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“Qué utilidad tiene el Ecuador, el Polo Norte y las 
zonas de Mercator, 

los Trópicos y las líneas de los Meridianos?” 
Así decía el capitán. Y la tripulación contestaba: 

“¡Son solamente signos convencionales!” 
“Otros mapas tienen formas, con las islas y los cabos, 
pero nosotros debemos agradecer a nuestro valiente 

capitán 
(así hablaba la tripulación) que nos haya comprado 

el mejor... 
¡Un perfecto y absoluto mapa blanco! 

(Carroll, Lewis; 1874. The hunting of the Snark)  
 
 

 
 
 

(Carroll & Holiday, 2000)
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posición (Paez, 2008). 

(Fuller, Buckminster; 1944. World 
map on dymaxion projection) 
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INNOVADORS 
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PRINCIPIS DELS 
PROCESSOS 
INNOVADORS 

Suposen 
transformació 

Posen a la 
persona al 

centre 

Busquen 
resultats i 
mesures 

Aposten per 
un concepte 

obert 

S’inspiren en 
la naturalesa i 

l’entorn 

Reconeixen i 
posen en valor 

la diversitat 

Es produeixen 
en tots els 

àmbits 

Amb la qualitat 
cerquen 

l’excel·lència 

La mida no és 
excusa 

Generen 
cultura 
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5.4. LES COMPETÈNCIES D’UNA PERSONA 
INNOVADORA 
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COMPETÈNCIES 
PERSONA 

INNOVADORA 

COMPTÈNCIES 
PSICOLÒGIQUES 

COMPETÈNCIES 
COMPORTAMENTALS COMPETÈNCIES 

TÈCNIQUES 

Autoconeixement; Automotimació elevada; 
Curiositat mental; Pensament lògic&lateral; 

Intuïció & Raó. 

Conversió problemes en creació; Recerca 
regula idees; Actitud transgressora; Actitud 

aventurera; Lideratge creatiu. 

Coneixment de mètodes creatius; 
Coneixement de processos d’innovació. 
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CAPÍTOL 6. LA INNOVACIÓ. UN REPTE 
(EDUCATIU) PER A L’E-A DE LES CIÈNCIES 
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Capítol 5 
LA INNOVACIÓ. UN 
REPTE PER A LA 

SOCIETAT ACTUAL 
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La innovació com 
a eix vertebrador 

de la societat 

 

Subcapítol 5.2 
Les característiques d’un 

sistema innovador 

Part II 
MARC TEÒRIC 

Capítol 4  
EL CONTEXT. UNA 

SOCIETAT DE CANVIS I 
REPTES 

Subcapítol 4.1 
Una aproximació al 

context actual  
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LA INNOVACIÓ. UN REPTE 

(EDUCATIU) PER A L’E-A DE 
LES CIÈNCIES 

Subcapítol 6.2  
La consideració de noves 

formes d’educació: els 
Museus i Centres de 

Ciència 
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Un e-a de les 

ciències per a la 
societat actual 

Subcapítol 7.2 
Proposta 

d’aportacions 
epistemològiqes 

Subcapítol 7.1 
Proposta 

d’aportacions 
ontològiques 

Subcapítol 4.2 
Els principis de la 
complexitat com a 

oportunitat 

Subcapítol 5.3 
Les regles que orienten 

els processos innovadors 

Subcapítol 5.4 
Les competències 

d’una persona 
innovadora 

Apartat 6.1.1 
Un model 

d’educació per a 
formar  ciutadans: 
les competències 

Apartat 6.1.2 
Un model 
d’educació 
científica: la 

ciència escolar 

Apartat 6.2.1 
Una aproximació 

a la institució 
museística 

Apartat 6.2.2 
Els museus de 
ciència com a 

institució 
educativa 

Capítol 7 
LA PROPOSTA. UN MARC DE 

COMPETÈNCIES PROFESSIONALS 
AFAVORIDORES DE LA 

INNOVACIÓ PER A EDUCADORS 
DE MICC 
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6.1. UN E-A DE LES CIÈNCIES PER A LA SOCIETAT 
ACTUAL 

 

6.1.1. Les competències com a via per a formar 

ciutadans. 
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COMPETÈNCIES 
BÀSIQUES 

PROFESSIONALS 

Competències 
tècniques  

(saber) 

Competències 
metodològiques 

(saber fer) 

Competències 
participatives 
(saber estar) 

Competències 
personals 
(saber ser) 
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6.1.2. La ciència escolar com a via per a l’educació 

científica. 
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REFORMULACIÓ 
DE L’EDUCACIÓ 

CIENTÍFICA 

De l’acreditació a 
la Regulació de 
l’aprenentatge 

d’Objectius a 
Competències 

de Temes a 
Fenòmens 

d’Informacions 
a Models 

De Respostes 
a Preguntes 

… 
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6.2. LA CONSIDERACIÓ DE NOVES FORMES 
D’EDUCACIÓ: ELS MUSEUS I CENTRES DE CIÈNCIA 
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6.2.1. Una aproximació a la institució museística. 



62 

Un museo es una institución permanente, sin fines de lucro, al 
servicio de la sociedad y abierta al público, que adquiere, 
conserva, estudia, expone y difunde el patrimonio material e 
inmaterial de la humanidad con fines de estudio, educación y 
recreo.”. 
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La ciència del museu. Encarregada d'estudiar la història i la raó de ser 
dels museus, la seva funció a la societats, els seus sistemes d'investigació, 
educació i organització, així com la relació amb el medi ambient físic i 
la classificació dels diferents tipus de museus (ICOM, News Vol. XXIII, n1, 
1970, a Castellanos, 2008:105). 
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6.2.2. Els museu de ciència com a institució 

educativa. 
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CAPÍTOL 7. LA PROPOSTA. UNA MARC DE 
COMPETÈNCIES PROFESSIONALS AFAVORIDORES 
DE LA INNOVACIÓ PER A EQUIPS EDUCATIUS DE 
CIÈNCIES 
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Apartat 7.2.1 
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Capítol 7 
LA PROPOSTA. UN MARC DE 

COMPETÈNCIES PROFESSIONALS 
AFAVORIDORES DE LA 

INNOVACIÓ PER A EDUCADORS 
DE MICC 
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7.1. PROPOSTA D’APORTACIONS ONTOLÒGIQUES 

7.1.1. El perfil competencial des de les 
competències bàsiques professionals 
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7.1.2. El perfil competencial des de les 
competències de la persona innovadora 
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7.2. PROPOSTA D’APORTACIONS 
EPISTEMOLÒGIQUES 

7.2.1. El perfil competencial des dels principis dels 
sistemes innovadors 
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7.2.2. El perfil competencial des de les regles que 

orienten processos innovadors
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METODOLOGIA DE RECERCA
PART III
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This formative piece was made on one 
of Long’s journeys to St Martin’s from his 
home in Bristol. Between hitchhiking lifts, 
he stopped in a field in Wiltshire where 
he walked backwards and forwards until 
the flattened turf caught the sunlight 
and became visible as a line. He 
photographed this work, and recorded 
his physical interventions within the 
landscape (Tate Gallery, Maig 2007). 

(Long, Richard; 1967. A line made by 
walking. England) 
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PARADIGMA 
D’INVESTIGACIÓ

MODALITAT 
D’INVESTIGACIÓ

PLANTEJAMENT DE 
LA INVESTIGACIÓ

TÈCNIQUES 
D’OBTENCIÓ 
D’INFORMCIÓ
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METODOLOGIA 
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Capítol 8 
ENFOCAMENT 
METODOLÒGIC 
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El paradigma 
d’investigació 

Subcapítol 8.2 
Un enfocament qualitatiu de 

la recerca 
Capítol 9 

PLANIFICACIÓ 
DE LA RECERCA 
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APLICACIÓ DE 
L’INSTRUMENT 

D’ANÀLISI (BLOC II) 
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L’INSTRUMENT 
D’ANÀLISI (BLOC I) 
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Fase  I-A: Recollida 

de dades  
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la recerca 

Subcapítol 9.2 
El cas d’estudi 

Subcapítol 10.3 
Fase I-C: 
Resultats 
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Resultats 
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CAPÍTOL 8. ENFOCAMENT METODOLÒGIC 
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8.1. EL PARADIGMA D’INVESTIGACIÓ 
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8.1.1. La recerca dins del Paradigma interpretatiu 

 

 

 



87  
 

 

 

 

8.2. UN ENFOCAMENT QUALITATIU DE LA RECERCA 
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• 

• 

• 

• 

• 
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• 

• 

• 

• 

• 
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8.2.1. Metodologia qualitativa orientada a la 

interpretació i la comprensió: l’estudi de cas 
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Apartat 9.2.3 
El GTEMC com a 

escenari de recerca 
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9.1. ORGANITZACIÓ DE LA RECERCA 
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PARADIGMA 
D’INVESTIGACIÓ

MODALITAT 
D’INVESTIGACIÓ

PLANTEJAMENT DE 
LA INVESTIGACIÓ

TÈCNIQUES 
D’OBTENCIÓ 
D’INFORMCIÓ

MOSTRES

INSTRUMENTS DE 
D’ANÀLISI DE 

DADES



96 

PARADIGMA 
D’INVESTIGACIÓ

MODALITAT 
D’INVESTIGACIÓ

PLANTEJAMENT DE 
LA INVESTIGACIÓ

TÈCNIQUES 
D’OBTENCIÓ 
D’INFORMCIÓ

MOSTRES

INSTRUMENTS DE 
D’ANÀLISI DE 

DADES

RESULTATS DE 
L’ANÀLISI DE 

DADES
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9.2. EL CAS D'ESTUDI 

  

9.2.1. Origen i naixement del GTEMC: finalitat 
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9.2.2. Composició i funcionament del GTEMC 
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9.2.3. El GTEMC com a escenari de recerca 
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CAPÍTOL 10. DISSENY DE L'INSTRUMENT D'ANÀLISI 
(BLOC I) 
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Triangulació 2 de 
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Concreció instrument 
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10.1. FASE I-A: RECOLLIDA DE DADES 

10.1.1. Entrevista a R1, R2 i R3 (Subfase I-A1) 

Subfase I-A1 Subfase I-A2
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• 

• 

• 

• 
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10.1.2. Panell de discussió d’Experts amb Ex1 i Ex2 

(Subfase I-A2) 
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10.2. FASE I-B: TRACTAMENT DE LA INFORMACIÓ 

Su
bf

as
e 

I-B
1

Su
bf

as
e 

I-B
2

Su
bf

as
e 

I-B
3

Su
bf

as
e 

I-B
4
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10.2.1. Anàlisi de Dades Textuals (ADT) (Subfase I-B1) 
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61-71 03

- 

 

- 

 

- 
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10.2.2. Graella d’anàlisi de les Aportacions dels 

Responsables (Subfase I-B2) 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 
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10.2.3. Triangulació 1 de dades (Subfase I-B3): 

itineraris de competències entre les Aportacions dels 

Responsables i les Aportacions Teòriques. 
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• 
• 

10.2.4. Triangulació 2 de dades (Subfase I-B4): Procés 

Validació amb Experts
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10.3. FASE I-C: RESULTATS 

10.3.1. Concreció instrument d’anàlisi (Subfase I-C1) 

Su
bf

as
e 

I-C
1
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CAPÍTOL 11. APLICACIÓ DE L'INSTRUMENT 
D'ANÀLISI (BLOC II) 
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Anàlisi de presència 
d’àmbits, categories i 

indicadors (Subfase II-B3) 
 

Apartat 11.2.4 
Representació d’àmnbits, 

categories i indicadors 
(Subfase II-B4) 
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11.1. FASE II-A: RECOLLIDA DE DADES 

11.1.1. Entrevista als Grups d’Educadors participants 

al GTEMC (Subfase II-A1) 

Subfase II-A1
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11.2. FASE II-B: TRACTAMENT DE LA INFORMACIÓ 
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11.2.1. Anàlisi Dades Textuals (ADT) (Subfase II-B1) 

Subfase II-B1

Su
bf

as
e 

II-
B2

Su
bf

as
e 

II-
B3

Su
bf

as
e 

II-
B4
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11.2.2. Identificació d’àmbits, categories i indicadors  

(Subfase II-B2) 

11.2.2.1. Identificació d’àmbits i categories 

- 

- 

- 

- 

- 

- 
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- 

- 

- 

11.2.2.2. Identificació d’indicadors 
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- 

- 

 

11.2.3. Anàlisi de presència de categories, àmbits i 

indicadors (Subfase II-B3) 
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CATEGORIES D’ANÀLISI GRUP 1 
(E2-E3)

GRUP 2 
(E4-E5-E6)

GRUP 3 
(E7-E8) TOTAL

1. Seguretat <> Risc : OBERTURA 12 5 2 19

2 P F PROJECCIÓ 9 11 3 23
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ÀMBIT 1: (DES)ORDRE GRUP 1 
(E2-E3)

GRUP 2 
(E4-E5-E6)

GRUP 3 
(E7-E8) TOTAL

1. Seguretat <> Risc : OBERTURA 12 5 2 19

5. Problemes <> Millores: ACCIÓ 3 6 4 13

8. Adaptació <> Trencament: TRANSFORMACIÓ 14 8 7 29

9. Reflexió <> Espontaneïtat: CAPIL·LAR 12 10 8 30

91

INDIICADORS D’ANÀÀLISI

CATEGORIES D’ANÀLISI

INDICADOR 
1

INDICADOR 
2

INDICADOR 
3

INDICADOR 
4

INDICADOR 
5

Sense 
emergencia i 

amb antagònic 
feble

Sense 
emergencia i 

amb antagònic 
fort

Antagonics febles 
i Emergència 

feble

1 Antagònic fort 
– 1 antagònic 

feble, i 
Emergència forta

Antagònics forts 
i Emergència 

molt forta

1. Seguretat <> Risc : OBERTURA

Ó
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11.2.4. Representació d’àmbits, categories i 

indicadors (Subfase II-B4) 
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• 

• 
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• 
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• 
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• 



CATEGORIES (PUNTS D’INTERÉS)

LLEGENDA DE LES CARTOGRAFIES 

COMPETENCIALS

DIBUIXANT CARTOGRAFIES COMPETENCIALS

Un perfil competencial que afavoreixi la innovació 

d’equips educatius en contextos de ciència

Autoria

Neus Banqué Martínez

Direcció

Dr. Josep Bonil Gargallo

Dra. Genina Calafell Subirà

2015

ÀMBITS (ITINERARIS)

INDICADORS (CORBES DE NIVELL)

COTA (PRESÈNCIA / ABSÈNCIA)

Sense emergència i amb un antagònic feble

Sense emergència i amb antagònic fort

Antagònics febles i Emergència feble

1 Antagònic fort 1 antagònic feble, i Emergència forta

Antagònics forts i Emergència molt forta

0       A            B          C         D          E  

0 5 9 13 17 +

19 (43)

2015
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11.3. FASE II-C: RESULTATS 
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RESULTATS
PART IV
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Les postals, sempre en color i de 
format horitzontal, reprodueixen 
imatges típiques de vistes de 
ciutats i dels seus monuments, és 
a dir, imatges pròpies del lloc on 
l’artista s’havia despertat en la 
data i hora indicada. O el que 
és el mateix, del lloc i moment 
exactes en que l’artista havia 
passat de l’estat 
d’inconsciència del son a la 
consciència pròpia de la vida 
quotidiana.  

(On Kawara; 1970. I got up...) 
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Part IV 
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Resultats de la 

pregunta 1.3 (P1.3) 



193 
 

CAPÍTOL 12. RESULTATS EN RELACIÓ A LA 
PREGUNTA 1 DE RECERCA (P1) 
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Part IV 
RESULTATS 

Capítol 12 
RESULTATS EN RELACIÓ A LA 

PREGUNTA 1 DE RECERCA (P1) 

Subcapítol 12.1 
Resultats de la 

pregunta 1.1 (P1.1)  

Subcapítol 12.3 
Resultats de la 

pregunta 1.3 (P1.3) 

Capítol 13 
RESULTATS EN RELACIÓ A LA 

PREGUNTA 2 DE RECERCA (P2) 

 

Subcapítol 13.1 
Resultats de la 

pregunta 2.1 (P2.1) 

Subcapítol 13.2 
Resultats de la 

pregunta 2.2 (P2.2) 

Apartat 12.2.1 
Quines Competències 

Professionals afavoreixen la 
Innovació dels Ee de ciències 
segons els Responsables del 

GTEMC? (P1.3.1.1.1) 

 

Apartat 12.2..2 
Quines Competències 

Professionals afavoreixen la 
Innovació dels Ee de ciències 
segons els referents teòrics? 

(P1.3.1.1.2) 

 

Apartat 12.2.3 
Quines Competències 

Professionals afavoreixen la 
Innovació dels Ee de ciències 
segons les aportacions dels 
Responsables del GTEMC i 

dels referents teòrics? 
(P1.3.1.1) 

 
Apartat 12.2.4 

Quines Competències 
Professionals afavoreixen la 

Innovació dels Ee de ciències 
segons les aportacions dels 
Responsables del GTEMC, 
d’un grup d’Experts i dels 

referents teòrics?  
(P1.3.1) 

Subcapítol 12.2 
Resultats de la 

pregunta 1.2 (P1.2)  
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12.1. (P1.1) RESULTATS DE LA PREGUNTA 1.1  
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MARC TEÒRIC
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12.2.  (P1.2) RESULTATS DE LA PREGUNTA 1.2  
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ÀMBIT 
CATEGORIA 

INDICADOR 
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12.3.  (P1.3) RESULTATS DE LA PREGUNTA 1.3  
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12.3.1. (P1.3.1.1.1) Quines competències professionals 

afavoreixen la innovació dels Equips educatius de 

ciències segons els Responsables del GTEMC?  
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METODOLOGIA DE RECERCA
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12.3.2. (P1.3.1.1.2) Quines competències professionals 

afavoreixen la innovació dels Equips educatius de 

ciències segons els referents teòrics?  
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12.3.3. (P1.3.1.1) Quines competències professionals 

afavoreixen la innovació dels Equips educatius de 

ciències segons les aportacions dels Responsables 

del GTEMC i dels referents teòrics?  
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METODOLOGIA DE RECERCA

METODOLOGIA DE RECERCA
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12.3.4. (P1.3.1) Quines competències professionals 

afavoreixen la innovació dels Equips educatius de 

ciències segons les aportacions dels Responsables 

del GTEMC, d’un grup d’Experts i dels referents 

teòrics?  
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METODOLOGIA DE RECERCA

METODOLOGIA DE RECERCA
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METODOLOGIA DE RECERCA

FASE I-C: 
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ÀMBIT 

CATEGORIA 

INDICADOR 

Àmacro 

meso 

micro 
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CAPÍTOL 13. RESULTATS EN RELACIÓ A LA 
PREGUNTA 2 DE RECERCA (P2) 
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Part IV 
RESULTATS 

Capítol 12 
RESULTATS EN RELACIÓ A LA 

PREGUNTA 1 DE RECERCA (P1) 

Subcapítol 12.1 
Resultats de la 

pregunta 1.1 (P1.1)  

Subcapítol 12.2 
Resultats de la 

pregunta 1.2 (P1.2) 

Capítol 13 
RESULTATS EN RELACIÓ A LA 

PREGUNTA 2 DE RECERCA (P2) 

 

Subcapítol 13.1 
Resultats de la 

pregunta 2.1 (P2.1) 

Subcapítol 13.2 
Resultats de la 

pregunta 2.2 (P2.2) 

Apartat 13.1.1 
Quina presència tenen les 

competències professionals 
que afavoreixen la 

innovació, en els educadors 
participants al GTEMC? 

(P2.1.1) 

Apartat 13.1.2 
Quina presència tenen els 

àmbits que estructuren 
l’instrument d’orientació de 

CPaI en els educadors 
participants al GTEMC? 

(P2.1.2) 

Apartat 13.2.1 
Com es manifesta el 

gradient de complexitat 
en les categories que 

estructuren l’instrument 
d’orientació de CPaI en 

els educadors 
participants al GTEMC? 

(P2.2.1) 
Apartat 13.1.1.1 

fins a  
Apartat 13.1.1.10 

(P2.1.1.1 – P2.1.1.10) 

Apartat 13.2.2 
Com es manifesta el 

gradient de complexitat 
en els àmbits que 

estructuren l’instrument 
d’orientació de CPaI en 

els educadors 
participants al GTEMC? 

(P2.2.2) 
Apartat 13.1.2.1 

fins a  
Apartat 13.1.2.3 

(P2.1.2.1 – P2.1.2.3) 
Apartat 13.2.1.1 

fins a  
Apartat 13.2.1.10 

(P2.2.1.1 – P2.2.1.10) 

Apartat 13.2.2.1 
fins a  

Apartat 13.2.2.3 
(P2.2.2.1 – P2.2.2.3) 

Subcapítol 12.3 
Resultats de la 

pregunta 1.3 (P1.3) 
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13.1. (P2.1) RESULTATS DE LA PREGUNTA 2.1 
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13.1.1. (P2.1.1) Quina presència tenen les categories 

que estructuren l’instrument d’anàlisi de CPaI, en els 

educadors participants al GTEMC? 
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• 

• 

• 

CATEGORIES D’ANÀLISI GRUP 1 
(E2-E3)

GRUP 2 
(E4-E5-E6)

GRUP 3 
(E7-E8) TOTAL

1. Seguretat <> Risc : OBERTURA 12 5 2 19

2. Passat <> Futur: PROJECCIÓ 9 11 3 23

3. Ignorància <> Expertesa: SAVIESA 14 11 10 35

4. Artesania <> Tecnicisme: CULTURA 8 7 4 19

5. Problemes <> Millores: ACCIÓ 3 6 4 13

6. Cooperació <> Individualisme:  AGÈNCIA 9 15 14 38

7. Homogeni <> Heterogeni: DIVERSITAT  12 12 10 34

8. Adaptació <> Trencament: TRANSFORMACIÓ 14 8 7 29

9. Reflexió <> Espontaneïtat: CAPIL·LAR 12 10 8 30

10. Singular <> Plural: RECONEIXEMENT 13 20 10 43

283
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13.1.2.  (P2.1.1.1) Quina presència té la categoria 1 

en els educadors participants al GTEMC? 
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13.1.3. (P2.1.1.2) Quina presència té la categoria 2 en 

els educadors participants al GTEMC? 
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13.1.4.  (P2.1.1.3) Quina presència té la categoria 3 

en els educadors participants al GTEMC? 
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13.1.5. (P2.1.1.4) Quina presència té la categoria 4 en 

els educadors participants al GTEMC? 
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13.1.6. (P2.1.1.5) Quina presència té la categoria 5 en 

els educadors participants al GTEMC? 
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13.1.7.  (P2.1.1.6) Quina presència té la categoria 6 

en els educadors participants al GTEMC? 
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13.1.8. (P2.1.1.7) Quina presència té la categoria 7 en 

els educadors participants al GTEMC? 
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13.1.9. (P2.1.1.8) Quina presència té la categoria 8 en 

els educadors participants al GTEMC? 
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13.1.10. (P2.1.1.9) Quina presència té la categoria 9 en 

els educadors participants al GTEMC? 
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13.1.11. (P2.1.1.10) Quina presència té la categoria 10 

en els educadors participants al GTEMC? 
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13.1.12. (P2.1.2) Quina presència tenen els àmbits que 

estructuren l’instrument d’anàlisi de CPaI, en els 

educadors participants al GTEMC? 
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ÀMBIT 1: (DES)ORDRE GRUP 1 
(E2-E3)

GRUP 2 
(E4-E5-E6)

GRUP 3 
(E7-E8) TOTAL

1. Seguretat <> Risc : OBERTURA 12 5 2 19

5. Problemes <> Millores: ACCIÓ 3 6 4 13

8. Adaptació <> Trencament: TRANSFORMACIÓ 14 8 7 29

9. Reflexió <> Espontaneïtat: CAPIL·LAR 12 10 8 30

91

ÀMBIT 2: (DES)CONEIXEMENT GRUP 1 
(E2-E3)

GRUP 2 
(E4-E5-E6)

GRUP 3 
(E7-E8) TOTAL

2. Passat <> Futur: PROJECCIÓ 9 11 3 23

3. Ignorància <> Expertesa: SAVIESA 14 11 10 35

4. Artesania <> Tecnicisme: CULTURA 8 7 4 19

77

ÀMBIT 3: (INTER)ACCIÓ GRUP 1 
(E2-E3)

GRUP 2 
(E4-E5-E6)

GRUP 3 
(E7-E8) TOTAL

6. Cooperació <> Individualisme:  AGÈNCIA 9 15 14 38

7. Homogeni <> Heterogeni: DIVERSITAT  12 12 10 34

10. Singular <> Plural: RECONEIXEMENT 13 20 10 43

115



236 

• 

• 

• 

13.1.13.  (P2.1.2.1) Quina presència té l’àmbit 1 en els 

educadors participants al GTEMC? 
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13.1.14.  (P2.1.2.2) Quina presència té l’àmbit 2 en els 

educadors participants al GTEMC? 
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13.1.15. (P2.1.2.3) Quina presència té l’àmbit 3 en els 

educadors participants al GTEMC? 
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13.2.  (P2.2) RESULTATS DE LA PREGUNTA 2.2 
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248 

13.2.1. (P2.2.1) Com es manifesta el gradient de 

complexitat en les categories que estructuren 

l’instrument d’anàlisi de CPaI, en els educadors 

participants al GTEMC?
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• 

• 

• 

• 

• 

INDIICADORS D’ANÀÀLISI

CATEGORIES D’ANÀLISI

INDICADOR 
1

INDICADOR 
2

INDICADOR 
3

INDICADOR 
4

INDICADOR 
5

Sense 
emergencia i 

amb antagònic 
feble

Sense 
emergencia i 

amb antagònic 
fort

Antagonics febles 
i Emergència 

feble

1 Antagònic fort 
– 1 antagònic 

feble, i 
Emergència forta

Antagònics forts 
i Emergència 

molt forta

1. Seguretat <> Risc : OBERTURA

2. Passat <> Futur: PROJECCIÓ

3. Ignorància <> Expertesa: SAVIESA

4. Artesania <> Tecnicisme: CULTURA

5. Problemes <> Millores: ACCIÓ

6. Cooperació <> Individualisme:  AGÈNCIA

7. Homogeni <> Heterogeni: DIVERSITAT  

8. Adaptació <> Trencament: TRANSFORMACIÓ 

9. Reflexió <> Espontaneïtat: CAPIL·LAR

10. Singular <> Plural: RECONEIXEMENT

85 38 98 31 31
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13.2.2. (P2.2.1.1) Com és el gradient de complexitat 

de la categoria 1 en els educadors participants al 

GTEMC? 

• 

• 

• 
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13.2.3. (P2.2.1.2) Com és el gradient de complexitat 

de la categoria 2, en els educadors participants al 

GTEMC? 

• 

• 
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13.2.4. (P2.2.1.3) Com és el gradient de complexitat 

de la categoria 3, en els educadors participants al 

GTEMC? 

• 

• 

• 



254 



255 
 

13.2.5. (P2.2.1.4) Com és el gradient de complexitat 

de la categoria 4, en els educadors participants al 

GTEMC? 

• 

• 

• 

• 
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13.2.6. (P2.2.1.5) Com és el gradient de complexitat 

de la categoria 5, en els educadors participants al 

GTEMC? 

• 
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13.2.7. (P2.2.1.6) Com és el gradient de complexitat 

de la categoria 6, en els educadors participants al 

GTEMC? 

• 

• 

• 
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13.2.8. (P2.2.1.7) Com és el gradient de complexitat 

de la categoria 7, en els educadors participants al 

GTEMC? 

• 

• 

• 

• 
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13.2.9. (P2.2.1.8) Com és el gradient de complexitat 

de la categoria 8, en els educadors participants al 

GTEMC? 

• 

• 

• 
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13.2.10. (P2.2.1.9) Com és el gradient de complexitat 

de la categoria 9, en els educadors participants al 

GTEMC? 

• 

• 

• 
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13.2.11. (P2.2.1.10) Com és el gradient de complexitat 

de la categoria 10, en els educadors participants al 

GTEMC? 

• 

• 

• 

• 
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• 
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13.2.12. (P2.2.2) Com es manifesta el gradient de 

complexitat en els àmbits que estructuren 

l’instrument d’anàlisi de CPaI, en els educadors 

participants al GTEMC?
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INDIICADORS D’ANÀÀLISI

CATEGORIES D’ANÀLISI

INDICADOR 
1

INDICADOR 
2

INDICADOR 
3

INDICADOR 
4

INDICADOR 
5

Sense 
emergencia i 

amb antagònic 
feble

Sense 
emergencia i 

amb antagònic 
fort

Antagonics febles 
i Emergència 

feble

1 Antagònic fort 
– 1 antagònic 

feble, i 
Emergència forta

Antagònics forts 
i Emergència 

molt forta

ÀMBIT 1: (DES)ORDRE

1. Seguretat <> Risc : OBERTURA

5. Problemes <> Millores: ACCIÓ

8. Adaptació <> Trencament: TRANSFORMACIÓ 

9. Reflexió <> Espontaneïtat: CAPIL·LAR

ÀMBIT 2: (DES)CONEIXEMENT

2. Passat <> Futur: PROJECCIÓ

3. Ignorància <> Expertesa: SAVIESA

4. Artesania <> Tecnicisme: CULTURA

ÀMBIT 3: (INTER)ACCIÓ

6. Cooperació <> Individualisme:  AGÈNCIA

7. Homogeni <> Heterogeni: DIVERSITAT  

10. Singular <> Plural: RECONEIXEMENT

170 76 196 62 62
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CONCLUSIONS
PART V
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"In the beginning I tried to 
accommodate everything there that 
was somewhere between art and 
garbage and that somehow seemed 
important to me and a pity to throw 
away." Gerhard Richter: Text. Writings, 
Interviews and Letters 1961–2007, Thames & 
Hudson, London, 2009, p. 332 

(Richter, Gerhard; 1962-68. Atlas) 
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Part V 
CONCLUSIONS 

Capítol 14 
CONCLUSIONS DE LA 

RECERCA 
  

Capítol 15 
PERSPECTIVES DE 

FUTUR 
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CAPÍTOL 14. CONCLUSIONS DE LA RECERCA 
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CONCLUSIONS 

Capítol 14 
CONCLUSIONS DE LA 

RECERCA 
  

Capítol 15 
PERSPECTIVES DE 

FUTUR 

Subcapítol 14.1 
Conclusions en 

relació a 
l’Objectiu I 

Subcapítol 14.2 
Conclusions en 

relació a 
l’Objectiu II 

Subcapítol 14.3 
Conclusions en 

relació a la 
Finalitat 
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14.1. CONCLUSIONS EN RELACIÓ A L’OBJECTIU I 
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14.2. CONCLUSIONS EN RELACIÓ A L’OBJECTIU II 
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14.3. CONCLUSIONS EN RELACIÓ A LA FINALITAT 
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CAPÍTOL 15. PERSPECTIVES DE FUTUR 
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Part V 
CONCLUSIONS 

Capítol 14 
CONCLUSIONS DE LA 

RECERCA 
  

Capítol 15 
PERSPECTIVES DE 

FUTUR 
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