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4.4. Repartiment de la massa de treball entre la parelia conjugal i Tipus
Familiars

Després de les analisis que s’han fet respecte de les posicions de cada cénjuge en
el Treball Remunerat i en el Treball Familiar, i d’haver intentat avaluar les relacions
existents entre una i altra area d’activitat, o entre un i altre sexe, aquest capitol es
proposa obtenir una tipologia familiar que doni compte dels trets més basics i
alhora més diferencials respecte de la posicio de classe i de la posicié de génere
de dones i homes, en el mercat de treball i en la familia. La hipotesi que orienta la
indagacié formula que és possible que la tipologia resuitant confirmi els tipus
familiars que, seguint altres autors, hem anomenat Familia Tradicional, Familia
Fusional, i Familia Associacio.

Per obtenir empiricament els agrupaments familiarS s’han utilitzat dues técniques
d’analisi multivariada: primer, 1’Analisi de Correspondéncies Multiples (ACM) i,
després, I’Analisi de Classificacié Automatica (ACA). La primera (ACM) busca la
representacié Optima d’una conjunt de dades, de tal manera que les variables
contemplades i els individus a qui fan referéncia hi juguen un paper simeétric. Es
una técnica descriptiva amb la qual es pot posar de manifest I'existéncia
estructurada de relacions de similitud o diferéncia entre perfils. Es tracta de resumir
en poques dimensions (o factors) tota la massa de dades que tenim amb la menor
peérdua possible d’informacid6 (Cornejo 1988:97). L’'Analisi de Classificacio
Automatica (ACA) té I'objectiu d’ordenar el conjunt d’objectes o individus en
"classes"' que tinguin una certa homogeneitat interna tan gran com sigui possible
i, al mateix temps, que siguin el més diferenciades entre si.

L'analisi especifica que aqui s'ha efectuat es presenta en dos apartats : en el
primer (4.4.1), seleccionades un conjunt de variables "actives” o estructurants
(referides a la posicid de classe i génere), s’exposa l’estructura relacional que
mantenen i els factors que expliquen agquesta estructura. En un segon apartat
(4.4.2.) s’exposen les "classes" obtingudes a partir de I’estructura relacional
basica sobre la qual s"han projectat diversos conjunts de variables "il.lustratives”
referides a les activitats de Treball Familiar (domeéstic, organitzacio i crianca) o bé
altres variables valoratives de la organitzaci6 familiar i de la significaci6 dels fills.

1 s o T g .. L. o
La técnica d’'Analisi de Classificacié Automatica utilitza constantment el terme "classe(s)” com
la resuitant d’una operacid de classificacid o segmentacié d’un conjunt determinat d’objectes. Per
evitar la confusi6 utilitzaré el terme "classe” amb cometes quan tingui aquesta accepci6.
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Aquesta operacié és la que permet configurar empiricament uns agrupaments
familiars la validesa dels quals caldra valorar com a tipus dins dels objectius
d’aquesta recerca.

4.4.1. Marits i mullers: posicio de classe i posicido de génere. Els factors
explicatius de V’estructura relacional

Al liarg de tota I’analisi que s'ha fet fins aqui, tant respecte dels perfils socials de
les entrevistades i les seves parelles, com respecte de les posicions de cada
conjuge en el Treball Remunerat i en el Treball Familiar, sempre han aparegut
importants diferencials a partir de variabies considerades fortes en la classificacio
dels individus en I'estructura social (zona territorial, grup professional, estudis,
situacio professional). Fins i tot, al final del primer capitol ens atreviem a parlar de
tres diferents grups de mares habitants de tres zones de la ciutat molt clarament
estratificades, una de fort component burgés, una altra de transicié, i una altra de
fort component obrer. Doncs bé, en aquest apartat es tracta d’avancar cap a una
major precisié i sintesi del tipus_familiars la qual cosa és possible a través d’una
analisi multivariada que relacioni alhora els trets de les entrevistades i els trets dels
seus marits.

Conseglient amb el plantejament tedric d’aquesta recerca es planteja que els
components d’una tipologia familiar basica han de fer referéncia a les condicions
materials de vida de les entrevistades i dels seus conjuges, tant en relaci6 a la
posicio de cadascun en I'ambit de la Produccié com a la seva posicié en I’ambit de
la Reproducci6. Per tant, I’analisi que ara es presenta ha partit de tres components
fonamentals:

(a) - les condicions de vida de les entrevistades i els seus conjuges
(b) - les hores que unes i altres dediquen al Treball Remunerat
(c) - les hores que unes i altres dediquen al Treball Familiar

Pel que fa a les condicions de vida es prenen en consideracio les variables que en
I"analisi bivariada s’han mostrat més significatives. Pel que fa a les hores que les
entrevistades i les seves parelles dediquen a un o altre tipus de treball (Remunerat
o Familiar), és una informacidé que s’incorpora com a variable activa-estructurant
en tant en quant es considera que permetra comprendre millor els tipus familiars
resultants.
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Les variables "actives-estructurants” seleccionades per fer I"analisi multivariada
basica sén les seguents:

ZON1
ZON2
ZON3
ZON4
ZONb

HCE3
HCE®6
HCE9

HCPO
HCP3
HCP6

TTCE
TTPE
TATE
TMCE

TTCP
TTPP
TATP

Zona/Barri de residéncia

Centre i Eixample

Palau-Escorxador, Vista Alegre, Peramas
Rocafonda, Molins-Torner, Pla de’n Boet
Cirera, Cerdanyola Nord

Liantia, Cerdanyola Sud

Hores dedicacio a casa, entrevistada, dies feiners
Hores dedicaci6é a casa, conjuge, dies feiners

1 a 3 hores/dia casa. Entrevistada
4 a 6 hores/dia casa. Entrevistada
7 a 10 hores/dia casa. Entrevistada

Cap hora/dia casa. Marit
1 a 3 hores/dia casa. Marit
4 a b6 hores/dia casa. Marit

Situacio laboral, entrevistada
Situacio laboral, marit

Treball Temps Complet. Entrevistada
Treball Temps Parcial/Variable. Entrevistada
Treball Atur. Entrevistada

Treball Mestressa de Casa. Entrevistada

Treball Temps Complet. Marit
Treball Temps Parcial/Variable. Marit
Treball Atur. Marit

- Grup professional, entrevistada
- Grup professional, marit
Carrecs alts + Carrecs técnic mig, autonoms. Entrevistada

GP2E
GP3E
GP4E
GP5E

GP1P
GP2P
GP3P
GP4P

Resta personal. Entrevistada
Treball manual. Entrevistada
Mestressa de casa. Entrevistada

Carrecs alts, professio liberal o empresari. Marit

Carrecs técnic mig, autonoms. Marit
Resta personal. Marit
Treball manual. Marit

. - Hores dedicacio a T. remunerat. Entrevistada
- Hores dedicacié a T. remunerat. Marit

HTE1
HTE3

Hores/set 10-30. Entrevistada
Hores/set 31-40. Entrevistada

HTE4 Hores/set + de 40. Entrevistada



HTP1
HTP3
HTP4
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Hores/set 10-30. Marit
Hores/set 31-40. Marit
Hores/set + de 40. Marit

- Ingressos nets mensuals. Entrevistada
- Ingressos nets mensuals. Marit

DNE1
DNE2
DNE3
DNE4
DNES

DNP1
DNP2
DNP3
DNP4
DNP5

No ingressa res. Entrevistada
Menys de 40 mil. Entrevistada
40-100 mil. Entrevistada
101-150 mil. Entrevistada
151-200 mil o més. Entrevistada

No ingressa res. Marit
Menys de 40 mil. Marit
40-100 mil. Marit
101-150 mil. Marit
151-200 mil o més. Marit

- Nivell d’estudis. Entrevistada
- Nivell d’estudis. Marit

EEN
EEP
EEF
EEB
EES

EM1
EM2
EM3
EM4

No estudis. Entrevistada

Estudis Primaris. Entrevistada

Estudis Formaci6 professional. Entrevistada
Estudis Batxillerat. Entrevistada

Estudis Superiors. Entrevistada

No estudis. Marit
Estudis primaris. Marit
Estudis secundaris. Marit
Estudis superiors. Marit

- Nivell d'estudis. Pare entrevistada

ESP1
ESP2
ESP3

No estudis. Pare de |'entrevistada
Estudis primaris. Pare de |’ entrevistada
Estudis secundaris o superiors. Pare de |'entrevistada

- Procedéncia geografica. Pares, entrevistada

GEOC
GEOF
GEOM

Neixen a Catalunya. Pare i mare de |I’entrevistada
No neixen a Catalunya. Pare i mare de l'entrevistada
Neix un a Catalunya, |’altre no. Pare i mare de I’entrevistada

Les variables il.lustratives que s’utilitzen més endavant son les referides a les
activitats de Treball Familiar (domeéstiques, d’organitzacio, i de crianca) més altres
referides a la significacié dels fills. Donat que sén molt nombroses no es

reprodueixen aqui pero es poden consultar a I’annex estadistic corresponent a
|"analisi multivariada.
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Els factors explicatius de |’estructura relacional

L’Analisi factorial de Correspondéncies Mdltiples: "tracta d’extreure factors que
revelin i expressin matematicament el sistema d’interaccions que configuren un
objecte complex en el qual les variables juguen totes un mateix paper
interexplicatiu” (Cornejo 1988:109). Doncs bé, vegem els factors resultants de
la interaccid entre totes les variables que s'han tingut en compte i que s'han
considerat com a variables actives, en el sentit de que totes elles tenen un pes
especific en el calcul factorial.

(a) El factor 1 : SITUACIO A L’ESTRUCTURA SOCIAL 2

Doncs bé, el primer factor que resulta de I"analisi multivariada estructura i oposa
de manera rotunda algunes modalitats que representen caracteristiques tipigques
de classe social. La seva descripcio és la seglient.

FACTOR 1
Pol negatiu (EIX 1) Pol positiu (EIX 1)
- Ego, alt o mig grup professional - Marit, treballador manual
- Centre i Eiyample - Ego, pares neixen fora Catalunya
- Ego, estudis superiors - Ego, treballadora manual
- Ego, pares nascuts a Catalunya - Eqo, pares sense estudis
- Ego, inqressos 150-200 nil o nés - Eqo, estudis primaris
- Eqo, T.Remunerat temps complet - Marit, estudis primaris
- Harit, estudis superiors - Ego, no ingressa res
- Marit, alt o mig grup professional - Ego, en atur
- Ego, pare estudis primaris - Eqo, neix fora Catalunya
- Marit, ingressos 150-200 nil o més - Ego, 7-10 h/dia treball familiar
- Marit, ingressos no contesta - Cirera, Cerdanyola-Nord
- Ego, ingressos no contesta - Marit, ingressa 40-100 mil

En efecte, veient les variables que configuren els dos pols del factor no hi ha cap
dubte de que la oposicid s'estableix entre "maxims capitals” i "minims capitals” en
totes les dimensions contempiades: capital professional, capital escolar, capital
economic, capital social: a un extrem, families de classe alta de doble sou, a I’altra
extrem families de classe obrera baixa. La zona/barri de residéncia també participa

2 A I'annex estadistic es pot consultar el procés complet de I’analisi multivariada (ACM + ACA)
perd aqui em limito a presentar els seus resultats.
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clarament de la polaritzacio del factor, tal com era d’esperar pel que ja haviem vist
a I’analisi bivariada: el Centre i I’'Eixample (Zona 1) de la ciutat formen part del pol
de maxim capital; Cirera i Cerdanyola Nord (Zona 4) formen part del pol de minims

capitals.

Ara bé, si fins aqui no sorprén la claredat del factor, donat que la majoria de
variables incorporades s6n considerades en la investigacio sociologica com forts
indicadors de classe social, en canvi, la descripcié del factor ens descobreix
guelcom que avui és controvertit: la contribucié dels capitals especifics de les
dones en la posicio social de les families a les que pertanyen.

En efecte, no és encara habitual a Espanya i Catalunya que en els models d’analisi
de la recerca social s’inclogui I’estudi de la posicié social de les dones, com a
variable fonamental per conéixer la posicié de les families en I'estructura de
classes, operaci6 que s’ha fet aqui amb un resultat prou interessant: I'espai
factorial que representa l’estatus més alt s’explica, en primer lloc, per les
caracteristiques i posicié de I'entrevistada, i en segon lloc per la posicié del marit;
la posicié de més baix estatus familiar s’explica primer per |"'ocupacié del marit
pero també per I’atur de |I'entrevistada. Es a dir, el factor 1, que nomeno factor de
SITUACIO EN L’ESTRUCTURA SOCIAL, enfronta les families de "doble carrera” i
alts capitals, amb les families obreres i baixos capitals en les quals la dona esta
en atur.

Cal no oblidar que s’esta investigant sobre una poblacio relativament jove de mares
i pares amb criatures entre O i 3 anys, i que aquest univers poblacional és un
segment del total de la poblacid de la ciutat d’observacié amb moltes probabilitats
per poder representar, de manera consistent, |"actual estructura social de la ciutat.
| pot representar-la en la mesura que hem comprovat que les unitats observades
procedeixen de tots els medis socials, i en la mesura que acceptem com a absurda
la suposicid de que les joves parelles d’una classe social determinada haguessin
deixat de tenir fills durant el periode temporal acotat per definir I'univers a
investigar (1991-1992,1993).

Per tant, la informacié que proporciona |'analisi del factor 1, indica que les families
que investiguem es poden agrupar i diferenciar en una tipologia que impliqui la
seva situacio a |’estructura social i que, per tant, aquests diferents agrupaments
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familiars poden reflectir I’estructura social de la ciutat d’observacio. Aixi mateix
aquesta informaci6é confirma la oportunitat de que qualsevol analisi que avui es faci
de I'estructura social a Catalunya, cal que tingui present tant la posicié de les
dones com la dels homes, corregint la tendéncia a considerar solament la posicio
de I’'home "cap de familia”.

{b) Els factors 2 i 3: REPARTIMENT DE LA MASSA DE TREBALL ENTRE LA
PARELLA. La cerca d’"equilibris familiars”.

El segon factor que té més pes en |’estructura relacional de les dades i, per tant,
explica la diversitat famiiiar, fa referéncia al REPARTIMENT DE LA MASSA DE
TREBALL entre un i altre sexe. Oposa clarament dues situacions familiars que
s’expliquen, primer, per la posicié de les dones en el Treball Remunerat. A partir
d’aguesta primera condici®é, segueix la posicié de les entrevistades en el treball
familiar, després la participacioé del marit al treball familiar i, finalment, la posicié
d’aquest en el treball remunerat. Es a dir, el factor ens descobreix el joc de
posicions de la parelia respecte tant del Treball Remunerat com del Treball Familiar
{(en la seva dimensi6 de treball doméstic i d’organitzacié perqué la pregunta sobre
"hores de dedicacio a casa"” feia referéncia a aquestes activitats).

Vegem aquest joc de posicions (i oposicions) a través de les modalitats de
cadascuna de les variables que integren el factor 2.

FACTOR 2
Pol negatiu (EIX 2} Pol positiu (EIX 2)
- Bgo, no ingressa res - Ego, ingressa 40-100 mil
- Ego, mestressa de casa - Ego, T Remunerat a T Parcial/TV
- Ego, fa de 7 a 10 h/dia treball don. - Ego, T R. Manual
- Ego, en atur - Ego, TR 10-~30 h/set.
- Marit, cap hora treball domestic - Ego, T R Temps complet
- Marit, més de 40 h/set T Remunerat - Ego, TR 31-40 h/set
- Ego, pare estudis primaris - Ego, 1-3 h/dia treball doméstic
- Ego, estudis secundaris FP - Ego, ingressa menys de 40 mil
- Centre i Eixample - Marit, 1-3 h/dia treball doméstic

~ Marit, en atur
- Marit, ingressa 40-100 mil
- Marit, no ingressa res
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- Pol negatiu : El repartiment de la massa de treball (Remunerat i Familiar) es fa
sobre un criteri estricte de divisié sexual, aixo és que el 100 % del
treball doméstic el fa la dona mestressa de casa o en atur, i el
100 % del treball remunerat el fa 'home amb més de 40 hores
setmanals. Es, per tant, una clara referéncia a un model tradicional
de repartiment del treball entre la parella, fonamentat sobre la
disponibilitat total de la dona al treball familiar.

- Pol positiu : E! repartiment de la massa de treball (Remunerat i Familiar) és
aparentment més "equilibrat”. Pero si ens hi fixem més ens adonem
que és el model anterior pero amb els papers de sexe/génere
invertits: ara és la dona qui fa el Treball Remunerat i porta diners a
casa, mentre que |"home esta en atur i no ingressa res o té ingressos
baixos de subsidi. Fa doncs referéncia a un model d’inversi6 de rols
sustentat, a I'extrem, per una important precarietat econéomica
familiar.

En aquest factor, la oposicio s’estableix, primer, entre dones mestresses de casa
i dones ocupades en el mercat de treball. En el pol negatiu dones i homes
segueixen els papers tradicionals de génere; en el pol positiu dones i homes han
invertit aguests papers. Perd alld important a observar és que la inversio de papers
no és equitativa : en el pol positiu, els homes, malgrat la seva precaria o nula
posicié de mercat, no fan les mateixes hores diaries de treball familiar que si fan
les dones, del pol negatiu, en la seva mateixa posicido (homes: 1 a 3 hores/dia ;
dones: 7 a 10 hores/dia).

Per tant, en un context de canvi de les posicions de génere hi ha tendéncia a
cercar "equilibris familiars™ pel repartiment de la massa de treball que sempre
presenten dues formes basiques: quan I’'home és |’Gnic que fa Treball Remunerat
llavors la dona fa tot el Treball Familiar; quan la dona és la (nica que fa Treball
Remunerat llavors el marit fa solament una part del Treball Familiar (l’altra part el
continua fent ella). D’'aquesta manera queda de manifest la relacid de no
equivaléncia en els processos de substitucié mdtua en els espais de treball:
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- quan |'home no fa treball remunerat no fa mai les 7-10 hores de treball
familiar que acostuma a fer una dona que tampoc en fa;

- guan la dona fa treball remunerat tampoc fa les més de 40 hores que
acostumen a fer molt homes que s’hi dediguen en exciusiva.

En definitiva, no hi ha simples substitucions, la qual cosa pot ser explicada per la
inércia de la cultura tradicional de les relacions de génere. L’aprenentatge de la
identitat de génere imposa, amb independéncia dels temps reals deis que cadascun
disposi, que les dones joves mantinguin una dedicaci6 important al Treball Familiar
encara que facin treball remunerat; perd també imposa que els homes joves
mantinguin una dedicacié important al Treball Remunerat (probablement buscant
feina assalariada) que els resta atencié i dedicacié al treball familiar, sense
descartar que simpiement no vuiguin o no "sapiguen” assumir determinades arees
d’activitat tradicionalment femenines. Les anteriors anadlisis, més detallades, de la
participaci6 dels homes i dones joves en el treball remunerat i en el treball familiar
ja han mostrat que |’"equilibri” en el repartiment de la massa de treball és avui
encara ben dificil, ja sia per causa d'obstacies procedents de la dinamica i gestio
de la ma d’obra que limita la participacit de les dones, ja sia per causa d’obstacles
procedents de la dinamica i gesti6 de la familia que empeny a una major
participacié de les dones al treball familiar.

Solament en termes molt generals podem dir, per tant, que l’espai de Treball
Familiar és ocupat segons la posicié que un o altre de la parella té en I'espai de
Treball Remunerat. Aquesta analisi factorial ens diu que joves mares i pares ocupen
els espais de Treball Familiar i de Treball Remunerat buscant equilibris i fent
ajustaments que quasi sempre impliquen que les dones facin més treball familiar
que no pas els homes.

Abans de passar a veure la projecci6 grafica de totes les modalitats sobre I’espai
factorial, és interessant que vegem també el factor 3 que, al meu entendre, és
I"altra cara del factor 2, en el sentit de que s’hi fa també referéncia al repartiment
del Treball Familiar i el Treball Remunerat entre la parella, pero prioritzant, ara, ies
modalitats de treball dels marits.
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Aixi doncs, a l'extrem esquerre se situen les modalitats que representen els
"maxims capitals”, a I’'extrem dret s’hi situen les modalitats que representen els
"minims capitals”; a la part superior si situen les modalitats més associades a un
repartiment compartit (les dones fan treball remunerat, tot i que més endavant
veurem que "compartit" no sempre vol dir que ho sigui entre dona i home, siné
gue també pot significar que ho sigui entre dona i servei pagat), a la part inferior
s’hi situen les modalitats més associades a un repartiment segregat del treball.
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Fem primer una mirada d’esquerra a dreta de la grafica factorial seguint les linies
de color que uneixen les modalitats d’una mateixa variable : a mesura que
disminueixen els capitals escolars, professionals i economics es fa evident que les
diferents modalitats es van distanciant de I’extrem esquerra, per aproximar-se mes
a la dreta. |1 aix0 succeeix tant pel que fa a les entrevistades com als seus
conjuges, fent clara I’existéncia d’una logica de classe social en I'ordre i estructura
de les modalitats que representen els trets d’unes i altres.

- Del grup professional més qualificat (GP1E, GP1P), al menys qualificat (GP4E,GP4P)
- Del maxim nivell escolar (EES, EM4), al minim nivell escolar (EEN, EM1).
- Del maxim guany economic (DNP5, DNEB), al minim guany econémic (DNP1,DNE1).

- De la Zona de component burgés (ZON1), a les Zones de component obrer
{ZON3,ZON4,Z0ON5)

Aixi doncs, tota la part esquerra del quadre (de dalt a baix) representa 'espai

factorial ocupat per les modalitats relacionades amb les classes mitges i tota la part

dreta del quadre (de dalt a baix} representa |'‘espai factorial ocupat per les

modalitats relacionades amb la classe obrera.

La Zona 2, com ja haviem vist en |'analisi bivariada, se’'ns confirma clarament com
una zona de transicié de classe, trobant-se exactament en el punt de creuament
dels dos factors considerats. També en aquest punt s’hi troben les modalitats més
comuns i menys diferenciadores entre families: pares que treballen a temps
complet, pares que ingressen entre 100 i 150 mil pessetes, mares que fan entre
3 i 6 hores diaries de treball domeéstic.

Podem observar, també, que les modalitats que ocupen |’espai de la classe obrera
se situen de forma bastant concentrada per sobre de la linia divisoria horitzontal:
aixd pot indicar que la classe obrera, en tant que representada per una bona part
de les entrevistades i els seus conjuges, mostra menys diversitat interna {(en
termes de capitals culturals i professionals) que no pas les parelles de classe
mitjana que, per situar-se, necessiten més espai virtual perque les seves situacions
s6n més diverses, tal com expressa el continuum de posicions de les capes
mitjanes, sempre dificils de delimitar.
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Doble preséncia femenina pero també masculina

Ara bé, la posicié de classe de les entrevistades i la posicié de classe dels seus
conjuges mostra una certa diferenciacio i especificitat per rab de sexe/génere
donada la distinta implantacio dels dos grups sexuals en la part superior o inferior
del quadre (doble preséncia o no), tot i respectar les situacions (esquerra o dreta)
de classe social.

En efecte, els marits de classe obrera, en conjunt, semblen estar més associats a
I’espai de treball compartit (familiar i remunerat) que no pas els marits de classes
mitges i altes. Ho mostra la seva major concentracié en la zona superior de la linia
horitzontal; en canvi, els marits de les capes mitges mostren una major
concentracio a la zona inferior, és a dir, mostren una major proximitat amb I’espai
on queden situades les entrevistades que no fan Treball Remunerat o que, tot i
fent-lo, la dedicacio del seu marit al Treball Familiar és nula.

Perd, amb aquestes apreciacions, ja hem comencat a enfocar la nostra mirada en
I’eix vertical (quadrants superiors, quadrants inferiors) de la grafica factorial, és a
dir sobre el factor 2 relacionat amb el repartiment de la massa de treball i les
posicions relatives de dones i homes. Per poder afinar I’analisi vegem ara les linies

de color que uneixen verticalment les modalitats referides a la posicié de cadascun
en el sistema de repartiment de la massa de treball.
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A l'espai superior, de la Grafica A-2, la doble preséncia d'alguns pares obrers, amb
forta dedicaci6 al treball domeéstic, va associada al fet de no guanyar diners o
guanyar-ne molt pocs (probablement subsidi d’atur), mentre que a les classes
mitges la doble preséncia d'alguns pares, amb forta dedicacio al treball doméstic,
va associada a que fan una jornada de Treball Remunerat de menys de 30 hores
setmanals.

Les iinies verticals més pronunciades, que indiquen una oposicid neta entre
modalitats extremes de la mateixa variable, fan referencia a les hores de dedicaci6
de mares i pares al Treball Familiar: entre les dones entrevistades, la minima
dedicacio és de mares de classes mitges (de 1 a 3 h/dia) i la maxima és de mares
de classe obrera {de 7 a 10 h/dia). Entre els homes, la maxima dedicaci6 és entre
pares procedents de una o altra classe social que o bé fan pogues hores de treball
remunerat o estan a I'atur, i la minima dedicacié és entre pares de classe mitja
baixa o obrera fent més de 40 hores de treball remunerat.

Els grups familiars dins ['espai factorial

Finalment, sobre la mateixa projecci6é dels factors 1 i 2, a la Grafica A-3, s’ha
agrupat amb una linia de color les modalitats més proximes entre si, per sexe
(dones:vermell; homes:blau), de tal manera que es fan visibles els diferents grups
de dones i homes que queden situats en I’espai factorial segons la seva posici6 de
classe i segons la seva posicid6 de génere, és a dir, segons la seva posicio en el
Treball Remunerat i en el Treball Doméstic. Es un anunci del que seran els tipus
familiars resultants de I'analisi de Classificacié Automatica.
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A l"espai dret, menors recursos i capitals, s’hi posicionen tres grups de families
ben diferenciades:

O1. (dreta, part central)
un grup de parelles obreres (GP4E,GP4E) que es troben proximes a les
modalitats més comuns: treball remunerat a temps complet per part de
['home (TTCP) i treball familiar per part de la dona (HCE6). Pero tot i
participar dels trets més comuns (treball segregat per raé de sexe), pel fet
de situar-se sobre la linia horitzontal mostren una lleugera tendéncia
a que dones i homes comparteixin algunes activitats del treball familiar

{HCP3).

Els altres dos grups de families presenten una polaritzacié per raé de la posici6 de
génere/sexe, donat que en els extrems superior i inferior de 'espai factorial se
situen homes {(zona superior) i dones (zona inferior) que fan, sobre tot, treball

familiar:

02. (dreta, part superior)
un grup d’homes assumeix una part important de Treball Familiar en fer
de 3 a 6 hores de treball doméstic (HCP6); estan a l’atur (TATP), no
ingressen res {DNP1) o menys de 40 mil pessetes (DNP2). Al seu costat,
les seves parelles fan treball remunerat a temps parcial o variable, i guanyen
menys de 40 mil o fins a 100 mil pessetes.

03. (dreta, part inferior)
un grup de dones fa tot el Treball Familiar: s6n mares que estan a ’atur
(TATE) o sOn mestresses de casa (TMCE), fan de 7 a 9 o més hores de
treball domeéstic (HCE9), i no ingressen cap diner (DNE1). El tret més
caracteristic de la seva parella, és que no participa en res del treball familiar
(HCPO) i fa 40 o més hores de treball remunerat (HTP4).

Per tant, avui algunes families experimenten unes relacions de génere no
tradicionals, pero per inversid6 de papers (cas del grup 02) que no pas per
" integracio de papers. Fins a quin punt aquesta experiéncia pot significar a Ia llarga
(superada la fase d’atur de I’home) unes relacions més igualitaries entre la parella
és dificil d"afirmar: de fet tant poden significar una experiéncia positiva en aquest
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sentit (major valoracié del treball tradicional de les dones) o negativa (si s'ha
sentit humiliat pot reforcar després |’estereotip i la divisid sexual d’espais). Sigui
com sigui, alld que si podem dir és que la situacié actual d’algunes parelles joves,
de classe obrera, mostra un domini de la racionalitat instrumental per sobre de les
tradicionals relacions de génere basades en un ordre patriarcal (la dona, sempre,
al servei de I’home dins la llar).

Perd, qué passa entre les parelles que representen les classes mitges ? La grafica
ens informa que hi ha dos tipus basics de families, amb trets diferents dels gque
hem vist a les de classe obrera:

B1. (esquerra, part inferior)
hi trobem els pares amb majors capitals professionals, escolars i econdmics
{(GP1P, EM4, DNP5), que tendeixen a treballar més de 40 hores setmanals
(HTP4) i no participen del Treball Familiar; aquest treball el fan les seves
mullers que tenen estudis secundaris (EEB-EEF), més proximes a 'atur o
a les mestresses de casa que no pas les mares que fan treball remunerat.

B2. (esquerra, part superior)
hi trobem les mares d’alts capitals escolars i professionals, que fan Treball
Remunerat a temps complet (EES, GP2E, TTCE), fan també algunes hores
de Treball Familiar (HCE3), pero no el comparteixen amb la seva parelia (al
seu voltant no apareix cap modalitat que identifiqui els homes amb qui
viuen); és a dir, la Gnica explicacio possible, és que aquestes mares
representen a families de "doble carrera” en les quals el Treball Familiar que
no assumeix la mare, I'assumeix altra persona (servei) que no el marit. Una
sola excepci6: quan el marit qualificat fa menys de 30 hores de treball
remunerat (HTP1) ocupa un lloc a l'espai virtual de massa de treball
compartit. Cal tenir en compte que aquest marit té a prop una muller que
fa més de trenta o0 més de quaranta hores setmanals (HTCE,HTE3,HTE4) i
ingressa entre 100 i 150 mil pessetes o més.

A totes les families o parelles, el marit solament participa en el Treball Familiar, de
manera similar a la participacié de la seva dona, quan aquesta fa MES Treball
Remunerat que ell mateix. Aquesta relacié tant es dona en families obreres quan
el marit es troba a I'atur (02), com en families de classe mitjana quan el marit fa
menys hores de treball remunerat que la seva dona (B2). Una i altre situacié so6n
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molt minoritaries perd moit significatives pel tema que ens ocupa. De moment
sembla que la tendéncia integradora dels rols de génere solament s’esta donant de
manera significativa en situacions molt atipiques, i aixd no és dificil d’explicar si
tenim present que la organitzacié del treball de mercat a les societats industrials
contempla molt poc la possibilitat d’una jornada de treball que permeti que ambdoés
adults de la familia puguin compartir de manera equitativa les dues esferes de
treball, familiar i remunerat.

4.4.2. Agrupaments familiars i tipologia familiar

Tant I’Analisi factorial de Correspondéncies com |’Analisi de Classificacio
Automatica es proposen |‘estructuracié de dades i el reconeixement de formes
significatives. L'Analisi de Classificacid Automatica treballa sobre el previ analisi
factorial i permet confirmar la consisténcia de les interpretacions que s’hagin fet
a través d’aquest. Tal com diu J.M. Cornejo : "../a classificacié automatica de les
dades representades per les seves primeres coordenades factorials és la
conseqiiéncia practica de I’Analisi de Correspondéncies que condensa i estructura
fa multiplicitat en un petit nombre de categories tipologiques el significat de les
quals es clarifica gracies a la propia analisi alhora que fa coheréncia de fles
tipologies complementa i confirma les refacions visualitzades " (Cornejo 1988:166).
Es amb aquest objectiu de confirmacid i sintesi final que presento el resuitat de
I’Analisi de Ciassificacid Automatica.

Després de diverses aproximacions de classificacidé i segmentacid del conjunt
d’unitats, he considerat cinc segments, quatre dels quals es poden correspondre
a quatre tipus de families que, per les seves caracteristiques, es podrien situar en
quatre diferents posicions en I’estructura social, mentre que el cinqué segment
sembla tenir un caracter més conjuntural perqué agrupa unitats familiars
socialment molt diverses entre si perd6 amb una caracteristica comud : els marits
estan a |’atur. Aquesta situacié d’atur del marit té una forta inércia en agrupar
totes les unitats familiars que la presenten per causa del seu caracter minoritari
front la modalitat de treball remunerat a temps complet de quasi bé tota la resta
de marits. La denominacié que hem donat a cadascuna de les cinc "classes"”
resultants * és la seglient:

4 - .z - . n g H L4 1
Per la descripci6 estadistica detallada de cada "classe™ vegeu I’annex final d'aquest capitol
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Classe 1: FAMILIES AMB PARE A L'ATUR (n=24 %=6,82)

Classe 2: FAMILIES OBRERES AMB UN SOU (n=138 %=239,20)
Classe 3: FAMILIES OBRERES AMB DOS SOUS (n=113 %=32,10)
Classe 4: FAMILIES DE CLASSE MITJANA-ALTA DEDOBLE SOU(n=37%=10,51)
Classe 5: FAMILIES DE CLASSE MITJANA ASCENDENT (n=40%=11,36)

A la grafica que segueix queden identificades les diverses "classes” de families
agrupades en |'‘espai topografic definit pels eixos factorials que hem vist
anteriorment.
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A continuacid es completen aquestes "classes” o agrupaments familiars basics,
il.lustrant sobre cadascuna les activitats del Treball Familiar (doméstic,
d’organitzacio i de crianca) i les significacions dels fills per les mares.



TIPUS FAMILIARS 452

La descripcié de cadascuna de les "classes” es fa a partir d’aguells trets que, no
essent exclusius de la "classe"” que tractem so6n, en canvi, especialment
destacables en la agrupacio de les unitats perqué superen en molt el pes global que
la modalitat (tret) té sobre el conjunt de totes les families en estudi. Per tant, per
una millor comprensié de cada "classe”, sovint s‘incorporen en el text, entre
paréntesi, els dos percentatges comparats relatius a cada tret (modalitat) a que
es faci referéncia: el que correspon a la "classe” i el que correspon a la mitjana
(% versus %]).

Classe 1: FAMILIES AMB PARE A L'ATUR (n= 24, %= 6,82)

Allo que apareix com a fonamental és que el marit és a I’atur (100%). D"aquests,
el 42 % no ingressa res de res. Pel que fa a les dones, el 60 % ingressa entre 40
i 100 mil pessetes al mes. Per tant, una part d’aquestes families pateixen d’una
precarietat econdomica considerable o absoluta; una altra part té ingressos ja sia
de subsidi d’atur ja sia de treball submergit. Cal dir que els nivells d’estudis i
professions son diversos i que, per tant, hem de considerar aquesta "classe" com
una agrupacié conjuntural de families que no pas com un tipus familiar.

Aquestes families no presenten, com a conjunt, cap tret especific respecte del
treball domeéstic i d’organitzacié, mentre que pel que fa a la crianca dels fills hi
destaca, respecte dels altres conjunts familiars, el paper del pare en l'activitat de
fer gatejar i caminar a la criatura i en treure’la a passeig (25% vs 8%), la qual
cosa és ben plausible donada la seva disponibilitat de temps per fer treball familiar
per causa de no fer treball remunerat.

Aquesta "classe” de families tampoc destaca, com a grup, en no donar cap
significacié especifica als fills la qual cosa és ben explicable coneixent que la
significacio dels fills té una relacié molt forta amb la posicid de classe, aixo és amb
els recursos economics, cuiturals i socials de que es disposen, i sabent que
aquests son ben diversos entre les families agrupades a la "classe” (malgrat que
els recursos estrictament economics siguin, en aguest moment, escassos per a
totes).



TIPUS FAHILIARS 453

Classe 2: FAMILIES OBRERES AMB UN SOU (n= 138, %= 39,20)

En aquest conjunt de families, la dona té estudis primaris (63% vs 54%) €s
mestressa de casa (34% vs 15%) O estd en atur (66% vs 34 %), perQ, malgrat que
cap dona d'aquesta "classe” no esta fent Treball Remunerat, entorn d’un 20 %
ingressa subsidi d’atur (vs 15%).. El marit és obrer (72% vs 62%) i tendeix a tenir
uns ingressos d’entre 100 i 150 mil pessetes mensuals (46% vs 36%) o més. Per
tant, s6n families obreres, amb un nivell adquisitiu relativament baix. La gran
majoria de dones son filles de pares no catalans {(86% vs 74%).

La ocupacio principal de les dones és el Treball Familiar al qual una meitat hi dedica
entre 7 i 10 hores diaries i I’altra meitat entre 3 i 6 hores. Totes o quasi totes les
dones organitzen i realitzen en exclusiva les diverses feines entorn de la neteja de
la llar, la cura de la roba i I’alimentaci6 familiar; pero solamentaun 24 % jaliva
bé tenir aguesta feina en exclusiva. Els marits tendeixen a no fer cap activitat de
Treball Familiar (70% vs 56%) tot i que una part significativa (28% vs 29%) fa
alguna o altra aportaci6 a les feines diaries de la llar o de la organitzacié familiar
; aquests darrers marits comparteixen amb la seva dona les activitats
extraescolars dels fills i participen en algunes feines de la llar, per la qual cosa es
considera positivament aquesta col.laboracié (28% vs 29%). El pare destaca per
ser qui participa de les reunions de veins (567% vs 47%).

Pel que fa a les activitats de crianca, la mare d’aquestes families destaca en la
dedicacib quasi exclusiva en tenir cura de: la roba i del menjar de l'infant, de llevar-
lo, passejar-lo i fer-lo gatejar, canviar bolquers, fer fer caca i pipi, jugar-hi, donar
medicines i renyar-lo. L’acci6 del pare en aquestes activitats és molt menor en
aguestes families que no pas en la resta de classes o families de ["estudi, la qual
cosa es posa de manifest en la menor accido compartida amb la mare respecte de
passejar amb la criatura (32% vs 57%), fer fer caca o pipi (23% vs 34%) etc.

Destaca en aquestes families una significacié dels fills propera a valors meés
instrumentals que no pas expressius: un 73 % de les mares considera molt
important que el fill o filla arribi a ser o fer el que ella no ha pogut ser (73% vs 62%);
destaca també la importancia que per elles té la maternitat com a fet natural per
a les dones {67% vs 57%).
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Classe 3: FAMILIES OBRERES AMB DOS SOUS (n= 113, %= 32,10)

Les dones d’aquesta "classe"” destaquen per fer Treball Remunerat. Unes a temps
complet (46% vs 29%), altres a temps parcial o variable (50% vs 21%). Un
subgrup de dones ingressa mensualment entre 100-150 mil pts {14% vs 7%), un
altre subgrup ingressa entre 40-100 mil pts (61% vs 31%), i un tercer subgrup
ingressa menys de 40 mil pts (23% vs 8%). La gran majoria son obreres
treballadores manuals (77% vs 50%) com ho sbOn els seus propis marits, tenen
estudis primaris, tendeixen a viure als barris obrers especialment a la Zona 5 (la
Liantia i Cerdanyola-Sud), i son filles de pares nascuts fora de Catalunya (86% vs
74%).

La majoria de marits son obrers (76% vs 61%), tenen estudis primaris (60% vs
49%), fan Treball Remunerat a temps complet (96% vs 87%), la meitat entre les 31
i 40 hores setmanals (47% vs 34%). Més de la meitat (52% vs 36%) ingressa
entre 100-150 mil pts. mensuals.

Pel que fa al Treball Familiar les dones tendeixen a fer de 1 a 3 h/dia (43% vs 30%)
tot i que algunes (12% vs 30%) en fan entre 7 i 10 h/dia. El 46 % dels seus marits
no tenen cap participacié a les feines diaries de la llar (vs 56%); i aquells marits
que si participen de manera compartida del treball doméstic i d’organitzacio,
destaquen en les activitats de neteja com escombrar (33% vs 20%), fregar (31%
vs 18%) i netejar la cuina (32% vs 22%), i també en que fan {'esmorzar (29% vs
20%) i compres especials (86% vs 78%).

Respecte de la crianca dels fills, les families d’aquesta classe solament destaquen
del perfil general en la major participacié del pare, amb plena responsabilitat, en
I’accio de llevar la criatura al mati. En canvi, aquesta "classe” de families destaca
de molt en la seva significacié instrumental dels fills en tant en quant les mares
consideren molt important que els fills arribin a fer el que elles no han pogut fer o
ser (79% vs 62%), o considerin molt important poder comptar amb els fills a la
vellesa (44% vs 32%). Per altra banda també destaquen en la importancia que
donen al determinisme naturalista sobre el fet de tenir fills (35% vs 25%); |,
ﬁhaiment, destaquen per I’alt valor que donen al plaer que els seus filis donen als
avis {73% vs 61%).
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Classe 4:FAMILIES DE CLASSE MITJANA-ALTADEDOBLE SOU(n=37,%=10,51)

Les entrevistades d’aquesta "classe" de families tendeixen a fer Treball Remunerat
aT. Complet (73% vs 29%) iingressen de 150 a 200 mil, o més, pts (49% vs
5%) o bé ingressen entre 100 i 150 mil pts (19% vs 7%). Solamentun 11% (vs
34%) estd a l'atur i no ingressa res. SoOn dones ocupades en carrecs alts o com
a técnics mitjos (95% vs 13%) i tendeixen a tenir estudis superiors (78% vs 11%)
o secundaris. Cap dona d’aquestes families es declara mestressa de casa.

Els marits fan treball remunerat a temps complet i destaquen per tenir estudis
superiors (49% vs 11%) o secundaris. Ingressen entre 150 i 200 mil, o més, pts
{65% vs 21%). S6n empresaris o estan ocupats com a alts carrecs o professions
liberals {38% vs 7%) o bé com a carrecs mitjos (57% vs 20%).

Muller i marit tendeixen a compartir el Treball Familiar dedicant-hi, unai altre, entre
1-3 hores/dia (65% vs 30% ; 65% vs 40%); tot que una part important de marits
no hi dedica cap moment del dia (32% vs 56%). Pel que fa al treball domeéstic i
d’organitzacio destaca en aquestes families, respecte de les altres, ['ajuda
domeéstica de que disposen per la neteja de la llar (30% vs 6%), i per la cura de la
roba (20% vs 5%); destaquen, també, pel fet de compartir, marit i muller, la
organitzacié dels serveis externs (57% vs 31%) i la organitzacid de les visites al
metge (49% vs 29%).

Destaca, de molt, en aquestes families, el fet de que la_majoria de mares ha
combinat la_seva maternitat amb el treball remunerat a temps complet (62% vs
27%). Es tendeix a declarar que la crianca de la criatura és cosa de dos: tots els
pares i mares parlen per "igual” a la criatura (100% vs 73%), mare i pare
preparen els seus menjars (35% vs 14%), la fan gatejar (84% vs 59%), s'ocupen
de la seva roba (14% vs 3%), i ambddés s’ocupen de renyar la criatura (87% vs
68%).

La significacié dels fills per aquestes mares tendeix a ser molt diferent de les
expressions preferides per la resta de families no incloses en aquesta "ciasse™: per
elles és molt poc important que els fills arribin a ser el que élles no han pogut ser
(65% vs 23%), l'infant no és el desig, sobretot, de la seva parella, sin6 el desig
propi o d’ambdés (78% vs 52%), no han pensat gens en que el seu fill pugui ser
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un suport per a la seva vellesa {73% vs 48%), es desmarquen de que el fill sigui
fruit molt important del seu desig de cuidar una criatura (38% vs 18%). Destaquen
en afirmar indirectament que els fills no son el més important de la seva vida pero
si que hi ocupen un lloc important : "ho son tot” (57% vs 36%). Es evident que per
aquestes mares els fills tenen, sobretot, finalitats més expressives que no pas
instrumentals, i es tenen no tant per un mandat naturalista sind per una opcid més
racional i individualista, la qual cosa també es manifesta donat el poc valor que
donen a que els seus fills puguin ser una font de plaer pels avis (32% vs 61%).

Classe 5: FAMILIES DE CLASSE MITJANA ASCENDENT (n=40, %= 11.36)

Aquest grup de families presenta situacions relativament poc clares. Alldé que més
les distingeix i separa de les alfres "classes” és el fet de no voler respondre
respecte dels seus ingressos. Pero, tant per la informacié que donen com per la
que no donen es pot deduir que s6n families amb una posicié econdomica benestant
que sembla ser el resultat de moltes hores de treball remunerat, més que no pas
el benefici d’alts capitals culturais o socials.

D’entrada, totes les families (100% vs 24%) viuen a la Zona 1 (Centre i Eixample)
que sabem es correspon amb la zona comercial més dinamica de la ciutat. Les
entrevistades tendeixen a estar en el grup professional de resta de personal (53%
vs 20%), tendeixen a ser filles de pares d’origen catala (48% vs 18%), i tenir
estudis secundaris de FP (40% vs 22%). La meitat fa Treball Remunerat a temps
complet {48% vs 29%) i la meitat d’aquestes fa més de 40 hores setmanals de
treball remunerat (23% vs 9%).

Els marits destaquen per ser autdnoms, comerciants, o tenir carrecs mitjos (38%
vs 20%) i una part significativa és treballador manual (28% vs 61%). Una forta
majoria fa més de 40 hores setmanals de treball remunerat (75% vs 57%). Per
tant, tot sembla indicar que aquest grup de families estan vinculades al sector
comercial o bé al sector de serveis procedents de petites empreses auténomes i
familiars.

Destaca del treball doméstic i d’organitzacié d’aquestes families el fet que declaren
mantenir una forta participacié compartida de marit i muller en les reunions de
I’escola del fill (90% vs 42%), en la organitzaci6 de les activitats extraescolars
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(83% vs 42%), en les reunions de veins {53% vs 26%), en acompanyar els fills a
les festes (85% vs 63%). En canvi, es destaquen de la resta de families per ser
més alta I’exclusivitat de la mare en : la organitzacio dels serveis externs [(75% vs
39%), la organitzacio i gestié del diner del dia a dia (83% vs 60%). |, finaiment,
és la "classe" de families en les quals apareix un major percentatge de marits
ocupant-se de la cura de la roba:'tant marit com muller fan la bugada (18% vs 6%)
com s’ocupen de portar la roba a rentar (18% vs 7%).

Pel que fa a la crianca dels fills, quasi bé totes les mares (més del 90%) de Ila
"classe” declaren compartir amb el pare les seglients activitats: anar a passeig,
consolar, parlar, renyar, prohibir, jugar , comprar joguines, portar als avis; en
menor mesura, pero sempre més que no pas la resta de families, comparteixen
I’activitat de fer caminar i gatejar la criatura (88% vs 59%), ocupar-se de la seva
roba (25% vs 8%), de fer-li fer caca i pipi (55% vs 35%), de banyar-la (60% vs
39%), de portar-la a dormir (58% vs 39%). Es, per tant, el grup de families en les
quals, segons declaracié de la mare, es comparteix més la crianca del fill o filla.

També aquestes families, com les de classe mitja-alta amb dos sous vistes abans,
no donen valor a que els fills puguin ser una asseguranca per la vellesa (90% vs
48%), ni consideren que la maternitat sigui un fet donat per descomptat (45% vs
14%), ni esperen que els seus fills arribin a fer alid que elles no han pogut (53% vs
23%), tampoc pensen que un fet important relacionat amb els seus fills és que
donen plaer als avis (40% vs 16%). En canvi, és interessant constatar que per una
part d’aquestes mares destaca en un segon lloc d’'importancia el fet de que els fills
donin continuitat a la familia (60% vs 33%) i que algunes esperen que els seus fills
facin el que elles no han pogut fer (35% vs 15%)}. Destaca també el fet de que
I"infant no és vist com el fruit del desig del marit sin6 del propi desig o del desig
comu (75% vs 52%). Val la pena ressaltar que, en canvi, les mares d'aquesta
"classe” consideren menor la rad de tenir fills perqué siguin una font de plaer pels
pares (43% vs 63%) 0 perqué siguin una font de plaer pels avis (25% vs 61%).



TIPOS FAMILIARS 458

Amb la descripcio de les "classes” o tipus empirics de families, que discuteixo al
capitol seglient, finalitza I’analisi de la organitzaci6 i repartiment de la massa de
treball entre parelles joves amb criatures petites, a Catalunya. A l'annex que
segueix es pot consultar la configuracié completa de cadascuna de les classes
(variables actives + variables il.lustratives de treball doméstic i organitzacié +
variables il.lustratives de treball de crianca + variables il.lustratives de
significacio dels fills ).

Al darrer capitol discuteixo el conjunt d’hipotesis inicials i exposo les conclusions
i reflexions finals de I’estudi.
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Classe 1: FAMILIES AMB PARE A L’ATUR (n=24 % =6,82)
(variables actives basiques)

MODALTYES CARACTERTSTIQUES IDEN ~-~=- POURCENTACES --— POIDS V.TEST PROBA
CTA/HOD MOD/CTA GLORAL
CIASSE 1/ 5 aala 6.82 i
Sitwaci treball marit Atur marit WP 92.31|100.00 | 7.3 26 1232 .000

Hores trehall remunerat marit
Ingressos nets mensuals marit
Ingressos nets mensuals entrevistada

Hores dedicacié casa, marit feiners
Grup professional marit

Hores treball remunerat marit
Ingressos nets mensuals marit
Hores treball remunerat marit
Situacid treball marit

reponse manquante | 67_ 88.89 110000 [ 7.67 21 12,15 .00¢
No ingressa res marilDNP1 100.00 | 41.67 [ 2.8¢ 10 7.21 .00¢
40.001 a 100.000 ego]DNE3 12.84 ) 58,33 {30.97 109  2.67 .004

Cap bora casa merit HCPO 357 2017 35.68 1% -2.50 .006
Mtconcirrec nign PP .00 00 1988 70 -2.65 .004
Deiladdh Muar BIP3 .00 .00 3638 12l -4.04 .000
100.001 2 150000 na KP4 .00 .00 3636 128 -4.22 .000
Mesde d0 b, Moumari B4 .00 .00 56.53 199 - -6.06 .000
freball Fomarit TP .00 .00 8750 308 -10.3 .000




Classe 1: FAMILIES AMB PARE A L'ATUR
(variables il.lustratives : treball doméstic i d’organitzacio)
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(n=24 % =6,82)

¥ODALITES CARACYERISTIQUES

IDEN ----- POURCENTAGES ---- POIDS V.YEST PROBA

CTA/HOD MOD/CTA  GLOBAL

CIASSE 1/ 6

Situacié treball marit

Hores treball remunerat marit
Ingressos nets mensuals marit
Ingressos nets mensuals entrevistada

Hores dedicaci6 casa, pare feiners
Grup professional marit

Hores treball remunerat marit
Ingressos nets mensuals parit
Hores treball remumerat marit
Situaci6 treball marit

aala

Atur pare TATP 92,31 100.90
reponse manquante  67_ 88,89 100.00

No ingressa res mari DNP1 100.00
40,001 a 100,000 eqgo DNE3 12.84

.Lap hora casa pare  HCPO  3.57

Aut,con,carrec nig n GP2P .00
De3ladoh, TR mar HIP? .00
100,001 a 150,000 ma DWP4 .00
¥és de 46 h. TR mari ETPE .00
Treball TC pare TICP .00

4.67
58.33

29.17
.00
.00
00
00
.00

6.82

7.39
7.61
2.84
0.9

55.68
19.88
34,38
36.36
56.53
87.50

P/

26
2
10
109

196

70
121
123
199

!

12.32
12.15
.2
.67

-2.50
~2.65
~4.04
4,22
=6.06

308 -10.36

.000
.000
.000
004

.006
.004
000
000
.000
,000
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Classe 1: FAMILIES AMB PARE A L'ATUR (n=24 % =6,82)
(variables il.lustratives : treball crianca)

YODALTTES CARACTERISTIOUES IDEN ===~ POURCENTAGES =--- POIDS V.TEST PROBA
CLA/KOD KOD/CIA  GLOBAL

(IASSE 1/ § aala .82
Situaci6 treball marit Atur pare TATP 92,31 100,00 7.39 26 12,32 .000
Bores treball remunerat marit reponse manquante  67_ 88.89 100.00 7.67 27 12.15 .000
Ingressos nets mensuals marit Ho ingressa res mari DNPL 100.00 41.67 2.8¢ 10 7.21 .000
Ingresses nets pensuals entrevistada 40.001 a 100,000 ego DNE3 12,84 58,33 30,97 109 2,67 .(04
Qui fa seure/gatejar/caninar Gatejar P/A GATP 30.77 16.67 | 3.69 13 2,41 .008
Qui treu de casa { Treu casa P/A TREP 20.65 25.004{ 8.2¢ 2% 2.38 .009
Hores dedicacié casa, pare feiners Cap hora casa pare HCPO 3.57 29.17 35.68 1% -2.50 .006
6rup professional marit Aut,con,carrec migm GP2P .00 .00 19.89 70 -2.65 .004
Hores treball remunerat marit De3laf0h. Rpar HIP3 .00 .00 3438 121 -4.04 .000
Ingressos nets mensuals marit 100.001 & 150.000 na DNP4 .00 00 36,36 128 -4.22 .000
Bores treball remunerat marit Nés de 40 h. TR mari HTP4 .00 .00 56.53 199 -6.06 .000

Situacié treball marit Treball TC pare e .00 .00 82.50 308 -10.36 .OGO
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Classe 1: FAMILIES AMB PARE A L'ATUR (n=24 % =86,82)
(variables il.lustratives : significacio dels fills)

WODALITES CARACTERISTIQUES " IDEN ----- POURCENTAGES ---- POIDS V.TEST PRCBA
CLA/¥OD NOD/CTA GLOBAL

CIASSE 1/ 5 bbb 6.82 U
Situacid treball marit Abtwr pare fATP 92.31 100,00 7.39 26 12.32 .600
Hores treball remunerat marit reponse manquante  67_ 88.8% 100,00 7.67 27 1215 .00
Ingressos nets mensuals marit . ¥o ingressa res mari DNPI 100,00 41.67 2,84 10 7.21 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada 40,001 & 100.000 ego DNE3 12.84 58,33 30.97 109  2.67 .04
Hores dedicaci6 casa, pare feiners " Cap hora casa pare  HCPO 3.57 29.17 55.68 196 =-2.50 .006
Grup professional marit Mut,com,carrec migm GP2P .00 .00 19.89 70 ~2.65 .04
Hores treball remunerat marit De3lad0h, Rpar HIP3 .00 A0 34,38 121 -4.04 000
Ingressos nets mensuals nmarit 100,001 a 150,000 ma DNP4 .00 00 36,36 128 -4.22 000
Hores treball remunerat marit ¥és de 40 h, TR mari BTP4 .00 40 5653 199 -6.06 ,000

Situacid treball marit Treball IC pare TICP .00 .00 8750 308 -10.36 .000
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Classe 2: FAMILIES OBRERES AMB UN SOU (n=138 % =39,20)
(variables actives basiques)

WODALITES CARACTERISTIGUES IDEN ~=~-- POURCENTAGES ---- POIDS V.TEST PROBA
g (TA/HO0D MOD/CIA GLOBAL
CIASSE 2/ 5 3323 38,26 138
S e
Haores treball remunerat entrevistada reponse manquante | 66_ 79,19 199.28 { 49.15 173 16.60 .000
Ingresses nets mensuals entrevistada No ingressa res ego (DNEL 89.26 [78.2¢ | 3438 121 14,36 .000

Situacié treball entrevistada
Situacid treball entrevistada

Erup professional entrevistada
Hores dedicacié casa, entrv. feiners
Hores dedicacif casa, marit feiners
Procedéncia geogréfica pares entrv.
Crap professicnal marit

Ingressos nets mensuals marit
Fivell estudis entrevistada

Ingressos nets nensuals marit

Hores dedicaci6 casa, marit feiners
Grup professional marit

Hores dedicaci6 casa, marit feiners
Hores treball remunerat marit
Procedéncia geografica pares entrv.
Ingressos nets nensvals entrevistada
Ingressos nets mensuals emtrevistada
Kivell estudis entrevistada
Ingressos nets mensuals entrevistada
Situaci treball marit

Ingressos nets mensuals entrevistada
Ingressos nets mensuals marit
Ingressos nets pensuals entrevistada
Barri :
Hores treball remunerat entrev,

Grup professional entrevistada
Hores dedicacié casa, entrv. feiners
Bores treball remunerat entrevistada
Situaci6 treball entrevistada

Hores treball remunerat entrevistada
Sitwacié treball emtrevistada

Atur ego TATE 75.21 |65.94 | 3438 121 10.00 .000
Mestressa de casa eq)THCE 85.45 134,06 115.63 55 7.5 000
Hestressa de casa eg|GP5E 84.91 [32.61 {15.06 53  7.36 .00O

72 10 hores o + cas HCE9 62.62 [48.55 [30.40 107 5.80 .000
Cap hora casa marit [HCPO 49.4% |70.29 | 55.68 196 4,36 .00D
Pares neixen fora Ca BEOF 45.42 [86.23 |\ 7443 262 4,06 .000

Treball manual marit GP4P 46.05 ?1.74\ 61,08 25 L7 .0
100,001 a 150,000 ma DRP4 50.00 (46.33 1/36.36 128 3.01 “.001

E. Prinaris e jEP 45,55 163,04 |154.26 191 2,55 .005
.{
No ingressa res mari DNPI .00 .00 2.8¢ 10 -2.49 .006
§ a bhores casa mar HCP6 6.2 .72 458 18 2,71 .003
Emp,Alt carrec, P Lib GPIP  8.70 145 6.3 3 -3.10 .00
1 a3 hores case 2ar ECP3 28,57 28,99 33,77 140 -3.2¢ 001
reponse manquante  67_ 741 145 .67 27 -3.61 .000
Pares neixen Catalun GEOC 18.75 8.70 18,18 .64 -3.70 .000
150,001 a 200.000/i DNES .00 A0 51 18 -1.73 .000
reponse mnquante 105 15.69  5.80 1449 51 =74 000
E. Superiors eo  EES 1081 2.0 10.51 37 -3.81 .000
100.001 & 150.000 eg DNE4  4.00 J2 718 35 =393 .600
Atur marit TP .8 J2 7,38 2% =405 000
Menys de 40,000 eqo DNEZ .00 00 7.9 28 4,93 .000
reponse manquante 106, 9.43  J.&2 15.06 53 -5.03 .000
40,001 a 100.000 ego DNE3 19,27 15,22 30.97 109 -5,17 .000
Centre i Eixample ZONI 15.48 9.42 23.86 84 -5.21 .000
Wés de 40 h. TRego HTE4 .00 00 9.08 32 <535 .00
GPltAut,car.rig ego GP2E 4.26 145 13.35 47 -5.72 .000
1@ 3 hores casa eqo HCE3 16,35 12,32 20.55 104 -5.79 .000
¥enys de 10, 8 30 h. HTEL .00 00 19.03 67 -8.40 .000
Treball TP/TVego YE .00 00 2074 73 -8.86 .000
De3laddh. Rego BTE3 1.25 J2 2713 80 -8.%0 .000
Treball 7C ego HCE .00 00 29,26 103 -11.07 .000
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Classe 2: FAMILIES OBRERES AMB UN SOU (n=138 % =239,20)
(variables il.lustratives: treball domeéstic i d’organitzacio)

MODALITES CARACTERISTIQUES IDEN w=-- POURCENTAGES ---- POIDS V.TEST PROBA
CLA/MOD ¥OD/CIA  GLOBAL

CLASSE 2/ § aada 319.20 138
Hores treball remunerat entrev. reponse manquante  66_ 79,19 99.28 49.15 173 16.60 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada Yo ingressa res eqo DNEL 89.26 78.26 34.38 121 14,36 .000
Situaci6 treball entrevistada Aur ego TATE 75.21 65.94 3438 121 10,00 .000
Situacié treball entrevistada Mestressa de casa eg THCE 85.45 34,06 15,63 985  7.56 .000
Grup professional entrevistada Nestressa de casa eq GPSE 84,91 32,61 15.06 53  7.30 .000
Qui esconbra Esconbra ¥ ESCH 49,23 92,75 73.86 260 6.76 .000
Qui fa el dinar Fa dinar ¥ DINY 47.31 95.65 79.26 279  6.45 000
Qui frega Frega ¥ FREN 48.48 92.75 75,00 264  6.43 .000
Qui neteja la cuina Heteja cuina X NCUN 48.80 88.41 71.62 250 5.89 .000
Hores dedicacié casa, mare feiners 7 2 10 hores o + ¢as HCE9 62,62 48,55 30.40 107  5.80 .00O
Qui planxa, desa roba Planxa X PLAN 43,31 98.55 89,20 314  4.83 .00
Qui fa esnorzar Fa esmorzar ¥ ESWM 46,67 86,23 72,44 255  4.67 .000
(i fa la bugada Fa bugada ¥ BUGK 42.98 98,55 90.06 317  4.52 .000
Qui fa el sopar Fa sopar ¥ SOPH 45.98 86,96 7415 261 4.42 000
Hores dedicacid casa, pare feiners Cap hora casa pare HCPO 49.49 70.29 55.68 196  4.36 .000
Qui porta roba a rentar Porta roba rentar ¥ PRON 4286 97.83 89.49 315  4.26 .000
Valor. repartiment treball dombstic T sempre jo, enva VIDB 67,35 2391 13.92 49 414 000
Procedéncia geografica pares Pares neixen fora Ca GEOF 45.42 86,23 74.43 262 4.06 .000
(ui organitza neteja Organitza neteja M ONCY 42,32 97.83 90.63 319  3.82 .000
Qui organitza bugada Organitza bugada ¥ OBUM 41.64 99.28 93.47 329  3.68 .000
Grup professional marit Treball manval marit GP4P 46,05 71,74 61,08 215  3.21 .001
Ingressos nets nensuals marit 100,001 a 150,000 ma DNP4 50.00 46,38 36,36 128 3.00 .001
Qui conpra prod. neteja Coupra neteja ¥ CNN 44,68 76,09 66,76 235 2,90 .002
Qui participa reunié veins Participa reunié vei PRVP 46.71 56.52 47.44 167  2.63 .004
Nivell estudis entrevistada B. Primaris ege  BEP 45.55 63.04 54,26 191  2.55 .005
Qui fa el dinar Fa dinar P/A DINP  7.14 J 398 14 -2.39 .008
Ingressos nets mensuals marit Ho ingressa res mari DRP1 .00 .00 2.8¢ 10 -2.49 .006
Qui porta roba a rentar Porta roba rentar ¥P PROC 13,04 2,17 6,93 23 -2.57 .00%
ui fa la bugada Fa bugada P BUGC 10.00 145 5.68 20 -2.69 .004
Qui planxa, desa roba Planxa ¥P PLAC 10.00 1.45 5.68 20 -2.69 .004
Hores dedicaci6 casa, pare feiners 4 a 6 hores casa par HCB6 6.25 .72 4.55 16 -2.71 .003
Qui organitza extra-escolars Organitza extra-esco OEYC 30.20 32.61 42,33 149 -2.87 .002
grup professional marit Eop,Alt cirrec,P Lib 6P1IP 8.70 145 653 23 -3.10 001
Qui participa reunié escola Participa reunié esc PREC 29.25 31.16 4L76 147 -3.05 001
Qui porta roba a rentar Porta roba rentar 2/ PROP .00 .00 3,98 14 -3.16 .00l
Hores dedicaci6 casa, pare feiners 1a 3 hores casa par HCP3 28,57 28.99 33,77 140 -3.24 .00L
Valor. repartinent treball doméstic 0 parella col.labor VIDP 28,57 28,99 39,77 140 -3.24 .01
Qui fa la bugada Fa bugada P/A BUep .00 L0 426 15 -3.31 000
Qui organitza neteja Organitza neteja ¥P ONCC 10,34 217 824 29 =335 000
Qui organitza bugada Organitza bugada MP OBUC 4.76 .72 5.97 21 =-3.43 .000
Hores treball remunerat marit reponse manquante  67_ 7,41 1,45 7,67 27 3.6 .000
Qi fa el sopar Fa sopar NP SOPC 21,05 11.59 21.%9 76 -3.63 .000
(ui frega Frega P/A FREP 435 .72 653 20 -3.68 .000
Procedéncia geogrifica pares Pares neixen Catalun GEOC 18.75 8,70 18.18 64 <-3.70 000
Ingressos nets mensuals entrevistada 150,001 a 200.000/1 DNES .00 .00 5.1 18 -3.73 .00
Qui planva, desa roba Planxa P/A PAP .00 00 511 18 3,73 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada reponse manquante  105_ 15.69  5.80 14.49 51 -3.74 000
Qui fa esmorzar Fa esnorzar ¥P ESKC 19.72 10,14 20,17 71 -3.75 .000
Qui neteja la cuina Neteja cuima P/A  NCUP 417 .72 6.82 24 -3.81 .00¢
Nivell estudis entrevistada E. Superiors eqo  EES 120.81 290 10.51 37 -3.81 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada 100,001 a 150,000 eg DNE¢ 4.00 .72 700 25 -3.93 .000
Situacié treball narit Atur pare AT 3.8 J2001.39 260 -4.05 000
Qui neteja la cuina Neteja cuina P NCUC 19.23 10.87 2216 78 -4.10 .000
(ui esconbra Esconbra P/A ESCP .00 00 6,25 22 -4 000
ng organitza serveis externs Organitza serveis ex OSEC 22,73 18,12 3125 110 -4.24 .000
Qui frega Freqa ¥P FREC 13.85 6.5 18.47 65 ~-4.75 .000
Qui fa el dinar Fa dinar NP DINC 9.80  3.62 14,49 51 -4.84 000
Qui esconbra Esconbra ¥P ESCC 14,29  7.25 19.89 70 -4.88 000
Ingressos nets mensuals entrevistada Nenys de 40.000 ego DNEZ .00 .00 7,95 28 -4.93 .000
Ingressos nets mensuals marit reponse manquante  106_ 9.43  3.62 15.06 53 -5.03 .000
Ingressos nets nensuals entrevistada 40,001 a 100,000 ego DRE3 19.27 15.22 30,97 109 5,17 .00
Barri Centre i Bixample  ZON1 15.48 9.42 23.86 8¢ -5.21 000
Hores treball remunerat entrev. Wés de 40 h. TRego HTE4 .00 .00 9.09 32 =535 .000
Grup professional entrevistada GPishut,cir.niqg eqe GPZE 4,26 145 13,35 47 -4.72 .000
Hores dedicacié casa, nare feiners 1 a3 hores casa ego HCE3 16,35 12,32 29.55 104 <5.79 .000
Hores treball remunerat entrev. Nenys de 10, a 30 h. HTEL .00 .00 19.03 67 -8.40 .000
Sitvacié treball entrevistada Treball TP/TVego TIPE .00 .00 2074 73 -8.86 .000
Hores treball repunerat entrev, Dedladdh. Rego HTE3 1.25 .72 2273 80 -8.90 .000
Situaci6 treball entrevistada Treball 1C ego TCE .00 .00 29,26 103 -11,07 .000

TREBALL DORESTIC I DORGANITIACIG



Classe 2: FAMILIES OBRERES AMB UN SOU

(variables il.lustratives : treball de crianca)

ANNEX TIPUS PAMILIARS 465

(n=138 % =39,20)

HODALITES CARACTERISTIQUES IDEN ----- POURCENTAGES —-- POIDS V.TEST PROBA
CLA/MOD HOD/CTA GLOBAL

CIASSE 2/ 5§ aaZa 39,20 138
Hores treball remunerat entrev. reponse manquante  66_ 79.19 99.28 4915 173 16.60 000
Ingressos nets mensuals entrevistada No ingressa res eqo DNEL 89.26 78.26 3438 121 14.36 .000
Conbinaci6 maternitat/treball Vare a temps complet MIC 76.22 90.58 46.59 164 13.90 .000
Situacid treball entrevistada Atur ego TATE 75.21 65.%¢ 3438 120 10,00 .000
Situacid treball entrevistada Kestressa de casa eg THCE 85.45 34.06 15,63 55  7.56 .000
Grup professional entrevistada Nestressa de casa eg GPSE 84.91 32.61 15.06 53  7.30 .000
Hores dedicacid casa, mare feiners 7 & 10 hores o + cas HCES 62.62 48.55 30.40 107  5.80 .000
Qui s’ocupa roba bebé Roba bebé ¥ RBEM 43.35 99.28 #8877 316 5,14 .000
Qui prepara nenjars Prepara menjar N MEMM 44.75 95.65 83.81 295  5.04 .000
i lleva mati Lleva ¥ IIEK 46,30 86,23 73.01 257 4,50 .000
Hores dedicacié casa, pare feiners Cap hora casa pare HCPO 49.4% 70,29 55.68 136 4,36 000
Qui porta a passeig Passeig K PASK 60.00 36.96 24,15 85 434 .000
Procedéncia geografica pares Pares neixen fora Ca GEOF 45.42 86,23 74,43 262 406 .000
Qui fa seure/gatejar/caninar Gatejar X GATM 53.03 50.72 37,50 132 3.99 .000
Qui treu de casa Treu casa ¥ TREM 52.46 46,38 3466 122 3,58 ,009
Qui fa fer caca Caca ¥ CACH 46,58 73,91 62.22 219 3.5 .000
Qui parla Parla ¥ PARN 53.68 3551 25.00 88 3.30 .000
Qui fa fer pipi Pipi ¥ PIPH 46.33 73.19 61.93 218 3.41 .00
Qui canvia bolquers Bolquers K BOIN 47.18 66.67 55.40 195  3.32 .000
Grup professional marit Treball manval marit GP4P 46,05 71,74 61.08 215 3,21 .001
Ingressos nets mensuals marit 100.001 a 150.000 ma DNP4 50.00 46.38 36.36 128  3.01 .001
Qui juga Juga ¥ JUGH 54.67 2971 21,31 75 2.93 .002
Qui d6na medecines Nedecines ¥ NEDH 44.44 78,26 69.03 243 292 .002
Qui renya Renya ¥ RENM 51.06 34.78 26,70 94  2.61 .00
Nivell estudis entrevistada E. Primaris ego EPP 45.55 63.04 54.26 191 255 .005
Qui renya Renya NP REHC 34.85 60.87 68.47 241 -2,34 .010
oui juga Juga WP JUGC 34.84 61.59 69.32 244 -2,39 .008
Qui banya Banya MP BANC 30.%4 3116 39.49 139 -2.47 .007
Ingressos nets mensuals marit ¥o ingressa res mari DKP1I .00 .00 2.8 10 -2.49 .006
Qui consola Consola KP CONC 33.78 54,35 63.07 222 -2.60 .005
Hores dedicaci6 casa, pare feiners 4 a 6 hores casa par HCP6 6,25 .72 455 16 -2.71 003
Qui déna medecines Nedecines NP MEDC 27,88 21,01 29.55 104 -2.73 .003
Qui Mleva mati Lleva NP LLEC 23.94 12.32 20.17 n -2.87 .002
Grup professional marit Emp,Alt carrec,P Lib GPIP 8.70 1.45  6.53 23 <316 .001
Qui canvia bolquers Bolquers ¥P BOIC 29.61 32.61 43.18 152 -3.12 .001
Qui 1leva mati ILeva P/A P 833 1.4 682 21 -.23 .001
Hores dedicacié casa, pare feiners 1 a 3 hores casa par HCP3 28,57 28,99 39.77 140 -3.24 001
Qui parla Parla MP PARC 33.85 63.04 73.01 257 -3.24 .001
Qui tren de casa Tren casa ¥P TREC 31.34 45.65 57,10 201 -3.37 .000
Qui fa fer pipi Pipi ¥p PIFC 26.23 23.19 34,66 122 ~3.5 .000
Hores treball remunerat marit reponse manquante  67_ 7.41  1.45 7,67 27 -3.61 000
Procedéncia geografica pares Pares neixen Catalun GEOC 18.75 8.70 18.18 64 -3.70 .000
Qui fa fer caca Caca WP CACC 25.62 22.86 3438 121 -3.72 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada 150.001 a 200.000/i DNES .00 .00 511 18 -3.73 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada reponse manquante  105_ 15.69  5.80 14,49 51 -3.,74 .000
Qui porta a passeig Passeig ¥P PASC 3238 57.25 69.32 244 -3.80 ,000
Nivell estudis entrevistada E. Superiors eqo  EES 10.81  2.90 1051 37 -3.81 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada 100.001 2 150.000 eg DHE4 4.00 .72 7.10 25 -3.93 .000
Situacié treball marit Atur pare TATP 3.85 J20 1.3 26 -4,05 .000
i &'amina roha hehs Roba bebé NP RRBC 3.70 .72 .67 9T -4.17 nmn
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(variables il.lustratives : significacio dels fills)

(n=138 %=39,20)

FODALITES CARACTERISTIQUES

IDER =----- POURCENTAGES ---- POIDS V.TEST PROBA

CTA/HOD HOD/CIA GLOBAL

CIASSE 2/ 5

Hores treball remmerat entrev.
Ingressos nets mensuals entrevistada
Situacié treball entrevistada
Situacié treball entrevistada

Grup professional entrevistada

Hores dedicaci6 casa, mare feiners
Hores dedicacid casa, pare feiners
Procedencia geografica pares
N'agradaria que fill fes el que jo no
Grup professional marit

Ingressos nets mensuals marit

[a naternitat fet natural per les dones
Fivell estudis entrevistada

Ingressos nets mensuals marit

Hores dedicacio casa, pare feiners
Grup professional marit

La paternitat fet natural per les dones
Bores dedicacié casa, pare feiners
Hores treball remmerat marit
Procedéncia geografica pares
Ingressos nets mensuals entrevistada
Ingressos nets mensuals entrevistada
Fivell estudis entrevistada
Ingressos nets mensuals entrevistada
N'agradaria que fill fes el que jo no
Situacié treball marit

Ingressos nets mensuals entrevistada
Ingressos nets mensuals marit
Ingresses nets nensuals entrevistada
Barri

Hores treball reaunerat entrev.

Grup professional entrevistada

Hores dedicacid casa, mare feiners
Hores treball remunerat entrev.
Situacié treball entrevistada

Hores treball remunerat entrev.
Situacié treball entrevistada

bb2b

reponse manquante  66_
Mo ingressa res eqo DHEL
Aur ego TATE
Mestressa de casa eg THCE
Mestressa de casa eg GPSE
7 a 10 hores o + cas HCE9
Cap hora casa pare  HCPO
Pares neixen fora Ca GEOF
Fill faci jo no molt IFJ1
Yreball nanual marit GP4P
100,601 a 150,000 na DNP4

Infant fet natural d IND1-

E. Primaris e EEP

Mo ingressa res mari DNP1
4 a 6 hores casa par HCP6
Emp,Alt carrec,P Lib GPIP
Infant fet natural d INDO
1 @ 3 hores casa par HCP3
reponse manquante  67_
Pares neixen Catalun GEOC
150,001 a 200.000/i DNES
reponse manquante  105_
E. Superiors eq0  EES

100.001 a 150,000 eg DNE4
Fill faci jo no poc/ IFJO
Atur pare TARP
Nenys de 40,000 eqo DNE2
reponse nanquante  106_
40.001 a 100,000 ego DNE3
Centre i Eivanple  Z0N1
Més de 40 b, TR eqo HTE4
GPLtAut,car.nig ego GP2E
1 @ 3 hores casa eqo HCE3
Menys de 10, a 30 h, HTEL
Treball TP/IVego  TIPE
De 31 & 40 h. TR ego HTE3
Treball XC ego TICE

79.19
89.26
7.2
85.45
84.91
62.62
49.49
45.42
46.33
46.05
50.00
46.04
45.55

00
6.25
8.70

18.37
28.57
7.41
18.75
.00
15.69
10.81
4.00
20,00
3.85

00
9.4

18.27
15.48

.00

4,26
16.35

.00

Q0
1.25

00

99.28
18.26
65.94
34.06
32.61
48,55
70.29
86.23
73.19
.74
46.38
67.39
63.04

.00
J2
1.45
6.52
28.99
1.4
8.70
.00
5.80
2.90
12
11.59
W12
.00
3.62
15.22
9.42
00
1.45
12.32
.00
00
72
00

39.20

$9.15
34.38
34.38
15.63
15.06
30.40
55.68
74.43
61.93
61.08
36.36
571.39
54.26

2.84
4.55
6.53
13.92
8.7
1.67
18.18
5.11
14.49
10.51
7.10
2.7
1.39
7.95
15.06
30.97
23.86
9.09
13.3
29.55
19.03
20,74
22.713
29.26

138

113
121
121

55

53
107
196
262
218
215
128
202
191

10
16
23
49
140
27
64
18
51
kij
25
80
26
28
53
109
84
32
47
104
67
73
80
103

16.60
14,3
10,00
7.56
7.30
5.80
£.36
4.06
3.41
.2
3.01
2.95
2.55

.49
-7
-3.10
-3.18
=24
=3.61
-3.70
-7
=174
-3.81
<393
-4,00
-4.05
-4.93
-5.03
=5.17
5.2
=5.35
-5.72
-5.79
-8.40
-8.86
-8.90
=11.07

.000
.000
.000
.000
.000
000
.000
.000
.000
001
001
.002
.005

.06
003
001
001
001
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
000
.000
,000
.000
.000
.000
000




ANNEX TIPUS FAMILIARS 467

Classe 3: FAMILIES OBRERES AMB DOS SOUS
(variables actives basiques)

(n=113 %=32,10)

MODALTTES CARACTERISTIQUES IDEN »---- POURCENTAGES ~-- POIDS V.TEST FROBA
CLA/MOD MOD/CTA CLOBAL
CLASSE 3/ 6 aada 2 113
Ny o W
Situaci9 treball entrevistada Trepell TP/IVego |TIPE 76.70 [49.56] 20.74 73 5.81 00O
Ingressos nets mensuals entrevistada 40,001 a 100,000 ego{ DNE3 63.30 | 61.06°30.97 189 8.16 .000
Hores treball remmerat entrevistada Yenys de 10, 2 30 hoyHTR1 73.13 [43.36 19.03 67  7.62 .000
Grup professional entrevistada Trehall panual ego |GP4E 49.15 |76.99} 50.28 177  6.91 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada ¥enys de 40.000 ego |DNE2 92.86 |[23.01fi 7.95 28 6.8 .000
Hores treball remunerat entrevistada De 31 2 40 h. TR ego/HTE3 60.00 | 42.48{] 22.73 80 379 .000
Sitwaci6 treball entrevistada Treball TC ego TIE 50.49 j46.02) 29.26 103  4.55 .00
Ingressos nets mensuals marit 100.001 a 150.000 naDNPE 46,09 |52.21 | 36.36 I8 410
Grup professional marit Treball manual marifi GP4P 40.00 76.11( 61.08 215 3.33 .000
Hores dedicaci6 casa, entrev. feiners 123 hores casa ego{ HCE3 47.12 {43.36{ 29.55 104 3.73 .000
Barri L1antia,Cerd-S 20N5 51.47 .130.97( 19.32 €8 3.58 .000
Procedéncia geografica pares Pares neixen fora CaJGEOF 37.02 [85.84| 74.43 262  3.35 .000
Hores treball remunerat marit De 31 a 40 b, TR parjHP3 43.80 (46,90 34,38 121 3,25 .001
Ingressos nets mensuals entrevistada 100.001 & 150,000 eg|DHE4 64.00 j14.16] 7.10 3 2% .00
Situacid treball marit Treball TC marit  |TICP 35.06 [95.58| 87.50 308 3,18 .001
Nivell estudis pare entrevistada Pare sense estudis [ESPL 37.79 [72.57{ 61.65 217  2.81 .002
Hivell estudis marit E. Prineris marit lm 39.08 [ 60.18| 49.43 174 2.66 .O0M
———

Grup professional marit Aut,com,carrec mig B GF2P 20.60 1239 19.89 70 -2.3¢ .010
Hores dedicaci6 casa, marit feiners ( Cep hora casz marit HCPO 26.53 46.02 55.68 1% -2.39 .008
Procedéncia geografica pares entrev. = Pares neixen Catalun GEOC 18.75 10.62 18,138 64 =2.45 .007
Ingressos nets pensuals entrevistada 150.001 a 200.000/i DNES .00 .00 511 18 -3.17 .001
Grup professional entrevistada GPl+hut,cir.mig ego GP2E 10,64 442 13.35 47 -3.45 .000
Nivell estudis pare entrevistada Pare E. Primaris  ESP2 17.35 15.04 27.84 98 -3.67 .000
Grup professional marit Emp,Alt carrec,P Lib GPIP .00 00 6.53 23 -.73 .00
Nivell estudis entrevistada E. Superiorsego  EES 5.1 L.77 10,51 37 -3.89 000
Rivell estudis marit E. Superiors marit B¥¢ 5.6 177 10.80 38 -3.98° .000
Situaci6 treball marit Atur marit e .00 Q0 7.3 26 ~4.04 .000
Hores treball remunerat marit reponse panuante 67 L0000 7.67 27 -4.14 000
Ingressos nets mensuals marit reponse manquante 106 5.66  2.65 15.06 33 -4.80 .000
Hores dedicacid casa, entrev. feiners 7a 10 hores o + cas BCES 13.08 12.3% 30.40 107 ~5.17 .000
Barri Centre i Bixample 20M1 9.52 7.08 23.86 84 -5,32 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada reponse manquante 105 1.96 .88 14.49 51 ~5.59 000
Grup professional entrevistada Nestressa de casa eg GPSE .00 .00 15.06 53 ~-6.31 000
Situacié treball entrevistada ¥estressa de casa ey THCE .00 00 15.63 55 6,46 000
Situacid treball entrevistada Aur eg ME 413 442 .38 121 -8.82 .00
Ingressos nets mensuals entrevistada Mo ingressa res eqc DNEL .83 .88 34,38 121 -10.28 .000
Hores treball remmerat entrevistada reponse manquante 66 1.73  2.65 49.15 173 -12.98 .000




ANNEX TIPUS FAMILIARS 468

Classe 3: FAMILIES OBRERES AMB DOS SOUS (n=113 % =32,10)
{(variables illustratives : treball domeéstic i d"organitzacio)

NODALITES CARACTERISTIOQUES TDRN ~---- POURCENTAGES ~--- POIDS V.TEST PROBA
CLA/MOD HOD/CIA GLOBAL

CIASSE 3/ 5 aala 310 113
Situacié treball entrevistada Treball TP/TV ego  TIPE 76.71 49.%6 20.74 73 8.81 .800
Ingressos nets mensuals entrevistada 40.001 a 100.000 ego DNE3 63.30 61,06 30.97° 109 8.16 .000
Hores treball remunerat entrev. Wenys de 10, a 30 b, HTEL 73.13 43.36 19.03 67  7.62 .000
Grup professional entrevistada Treball nanual ego  GP4E 49.15 76.99 50.28 177  6.91 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada ¥enys de 40,000 ego DNE2 92.86 23.01 7.95 28  6.86 .000
Hores treball remunerat entrev. De 31 a 40 h. TR ego HTE3 60.00 42,48 2273 80 5,79 ..000
Situacié treball entrevistada Treball IC ego TICE 50.49 46,02 29.26 103 4,55 .00O
Qui escombra Esconbra NP ESCC 5429 33.63 19.89 70 4.19 .600
Ingressos nets mensuals marit 100.001 a 150.000 na DHP4 46.09 52,21 36.36 128  4.10 .000
Grup professional marit Treball manual marit GP4P 40.0¢ 76,11 61.08 215  3.93 .00
Qui frega Frega ¥ FREC 53.85 30.97 18,47 65 3,91 .000
Hores dedicacid casa, mare feiners 1 a 3 hores casa ego HCR? 47.12 43.36 29.55 104 3.73 .000
Barri Llantia,Cerd-S I0H5 5147 30,97 19.32 68 3,58 .000
Procedéncia geografica pares Pares neixen fora Ca GEOF 37.02 85.84 74,43 262 3,35 .000
Hores treball remunerat marit De 31 ad0h. Ruar BTP 43.80 46,90 34,38 121 3.25 .001
Ingressos nets nensuals entrevistada 100,001 a 150,000 eg DHE 64,00 14,36 7.10 25  3.20 .001
Situaci6 treball marit Treball TC pare TICP 35.06 95.58 87,50 308 3.18 .0OL
Qui neteja 1a cuina Neteja cuina NP Kic 46.15 31.86 2216 78  2.83 .002
Nivell estudis pare entrevistada Pare sense estudis ESPL 37.79 7257 61.65 217 2.81 .002
Qui fa esmorzar Fa esporzar ¥p BSMC 46,48 29,20 2017 71 2.7 .003
Nivell estudis narit rec. E. Prinaris marit EK2 39.08 60,18 49.43 174  2.66 .004
Qui compra coses especials Compra especial Xp CEC 35.40 85.84 77.8¢ 274  2.40 .008
Grup professional merit hut,con,carrec mig w GP2P 20,00 12.3% 19.89 70 -2.34 010
Qui compra coses especials Compra especial ¥ CE¥ 18.64 9.73 1676 59 -2,3¢ 010
Bores dedicacid casa, pare feiners Cap hora casa pare HCPO 26,53 46.02 55.68 196 -2.39 .008
Qui fa el sopar Fa sopar X SOPX 28,35 65.49 7415 261 -2.39 008
Procedéncia geografica pares Pares neixen Catalum GROC 18.75 10.62 18,18 64 -2.45 .007
Organitza servei altres Organitza serveis al OSAX 23.74 29.20 39.49 139 -2.62 .004
Qui fa esmorzar Fa esmorzar ¥ ESHY 27.45 6195 72.44 255 -2.87 .002
Qui neteja 1a cuina Neteja cuina ¥ NCIX 27.20 60,18 71.02 20 -2,92 ,002
Ingressos nets mensuals entrevistada 150,001 a 200.000/i DMES .00 .00 511 18 -3.17 .001
Grup professional entrevistada GPlihut,cir.mig ego GP2E 10,64 4.42 13.35 47 -3.45 000
Riyell estudis pare entrevistada Pare E. Primaris  ESP2 17.35 15.04 27,84 98 -3.67 .000
Qui frega ’ Frega ¥ FREM 26.52 61.95 75.00 264 -3.63 .000
Grup professional marit Emp,Alt carrec,P LibGPIP .00 .00 653 23 -3.73 000
Qui esconbra Esconbra X ESOY 26.15 60.18 73.8 260 -3.82 .00
Nivell estudis entrevistada E. Superiorsego  EES 541 177 1051 37 -3.89 000
Kivell estudis marit rec. E. Superiors marit HEM4¢ 5.26 1.7 10.80 38 -3.98 .000
Situaci6 treball marit Atur pare e .90 00 7,33 26 -4.04 000
Hores treball remunerat marit reponse nanquante  67_ .00 .00 7.67 27 -4,14 000
Ingressos nets mensuals marit reponse manquante  106_ 5.66  2.65 15.06 53 -4,80 ,000
Hores dedicacid casa, mare feiners 7@ 10 hores o + cas HCES 13.08 12.3% 30.40 107 -5.17 .000
Barri Centre i Bixample 20Nl 9.52 7.08 23.86 84 -5,32 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada reponse manquante 105 196 .88 1449 51 -5,59 000
Ggup professional entrevistada Nestressa de casa eg GPSE .00 .00 15.06 53 ~6,31 .000
Situacié treball entrevistada Mestressa decasa eg THCE .08 .00 15.63 55 ~6.46 .000
Situacié treball entrevistada Atur ego TTE 413 442 3638 121 -8.82 00O
Ingressos nets mensuals entrevistada " MNoingressares eqo DNEL .83 .88 3438 121 -10.28 .000
Hores treball remunerat entrev. reponse nanquante  66_ 173 2.65 49.15 173 -12.98 .000




ANNEX TIPUS FAMILIARS 469

Classe 3: FAMILIES OBRERES AMB DOS SOUS (n=113 %=32,10)
(variables illustratives : treball de crianca)

MODALITES CARACTERISTIQUES IDEN ----- POURCENTAGES ---- POIDS V.TEST PROBA
CLA/HOD MOD/CTA GLOBAL

CIASSE 3/ 5 aala 3210 11
Situaci6 treball entrevistada Treball T°/IV ego TIPE 76,71 49.56 20.74 73 8.81 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada 40.001 a 100.000 ego DNE3 63.30 61.06 30.97 109 8.16 .000
Hores treball remmerat entrev. Menys de 10, 2 30 h. HYEL 73.13 43.36 19.03 67 7.62 .000
Combinacié maternitat/treball Nare + TR a temps pa MV 62,37 5133 26.42 93 7.00 .000
Grup professional entrevistada Treball manual ego GP4E 48.15 76.9% 50.28 177 6.91 .00D
Ingressos nets mensuals entrevistada Menys de 40,000 ego DNE2 92.86 23.00 7.95 28 6.8 .000
Hores treball remunerat entrev. De3laddh, TRego HTE3 60.00 42.48 22.73 80 5.79 .000
Situacié treball entrevistada Treball TC ego TICE 50.49 46,02 29.26 103 4,55 ,000
Ingresses nets wensuals marit 100,001 a 150.000 »a DNP4 46.09 52.21 36.36 128 410 .000
Combinaci6 maternitat/treball ¥are + TR a tenps co WIC  49.47 41,59 26,99 95  4.05 000
Grup professional marit Treball manual marit GP4P 40,00 76,11 6€1.08 215 3,93 .00
Bores dedicaci6 casa, mare feiners 1 a 3 hores casa ego HCE3 47.12 43.36 29.55 104  3.73 .000
Barri Llantia,Cerd-S I0N5 51.47 30.97 19.32 68  3.58 ,000
Procedéncia gecgrafica pares Pares neixen fora Ca GEOF 37.02 85.84 74,43 262 3.35 .000
Hores treball remunerat marit De3laddh, Muar HIP3 43.80 46,90 34,38 121 3.25 ,001
Ingressos nets mensuals entrevistada 100.001 a 150.000 eg DNE4 64.00 1416 7.1 25 3.20 .001
Situacid treball marit Treball TC pare TICP 35.06 95.58 §87.50 308 3.18 .001
Qui 1leva mati Lleva P/A LLEP 62,50 13.27 6.82 24 2.97 .1
Nivell estudis pare entrevistada Pare sense estudis ESPL 37.79 72.57 6l.65 217 2,81 .002
Nivell estudis marit rec. E. Primaris marit EM2 39.08 60.18 49.43 174  2.66 004
Grup professional marit Aut,con,carrec mig m 6P2P 20.00 12.39 19.89 70 -2.34 010
Bores dedicacio casa, pare feiners Cap hora casa pare HCPO 26.53 46.02 55.68 196 -2.39 ,008
Procedéncia geografica pares Pares neixen Catalun GEOC 18.75 10.62 18,18 64 -2.45 ,007
Ingressos nets mensuals entrevistada 150.001 a 200,000/ DNES .00 .00 541 18 -3.17 .00
Grup professional entrevistada GPl+Aut,car.nig ego GP2E 10.64 4,42 13.35 47 -3.45 000
Hivell estudis pare entrevistada Pare E. Primaris  ESP2 17.35 15.04 27.8¢ 98 -3.67 .000
Grup professional marit Emp,Alt carrec,P Lib GPIP .00 .00 653 23 ~-3.73 .00C
Nivell estudis entrevistada E. Superiors ego  EES 541 1,77 10,51 37 -3.8% .000
Nivell estudis marit rec. E. Superiors marit 4 5.26 177 10.80 38 -3.98 .000
Situaci6 treball marit Atur pare TATP .00 Q0 733 26 -4,04 .000
Hores treball remunerat marit reponse manquante 67 .00 .00 7.7 27 414 000
Ingressos nets mensuals marit reponse manquante  106_ 5.66  2.65 15.06 53 -4,80 ,000
Hores dedicacié casa, mare feiners 7 a 10 hores o +cas BCE9 13.08 12,39 30.40 107 -5.17 .000
Barri Centre i Fixample ION1 9.52 7.08 23.86 84 -5.32 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada reponse manquante 105 1,96 .88 14.49 51 -5.59 000
Grup professional entrevistada Mestressa de casa eg GPSE .00 .00 15.06 53 -6,31 000
Situaci6 treball entrevistada Mestressa de casa e THCE .00 .00 15.63 55 -6.46 .000
Situaci6 treball entrevistada Atur ego TAIE 413 442 3438 121 -B.82 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada No ingressa res eqo DNEL .83 .88 34,38 121 -10.28 .00C
Conbinaci6 maternitat/treball ¥are a temps conplet MIC 4,88  7.08 46.59 164 -10.80 .000
Hores treball remunerat entrev, reponse manquante 66 1.73  2.65 49.15 173 ~12.98 .000




Classe 3: FAMILIES OBRERES AMB DOS SOUS
(variables illustratives : significaci6 dels fills)

ANNEX TIPUS FAMILIARS 470

(n=113 %=32,10)

NODALITES CARACTERISTIQUES IDEN ----~ POURCENTAGES ---- POIDS V.TEST PROBA
CLA/MOD MOD/CLA  GLOBAL

CIASSE 3/ 5 bb3b 3210 113
Situacié treball entrevistada Treball TP/TVego TIPE 76.71 49.56 20,74 - 73 8.81 .000
Inqressos nets mensuals entrevistada 40,001 a 100.000 ego DNE3 63.30 61.06 30.97 109 8.16 .000
Hores treball remunerat entrev. Menys de 10, a 30 h. HTRl 73.13 43.36 19.03 67  7.62 .000
Grup professional entrevistada Treball manual eqo  GP4E 49.15 76.99 50.28 177 £.91 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada Nenys de 40.000 eqo DNEZ 92.86 23.01 7.95 28 6.8 .000
Hores treball remunerat entrev. De 31 a 40 h. TR ego HTE) 60.00 42.48 22.73 80 5.79 .000
Situacid treball entrevistada Treball IC ego TICE 50.49- 46.02 29.26 103 .55 .000
M'agradaria que fill fes el que jo no Fill faci jo mo polt IFJ1 40.83 78.76 61.93 218 4.46 .000
Ingressos nets nenswvals marit 100,001 a 150.000 na DHP4 46.09 52.21 26.36 128 4.10 000
Grup professional marit Treball manual marit GP4P 40.00 76,11 61.08 215 3.93 .000
Bores dedicacié casa, mare feiners 1 a3 hores casa ego HCE3 47.12 43.36 29.55 104 3.73 .000
Barri Llantia,Cerd-§ 005 5147 30,97 19,32 68 3.58 .000
Procedéncia geografica pares Pares neixen fora Ca GROF 37.02 85.84 74.43 262 3.35 .000
Ideal comptar amb fills en vellesa Infants en vellesa m TQV1- 44.64 44,25 31.82 112 3.29 .001
Bores treball repunerat warit De3lad0h. WRuar HIP3 4£3.80 46,90 34,38 121 3.25 .001
Ingressos nets mensuals entrevistada 100.001 a 150.000 eg DNE4 64.00 14,06 7,10 25 320 .00
Situacié treball marit Treball ¥C pare TICP 35.06 95.58 87,50 308 1.18 .00l
Els fills font de plaer avis Infants font plaer a IPAL-38.32 72,57 60.80 214 3.03 .00l
Yenir fills és sequir veus natura Infant és natural-mo INTL 45.98 35,40 24,72 87 3.0 .001
Nivell estudis pare entrevistada Pare sense estudis ESP1 37.79 7257 61.65 A7 2.81 .002
Kivell estudis marit rec. E. Primaris marit BM2 39.08 60,18 49.43 174  2.66 .004
Grup professional marit Aut,con,carrec mig m GP2P 20,00 12.39 19.89 70 -2.2¢ .010
Hores dedicacid casa, pare feiners Cap hora casa pare HCPO 26,53 46.02 55.68 196 -2.39 008
Infant desig de la meva parella Infant desig parella IDP0 26.09 42,48 52,27 184 -2.42 .008
Procedéncia geografica pares Pares neixen Catalun GEOC 18.75 10.62 18,18 64 -2.45 .007
K'agradaria que fill fes el que jo no Fill faci jo no impo IFJ2 16.67 7.9 15.34 54 ~-2.58 .005
¥'agradaria que fill fes el que jo no Fill faci jo po poc/ IFO0 18.75 13.27 2273 80 -2.86 .002
Ideal comptar arb fills en vellesa Infants en vellesa p IQV0 23.67 35.40 48.01 169 -3.16 .00L
Ingressos nets mensuals entrevistada 150,001 a 200.000/i DNES .00 .00 5.1 18 -3.17 .00
Grup professional entrevistada CPltAut,cir.nig ego GP2E 10.64 4.42 13,35 47 -3.45 000
Kivell estudis pare entrevistada Pare K. Primaris  ESP2 17.35 15.04 27.8¢ 98 -3.67 .000
Grup professional marit Emp Alt carrec,? Lib 1P .00 .00 653 23 -3.73 .00
Kivell estudis entrevistada E. Superiors ego  EES 5.41  L77 1051 37 <389 .000
Fivell estudis marit rec. E. Superiors marit EM¢ 5.26 1.77 10.80 38 -3.98 .000
Situacié treball merit Atur pare TATP .00 000 7,39 26 -4.04 ,000
Tenir fills és sequir veus natura Infant és natural in INT2 13.16  8.85 21,58 76 -4.07 .000
Hores treball remunerat marit reponse manquante  67_ .00 .00 7.67 27 =414 .000
Ingressos nets memsuals marit reponse manquante  106_ 5.66 2,65 15.06 53 -4.80 ,000
Hores dedicaci6 casa, mare feiners 7 a 10 hores o + cas HCES 13.08 12,39 30.40 107 5.17 .000
Barri Centre i Fixample ZONL 9.52 7.08 23.86 84 -5.32 000
Ingressos nets mensuals entrevistada reponse manquante 105 1.96 .88 14,49 51 -5,59 000
Grup professional entrevistada Nestressa de casa eg 6PSE .00 .00 15.06 53 ~-6.31 .000
Situaci6 treball entrevistada Westressa de casa eg THCE .00 .00 15.63 55 -6.46 .000
Situacid treball entrevistada Atur ego TE 413 442 3438 120 -8.82 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada No ingressa res eqo DNEL .83 .88 3438 121 -10.28 .000
Hores treball remunerat entrev. reponse manquante  66_ 1,73 2.65 49.15 173 -12.98 .090




ANNEX TIPUS FAMILIARS 471

Classe 4:FAMILIES DE CLASSE MITJANA-ALTA DEDOBLESOU(n=37%, =10,51)
(variables actives basiques)

¥ODALTYES CARACTERTSTIQUES

TDEN - POTRCENTAGES ~--- POIDS V.TEST PROBA
CLA/MOD HOD/CIA GLOBAL

CIASSE 4/ 5

Grup professional entrevistada

Nivell estudis entrevistada

Ingressos nets wensuals entrevistada
Nivell estudis marit

Ingressos nets mensuals marit

Grup professional marit

Situacié treball entrevistada

Grup professional marit

Procedéncia geografica pares entrev.
Barri .

Hores dedicacié casa, entrev. feiners
Hores treball remunerat entrev,
Hores dedicacié casa, merit feiners
Nivell estudis pare entrevistada
Nivell estudis pare entrevistada
Ingresses nets mensuals entrevistada

Ingressos rets mensuals marit

Barri

Hores dedicacid casa, marit feiners

Grup professional entrevistada

Grup professional entrevistada

Situacid treball entrevistada.

Ingressos nets mensuals entrevistada

Situacié treball entrevistada

Ingressos nets mensuals entrevistada

Ingressos nets mensuals marit

Nivell estudis pare entrevistada

Bores dedicacié casa, entrev. feiners

Hores treball remunerat entrevistada

Procedéncia geografica pares entrev.
. Fivell estudis parit

Rivell estudis entrevistada

Grup professional entrevistada

Grup professional marit

aada 1051 %
— _
EP1+Aut,cir.mig eqo} GPZE 74.47 | 94.59 | 13.35 7 L4
E. Swperiors ego  \EES 78.38 |78.38) 10.51 37 10.88
150,001 a 200.000/1 \DNES 100.00 J48.65[ 5.11 18  9.16
E. Superiors marit |EM¢ 47.37 |[48.65 10.80 ¥ 6.2
150.001 a 200,000/ {DNP5 32,88 |64.86 | 20.74 73 ¢.08
Fop,Alt cirrec,P Lib|GPIP 60.87 [37.84¢| 6.53 23 6.06
Treball 1€ ego TICE 26,21 |72.97 } 29.26 103 _ 5.68
Aut,com,carrec nig n)CP2P 30.00 |56.76 | 19.89 70 5.15
Pares neixen Catalun|GEOC 31.25 |54.05| 18.18 64 5.12
Centre i Eixample |20M1 26.19 |59.46( 23.86 B 4T
1 a 3 hores casa ego(HCE3 23.08 | 64.86 | 29.35 104  4.36
De 31 a 40 h. TR eqo{HTE3 21.25 | 45.95) 22.73 80 3.16
1 a 3 hores casa mar{HCP3 17.14 164,86 39.77 140 2.09
Pare I. Primaris  (ESP2 19.39 |51.35| 27.84 9 304
Pare E. Secundaris/S{ESP3 2432 {2432} 1051 3 .39
100,001 a 150.000 eﬁ)m ‘28,00 (18.92) 710 /5 .35
40.001 a 100,000 mer DAP3 3,57 811 23.86 8¢ -2.13
Llantia,Cerd-S N5 1,47 270 1932 68 -8
Cap hora casa marit HCPO 6,12 32.43 55.68 196 -2.83
Mestressa de casa eg GPSE .00 L0 1506 53 -2.%4
Resta pers. ada.com, GP3E 1,39 2,70 20.45 2 -2.97
Mestressa de casa eg THCE .00 00 15.63 55 <3.02
No ingressa res egs DNE1 3.31 10.81 3438 121 -3.22
Atur ego IATE 3.3t 10.81 3438 124 -2
40.001 a 100.000 eqo DHE3 2,75 &11 30.97 109 -3.2%
160.001 a 150.000 ma DP4 3,13 10.81 36.36 128 -3.47
Pare semse estudis ESPl 4,15 2432 6165 27 471
7 a 10 hores o + cas HCE9 .00 00 20,40 107 -4.85
reponse Eanquante  66_  2.31 10.81 49,15 173 -5.02
Pares.neiven fora Ca GEOF 4,96 35.14 7443 262 -5.20
E. Primaris marit B2 172 &.1l- 43.43 14 -5.48
E. Primaris ego EP 105 5.41 5426 191 -6.%2
Treball manuat ege GP4E .56 . 2.70 50.28 177 -6.53
Treball mamual merit GP4P .00 0 6108 25 -8.40

000
000
000
000
000
000
000
000
000
.000
.000
0L
001
L001
.008
.069

010
002
002
002
RiiG
.001
001
001
01
RUL
.000
.000
000
.000
000
.000
.£00
000
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Classe 4:FAMILIES DE CLASSE MITJANA-ALTA DEDOBLESOU(n=37%, =10,51)
(variables iHustratives : treball doméstic i d’organitzacio)

VODALITES CARACTERISTIQUES

IDEN -----

CTA/MOD KOD/CTA GLOBAL

POURCENTAGES ~——- PCIDS V.TEST PROBA

CIASSE &/ 5
Grup professional entrevistada
Nivell estudis entrevistada
Ingresses nets xensuals entrevistada
Hivell estudis marit rec.
Ingressos nets mensuals warit
Grup professional parit
Situacié treball entrevistada
Grup professional marit
Procedéncia geografica pares
Barri
Qui escombra
Qui frega
Hores dedicaci6 casa, mare feiners
Qui porta roba a rentar
Qui reteja la cuima
Qui planxa, desa roba
(ui fa 1a bugada
Qui planxa, desa reba
i fa el dinar
Qui organitza serveis externs
Bores freball remmnerat entrev,
Bores dedicaci6 casa, pare feiners
Organitza servei altres
Nivell estudis pare entrevistada
Valor, repartiment treball doméstic
Qui organitza metges
Nivell estudis pare entrevistada
Ingressos nets mensuals entrevistada
oui fa el diner

Ingressos nets mensvals marit

fui organitza bugada

Barri

Hores dedicacié casa, pare feiners
Qui participa remid veins

Grup professional entrevistada

Qui organitza netges

Grup professional entrevistada
Situacié treball entrevistada

Qui fa esworzar

Ingressos nets mensuals entrevistada
Situacié treball entrevistada
Ingressos nets mensuals entrevistada
Qui escombra

Qui fa la bugada

Ingressos nets mensuals marit

Qui freqa

Qui porta roba a rentar

ui neteja la cuina

Qui fa el dinar

Fivell estudis pare entrevistada
Hores dedicacié casa, mare feiners
Hores treball remunerat entrev,
Procedéncia geogrifica pares

Qui planxa, desa roba

Nivell estudis merit rec.

Fivell estudis entrevistada

Grup professional entrevistada
Grup professional marit

aada
GP1+Aut,car.mig ego GP2E
E. Superiors eqo  EES
150.001 a 200,000/1 DNES
E. Superiors merit EM4
150,001 2 200,000/i DEPS
Enp,Alt cdrrec,? Lib GPIP
Treball 1C ego TICE
Aut,com,carrec nig b GP2P
Pares neixen Catalun GEOC
Centre i Bixample  Z0ML

Esconbra B/A ESCP
Frega P/A FREP
1@ 3 hores casa ego HCE3
Porta roba rentar P/ PROP
Neteja cuine P/A  HCIP
Planxa P/A PLAP
Fa bugada /A BUGP
Planxa ¥P PLAC

reponse mangquante 9
Organitza serveis ex 0SEC
De 31 2 40 h. TR ego HTED
1 a 3 hores casa par HCP3
Organitza serveis al OSAC
Pare E. Primaris  ESP2
reponse manquante 36
Organitza metges ¥P QMC

Pare E. Secundaris/S ESP)
106,601 a 150,000 eg DNB4
Fa dinar P/A DI

40.001 a 100,000 nar DNP3
Organitza bugada ¥ OBOM
Liantia,Cerd-3 I0H5
Cap hora casa pare ECPO
Participa reunid vei FRVP
Mestressa de casa eq 6P5E
Organitza metges ¥ QMM
Resta pers. adn.con. GP3R

Yestressa de casa eq THCE
Fa esporzar ¥ st
lo ingressa res ego DNEL
Atur ego TATE
£0.001 a 100,000 ego DNE3
Esconbra ¥ ESCK
Fa bugada ¥ BocN
100.001 & 150.090 na DiP4
Frega ¥ FREX

Porta roba rentar ¥ PROX
Neteja cuina ¥ Keuy
Fa dinar ¥ DINK
Pare sense estudis  ESPL
7 a 10 hores o + cas HCE9
reponse manquante  66_
Pares neixen fora Ca GEOF
Planxa ¥ PLAN
E. Primaris parit BQ2

E. Primaris ego EEP

Treball namual ego  GP4E
Treball manval parit GP4P

74.47
78.38
100.00
a3
32.88
60.87
6.
30.00
0.5
26.18
50.00
47.83
23.08
57.14
41.67
4.4
46.67
40.00
62.50
19.04
21,25
17.14
17,89
19,39
50,00
17.82
4.3
28.00
1.0

3.87
9.12
1.4
6.12
5.39

L0
6.97
1.39

.00
7.06
i3
3.3
.75
6.92
8.20
B
6.82
7.94
5.60
6.09
415

.00
2.3
4.96
6.69
L7
1.05

.56

.00

94,59
78.38
18.65
43.65
64.86
17.84
72,97
56.76
54,05
59.46
2.7
20.73
64.86
2162
2.0
2162
18.92
2162
13.51
56.76
45.95
64.86
53.46
5135
13.51
18.65
2.2
18.92
13.51

8.1
81.08
.70
2.8
#.32
.00
45,95
B
00
48.65
10.81
10.81
8.1l
48.65
.27
10.81
48.65
67.57
37.8¢
45,95
24.32
.00
10.81
35.14
56.76
8.1l
5.41
2.7
.00

10.51
13.35
10.51
511
10.80
.74
6.53
29.26
1.89
18.18
13.86
6.25
6.53
29,55
3.98
6.82
511
4.26
5.68
2,27
.5
2.1
187
M9
.84
.84
28.68
10,51
7.10
.98

23.86
93.47
18,32
55.68
4.4
15.06
69,32
X.45
15.63
T2.44
34,38
34,38
30.97
73.86
90.06
36,36
75.00
89.49
7L.02
79.26
61.65
30.40
49.15
.4
89.20

49.43

54.26

50.28

61.08

7
Y]
¥
18
k]
7
bA]
103
[
64
8
2
PA]
164
14
24
18
15
0

110
80
140
123
%8
10
101
k1)
3
14

8
3

68
196
167

1]
244

it

55
255
121
2t
168
260
K1y}
128
64
315
250
21
a7
107
in
262
L)
174
9
in
15

12.40
10.88
.16
6.21
6.08
6.06
5.63
5.15
5.12
4.7
L1
4,59
4,56
420
3.99
3.63
3.45
3.39
kPt
.3
3.16
3.09
3.05
3.04
2.93
2.%
2.39
2.3
2.34

-2.3
=2.53
-1.82
=2.83
-2.86
-2.94
=2.97
=297
-3.02
<1.09
=3.22
<322
=326
=31
-1.46
=3.47
~3.50
=375
-4.29
-4.61
-4.71
-4.85
=5.02
=5.20
-5.38

-5.48

-6.52

-6.53

-8.40

.000
000
000
.000
.000
.000
.008
000
000
.000
.000
.000
000
.000
000
.000
.000
008
.000
.001
001
.001
Rl
01
002
.005
.008
008
010

.010
.006
002
002
002
.002
.002
001
001
001
.06l
.001
001
.000
000
000
.000
000
000
.000
.000
009
.000
000
.00
,000
000
.000
000
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Classe 4:FAMILIES DE CLASSE MITJANA-ALTA DE DOBLE SOU(n =37 %, =10,51)
(variables illustratives : treball de crianca)

HODALTTES CARACTERISTIQUES IDEN ==~~~ POURCENTAGES ==~ POIDS V.TEST PROBA
CTA/MOD KOD/CLA GLOBAL

CIASSE 4/ 5 aada 10.51 37
* Grup professional entrevistada GPLtAut,car.nig ego GP2E 74,47 9459 1335 47 12,40 .000
Nivell estudis entrevistada E. Superiors ego  EES 78,38 78.38 10,51 37 10.88 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada 150,001 2 200.000/1 DNES 100.00 48.65 511 18  9.16 .000
Nivell estudis marit rec. E. Superiors marit EM4 47.37 43.65 10.80 38 .6.21 .000
Ingressos nets mensuals marit 150.001 a 200.000/i DNPS 32.88 64.86 20,74 73 6.08 .000
Grup professional marit Enp,Alt carrec,P Lib GPIP 60.87 37.8¢ 6.53 23 6.06 .000
Sitwaci6 treball entrevistada Treball TC ego TICE 26,21 72,97 29.26 103  5.68 .080
Grup professional marit Aut,com,carrec mig ® GP2P 30,00 56,76 19.88 70 5.15 .000
Procedéncia qeografica pares Pares neixen Catalun GEOC 3L.25 54.05 18,18 64 5.12 .000
Barri Centre i Eixample ION1 26.19 59.46 23.86 84 4,77 .00
Conbinacié maternitat/treball Mare + TR a temps co WIC 2421 62.16 26.99 95 4.61 .000
Hores dedicacid casa, mare feiners 1 a3 hores casa ego HCE3 23.08 64.86 29,55 104  4.56 .000
Qui parla Parla MP PARC 14,40 100.60 73.01 257  4.46 .000
Qui prepara menjers Prepara menjer ¥P  KENC 26,53 35.14 13.92 49 3.33 .000
Qui fa seure/qatejar/caninar Gatejar MP GAC 1498 83.78 S8.81 207 3.2 .001
Hores treball remmerat entrev. Dedladdh, TRego HTED 21.25 45.95 22.73 80 3.16 .001
Qui s’ocupa roba bebé Roba bebé B/A RBBP 55.56 13.51 2.5 9 3.2 .00
Hores dedicacié casa, pare feiners 1 a 3 hores casa par HCP3 17.1¢ 64.86 3%.77 140  3.09 .001
Rivell estudis pare entrevistada Pare K. Priparis  ESP2 19.39 5135 27.8¢ 98  3.04 001
Qui renya Renya ¥P RERC 13.28 86,49 68.47 241  2.43 .008
Nivell estudis pare entrevistada Pare E. Secundaris/s ESP3 24,32 24,32 10,51 37 2.33 .008
Ingressos nets mensuals entrevistada 100,001 a 150,000 eg DNE4 25.00 18.92 7.10 25 2,35 .009
Ingressos nets mensuals marit 40.001 a 100,000 mar DNP3 3.57 8.11 23.86 8¢ -2.33 .010
Qui renya Renya K REME 319 81 2670 %4 -7 003
Qui fa seure/gatejar/caninar Gatejar ¥ GATH 4.5 16,22 .50 132 -2.77 .003
Barri Llantia,Cerd-S NS 147 270 19.32 68 -2.82 .002
Hores dedicaci6 casa, pare feiners Cap hora casa pare  HCPO 6.12 32,43 55.68 196 -2.83 .002
Grup professional entrevistada Mestressa de casa eg GPSE .00 .00 15.06 53 -2.94 002
Grup professional entrevistada Resta pers, adm.com. 6PE 1.39 270 20.45 72 -2.97 .001
Situacio treball entrevistada Mestressa de casa e THCE .00 .00 15,63 55 -3,02 ,001
Ingressos nets mensuals entrevistada Ko ingressa res ego DNEL 3,31 10.81 3438 121 -3.22 .001
Situacié treball entrevistada Atur ego TATE 3,31 10.81 34,38 121 -3.22 .001
Ingressos nets mensuals entrevistada 40.001 a 100,000 ego DNE3 2,75 8,11 30.97 108 -3.26 .001
Qui s’ocupa roba bebé Roba bebé ¥ RBBY 8.23 70.27 489,77 316 -3.38 .000
Ingressos nets mensuals marit 100.001 a 150,000 ma DHP4 3,13 10.81 36.36 128 -3.47 .000
Qui prepara penjars Prepara menjar ¥ MEMM 7,12 56,76 83.81 295 -4.03 .000
Qui parla Parla M PR 00 00 25.00 88 -4.22 .000
Nivell estudis pare entrevistada Pare sense estudis ESPL 4,15 24,32 61.65 217 ~4.71 000
Hores dedicaci6 casa, mare feiners 7aldhoreso+cas HCE9 .00 .00 30.40 107 -4.85 .000
Hores treball remunerat eptrev. reponse manquante  66_ 2,31 10,81 49,15 173 -5.02 .000
Conbinaci6 maternitat/treball Ware @ temps complet ¥MIC  1.83 46,59 164 -5.14 000
Procedencia geografica pares Pares neixen fora Ca GEOF 4,96 3514 74.43 262 -5.20 .000
Fivell estudis marit rec. E. Primeris marit EM2 1,72 811 49,43 174 -5.48 000
Nivell estudis entrevistada E. Primarisego ~ EEP 105 5.41 5426 191 -6.52 .000
Grup professional entrevistada Treball manual eqo GP4E .56 2,70 50.28 177 -6.53 .000
Grup professional marit Treball manval marit GP4P .00 .00 61.08 215 -8.40 .000




Classe 4:FAMILIES DE CLASSE MITJANA-ALTA DE DOBLE SOU(n=37%, =10,51)

(variables iHustratives : significacié dels fills)

ANNEY TIPUS FAMILIARS 474

FODALITES CARACTERISTIQUES

IDEK ---—- POURCENTAGES ---- POIDS V.TEST PROBA

CLA/MOD HOD/CTA GLOBAL

CIASSE &/ 5

Grup professional entrevistada
Nivell estudis entrevistada
Ingressos nets mensuals entrevistada
Rivell estudis marit rec.

Ingressos nets mensuals parit

Grup professional marit

W'agradaria que £ill fes el que jo no
Situacio treball entrevistada

Grup professional marit

Procedéncia geografica pares

Barri

Hores dedicacio casa, mare feiners
Infant desig de la meva parella
Hores treball remunerat entrev,
Hores dedicacid casa, pare feiners
Ideal comptar amb fills en vellesa
Nivell estudis pare entrevistada
Tenia desig de cuidar criatura

Per a mi, els fills ho sén tot
L'infant és el siqne del nostre amor
Fivell estudis pare entrevistada
Els fills font de plaer avis
Ingressos nets mensuals entrevistada

Ingressos nets mensuals marit
Infant desig de la meva parella
Barri

Bores dedicacié casa, pare feiners
Tenia desig de cuidar criatura
Ideal comptar anb fills en vellesa
Grup professional entrevistada

Grup professional entrevistada
Situaci6 treball entrevistada

La naternitat fet natural per les dones
Els fills font de plaer avis
Situaci6 treball entrevistada
Ingressos nets mensuals entrevistada
Ingressos nets mensuals entrevistada
Ingressos nets mensuals marit

Tenir fills és sequir veus natura
Per a ni, els fills ho sdn tot
Fivell estudis pare entrevistada
Hores dedicacié casa, mare feiners
Hores treball remunerat entrev,
Procedéncia geografica pares

Kivell estudis marit rec.
¥'aqradaria que £ill fes el que jo no
Nivell estudis entrevistada

Crup professional entrevistada

Grup professional marit

bbb

GP1+Aut,car.nig ego GP2E
E. Superiors ego  EES

150,001 a 200.000/1 DHES
E. Superiors marit EM¢

150,001 a 200.000/i DRPS
Emp,Alt carrec,P Lib GPIP
Fill faci jo no poc/ IFJ0
Treball TC ego TICE
Aut,con,cirrec nig n GP2P
Pares neixen Catalun GEOC
Centre i Eixample  ZONL
1 a 3 hores casa ego HCE3

Infant desiq parella IDFG.

De 31 2 40 h. TR ego HIE}
1 a 3 hores casa par HCP3
Infants en vellesa p IQV0
Pare E. Primaris  ESP2
Desig cuidar criatur 1IN0
Infants ho sén tot i IM2

Infant signe amor po IAM0
Pare E, Secundaris/S ESP3
Infants font plaer a IPAO
100.001 a 150,000 eq DNE4

40.001 a 100.000 nar DNP3
Infant desig parella IDPL
Llantia,Cerd-3 Z0H5
Cap hora casa pare HCPO
Desig cuidar criatur IDNL
Infants en vellesa m IgV1
Mestressa de casa eq GP3E
Resta pers. adm.con. GP3E
Mestressa de casa eq THCE
Infant fet natural d IND1
Infants font plaer a IPAL
Atur ego TATE
No ingressa res ego DNEL
40.001 a 100.000 ego DNE3
100.001 a 150,000 na DHP4
Infant és natural mo INT1
Infants ho sén tot m IT1

Pare sense estudis  ESP1
7 @ 10 hores o + cas HCE
reponse manquante  66_
Pares neixen fora Ca GEOF
E. Primaris marit M2

Fill faci jo no molt IFJ1
E. Primaris eqo ERP

Treball manual eqo  GP4E
Treball manual marit GP4P

.4
78.38
100.00
41,37
32.88
60.87
36.00
26.21
30.00
3L.25
26.19
23.08
15.76
1.5
17.14
'15.98
19.39
-3.22
16.54
25.00
4.3
20.69
28.00

3.57
3.45
1.47
6.12
6.28
.57

.00
1.3

00
5.94
6.07
3.3
3.3
2.75
.13
1.15
4.95
4,15

.00
2.3
4.9%
Ln
2.2
1.05

.56

.00

94.59
78.38
48.65
48.65
64.86
37.84
64.86
72.97
56.76
54.05
59.46
64.86
78.38
45.95
64.86
12.97
51.35
37.84
56.76
4.2
24.32
2.4
18.92

8.1
8.11
2.70
2.4
3514
10.81
00
2.70
.00
2.8
35.14
10.81
10.81
8.11
1c.81
2.70
4.3
2432
00
10.81
35.14
8.11
13.51
5.41
2.70
.00

16.51

13.35
10.51

5.11
10.80
20,74

6,53
2.7
29.26
19.89
18.18
23.86
29,55
52.27
2.7
8.7
48.01
27.84
17.%0
36.08
10.23
16,51
16.48

7.1¢

23.86
u.n
19.32
55.68
58.81
.82
15.06
20.45
15.63
57.39
60.80
34,38
14.38
30.97
36.36
4.72
56.25
61.65
30.40
43.15
74.43
49.43
61.93
54.26
50.28
61.08

Y]

4
37
18
38
n
PA|
80
103
70
64
84
104
184
80
140
169
98
63
12
6
37
58
3

84

87

68
136
207
112

51

n

55
262
214
121
121
109
128

87
198
a7
107
JVE]
262
n
28
191
1m
215

12.40
10.88
9.16
6.21
6.08
6.06
5.70
5.68
5.15
5.12
4.7
4,56
.0
.16
3.09
.07
3.04
2.0
2.54
.4
2.3
2.38
2.3

=33
=2.45
-2.82
=283
-2.89
~2.90
-2.94
=2.97
=1.02
-3.06
-1.16
-2
-1.22
-3.26
“1.47
=3.53
~1.99
=47
~4.85
-5.02
=5.20
-5.48
~6.26
6,52
-6.53
-8.40

.000
.000

000
000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
000
.000
001
001
001
001
001
.002
.006
007
.008
009
.009

010
007
.002
002
.002
002
002
001
001
.001
001
001
.001
.001
.000
.000
.000
.000
.000
.000
000
.000
.000
.000
.000

.000
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Classe 5: FAMILIES DE CLASSE MITJANA ASCENDENT (n=40 %=11,36)

(variables actives basiques)

IDEK -~--- POURCENTAGES ~--- POIDS V.TEST PROBA

Procedéncia geografica pares entrev.

MODALITES CARACTERISTIQUES
CLA/HOD HOD/CIA GLORAL
CLASSE 5/ 5 aa%a 1136 40

Ingressos mets mensuals marit reponse manquante | 106_ 69.81 § 92.50] 15.06 53 12.07 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada reponse manquante  [105_ 68.63 {.87.50f 14.49 51 11.42 .000
Barri Centre i Eixample |ZONL 47.62 1100.08 23.86 84 1.2 .800
Grup professional entrevistada YeSta TS, NGO [GRSE U.IT | SA50| .45 72 467 000
Procedéncia geografica pares entrev, Pares neixen Catalun|GEOC 29.69 | 47.50) 18.18 64  4.43 .000
Fivell estudis pare entrevistada Pare B. Primaris  |ESP2 23.47 | 57.50) 27.8¢ 98 4.0¢ 000
Nivell estudis entrevistada f. Secundaris.FP ego/EEF 21,05 | 40.00 | 21,53 76  2.66 .004
Grup professional marit Aut,com,carrec mig n{GP2P 21.43 76 2.61 .005
Hores treball remunerat entrev. i ; TEL 28.13 | 32 2.57 005
Situacid treball entrevistada Treball TC e TICE 18.45 103 2.4 .007
“Rores treball remmnerat marit ¥és de 40 h. TR meri |HTP4 15.08 199 2.38 .00
Hores dedicacié casa, marit feiners 123 hores casa mar ACP3 570 20.00 39.77 140 -2.63 .004
Nivell estudis pare entrevistada Pare sénse estudis ESPI 6,91 37.50 6l.65 217 -3.12 .OOL
Ingressos nets mensuals marit 150.001 2 200.000/i DHP5 137 2.50 * 20.74 73 -3,22 .001
Barri Pal-Esc,V. Aleg,Per. 20MZ .00 A0 1733 61 -3.43 .000
Ingressos nets mensvals marit 40,001 a 100.000 mer DNP3 1.19 2,50 23.86 8¢ -3.64 .000
Rarri Roc. Mol-Tor,Pla B. ION3 .00 A0 1832 68 371 .000
Barri Llantia,Cerd-S N5 .00 .80 1932 68 -3.71 00O
Barri Cirera,Cerd-N oM .00 00 20,17 71 -3.82 .060
Grup prefessional entrevistada Treball manual eqp GP4E  4.52 20,00 50.28 177 -4.00 .000
Ingressos nets mensmals entrevistada 40,801 a 100.000 ego DHE! 1.83 5.00 30.97 109 -4,02 .000
Grup professional marit Treball pamual warit 6P4F 5.12 27,56 61.08 215 . -4.41 .000
Ingressos nets nensuals entrevistada Mo ingressa res ego DNED 1.65 5.00 3438 121 -4.44 .000
Ingressos nets mensuals parit 100,601 2 150,000 ma DHPE .78 2,50 3636 128 -5.20 .00C
Pares neixen fora Ca GEOF 5.34 35.00 74.43 262 -5.47 .000




Classe 5: FAMILIES DE CLASSE MITJANA ASCENDENT

(variables iHustratives : treball doméstic i d"organitzacio)

CLASSE 5/ 5

Ingressos nets mensvals marit
Ingressos nets mensuals entrevistada
Barri

Qui participa reunié escola

Qui organitza extra-escolars
Organitza servei altres

Grup professional entrevistada
Procedéncia geografica pares
Nivell estudis pare entrevistada
Qui participa reunié veins

Qui organitza serveis externs
Qui porta fills festes

Qui organitza diners

Qui fa 1a bugada

Nivell estudis entrevistada
Grup professional marit

Hores treball remmnerat entrev.
Situacid treball emtrevistada
Bores treball remunerat marit
Qui porta roba a rentar

Qui fa la bugada

Organitza servei altres

Qui organitza serveis externs

Qui organitza diners

Hores dedicacié casa, pare feiners
Organitza servei altres

Nivell estudis pare entrevistada
Ingressos nets mensuals marit

Qui participa reunié escola

Barri

Ingressos nets mensuals marit
Barri

Barri

Barri

Grup professional entrevistada

Qui participa reunié escola
Ingressos nets mensuals entrevistada
Grup professional marit

Ingressos nets mensuals entrevistada
Ingressos nets mensuals marit
Procedéncia geografica pares

Qui organitza extra-escolars

aada

Teponse manguante 106
reponse manquante  105_
Centre i Bixample  20M1
Participa reuni6 esc PREC
Organitza extra-esco OEXC

—3> Orqanitza serveis al 0SAY

Resta pers. adm.com. GPIE
Pares neixen Catalun GEOC
Pare E. Primaris  ESP2
Participa reunié vei PRVC
Organitza serveis ex OSEC
Porta fills festes ¥ PFEC

-5 Organitza diners ¥  OGDM

Fa bugada ¥P BUGC
E. Secundaris.FP ego EEF
Aut, com,cirrec nig B GPZP
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(h=

£9.81
68.63
47.62
24.49
22.15
21.58
29.17
29.69
23.47
23,08
20.00
15.45
15.71
35.00
21,05
a1.43

40

92.50
87.50
100.00
90.00
82.50
75.00
52.50
47.50
57.50
52.50
55.00
85.00
82,50
17.5
40.00
37.50

% =11,36)

11.36

15.06
14.49
23.86
11.76
2.13
39.49
20.45
18.18
27.84
25.85
.25
62.50
53.66

5.68
21.59

19.89

Nes de 40 n. TR eqo HTE4
Treball IC ego TICE
Kés de 40 b, TR mari HTPY

28.13
18.45
15.08

2.5
47.50
75.00

9.09
.26
56.53

Porta roba rentar ¥p PROC

Fa bugada ¥ BUGK
Organitza serveis al 0SAC
Organitza serveis ex OSEP
Organitza diners ¥P 0GDC
1 a 3 hores casa par HCP3
reponse wanquante 21
Pare sense estudis ESPL
150.001 a 200.000/1 DHFS
reponse manquante 31
Pal-Esc,V. Aleg,Per. ZON2
40,001 a 100,000 mar DNP3
Roc. Mol-Tor,Pla B, 203
Llantia,Cerd-S 2005
Cirera,Cerd-N TON4
Treball manual ego  GPAR
Participa reunié esc PREM
40.001 a 100,000 ego DNE3
Treball manual warit GP4P
Yo ingressa res ego DHEL
100,001 a 150.000 ma DNP4
Pares neixen fora Ca GEOF
reponse manquante  26_

30.43

9.78
5.69
.00
5.65
5.71
2,38
6.91
L3
2.15
00
1.19
.00
00
00
4.52
1.06
1.83
5.12
1.65
J8
5.34
.00

17.50

71.50
17.50
00
17.50
20.00
5.00
37.50
2.50
5.00
00
2.50
.00
.00
00
20.00
2.50
5.00
21.50
5.00
2.50
35.00
.00

6.93

90.96
34,94
10,51
35.23
.
23.86
61.65
20.74
26.42
17.33
23.86
18.32
13.32
2.17
50.28
26,70
30.97
61.08
34,38
36.36
74.43
36,65

40

3
51
84
147
149
139
n
64
38
9
110
20
210
X0
76
70
k74
103
199
23

iy
123
k1)
124
140
84
iy
n
N
61
84
68
68
n
17
%
109
25
121
128
262
129

.07
1.4
11.22
6.59
5.36
4.68
4.67
4.4
4,04
1.68
315
3.10
3.08
2.68
2.66
.61
.57
2.4
2.38
2.31

~2.34
~2.37
<2.37
-2.41
~2.63
-1.08
-3.12
-1.22
-3.43
-3.43
-3.64
=371
-l
-1.82
~4.00
-4.01
-4.02
-4
-4.44
-5.20
-5.47
-5.83

.00¢
.000
.00
.000
.000
.000
000
.000
.00
.000
001
001
.001
004
.004
.005
.05
007
008
009

010
.009
.009
.008
004
.001
001
00
000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
.000
000
.000
.000
.000
.000
.000
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Classe 5: FAMILIES DE CLASSE MITJANA ASCENDENT (n=40 %=11,36)

(variables il.lustratives : treball de crianca)

MODALITES CARACTERISTIQUES IDEN ----- POURCENTAGES ---- POIDS V.TEST PROBA
CTA/HOD HOD/CIA GLOBAL

CIASSE 5/ 5 aaha 11.36 A0
Ingressos nets mensuals marit reponse manquante  106_ 69.81 92.50 15.06 51 12.07 .00
Ingressos nets mensuals entrevistada reponse nanquante  105_ 68.63 87.50 14.49 51 11.42 .000
Barri Centre i Fixample ZON1 47.62 100.00 23.86 84 11,22 .000
Qui treu de casa Treu casa AP TREC 18.91 95.00 57.10 201  5.49 .000
Qui consola Consola ¥P CONC 17,57 97.50 63.07 222 5.27 .000
Qui parla Parla ¥P PARC 15.5% 180,00 73.01 257  4.69 .00O
Grup professional entrevistada Resta pers. adn.con. GP3E 29.17 2045 T2 467 .690
Qui renya Renya ¥P RENC 16,18 97.50 68.47 241  4.62 .000
Qui prohibeix Prohibeix ¥ PROC 16,59 95.00 65.06 229 4,51 .000
Qui porta a passeig Passeig ¥P PASC 15.98 97.50 69.32 44 451 .000
Qui juga Juga ¥P JUGC 15.98 97.50 69.32 244 4,51 .00
Procedencia geografica pares Pares neixen Catalun GEOC 29.6% 47.50 18,18 64 4,43 .00C
Nivell estudis pare entrevistada Pare . Primeris  ESP2 23.47 57.50 27.8¢ 98  4.04 .000
Qui fa seure/gatejar/caminar Gatejar 1P GATC 16,91 87.50 8.8 207 3,98 .000
Qui s’ocupa roba bebé Roba bebé MP RBBC 37.04 25.00 7.87 27 3.49 000
Qui compra joguines Compra joguines ¥P  CJOC 14.86 9250 70.74 249  3.31 .00
Qui porta casa avis/amics Porta avis/amics ¥P AVIC 13.82 95,00 78.13 275 2.81 .002
Qui fa fer caca Caca ¥P CACC 18,18 55,00 34,38 121  2.68 .004
Nivell estudis entrevistada E. Secundaris.FP ego EEF 21,05 40,00 21.59 76  2.66 .004
Qui fa fer pipi Pipi ¥ PIPC 18,03 55.00 34.66 122  2.64 .004
Qui banya Banya NP BAKC 17.27 60,00 33.49 139 2.62 .004
Grup professional marit Aut,con,cirrec mig m GP2P 21.43 ]37.50 19.89 70 2.61 .005
Heres treball remumerat entrev, Wés de 40 h. TR ego HTR4 28.13 2250 9.09 32 2.57 .005
Situacié treball entrevistada Treball TC ego TICE 18.45 47,50 29.26 103  2.44 .,007
Qui porta dormir nit Portar dormir b DORC 16,91 57.50 38.64 136  2.40 .008
Hores treball remunerat marit ¥és de 40 h. TR mari HTP4 15.08 75.00 56.53 199  2.38 .009
Qui compra joguines Compra joguines ¥ CJOM 2,90 5.00 13.60 69 -2.48 .007
Hores dedicacié casa, pare feiners 1 a3 hores casa par HCP3 5,71 20.00 33.77 140 -2.63 .004
Qui s’ocupa roba bebé Roba bebé X RBEN 9.49 75.00 89.77 316 -2.72 .003
Fivell estudis pare entrevistada Pare sense estudis ESPI 6.9 37.50 61.65 217 -3.12 .001
Ingressos nets mensuals marit 150001 a 200,000/1 DNBS 137 2.0 20.74 7322 .00
Qui juga Juga ¥ JH 133 250 231 75 -3.30 .000
Qui porta casa avis/amics Porta avisfamics ¥ AVI .00 .00 17.05 60 ~3.39 .000
Barri Pal-Esc,V. Aleg,Per, 20H2 .00 Q0 1.3 61  -3.43 .000
Qui fa seure/gatejar/caninar Gatejar ¥ GATY 379 1,30 350 132 -3.50 .000
Ingressos nets wensuals parit 40,001 a 100.000 mar DNP3 1.19 2,50 23.86 84 -3.64 .00O
Qui porta a passeig Passeig ¥ PASK 118 250 24.05 85 -1.68 .000
Barri Llantia,Cerd-S 00 .00 00 19.32 68 -3.71 .000
Barri Roc. Kol-Tor,Pla B. I0M3 .00 .00 19.32 68 -3.71 .000
Barri Cirera,Cerd-N 00 .00 .00 20.17 71 -3.82 .000
Gn_lp professional entrevistada Treball manual ego  GPAE 4,52 20.00 50,28 177 -4.00 .000
Qui renya Renya ¥ REFM 1.06 2.5 26,70 94 -4.01 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada 40.001 2 100.000 ego DNE3 1.83  5.00 30,97 109 -4.02 .000
Qui prohibeix Prohibeix X PRON .99 2,50 28.69° 101 ~-4.26 .000
Grup professional marit Treball manual marit GP4P  5.12 61.08 215 -4.41 .000
Qui parla Parla ¥ FARE .00 .00 25,00 88 -4.44 ,000
Ingressos nets mensuals entrevistada Ho ingressa res ego DNEL 1.65 5.00 3438 121 -4.44 .000
Qu@ trev de casa Trey casa ¥ TREM 1.64 5.00 34.66 122 -2.48 .000
gu1 consola Consola M CoNM .86 2,50 32,95 116 -4.79 .000
Ingressos nets mensuals marit 100.001 2 130.000 ma DNP4 .78  2.50 36,36 128 -5.20 .000
Procedéncia geografica pares Pares neiven fora Ca GEOF 5.3¢ 35.00 74.43 262 -5.47 .000
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Classe 5: FAMILIES DE CLASSE MITJANA ASCENDENT (n=40 %=11,36)

(variables iHustratives : significacio dels filis)

IDEN ~~~-- POURCENTAGES --—= POIDS V.TEST PRORA

HODALITES CARACTERISTIQUES
CLA/MOD MOD/CIA  GLOBAL
CIASSE 5/ 5 bbsh 1.36 40

Teponse manquante  106_ 69.81 92,50 15,96 53 12.07 .000
reponse manquante 105 68.63 87.56 14,49 51 1L.42 .000
Centre i Eixample  ZONL 47.62 100.00 23.86 8¢ 11.22 .000

Ingressos nets mensuals marit
Ingressos nets mensuals entrevistada
Barri

Ideal comptar amb fills en vellesa Infants en vellesa p IQV0- 21,30 90.00 48.01 163 5.7 .0CO
La maternitat fet natural per les dones Infant fet natural 4 INDO '36.73 45,00 13,92 49 5,04 .000
Grup professional entrevistada Resta pers. adn.com. GP3E 29,17 52.50 20,45 72  4.67 .000
Procedéncia geografica pares Pares neixen Catalun GECC 29.69 4750 18,18 64  4.43 .00
¥'agradaria que fill fes el que jo no Fill faci jo no poc/ IFJ0 26,25 52,56 22,73 80  4.24 .000
Nivell estudis pare entrevistada Pare F. Primaris  ESP2 23.47 57.50 27.8¢ 98 4.04 .000
Els fills font de plaer avis Infants font plaer a IPA0D 27,58 40.00 16.48 58  3.67 .000
Tenir fills contimua femilia Infant continua fani ICF2 20.69 60,00 32.95 116 3.57 .080
K'agradaria que fill fes el que jo no Fill faci jo no impo IFJ2- 25.93 35.00 15.3¢ 54 3.15 .00
Infant desig de la neva parella Infant desiq parella IDP¢ 16.30 75.08 52,27 184  2.94 .002
Hivell estudis entrevistada E. Secundaris.FP ego EEF 21,05 40,00 21.59 76  2.66 .004
Grup professional marit Aut,con,cérrec mig m GP2P 21.43 37,50 19.89 70 2.61 .005
Hores treball remunerat entrev. Més de 40 h. TRego HYE 28.13 22.50 9.09 32 2.57 .005
Situacié trehall entrevistada Treball TC ego TICE 18.45 47,50 29.26 103  2.44 007
Hores treball remunerat marit Més de 40 h, TR mari FTP4 15,08 75.00 56,53 199  2.38 .009
Ideal comptar amb fills en vellesa Infants en vellesa i IgV2 2.82 5.00 20.17 71 -2.56 .005
Bl £ill font de plaer pels pares Infant plaer pares m IPPL  7.73 42,50 62.50 220 -2.56 .00%
Bores dedicacié casa, pare feiners 1a3hores casa par HCP3 5.71 20,00 39,77 140 -2.63 .004
Tenir fills és sequir veus natura Infant és natural o INTL 3,45 750 2472 87 -2.70 .004
Infant desig de la meva parella Infant desig parella IDP2 2.47 5.00 23.01 81 -2.97 .002
Hivell estudis pare entrevistada Pare sense estudis ESPL 6,91 37,50 6L.65 217 -3.02 601
Ingressos nets mensuals marit 150.001 a 200.000/1 DNPS 1.37 2,5 20.74 73 -3.22 .00L
Tenia desig de cuidar criatura Desig cuidar criatur IDM1 6.28 32.50 58.81 207 ~3.40 .000
Barri Pal-Esc,V. Aleg,Per. Z0N2 .00 .00 17,33 61 -3.43 .000
Ingressos nets mensuals warit 40.001 a 100.000 mar DNP3 1.19 250 23.86 8¢ ~3.6¢ .000
Barri Roc, Yol-Tor,Pla B, Z0N3 .00 00 19,32 68 -3.71 000
Barri Llantia,Cerd-§ 005 .00 L0 1932 68 -3.71 000
Barri Cirera,Cerd-N 084 .00 00 2017 71 -3.82 000
Grup professional entrevistada Treball manual eqgo GP4E 4,52 20,00 50,28 177 -4.00 .000
Ingressos nets mensuals entrevistada 40,001 a 100.000 ego DNE3 1.83  5.00 30.97 109 -4.02 .000
Ideal comptar amb fills en vellesa Infants en vellesa m IQV1 1.7 5,00 31.82 112 -4.12 .000
Grup professional marit Treball manval marit GP4P 5.12 27,50 61.08 215 -4.41 000
Ingressos nets nensuals entrevistada Ho ingressa res eqo DNEL 1.65 5.00 3438 121 -4.4¢ 000
Els fills font de plaer avis Infants font plaer a IPAL 4,67 25.00 60.80 214 -4,72 .000
Ingressos nets mensuals marit 100,001 @ 150.000 ma DNP4 .78  2.50 36.36¢ 128 ~5,20 .000
Procedéncia geografica pares Pares neixen fora Ca GEOF 5.34 35.00 74.43 262 -5.47 .000
La naternitat fet natural per les dones Infant fet natural 4 INDL  2.48 12.50 57.39 202 -6.08 .000
H'agradaria que fill fes el que jo no Fill faci jo no molt IFJ1 2,29 12,50 61.93 218 -6.71 .000
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2?2 part: Capitol 5
DISCUSSIO | CONCLUSIONS

5.1. Sintesi de resultats, discussio de les hipotesis

5.2. Conclusions i reflexions finals sobre els canvis familiars i la caiguda de
la natalitat (o, sobre la crisi radical de |'organitzacié actual del treball
familiar i remunerat a les societats de capitalisme avancat)
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22 part: Capitol b
DISCUSSIO | CONCLUSIONS

Tenim ja suficient evidéncia empirica per poder contrastar i discutir els resultats de
I’analisi en relaci6 a les nostres hipotesis inicials. Una vegada discutides les
hipotesis (5.1) podrem passar a les conclusions i reflexions finals de I’estudi

(5.2).

5.1. Sintesi de resultats i discussio de les hipotesis

Les hipotesis inicials es recullen una a una, tal com han estat presentades al capitol
2 de la segona part, i es discuteixen a partir dels resultats de la seva contrastacio
empirica. La hipotesi tipologica es discuteix al final, tant per la seva major
complexitat com perqué aixi seguim I’estructura de I'analisi efectuada al llarg de
I'estudi. El conjunt de la discussi0 ja és en si mateixa una sintesi de resultats.

Hipotesi general

Hipotesi 1a (Treball familiar / Treball remunerat)
Les practiques d’organitzacio _i repartiment del Treball Familiar entre_les parelles

joves s’aparten_ més de les formes "tradicionais” (forta divisié _sexual del treball,
dedicacio exclusiva de la mare al treball domeéstic, d’organitzacié_i de_crianca dels
fills) quan més similar és la dedicacioé de cada conjuge al Treball Remunerat.

La hipotesi es confirma com a tendéncia general, pero I'analisi detallada de la
participacidé al Treball Familiar guan ambdé6s conjuges fan jornada laboral a temps
complet posa de manifest que pel que fa al treball domeéstic dins la Har les formes
tradicionals es mantenen amb una forca major de |'esperada; en canvi, quan més
s’aproximen els temps de la jornada de treball remunerat de mare i pare, també
s’aproximen més els rols parentals (crianca), especialment en relacié6 a les
activitats de sociabilitat de l'infant perd6 també en relacié a les activitats de
maternatge tradicional (o parentatge).
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Es a dir, en termes generals, alld que més es modifica en les relacions de genere
dins la familia, quan dona i home aproximen molt les formes de treball remunerat,
son les relacions amb els fills o filles, aix0 és, les practiques de parentalitat mes
que no pas les practiques doméstiques (amb diferéncies importants segons posicio
social de la parella, cosa que veurem més endavant).

Hipotesi 1b (Formes familiars associatives / Alts capitals dels conjuges)
Es presentara una tendéncia significativa cap a formes "associatives” (flexibilit

en I'exercici de les practiques "propies” de I'aitre génere, i repartiment equitatiu)

en el cas de gue ambdoés conjuges realitzin Treball Remunerat a jornada equivalent

i tinguin, ambdds, una_qualificacid escolar i estatus professional de nivell mig o

superior.

Al llarg de tot I'estudi sobre el repartiment de la massa de treball que genera la
dinamica d’una familia nuclear biparental, s’'ha constatat que tenir alts capitals
escolars i professionals afavoreix |’activitat laboral de les mares a temps complet
i, en conseqléncia, afavoreixen la practica de formes més associatives en la
resolucio del Treball Familiar. Perd si bé la tendéncia en aquests casos és a una
major associacié per resoldre les activitats necessaries a la dinamica familiar, és
la dona, sigui quin sigui el seu estatus, gui manté sempre la responsabilitat primera
en les feines domeéstiques a l'interior de la llar.

| alld més interessant a matisar és que el major grau d’associacié6 (dedicacio
compartida) no es presenta pas entre les parelles amb més capitals escolars, sind
entre les parelles que, ambdo6s, fan més de 40 hores de treball remunerat a la
setmana i sobresurten pel seu capital economic que no pas pel seu capital cultural
(al nostre estudi: conjuges que tendeixen a ser comerciants i/o petits empresaris
amb estudis secundaris).

Hipotesis complementaries

Hipotesi 3 (Tipus familiars / Territori/Classe social)
Si_agquests_tipus [fa_referéncia als tipus que discutim més endavant] queden prou

contrastats empiricament, és molt probable que cadascun estigui més o menys
representat en_els diferents territoris de la ciutat, donat el fort component de
classe que els caracteritza.
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Al llarg de I'estudi s’ha anat corroborant de manera successiva i acumulativa
aquesta hipotesi donat que els capitals socials, culturals i economics de les families
estan, en efecte, molt relacionats amb els diferents territoris de la ciutat.

Hipotesi 4 (Treball remunerat compartit / Parentalitat simétrica )

Un alt nivell escolar de la mare i una jornada de Treball Remunerat a temps complet
expliquen les practiques parentals (crianca) més simétrigues. Perqué tenir més
recursos simbolics i _materials permet una major distancia _amb els models
comportamentals tradicionals, alhora que si la mare fa jornada completa en el
mercat _de treball el pare esta objectivament més obligat a compartir el Treball
Familiar.

En efecte, aquesta hipotesi, en els seus termes més generals, afirma una tendéncia
clara a la societat catalana: quan més estudis té la mare i fa treball remunerat a
temps complet la parentalitat és relativament més compartida, especialment en les
activitats d’induccio6 a la sociabilitat i en les activitats de servei domeéstic a I'infant.

Ara bé, cal dir que el plus de credencials escolars no modifica la practica parental
en les practiques més directament relacionades amb el maternatge de la criatura,
mentre que quan la mare fa treball remunerat a temps complet s’aproximen moit
més el rol de mare i pare. Es a dir, les condicions materials del ritme de vida
quotidiana de la parella, més que no pas els seus recursos simbolics, expliquen
I‘aproximacié del pare a les practiques de crianca tradicionalment materna,
practiques molt menys ineludibles i més agradables que no pas, per exemple, les
de neteja de la liar.

Per tant, podem afirmar que la "creacioé” social d’una nova paternitat més proxima
a l'infant és una creacié més motivada per factors materials que no pas ideologics
o culturals la qual cosa ens suggereix dues questions: una en termes de relacions
de génere, que queda en entredit la idea d’una tendéncia creixent cap a la
deslegitimacio6 del patriarcat mentre no es donin les condicions materials basiques:
treball remunerat per a tothom que en vulgui fer; per l‘altra, en termes de
relacions de classe, que si no hi ha recursos simbolics i culturals per una elaboracio
critica i racional, del que significa deixar enrera el patriarcat en les relacions
familiars, s'esdevé forcosament una crisi important de I"autoritat de mare i pare
sobre els fills immadurs, crisi que avui esta implicant, en molts casos, que la mare,
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criadora principal, assumeix el paper més important en la socialitzacio normativa
dels fills, mentre que el pare, en nom de la modernitat igualitarista, és relegat al
paper d’ajudant i subaltern en I"educaci6 dels fills.

Encara que en l'imaginari social (vegeu hipotesi 9) domina la idea i el desig
igualitarista, és molt dificil entendre, practicar, i construir una nova autoritat
compartida i eficient en Ja qual s’hagi deslegitimat l|’autoritat arbitraria del
patriarca, perd en la qual I'autoritat materna i paterna no solament tinguin valor
equitatiu siné que siguin vistes com totalment necessaries pel desenvoiupament
social de V'infant. Es a dir, una real deslegitimacié del patriarcat implica que al
costat d’un imaginari igualitarista s’hi correspongui una elaboracié consistent sobre
qué consisteix |'exercici d’una parentalitat democratica, sobre qué consisteix
l’autoritat compartida entre dones i homes. | aixo, jo entenc, no és independent de
la redistribucié de I’autoritat social i politica entre dones i homes en el conjunt
social. Poder familiar, a nivell microsocial, i Poder politic, a nivell macrosocial son
dues realitats interdependents. Com ho sé6n, pel que hem comprovat, autoritat
familiar compartida i accés equitatiu als recursos materials. La qual cosa ens reté
de no parlar lleugerament de deslegitimacio del patriarcat, sense més.

Hipotesi 5 (Treball remunerat / Temps personals)
Les mares que fan jornada completa en el mercat de treball troben moltes

dificultats per poder articular la vida familiar i la vida laboral. D’agui que siguin
aquelles gue més troben_a faltar temps_personal malgrat que declarin una major

participacié de la seva parella en el Treball Familiar.

Segons les dades analitzades en aquest estudi podem afirmar que, en efecte, les
mares que fan treball remunerat a jornada completa s6n aquelles que manifesten
tenir una major col.laboraci6é del conjuge en el Treball Familiar (6 mares de cada
10 fent treball remunerat a temps complet); pero la resta (4 de cada 10) considera
injusta la seva major participacié al treball familiar respecte de la seva parella.
També s’ha comprovat que les tres quatres parts d’entrevistades que fan treball
remunerat a temps complet, i la meitat que el fan a temps parcial, viuen una vida
quotidiana mancada de temps personals (per les limitacions d’aquest estudi no
podem conéixer |'experiéncia dels pares al respecte, pero intuim com a probable
gue una bona part dels pares joves que fan més de 40 hores de treball remunerat
a la setmana també troben a faltar temps personals o temps per dedicar a la seva
familia).
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Hipotesi 6 (Organitzacioé familiar / origen territorial)
A eguivalent situacid_economica, educativa i laboral, no hi_haura diferéncies
significatives entre els_models organitzatius i culturals de la familia segons la

parella sigui d’origen catala. no catald o mixt.

La recerca ha efectuat una analisi sobre subjectes col.lectius i no individuals, i allo
que s’ha comprovat és el manteniment, a la ciutat d’observacio i probablement a
totes les ciutats industrials de Catalunya, d’una forta relacié entre majors o
menors capitals economics, educatius i laborals amb origen catald o origen
immigrat. També podem afirmar que, al llarg de tota I’analisi efectuada en aquest
estudi, les situacions i condicions materials de vida i les representacions sobre la
parentalitat i el repartiment del treball familiar referides per les mares filles de pares
d’origen mixt se situaven, en general, en posicions intermédies entre el col.lectiu
d’origen catala i el col.lectiu d’origen mixt.

Ara bé, donat que les dones de families obreres, més subjectes a les crisi del
mercat de treball i amb més risc d’estar en atur, sén majoritariament dones filles
de pares no catalans, es pot trobar una relacié, no causal, entre origen autdcton
i modalitat de repartiment compartit, i origen immigrat i modalitat de repartiment
meés segregat i exclusiu. Pero I’associacié diferencial té una base material mentre
qgue, en termes de representacions, quasi bé totes les dones obreres i burgeses
aspiren avui a una modalitat compartida de la massa de treball (familiar i
remunerat) amb les seves parelles conjugals.

Hipotesi 7 (Model parental / Edat de la mare)

Quan l'edat de la mare sigui de 40 o més anys el model de parentalitat serd menys
simeétric que entre les mares de menys edat, sempre i guan la situaci en el Treball

Remunerat i el nivell escolar siguin equivalents.

Les mares de 40 anys o més, amb criatures menors de tres anys, son socialment
molt diverses. S’ha constatat una forta polaritzacié entre aguestes mares: unes
disposen de forts capitals personals (estudis, treball a temps complet) aitres
disposen de minims capitails personals (no estudis, mestresses de casa). Per tant,
no solament I’experiéncia de la maternitat a edat madura és avui molt minoritaria
siné que respon a motivacions i situacions ben diverses. A efectes organitzatius
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i de parentalitat I’edat no intervé de manera significativa en cap dels agrupaments
familiars. Cal dir que en aquest estudi, els efectius de mares d’aquesta edat
(forcosament mares amb criatures entre 0-3 anys) no representen les mares de
guaranta o més anys en el conjunt social.

En canvi, alld que ha resultat més significatiu en relaci6 a l'edat de les
entrevistades té relacid amb les mares més joves ' : en efecte, el grup de mares
entre 19 i 27 anys so6n les que disposen de menys recursos personals (escolars i
professionals), i son les que més estan a I’atur; pel que fa a la crianca de la seva
criatura son les que més declaren parlar i jugar-hi en exclusiva, activitats que diuen
compartir menys amb els pares que no pas la majoria. Per tant, en la mesura que
aquestes mares més joves, poc qualificades, tendeixen a no compartir el treball
remunerat amb la seva parella (no per voluntat propia sind per les seves
condicions materials de vida) - tampoc comparteixen el treball familiar. Mantenen
amb la seva parella, pel gue fa al repartiment de la massa de treball, unes relacions
conjugals de tipus tradicional que tenen totes les probabilitats de perdurar en el
temps per causa de les previsibles dificultats que aquestes mares trobaran per
ingressar o reingressar, si ho desitgen, al mercat de treball.

Hipotesi 8 (Nombre de fills / Treball familiar i treball remunerat)

El nombre de fills és una variable poc rellevant en la definicié de les diferents
modalitats _de repartiment_del Treball Familiar_entre la parella per causa de la
previsible similitud en el poc nombre de fills a tots els grups socials.

El nombre de fills és, en efecte, una variable irrellevant per explicar les diverses
modalitats de repartiment de treball familiar entre mare i pare, com també ho és
per explicar les diverses modalitats de treball remunerat de la mare (altra cosa es
pot dir sobre els fills desitjats que no es tenen).

Ara bé, si és cert que el nombre de fills que es tenen no va associat, com també
s’ha demostrat en d’altres recerques, a que la mare faci o no treball remunerat,
en canvi si que té molta relacié amb el nivell d’estudis de la mare (a menys estudis,

' Dic "més joves" perqué, tal com he justificat en el seu moment, sdn dones que han estat
mares molt abans del que avui és la edat mitjana d’accés a la maternitat: 30,3 anys I'any 1990/91.
Vegeu annex pagina 271.
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meés fills), aixi com amb els ingressos del pare (@ més ingressos més fills) tot i que
estem parlant sempre d’uns marges de variabilitat molt estrets (1,2,3 fills) i que
molt majoritariament se segueix la norma de tenir-ne dos. Solament resta destacar
el cas de la minoria de mares que s’autodeclaren mestresses de casa entre les
quals apareix una tendéncia clara a no quedar-se amb el fill Gnic i augmentar-ne el
nombre. Perd és també ben clar que la identitat de mestressa de casa esta en
procés relatiu d’extincidé, mentre que és més probable que augmentin les mares-
treballadores en atur i, des d’aquesta identitat és dificil esperar un augment de les

taxes de natalitat.

Hipotesis sobre les representacions

Hipotesi 9 (ldeal igualitarista / Situaci6 laboral de la mare)
En general, entre les mares domina ia_idea de_que seria bo un major repartiment

del Treball Familiar entre la parella. Apareixeran diferéncies notables en l’intensitat
d’aquest desig entre les mares mestresses de casa i les mares que participen del

mercat laboral a jornada completa.

La primera part de Ia hipotesi queda confirmada, perd no pas la segona part: |'ideal
d’un repartiment equitatiu és tant estés a la ciutat d’observaci6 (industrial i dins
de I'area metropolitana de Barcelona) que inclou la major part de les mestresses
de casa de l'estudi. Tal com he comentat en el seu moment, aixé demostra que
imaginari popular al respecte no té avui quasi bé fissures: per la gran majoria de
dones joves no semblen existir raons ideologiques que tinguin suficient entitat per
justificar que els homes joves no hagin de fer el treball doméstic i d’organitzacié
de la vida quotidiana, tal com han fet i continuen fent les dones. Les mentalitats,
per tant, han canviat fins a tal punt que podem considerar que estem davant d’una
ruptura total de la legitimitat simbolica que les propies dones donaven al dret de
I’'home a exigir i rebre els serveis de la dona-esposa. Per aixd podem afirmar que
s’ha estés a tot |'espectre social de dones joves, una nova mentalitat (abans
solament propia del feminisme historic) que no accepta que la naturalesa (o Déu)
ha fet les dones amb una predisposicié innata a fregar, treure la pols i cuidar
criatures. Altra cosa és la posicié més o menys evolucionada que mantinguin els
homes joves al respecte, tot i que no és res d’estrany que els trobem sovint en
posicions de resisténcia donat que, en aquest procés de canvi en les relacions de
génere, estan perdent privilegis seculars.
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Ara bé, la practica viscuda al respecte és, en canvi, ben diversa: les seves
desiguals condicions materials de vida de les entrevistades fa que I’ideal d’igualtat
entre la parella es fragmenti a la practica fins mostrar la seva total i dramatica

negacio.

Hipotesi 10 (Significaci6é del fills / Repartiment de la massa de treball entre la
parella conjugal)

La significacié més instrumental dels fills esta lligada a un model de repartiment de

la massa de treball (Familiar i Remunerat} meés tradicional, és a dir a un model de

forta divisio sexual del treball amb poques activitats compartides entre la pareila.

e suposa que la mare mestressa de casa. amb baix nivell d’estudis i cap o0 molt
baixa_inserci6é professional és la que més espera que els seus fills puguin arribar
alla on ella no ha arribat (forta significacié instrumental).

Aquesta hipotesi és falsa en la seva primera part pero es confirma en la segona.
La significacié més o menys instrumental dels fills no va lligada a les modalitats de
repartiment de la massa de treball entre la parella conjugal sin6 que va lligada a la
condicid de classe. Tant les "Families obreres amb un sou” com les "Families
obreres amb dos sous”, més concretament les mares d’aquestes families en gquan
s6n les informants, es destaquen molt clarament per considerar els fills com una
asseguranca per a la vellesa i, sobretot, consideren que els fills s6n una via de
projeccié de les seves aspiracions socials en valorar com a molt important que
arribin a fer o ser el que elles no han pogut fer o ser; i aixd succeeix tant entre les
families obreres en les quals la mare no treballa (mare-mestressa de casa o mare-
treballadora en atur} com en les families en les quals la mare també fa treball
remunerat sigui a temps parcial o a temps complet. En aquest context, no és
estrany que les mares mestresses de casa de baix nivell d’estudis donin una
significaci6 molt instrumental als fills. Cal tenir present, que aquesta
instrumentalitat dels fills pot ser Hlegida com indicador i potenciador de solidaritat
familiar.

Contrariament, tant les "Families de classe mitja-alta de doble sou” com les
"Families de classe mitja ascendent" (algunes mares no fan treball remunerat),
neguen clarament com a valor el que els fills puguin ser una asseguranca per la
seva vellesa, i projecten molt menys que les families obreres les seves aspiracions
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personals sobre el futur de la criatura. Mostren de manera clara i distintiva la
bandera dels valors individualistes (versus valors familistes), tot i que
comparteixen amb la gran majoria de mares els valors expressius lligats als fills.
No és estrany que mostrin baixa expectativa de solidaritat futura en tant en quan
aquestes parelles disposen de recursos materials suficients per la seva vellesa.

Hipotesi 11 (ldeal de fills / Classe social)

La distancia entre els fills que les mares joves tenen, avui, i els fills que els

agradaria tenir és notablement diferent segons els recursos materials i simbdlics
dels quals disposen.

S’ha comprovat molt clarament que entre les diferents classes socials es mantenen
avui practiques reproductives similars pero ideals reproductius diversos. Pero en
formular la hipotesi no ens varem atrevir a afirmar quina seria la orientacié de cada
classe social. Doncs bé, son les mares més qualificades aquelles que voldrien tenir,
amb molta distancia, molts més filis dels que ja tenen. En canvi, ies mares de
families obreres mantenen un major ajustament entre el reduit nombre de filis que
tenen i els que creuen ideal tenir, fent s d’un criteri i racionalitat molt ajustats a
I"alt cost que avui té tenir i mantenir un fill la qual cosa reforga, i no contradiu, la
forta significacio instrumental que els fills tenen per les mares de medi obrer, valor
que no exclou, tampoc, una forta significacio expressiva. Tot i que hem comprovat
una excepcio, minoritaria perd significativa, entre mares en situacio d’aita
precarietat que desitgen menys fills dels que tenen.

A l'altre pol, a més estudis s’incrementa de manera progressiva el nombre IDEAL
de fills, i @ més alta qualificacié professional succeeix el mateix. Per tant, quan
més recursos economics i professionals (dubtem de dir quan "millors condicions
materials de vida") és més probable que trobem un major sentiment de pérdua
(dificil de qualificar) pel fet de tenir solament un o dos fills, tal com és avui la
practica habitual d’aquestes mares. No estic pas dient que les mares amb més
estudis estiguin visquent de manera dramatica aquest fenomen, perd la forta
distancia que manifesten entre els fills possibles i els fills ideals constata
I"existeéncia d’obstacles per poder fer alld que voldrien. Sembla, per tant, que el
mite de la Superwoman no té cap base en el nostre pais. Alld que domina s6n
comportaments reproductius molt realistes i enganxats a les condicions materials
de vida quotidiana.
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Pero, per altra banda, aquests forts diferencials entre fills actuals/possibles/ideals,
segons estudis i grup professional, mostra que el manteniment de la reduccio del
nombre de fills no és solament resultat de la precaritzacié del treball de mercat i
de la manca de recursos economics, sindé que altres factors estan influint
directament sobre les conductes reproductives. En aquest estudi es manté que una
de les causes de la persistent baixada de la natalitat es troba en que les mares a
Espanya i Catalunya (i podriem afegir Italia i Portugal) no tenen prou suport per
conciliar el treball familiar i el treball remunerat: per una part, dins la liar, les
relacions de génere entre els conjuges no ha variat tant com a vegades se suposa,
la qual cosa implica I'acumulaci6 de la carrega de Treball Familiar sobre la mare,
especialment en les activitats de treball doméstic i organitzatiu, malgrat que la
crianca del primer i segon fill sigui bastant compartida amb el pare (les dades
també han mostrat que el pare és més absent del treball familiar quan es tenen tres
o més fills); per altra part, no menys important, la valoracio social de la maternitat
no ha implicat, fins avui, una ééﬁida i continuada politica de suport institucional en
termes d’oferta suficient d"escoles bressol de qualitat o d’altres politiques familiars
que afavoreixin I’equilibri entre vida familiar i vida professional.

Relacionant els comportaments i representacions sobre el nombre de fills amb
I’analisi que s’ha fet del treball de crianca podem dir que avui les mares de més alt
estatus professional estan sotmeses a fortes contradiccions pel que fa als seus
comportaments davant la maternitat:

(a) son les que desitgen tenir més fills pero, avui per avui, mantenen en general la
norma practica dels dos fills i, per tant, mostren un major desajustament entre
desig i realitat.

(b) retarden molt la vinguda del primer infant i, al retardar-lo, el risc a tenir-ne pocs
és més alt.

(c) es reserven les activitats de maternatge tradicional de més component fisico-
relacional, com si volguessin compensar els fills desitjats que no tindran.

Hipotesi tipologica

Hipotesi 2 (Tipus familiars / Repartiment de la massa de treball que genera la
familia biparental)

Es molt probable gue les distintes modalitats de repartiment del Treball Familiar que
es_comprovin en aquesta recerca confirmin la plausibilitat de la tipologia familiar
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La hipotesi identificava la Familia Tradicional (practiques de treball familiar en
exclusiva, excioents de I’altre conjuge) entre les mares sense estudis qualsevol que
fos la seva situacio de trebail en el mercat laboral; identificava la Familia Fusional
(practiques de treball familiar compartides perd no equitatives) entre les mares
mestresses de casa o mares-treballadores a temps parcial o variable amb estudis
primaris, secundaris i superiors; identificava la Familia Associacié (practiques
compartides i equitatives) entre les mares-treballadores a temps complet o a temps
parcial amb estudis secundaris o superiors.

Déiem que el prototip de la Familia Tradicional, és a dir aquella que reuneix amb

més alt grau les caracteristiques indicades, seria la familia de la mare que no té
estudis i fa de mestressa de casa : doncs bé, la constrastaciéo empirica en una
ciutat de tradicio industrial ens permet dir que la familia tradicional, tal com a qui
I'hem definit, es dona no solament en families on la mare no té estudis i és
mestressa de casa o esta a l’'atur, sind6 també quan la mare, amb baixes
qualificacions escolars (primaris) fa treball a temps parcial o variable (molt
probablement com a cosidora "submergida” a la indUstria téxtil de la ciutat o fent
feines doméstiques remunerades). Déiem _que el prototip de la Familia Fusional
seria la familia de la mare que té estudis secundaris o primaris i treballa a temps
parcial o variable : doncs bé, I'analisi mostra .que aquest tipus sembla ser el
majoritari entre les entrevistades i es pot trobar tant entre mares amb estudis
primaris i secundaris tant si fan treball remunerat a temps parcial, com si el fan a
temps complet, com si estan a [‘atur. Déiem que el prototip de la Familia
Associacid seria la familia de la mare que té estudis superiors i treballa a temps
complet : i la contrastacié empirica mostra que la familia associacié es dona sobre
tot entre mares amb estudis superiors perd també amb estudis secundaris o

primaris sempre i quan facin llargues jornades de treball remunerat a temps
complet. Per tant, segons les evidéncies obtingudes, la relacié entre estudis,
situacio laboral i tipus familiar resulta ser la seglient:
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Per tant, podem considerar aquestes families, a afectes de la modalitat practica (no
ideal) del repartiment de la massa de treball que defineix la organitzacio6 i intercanvi
conjugal, com Families Tradicionals, i podem dir, sobre la base demostrada de la
representativitat de la mostra, que a la practica quotidiana quatre de cada 10
families joves amb criatures petites a les ciutats industrialitzades de Catalunya
mantenen aquest tipus de relacions conjugals. Ara bé, aquestes relacions estan
subjectes a un canvi probable sempre i quan la dindmica del sistema productiu
afavoris el treball remunerat de les dones, donat que el model ideal de referéncia
és fortament igualitarista.

(B) FAMILIES OBRERES AMB DOS SOUS (32 %). La "classe"” inclou,
aproximadament meitat i meitat, mares que fan treball remunerat a jornada
completa i mares que fan treball remunerat a temps parcial/variable. La
meitat de marits no tenen cap participaci6 a les feines domeéstiques dins la
llar, mentre que l’altra meitat de marits destaquen per la seva alta
participacio relativa en la neteja de la llar, I'esmorzar i les compres
especials. Respecte de la crianca dels fills, sempre més assumida per la
mare, alguns pares destaquen perqué es responsabilitzen de llevar la seva
criatura al mati; en la resta d’activitats de crianca, aquests pares marquen
la pauta més estesa: poca participacioé en el servei doméstic, poca
participacié en |'atencié especifica a les necessitats de maternatge, i forta
participaci6 en les activitats de crianga que impliquen relacions personals
externes i d’induccio a la sociabilitat de I'infant.

A l'interior d’aquesta "classe™ hi ha dos tipus ben diferenciats de mares i families:
en unes families la parella conjugal organitza el treball familiar a la manera
tradicional malgrat que la mare faci treball remunerat (parcial/variable), mentre que
en altres families la parella conjugal tendeix a organitzar-se de manera més
compartida o associativa, sempre sobre la prévia existéncia de treball remunerat
de la dona a jornada completa (situacio, perd, que no sempre implica associacio).
De fet, al llarg de I'estudi s"ha comprovat reiteradament que les mares que fan
treball a temps parcial o variable, i especialment aquestes darreres, mantenen una
organitzacié del treball familiar molt proxima a la de tipus tradicional, tipus
clarament representat (en les practiques materials) per les families obreres d’un
sol sou.
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Es a dir, podem dir que entre les families obreres (d'Gnic sou o de sou i mig)
apareix com a dominant un tipus tradicional d’organitzaci6 i repartiment de la
massa de treball, associat clarament amb mares mestresses de casa, 0 mares-
treballadores en atur, o mares-treballadores a temps parcial o variable. Cal dir que
la gran majoria d’aquestes mares tenen com a ideal una parella de tall igualitarista.
En canvi, en les families obreres en les quals mare i pare fan treball remunerat a
temps complet, la organitzacidé familiar sembla respondre al tipus de familia
fusional (practiques de treball remunerat i familiar compartides perd no
equitatives) donat que les activitats de crianca de les criatures petites queden en
mans de la mare, especialment les de parentatge (maternatge) per la qual cosa el
rol de génere femeni queda fortament confirmat per aquesta via. Pero cal dir que
aquest comportament de génere dins de la norma tradicional en la crianca de les
criatures sembla ser més producte de |'afirmacioé de la identitat de génere de la
mare que no pas de la resisténcia del pare a participar en les activitats de
parentatge (a les quals participa dins de la mitjana). De fet, el pare obrer que
conviu amb una conjuge que fa, com ell, treball remunerat a temps complet,
destaca per la seva alta disponibilitat relativa cap a les tasques domeéstiques de la
llar a les quals, en canvi, més es resisteixen a participar la resta de marits de
I’estudi. Per tant, sembla que la dona obrera que treballa a temps complet, amb un
treball probablement més instrumental que expressiu, es reserva per a si
I’experiéncia d’un maternatge directe sobre l'infant, afirmant-se, per tant, en la
seva maternitat, per0 |'actitud del marit fa pensar en una familia fusional que
tendeix a la d’associacid, mostrant comportaments no esperats per nosaltres en
tant els canvis en les practigues dels rols tradicionals de génere indiquen que
estem més davant d’un "nou i especific perfil de marit” que no pas davant d’un
"nou perfil de pare”; o, al menys, que algunes parelles conjugals de dos sous,
obreres, mantenen una flexibilitat prou significativa respecte de les activitats més
resistents a la practica masculina. Perd, la constatacié6 de |’autonomia dels
processos de canvi en la conjugalitat i processos de canvi en la parentalitat, que
semblen seguir camins o ritmes diferents segons la posicid de classe, és tan
suggerent que preferim avancar abans de desenvolupar qualsevol altra
interpretacio.
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(C) FAMILIES DE CLASSE MITJANA-ALTA DE DOBLE SOU (10,5 %). Les
mares fan treball remunerat a temps complet, en carrecs alts o de técnic
mig. Tendeixen a tenir estudis superiors. Els marits fan també treball
remunerat a temps complet i tenen carrecs alts, sOn empresaris o
professionals liberals. Tenen estudis superiors o secundaris. Aquestes
families disposen d’ajuda externa per la neteja de la llar i la cura de la roba.
Marit i muller, segons aquesta, comparteixen el treball familiar i, més enlla
de que tenen ajuda externa per les feines més feixugues, destaquen per
compartir la organitzacié dels serveis externs i les visites al metge
(pediatre). All0 que més destaca d’'aquestes parelles és que la mare sempre
ha combinat la maternitat amb el treball remunerat a temps complet. La
mare declara que la crianca de la criatura és cosa de dos. Els
comportaments del pare destaquen per la timida transgressié de génere
(pero que no apareix en les altres "classes” de familia) en algunes activitats
tipigues del maternatge tradicional: prepara el menjar de la criatura, la fa
gatejar, s'ocupa de la seva roba. Han tingut els fills pel desig d’ambdés,
valoren poc la satisfaccid que aquests poden donar als avis, i no €s per un
mandat naturalista que els han tingut sindé per una opcié més racional i
individualista.

Al meu entendre, sembla que aquesta "classe"” de families confirma la preséncia
empirica del que en diem tipus familiar d”associacio, sempre tenint en compte
que no estem pas parlant d’una familia que organitza el treball de manera simétrica
entre muller i marit siné d’una familia que tendeix a organitzar la vida quotidiana
amb una certa flexibilitat, una certa intercanviabilitat dels rols tradicionals de
genere respecte de la crianca dels fills, i que té ajuda externa pels trebalis
domestics més feixucs . Hi apareix bastant clar I’emergéncia d’un "nou paper de
pare”. Per tant, ara si que ens sembla possible distingir la orientaci6 dels canvis
en les relacions de génere en families obreres i en families de classe mitja-alta:
quan ambdos conjuges treballen a temps complet en un medi obrer, I’associacio
és més notable en la resolucid del treball familiar més feixuc, aixo és el treball
domestic; quan ambdés conjuges treballen a temps complet en un medi burgés,
I"associacio és més notable en la resoluci6 del treball de crianca (que implica, molt
probablement la preséncia d’escola-bressol o cangur a casa). Perd avancem encara
una mica mes.
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(D) FAMILIES DE CLASSE MITJANA ASCENDENT (11%). La meitat
d’aquestes mares fa treball remunerat a temps complet i, d’aquestes, la
meitat en fa més de 40 hores setmanals. La gran majoria de mares tenen
ingressos personals que no han considerat oportG declarar. Es possible
pensar que la base material de la posicié social d’aquestes mares sigui
diversa pero en canvi presenten forts trets comuns respecte dels valors que
defensen. La majoria de marits fa més de 40 hores setmanals de treball
remunerat; destaquen per ser autdbnoms, comerciants o tenir carrecs mitjos.
Totes les families viuen al centre comercial i més dinamic de la ciutat que
és, també, la zona que disposa de més recursos socials i culturals.
Aquestes parelles destaquen, en conjunt, pel fet de que és la mare la
organitzadora dels serveis externs i de la gesti6é del diner. Formen el grup
de families en les quals, sempre segons la mare, els conjuges comparteixen
més la crianca dels fills. Les mares sbn, entre totes les entrevistades, les
que més defensen els valors de l'individualisme: els fills no sén una
asseguranca per la vellesa, la maternitat no és un fet donat per descomptat,
no esperen que els fills facin alld que elles no han pogut fer, ni han tingut
els fills per donar satisfaccid als avis. Es interessant el fet de que destaquen
d’entre tota la resta d’entrevistades en qué donen més importancia relativa
a que els fills puguin donar continuitat a la familia, de la qual cosa es pot
deduir, donats els trets laborals i professionals de la parella, que per
aquestes families és molt important la continuitat del negoci familiar a
través dels fills.

Per tant, aqguest tipus de families destagquen d’entre tota la resta pels forts valors
individualistes defensats per ia mare. La configuracidé associativa de la parella
conjugal es fonamenta sobre una forta negacid dels valors familistes tradicionals,
excepte el de la transmissié del llinatge o patrimoni acumulat; i, també es
fonamenta sobre una forta negaci6é dels valors i practiques tradicionals de cada
génere. Aquesta negacié contundent i absoluta (i negaci6 implicita de solidaritats
familiars) de possibles practiques distintives entre pare i mare, entre marit i muller,
ens fan pensar en una possible deformacié de la informacié6 demanada sobre la
seva practica concreta, la qual cosa tindria a veure amb una tendéncia a
emmascarar la propia realitat tal com ho demostra el fet de que la majoria
d’aquestes mares no ha volgut donar compte d’una dada aproximada dels
ingressos mensuals familiars. Ara bé, tot i tenint present aquesta sospita, resulta
que aquestes mares tenen unes condicions materials de vida bastant precises:
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viuen totes al centre de la ciutat, sén majorment filles de pares catalans, elles i/o
els seus conjuges es dediquen als "negocis”. Doncs bé, la reflexié em porta a fer-
me moltes preguntes d’entre les quals les seguents:

¢ Fins a quin punt aquesta "classe" de families formaria part del que a les hipotesis
hem anomenat familia-associacié (marit i muller comparteixen quasi bé totes les
activitats de Treball Familiar, en tant en quant tenen una participacié similar al
Treball Remunerat) ?, i,

¢ Fins a quin punt aquest tipus de familia es pot inserir, tal com hipotetitzavem,
dins un sistema cultural de relacions de génere vinculat 0 proxim a les proposicions
del feminisme radical que defensa la igualtat en la diferéncia sexual ?.

La comprovacidé empirica d’aquesta "classe"” de families si permet parlar de
tendéncia clara cap a la familia-associacio en els termes definits, perd no pas d’una
familia inserta en un sistema cultural de relacions de génere que impliqui unes
representacions basades en la igualtat en la diferéncia. Es a dir, al meu entendre,
aquest agrupament de parelles conjugals amb fills petits, donats els valors
fortament individualistes que manifesten, i la base material en la que se sustenten,
s’haurien de vincular a plantejaments feministes neoliberals portats a I'extrem:
igualitarisme radical que nega la diferéncia sexual, genera una forta dinamica
conjugal fortament individualista en els seus objectius, i una dinamica parental
"compartida” entre la parella perd que se sustenta, de manera molt important, en
d’altres instancies de crianca (escola-bressol o altra persona a casa, avies,
cangurs, etc) que so6n qui s’ocupen de l'infant al llarg del dia. Es a dir, és un
subtipus de familia-associaci6 en la qual el Treball Familiar, inclosa la crianca del
fill/a, és més delegat que no pas compartit per mare i pare.

Per tant, és discutible I’assignacié sense matisos de la familia-associacio, tal com
aqui I’hem vingut entenent, a un discurs o sistema cultural relacionat amb les
proposicions del feminisme radical de signe socialista. Caldria, per tant, una revisio
dels quatre models hipotétics, especialment en el sentit d’entendre que les families
(parelles conjugals) que avui tendeixen a I’associacio {repartiment equitatiu del
treball familiar i el treball remunerat) es poden trobar en diferents estrats socials
perd plantejant, segons la seva posicid, problematiques diverses respecte dels
canvis en la conjugalitat i en la parentalitat. Pero finalment, i prescindint ara de
la seva relacié a un sistema tedric més complex de canvis en les relacions de
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geénere (que podrem anar elaborant en properes recerques), sembla que, davant les
evidéncies obtingudes a Catalunya, és possible distingir entre quatre tipus de
families joves biparentals i amb criatures petites, atenent a la seva dimensié de
relacions de classe i a la seva dimensi6 de relacions de génere. Aquesta seria la
nostra tipologia final:

(1) Familia-Tradicional de classe obrera: de sou Gnic (de! marit), o de sou
del marit més ingressos reduits fruit del treball remunerat a temps parcial
o variable de la muller. Rols de génere molt segregats. Per la mare els fills
tenen una significacié molt instrumental perd també expressiva. El marit
-pare domina les relacions familiars (aproximadament 60-65 % de joves
families biparentals).

(2) Familia-Associacié de classe obrera ascendent : de dos sous.
Important paper de la mare en la crianca. Important col.laboracio del
pare en el treball familiar doméstic i d’organitzacié. Rols de génere més o
menys flexibles segons I’activitat familiar. Més que un "nou pare", apareix
un "nou espos”, relacié que pot implicar una afirmacié dins la ilar del poder
femeni en tant en quant la mare es constitueix com a responsable forta de
la crianca dels fills, i en tant en quan |’ajuda del pare en les tasques
familiars socialment més devaluades pot significar, en el marc de les
relacions familiars, una deslegitimacié de la seva autoritat davant dels fills.
La dona-mare, amb ingressos propis, pot dominar la situaci6. Significaci6
instrumental dels fills perd també expressiva.Es, al meu entendre, el tipus
familiar que més caldria investigar donada la incertesa de les relacions de
génere que planteja .

(3) Familia-Associacio de classe mitja-alta, amb forts capitals culturails:
dos sous. Rols de génere bastant flexibles. "Nou paper de pare”, el pare
s’acosta molt a les activitats de crianca o, al menys, és molt valorada la
seva aproximaci6 encara que en termes temporals la mare se’'n ocupi més.
Important elaboracié simbdlica del que significa compartir la crianca dels
fills, gracies als alts capitals culturals deis que disposen, per exemple, les
mares mantenen per a si una forta relaci6 fisico-maternal amb la criatura
perd procuren no excloure el pare. En comptes de que sigui el marit qui
"ajuda"” a les feines doméstiques, és una persona assalariada. La parella
conjugal tendeix a negociar partint de la situacio diferencial de cada génere.
Forta significacié expressiva dels fills.

(4) Familia-Associacio de classe mitja ascendent, amb forts capitals
econdmics fruit de moltes hores de treball : dos sous. Rols de génere
verbalment indiferenciats per emmascarament de la desigualtat estructural
del sistema de relacions de sexe/genere, a partir de la defensa d’un
igualitarisme radical. Posicio forta de la dona en la relacié de parella.
Delegaci6 a tercers de la crianca del fill o filla. Associacié conjugal forta en

la resolucié de la vida quotidiana.
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Aquests quatre tipus familiars testimonien I’existéncia de la permanéncia important
d’unes relacions tradicionals entre els géneres, Familia Tradicional, associades
especialment a unes condicions de vida precaries que tenen molta relacio amb el
fet de que la dona no fa treball remunerat o, si el fa, és en condicions precaries (en
la majoria de casos per limitacions imposades pel mercat de treball); pel que fa a
les relacions conjugals i de parentalitat no podem establir una distincibé clara entre
Familia Tradicional i Familia Fusional, perqué el segon tipus queda subsumit en
el primer {(fer treball a temps parcial o variable "assegura™ la no redistribuci6é del
treball familiar). La Familia Associacid que tendeix a repartir entre la parella
conjugal el treball remunerat i el treball familiar (aproximadament un 30 % de
joves families biparentals), i que és l'ideal generalitzat de les dones joves formant
familia nuclear, té expressions ben diverses segons les condicions materials de vida
de la parella: per aixd0 podem parlar de tres subtipus de families que tendeixen a
I"associacié internament diferenciats segons classe social.

Les conseguéncies que es deriven d’aquesta diversitat familiar pel que fa a les
relacions de poder i d"autoritat entre la parella conjugal i entre mare-pare-fills son
objecte de reflexi6é a l"apartat que segueix, on emmarquem aquesta problematica
familiar especifica en una reflexi6 més general sobre les dinamiques estructurals
de la societat en la qual s’insereix.
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