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Full de presentacio del CD d’annexes

Tal i com hem comprovat, la tesi que exposada s’ha pogut dur a terme en base al
treball de camp realitzat en set centres diferents. Donada la magnitud de la informacio
recopilada al llarg de la recerca, hem estimat adient presentar els resultats d’una
d’aquestes escoles, a mode d’exemple. En alguns casos també hem fet referéncia a les
dades recollides en el conjunt dels centres. Aquest CD d’annexes recull la principal
informacié recopilada en cadascun dels centres participants en la investigacio. En aquest

cas, seguim la nomenclatura que hem utilitzat fins el moment.

A continuacio adjuntem I’index del que podem trobar en aquest CD d’annexes:

1. Full de presentacio -el present.
2. Programa “Inspiration”

La seva instal-lacio a I’ordinador serveix per poder accedir als mapes conceptuals
que apareixen en les carpetes seglients. Per introduir-lo, cal clicar sobre I’icone del
programa -estels de colors- i escriure el nimero de llicencia quan el demani -si és
que ho fa: 3236H2248D5571

En cas que es prefereixi també es pot accedir als mapes que conté el CD obrint
cadascun d’aquests des del propi programa, sense necessitat d’instal-lacié de
I’Inspiration en I’ordinador des del que es treballa.

3. Escola IP
3.1. Joc de mapes conceptuals de I’escola
3.2. Questionari sobre la cultura moral
3.3. Informe sobre la cultura moral del centre
3.4. Full de calcul amb el buidat del giiestionari als i les mestres (format EXCEL)

4. Escola 1P
4.1. Joc de mapes conceptuals de I’escola
4.2. Questionari sobre la cultura moral
4.3. Informe sobre la cultura moral del centre
4.4. Full de calcul amb el buidat del guestionari als i les mestres (format EXCEL)

5. Escola ITIP
5.1. Joc de mapes conceptuals de I’escola
5.2. Questionari sobre la cultura moral
5.3. Informe sobre la cultura moral del centre
5.4. Full de calcul amb el buidat del guiestionari als i les mestres (format EXCEL)

6. Escola IVP



6.1. Joc de mapes conceptuals de I’escola

6.2. Questionari sobre la cultura moral

6.3. Informe sobre la cultura moral del centre

6.4. Full de calcul amb el buidat del guiestionari als i les mestres (format EXCEL)
7. Escola VS

7.1. Joc de mapes conceptuals de I’escola

7.2. Questionari sobre la cultura moral

7.3. Informe sobre la cultura moral del centre

7.4. Full de calcul amb el buidat del giiestionari als i les mestres (format EXCEL)

8. Escola VIS
8.1. Joc de mapes conceptuals de I’escola
8.2. Questionari sobre la cultura moral
8.3. Informe sobre la cultura moral del centre
8.4. Full de calcul amb el buidat del guiestionari als i les mestres (format EXCEL)

9. Escola VIIS
9.1. Joc de mapes conceptuals de I’escola



QUESTIONARI PER ALS MESTRES DE L'ESCOLA: CULTURA MORAL DEL CENTRE

A continuacio et presentem un llistat d"activitats o practiques educatives que es realitzen a la teva escola.

Cal que pensis en la seva realitzacio i intentis respondre, per a cadascuna d’elles, a les dues preguntes que
et formulem a continuacid. Per fer-ho pots consultar el joc de mapes conceptuals adjunt al qlestionari, que
pot servir-te a I"hora d"aclarir alguns aspectes referents a les activitats proposades.

Les possibles respostes a les qiiestions que et plantegem poden ser:

1: Gens.
2. Poc.

3: Bastant.
4: Molt.
5: Del tot.

Consideres que aquesta
activitat compleix de
manera  positiva la
funcio per la que ha estat
creada?

Consideres que el
conjunt de Iescola
podria millorar en
I"aplicaci6 daquesta
activitat?

PRACTIQUES EDUCATIVES

1(2(3[4]|5

112 (34 |5

Projecte Educatiu de Centre (procés d”elaboracio).

Reglament de Regim Intern (procés d”elaboracio).

Programacié del curs.

Memoria del curs.

Consell escolar.

Claustre de professors.

Equip de coordinacio pedagogica

O N |O~WIN

Equip de cicle.

Equip de nivell.

. Equip directiu.

. Funci6 directiva.

. Formaci¢ del professorat.

. Visita d"informacio sobre |"escola.

. Preinscripci6 personalitzada.

. Acollida a les families.

. Funcio social de I"escola.

. AMPA.

. Assemblea organitzativa de I"AMPA.

. Assemblea organitzativa del menjador.

. Assemblea organitzativa de la piscina.

. Revistes informatives per les families.

. Reunié col.lectiva del tutor amb les families.

. Entrevista del tutor amb la familia.

. Informes a la familia.

. Relacié amb altres escoles.

. Relacié amb I’ Ajuntament.




Consideres que aquesta
activitat cumpleix de
manera  positiva la
funcid per la que ha estat
creada?

Consideres que el
conjunt de I'escola
podria millorar en
I"aplicacié d aquesta
activitat?

PRACTIQUES EDUCATIVES 11213145

217.

Servei d"acollida: per les families.

28.

Pati: espai de convivencia i relacions socials.

29.

Menjador: coheréncia amb els principis pedagogics del centre.

30.

Piscina: treball sobre el propi cos i el medi aquatic

31.

Ludoteca: lloc per al joc i les relacions interpersonals.

32.

Biblioteca: recurs per fomentar la lectura i I"estudi.

33.

Activitats extraescolars: servei més enlla de I"horari escolar.

34.

Primers dies del curs.

35.

Darrers dies del curs.

36.

Nom de la classe.

37.

Formacié dels grups de taula.

38.

Carrecs de la classe.

39.

Accid tutorial.

40.

Tractament de les normes.

41.

Tractrament dels habits.

42.

Decoracio i elements de I"aula.

43.

Projectes.

44.

Racons.

45.

Tallers.

46.

Festes d"aniversari.

47.

Castanyada.

48.

Setmana de Nadal.

49.

Carnestoltes.

50.

Sant Jordi.

51l

Festa de la Primavera.

52.

Sortides del centre.

53.

Colonies.

54.

Escola oberta als pares.

95.

Sopar de comiat de |"escola.

56.

Projectes d”intercanvi.

S7.

Eleccié de delegats.

58.

Assemblea de delegats.

59.

Temes transversals.

60.

Assemblea de classe.

61.

Classe d"etica.




Ara, contesta també a les seguents preguntes. Per tal de referenciar una activitat o practica en concret
utilitza el nimero que aquesta porta al davant en la llista anterior.

§ Sinomés depengués de tu, quines tres activitats deixaries de fer?

112 |3

§ Assenyala les deu activitats que consideris més interessants:

112 |3 141516 |7 |8 |9 |10

§ Sobre quins aspectes creus que s haurien d”introduir noves activitats?

Dades personals:

§ Edat:
Menys de 35 anys
De 35 a 50 anys.
Més de 50 anys.
§ Sexe:
Home.
Dona.
§ Cicle en el que imparteixes classe:
Educacio infantil.
Cicle inicial.
Cicle mitja.
Cicle superior.

§ Materia 0 area que ensenyes:

§ Temps que fa que ets a I"escola:

Menys de 5 anys.
Entre 51 10 anys.
Més de 10 anys.



Barcelona, 6 de febrer de 2001.

Benvolgut/da company/a:

El qlestionari que a continuacié et passem forma part de I"estudi que estem duent a terme sobre els
diferents elements que configuren la cultura moral de la teva escola. La investigacio pretén descriure i analitzar
el dens entramat de practiques educatives que converteixen el centre del que formes part en una comunitat
democratica preocupada per la formacio de la personalitat moral dels seus alumnes, amb la intenci6 de crear

un nucli de reflexio i avaluacié interna per a la millora de la qualitat del seu ensenyament.
En aquesta ocasid, el nostre interés es centra en mesurar la implicacié del professorat en cadascuna
d"aquestes practiques que préviament han quedat descrites a través del joc de mapes conceptuals elaborat a

partir de la informacio recollida en el centre.

La teva col.laboracio per dur a terme aquesta part de la investigacid és essencial, per aixo et demanem

que contestis aquest questionari amb el maxim de sinceritat. Sabem que podem comptar amb tu.

De nou, gracies per la teva col.laboracio.

GREM
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Introduccio

El treball que hem dut a terme a la vostra escola centra el seu interés en el centre com a nucli
amb valor formatiu propi. Per aix0, posa la seva atencio en tots aquells elements que composen la
seva organitzacio, dinamica i funcionament i que permeten corroborar que I"escola, en la seva
totalitat, també educa moralment. En aquest marc, anomenem cultura moral al sistema de
practiques de valor que el centre ha dissenyat, adaptat o realitza de forma sistematica, i la
quantitat i qualitat de les quals configuren I"escenari idoni per al desenvolupament de la

personalitat moral dels seus/ves alumnes.

En primer lloc doncs, la pretensio de la recerca ha estat fer emergir, descriure i sistematitzar el
conjunt de practiques de valor que es realitzen a I"escola. Fruit d"aquest primer treball ha sorgit el
joc de mapes que us hem retornat, i en el que queden descrites i organitzades totes i cadascuna de
les practiques a través d”un mapa conceptual en el que n"hem assenyalat: titol, definicid, objectius,

tres valors que destaca, procés i contingut o nuclis o ambits d"aplicacio6 en alguns casos.

El pas seguent, té I"objectiu d"analitzar les diferents practiques, extreure’n mesures diverses
I posar a punt un procediment que permeti iniciar un procés d avaluacid interna i d’intervencio
pedagogica per I"optimitzacio de la propia institucio. Aquest procés d avaluacio i d’analisi de
dades pero no s"ha dentendre en relacio a altres centres. Val a dir, que el que ens posa de relleu la
idea de cultura moral d"un centre és la particularitat de cada escola i que per tant la seva mesura o
avaluacio nomeés te sentit en funcio de les mitjanes extretes en el mateix centre —que és alla on té

validesa- 0 en relacié als barems préviament establerts —com en el cas del questionari-.

Dit aixo, revisem els indicadors de la riquesa de la cultura moral del centre que hem treballat:

1] Varietat: el nombre de practiques diferents extretes de I"estudi en el centre.
(%] Repeticio: freqiiencia amb la que tenen lloc les practiques durant un curs escolar.
@ Complexitat: nombre de passos que conté una practica. Assenyalem amb una T els

apartats amb complexitat superior a la mitja de I"escola i amb una 1 els dinferior.

%] Valor educatiu atribuit a les practiques: index de les respostes a la pregunta 1 del

questionari (sobre 5), Consideres que aquesta practica compleix correctament la funci6 per
la que ha estat creada?

@ Satisfaccio en |"aplicacio de les practiques: index de les respostes a la pregunta 2

del questionari, Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?



També sobre 5.
%] Preferéncia: practiques considerades com les més i menys interessants a través del

questionari.

A continuacié I'informe que aportem fa un analisi de cadascun dels nivells d"estudi de la
cultura moral del centre en el que inclou la seva definicid i contingut, les dades més
representatives, els icones que identifiquen les practiques més destacades, i algunes guestions per
comencar a pensar en cursiva. Per entendre totes aquestes cal tenir en compte que hem utilitzat el

blau per assenyalar les dades en positiu i el vermell per les dades en negatiu, de manera que:

]ia Indiquen les practiques més i menys complexes respectivament.

Indiquen el valor educatiu de les practiques, aquelles més i menys valorades en la

pregunta 1 del qiiestionari respectivament.

©ie Consideres que aquesta practica compleix correctament la funcio per la que ha
estat creada?
Indiquen la satisfaccio en laplicacio de les practiques, aquelles més i menys
§i0 valorades en la pregunta 2 del quiestionari respectivament.
! Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?
+ij- Indiquen les practiques preferides, aquelles considerades les més i menys

interessants respectivament.

Resultats de I'estudi

El primer nivell d"estudi ha esta la idea de cultura moral del centre. Aquesta, tal i com hem
dit abans, fa referencia al sistema de practiques de valor identificades en el centre i organitzades
en dos grans blocs: els elements organitzatius i les dinamiques pedagogiques del centre.

Les mesures globals indiquen que la cultura moral del centre té:
Varietat: 61
Repeticio: 430,4
Complexitat: 8,30
Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,45
Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del gliestionari): 2,95




Els resultats denoten com els i les mestres del centre tenen més clar
el valor educatiu de les practiques que no pas la seva aplicaci6é a
I’escola. De totes maneres les dades es mouen dintre de les

valoracions positives.

Ja dintre de la cultura moral, en el bloc d"elements organitzatius hem agrupat el conjunt de
practiques que a nivell institucional configuren I"estructura de funcionament del centre i els seus
membres, i que posen les bases perqué puguin donar-se les dinamiques pedagogiques que es
descriuen en el segiient bloc. Alhora aquest bloc es divideix en quatre apartats: els documents
institucionals, 1"organitzacié i funcionament de I"equip docent, la relaci6 amb la familia i la

relacio amb I"entorn, que després analitzarem amb més detall.

Les mesures indiquen que el bloc d”elements organitzatius té:
Varietat: 26
Repeticio: 235,5

— Complexitat: 5,78 1

; G : —= | Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,26

DOCUMENTS

FUNCIONAMENT
INSTITUCIONALS AMB L'ENTORN

DE L'EQUIP
DOCENT

El
AMB LA FAMILIA

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del questionari): 2,87
En totes dues mesures, els resultats han estat per sota dels
generals. Aix0 apunta un nucli de treball i reflexio pels

professionals del centre.

D’altra banda, el bloc de dinamiques pedagogiques recull aquelles practiques educatives que
es duen a terme en el dia a dia a les aules i amb la participacio dels i les alumnes de I"escola i la
converteixen en un context d aprenentatge adequat per a la formacio de la seva personalitat moral.
El contingut del bloc queda d aquesta manera, directament Iligat a I"activitat pedagogica habitual
del centre, tant a nivell indidividual, de petit grup, de grup-classe o global de centre. Aquest bloc
es divideix alhora en sis apartats: recursos i serveis del centre, grup-classe i organitzacio de la
convivencia grup-classe i organitzacio del treball, festes i celebracions, actes i sortides i dialeg,
participacid i valors, que després analitzarem amb més detall.



Les mesures indiquen que el bloc de dinamiques
pedagogiques té:

Varietat: 35

Repeticio: 195

_ Complexitat: 10,17 T
[

RECURSOS
| SERVEIS
DEL CENTRE

GRUP-CLASSE

1 ORGANITZACIO CRUP CLASSE
DE LA

| ORGANITZACIO
DEL TREBALL

i 1 . .. . .
—==—1 Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,64

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2): 3,03

Al contrari que en el bloc de contingut anterior,
totes dues mesures han obtingut dades superiors a
la mitja de centre fet que posa al descobert una
major conformitat i satisfaccio al voltant de les
practiques morals que tenen a veure amb el treball

directe amb els i les alumnes.



a o 0

Complexitat Valor Satisfaccié

+ -

Preferéncia

educatiu  en I"aplicacié

A continuacio s analitzen els apartats assenyalats en el bloc d”elements organitzatius:

DOCUMENTS
INSTITUCIONALS

PROJECTE
EDUCATIU
DE CENTRE

REGLAMENT
DE REGIM
INTERN

PROGRAMACIO
DEL CURS
MEMORIA
DEL CURS

-

Notes i comentaris:

En primer lloc, apareix |"apartat de documents institucionals, que és el
que fa referéncia a productes de processos de presa de decisions conjuntes,
coordinacio i treball en equip dels diferents membres de la comunitat. En
definitiva, aquells documents  fruits de la reflexid conjunta que
reflecteixen els objectius, ideals, model i linia pedagogica que fonamenta
I"activitat educativa del centre. L esquema mostra les practiques del vostre

centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de documents institucionals té:
Varietat: 4

Repeticio: 4

Complexitat: 5,25 l

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,55

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 2,95

Malgrat ésser un apartat que no destaca substancialment en les diferents
mesures, resulta interessant I’index del valor educatiu atribuit a les

practiques que reuneix.
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Complexitat Valor Satisfaccié

+ -

Preferéncia

educatiu  en I"aplicacié

ORGANITZACIO |
FUNCIONAMENT
DE L'EQUIP
DOCENT

CONSELL ESCOLAR
LAUSTRE DE
PROFESSORS

EQUIP DE
COORDINACIO +
PEDAGOGICA

i

EQUIP DTI
EQUIP DENIEl © ﬁ
EQUIP D@

FUNCIO DIRECTIVA

AL

FORMACIO DEL 2
PROFESSORAT 0

an

Notes i comentaris:

A continuacio, I"apartat d"organitzacio i funcionament de I"equip docent
recull les diferents instancies com a trobades, reunions i processos de
treball de I"equip de mestres del centre, aixi com també altres elements
d’interés per al desenvolupament de I"equip docent com a marc afavoridor
pel desenvolupament democratic de la institucidé i la qualitat del seu
ensenyament.  L’esquema mostra les practiques del vostre centre

identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat d organitzacidé i funcionament de
I"equip docent té:

Varietat: 8

Repeticid: 202, resulta interessant la constancia que suposen aquest tipus
de practiques en la dinamica i funcionament habitual del centre.
Complexitat: 5,87 l

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,63

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 2,79 Potser un dels
principals elements per a la reflexio en aquest cas és el fet que es tracti
d’un apartat amb tanta preséncia en la vida del centre i un index de

satisfaccio menor al de la mitja de la cultura moral del centre.

La practica de formacié del professorat és una de les practiques menys
valorades en el conjunt del centre. Pot ser aix0 degut al tipus de canals

que s’utilitzen?



DEL MENJADOR

ASSEMBLEA
GENERAL
DE LA PISCINA

REVISTES
INFORMAT IVES PER A
LES FAMILIES

REUNIO COLLECTIVA
DEL TUTOR AMB LA
FAMILA

ENTREVISTA DEL
TUTOR AMB LA
FAMIUA

INFORMES A LES
FAMILEES

Notes i comentaris:

a © 0] + -
Complexitat e\dlji;oartiu eﬁallt;s;ﬁggigé Preferéncia
En tercer lloc, I"apartat de la relacié amb la familia representa les
e diferents vies i canals que I"escola ha previst per a la comunicacio,
relacio i participacié de la familia en la vida, funcionament i gestio
S del centre. L’esquema mostra les practiques del vostre centre
. identificades en aquest bloc.
5 Les mesures indiquen que I"apartat de la relacié amb la familia té:
EZI 0 Varietat: 12
EZI Repeticio: 24,5
Complexitat: 6,17 l
wen | Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,52
—_ oA Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del questionari): 3,08
FeseaiEr © A A nivell general, tot i que hi ha algunes practiques que apareixen

assenyalades en vermell, aquest bloc presenta uns index de valoracié
i satisfaccio forca positius. La relacio amb la familia sembla ser una
element fonamental en el centre, fins i tot en aquells casos en els que
cal les vies d’intercanvi i

sequir-hi treballant per millorar

participacié de les mares i pares en la dinamica de I’escola.
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Complexitat Valor Satisfaccié
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Preferéncia

educatiu  en I"aplicacié

RELACIO
AMB L’'ENTORN

RELACIO
DEL CENTRE

AMB ALT RES © O - a

ESCOLES

RELACIO ©
AMB L'AJUNTAMENT

Notes i comentaris:

I finalment, la relacié amb I"entorn recull el conjunt d”interrelacions que
el centre, com a sistema obert, manté amb la resta de centres, institucions i
entitats que li s6n proximes i configuren la comunitat educativa.
L esquema mostra les practiques del vostre centre identificades en aquest

bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de la relacié amb I"entorn té:
Varietat: 2

Repeticid: 5

Complexitat: 4l

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 2,35

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 2,65

Per contra de I’apartat anterior, I’apartat de relacié amb I’entorn resulta
ésser un dels menys valorats per part dels i les mestres. Podria ser degut a
I’articulacié d’aquesta relacié o a la sensacio que cal intensificar-la en

totes direccions perque sigui més efectiva educativament parlant.
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Complexitat Valor Satisfaccié
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Preferéncia

educatiu  en I"aplicacié

Ja dintre del segon bloc de dinamiques pedagogiques:

RECURSOS
| SERVEIS
D NIR

-

SERVEI D’ACOLUDA

©0a

0a

>
2

MENJADOR

A

LUDOTECA PINGU 0

IBLIO

]
iR

ACTIVITATS 6
EXTRAESCOLARS

I

Notes i comentaris:

El bloc de recursos i serveis pedagogics del centre son els diferents espais
que configuren I'escola i que, amb una clara funcié pedagogica, es
converteixen en escenaris de noves i diverses experiencies educatives per
als i les alumnes, fomentant aixi el desenvolupament integral i de la
personalitat moral d’aquests/es. L'esquema mostra les practiques del

vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de recursos i serveis del centre té:
Varietat: 7

Repeticio: 7

Complexitat: 7,57 l

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,57

Satisfacci6 en I"aplicacio (pregunta 2 del guestionari): 2,8

En el conjunt del bloc, destaquen positivament les practiques del servei
d’acollida i la de la ludoteca. En el primer cas podria ser que s’hagués
mirat de recollir el valor que atorguen les families? En el cas de la
ludoteca sembla ser que el pes dels cicles infantil i inicial ha quedat

subratllat.
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Complexitat Valor Satisfaccié
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Preferéncia

educatiu  en I"aplicacié

GRUP-CLASSE
| ORGANITZACIO
DE LA
CONVIVENCIA

ELS PRIMERS DIES
DE CLASSE
ELS DARRERS
DIES DE CLASSE
NOM
DE LA CLASSE
FORMACIO DELS
GRUPS DE TAULA ©
CARRECS
DE LA CLASSE ©
N

ACCIO TUTORIAL ©+
TRACTAI
DE LES

DECORACIO O
DE L'AULA

Notes i comentaris

En la columna de practiques referides a grup-classe i organitzacio de la
convivencia es recullen aquells espais i activitats pensades per afavorir la
vida i el sentiment de grup, fomentant |"organitzacio de la seva vida en
comu i la cohesio6 al llarg del curs. L esquema mostra les practiques del

vostre centre en aquest bloc.

Les mesures indiguen que grup-classe i organitzacié de la convivéncia té:
Varietat: 9

Repeticio: 28

Complexitat: 7,78 l

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,88

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 2,98

Sequint els resultats generals, aquest resulta ésser un dels apartats més
valorats pels i les mestres del centre. Conté practiques directament
pedagogiques amb un considerable valor educatiu segons aquests. De
totes maneres, sembla ser que caldria repensar I’Gs que es fa de la

decoracio, recursos i materials de I’aula.
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Complexitat Valor Satisfaccié

+ -

Preferéncia

educatiu  en I"aplicacié

GRUP-CLASSE
| ORGANITZACIO
DEL TREBALL

PROJECTES

Notes i comentaris:

De la mateixa manera, el bloc que hem anomenat grup-classe i
organitzacio del treball representa els diferents metodes i sistemes
d"organitzacio del treball dels i les alumnes a la classe. L esquema mostra

les practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que el grup-classe i organitzacio del treball té:
Varietat: 3

Repeticio: 44

Complexitat: 9 T

Valor educatiu (pregunta 1 del guiestionari): 3,43

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 3,03

Tot i apareixer com un dels apartats valorats positivament en el conjunt de
I’estudi, aquests resultats contrasten amb el fet que diversos mestres
apunten els projectes com un aspecte sobre el qual seguir pensant o obrir

camins d’innovacidé i millora.
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FESTES
| CELEBRACIONS

FESTA —_
D'ANIVERSARI
FESTA DE LA
CASTANYADA

SETMANA DE NADAL

CARNESTOLTES —
FESTA DE
SANT JORDI
FESTA DE LA
PRIMAVERA —_

Notes i comentaris:

Les practiques que hem recollit sota el titol de festes i celebracions sén
processos en els que els diferents membres de la comunitat educativa
s’organitzen, participen i treballen conjuntament sota objectius i criteris
comuns i, finalment comparteixen tots junts celebracions de caire ladic i
tradicional que depenen directament del calendari. L esquema mostra les

practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de festes i celebracions té:

Varietat: 6

Repeticio: 21

Complexitat: 16 T , és el doble de la mitja de complexitat de la cultura
moral del centre. Potser que aquesta estigui relacionada amb el fet que
aquest apartat agrupi tantes practiques morals considerades de les menys
preferides per part dels i les mestres?

Valor educatiu (pregunta 1 del giiestionari): 3,66

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 3,05

12
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educatiu  en I"aplicacié
A continuacio, i sota el titol d"actes i sortides, hem descrit espais i moments
| Jres importants en la vida del grup i en el desenvolupament dels seus
aprenentatges. Aquests es converteixen amb facilitat en una excusa perfecta
SORTIDES © per fomentar 1"organitzacio dels i les alumnes, el treball de continguts de
~ . ~ Valor, I"escenari de la convivéncia del grup i una oportunitat per coneixer
Coowes ] Ot+a&
noves i diferents fonts d"aprenentatge. L esquema mostra les practiques del

SOPAR DE COMIAT
DE L'ESCOLA

PROJECTES
D'INTERCANVI

vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat d"actes i sortides té:
Varietat: 5

Repeticio: 17

Complexitat: 12,40 T

Valor educatiu (pregunta 1 del giiestionari): 3,76

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del questionari): 3,08

Resulta un fet interessant el que practiques morals com les sortides, colonies
o la mateixa escola de pares, activitats extraordinaries dintre de la
programacio del curs i amb un alt nivell de complexitat, siguin de les més

valorades per part de I’equip docent. A que penseu que pot ser degut?

Notes i comentaris:
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I finalment, el bloc dialeg i participacié i valors recull tots aquells espais i

practiques educatives que d’una forma més explicita i conscient |"escola ha

dissenyat pel treball directe sobre els valors i el desenvolupament de la

DIALEG,
PARTICIPACIO |
VALORS

personalitat moral dels i les alumnes des del centre. L esquema mostra les

: practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.
[Eer” | Les mesures indiquen que I"apartat de dialeg, participacio i valors té:
E: Varietat: 5
Repeticio: 78
[ e | Complexitat: 9,6 T
AssE DETGA Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,52

|

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 3,16

Les dades demostren com aquest és un ambit de treball que importa de

manera significativa al conjunt del centre.

Notes i comentaris:
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Grafic de les practiques més i menys valorades a través de les diferents mesures al centre IP:
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’ ESCOLA OBERTAALS PARES ‘

’ COLONIES ‘

’ SERVEID'ACOLLIDA ‘

ENTREVISTADEL TUTOR/A
AMB LA FAMILIA

’ ACCIO TUTORIAL ‘

’ EQUIP DE NIVELL ‘

REUNIO COL-.LECTIVA DEL
TUTOR/A AMB LA FAMILIA

’ FORMACIO DELS GRUPS DE TAULA ‘

l CARRECS DE LA CLASSE ‘

SORTIDES DEL CENTRE ‘

PREINSCRIPCIO
INSTITUCIONALITZADA

l LUDOTECAPINGU ‘

| —
/
//

’ FESTA DE LACASTANYADA ‘

’ FESTA D'ANIVERSARI ‘

|

’ DECORACIO DE L'AULA ‘

’ ACTIVITATS EXTRAESCOLAR ‘

l RELACIO AMB LAJUNTAMENT l

e

’ FORMACIO DEL PROFESSORAT ‘

ASSEMBLEA GENERAL
DEL MENJADOR

ASSEMBLEA GENERAL
DE LAMPA

RELACIO DEL CENTREAMB
ALTRES ESCOLES

Qn
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A més, els i les mestres de I"escola han considerat a través del questionari que s haurien
d’introduir practiques educatives i nous elements sobre aspectes aquests —adjuntem el
nombre de persones que ho han destacat-:

- Projectes -3

- Escola de pares -2

- Reuni"amb I’AMPA -2

- Plastica-1

- Musica-1

- Contacte entre monitors de menjador i families -1
- Bustia de suggeriments pel claustre -1

- Temes transversals -1

- Relacio amb altres escoles (abans de P3) — 1
- Activitats extraescolars -1

- Aulai decoracio -1

16
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Quadre resum de les dades més representatives per a cadascuna de les practiques:

PRACT|QUES EDUCATIVES Repeticio |Complexitat| Valor | Satisfaccioen
educatiu I"aplicacid

1. Projecte Educatiu de Centre 1 4 3,2 3
2. Reglament de Regim Intern 1 4 3,3 3
3. Programacio del curs 1 7 3,9 2,7
4. Memoria del curs 1 6 3,8 3,1
5. Consell escolar 10 5 3,1 3
6. Claustre de professors/es 12 5 3,7 2,7
7. Equip de coordinaci6 pedagogica 44 6 3,5 2,5
8. Equip de cicle 44 5 3,9 2,8
9. Equip de nivell 44 4 4,1 3,1
10. Equip directiu 44 6 3,7 3
11. Funcid directiva 1 13 3,7 3
12. Formacio del professorat 3 3 3,3 2,2
13. Visita d’informacio sobre I’escola 1 6 3,7 3,3
14. Preinscripci6 personalitzada 1 7 4 3.7
15. Acollida a les families 1 14 3,8 3,4
16. Funci¢ social de I’escola 1 8 3,9 3,2
17. Reunio general de P3 10 5 2,9 2,7
18. AMPA 1 4 2,6 2,7
19. Assemblea general de I’AMPA 1 4 2,8 2,8
20. Assemblea general de menjador 1 4 2,9 3
21. Assemblea general de piscina 2 3 3,3 3
22. Revistes informatives per a les families 2 4 4,1 3
23. Entrevista del tutor/a amb la familia 0,5 11 4,3 3,2
24. Informes a les families 3 4 3,9 3
25. Relacio del centre amb altres escoles 3 3 2,5 2,4
26. Relacio amb I’ Ajuntament 2 5 2,2 2,9
27. Servei d’acollida 1 2 4,1 3,5
28. Pati 1 3 3,7 2,3
29. Menjador 1 14 3,3 2,6
30. Piscina 1 10 3,7 2,6
31. Ludoteca Pingu 1 11 3,1 3,7
32. Biblioteca 1 4 4 2,9
33. Activitats extraescolars 1 9 3,1 2
34. Els primers dies de classe 1 13 3,9 3,1
35. Els darerrs dies de classe 1 5 3,6 3,2
36. Nom de la classe 1 10 3,5 3,3
37. Formaci dels grups de taula 3 7 4,1 3,1
38. Carrecs de la classe 18 8 4,2 3,2
39. Accid tutorial 1 9 4,1 3
40. Tractament de les normes 1 7 3,9 2,7
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PRACT|QUES EDUCATIVES Repeticio |Complexitat| Valor | Satisfaccioen
educatiu I"aplicacié

41. Tractament dels habits 1 6 4 2,7
42. Decoraci6 de I’aula 1 5 3,6 2,5
43. Projectes 2 7 3,1 2,9
44, Racons 36 7 3 3,4
45, Tallers 6 13 4,2 2,8
46. Festa d’aniversari 16 11 3,6 2,9
47. Festa de la Castanyada 1 10 3,5 3,1
48. Setmana de Nadal 1 18 3,7 3
49, Carnestoltes 1 20 3,6 2,9
50. Festa de Sant Jordi 1 15 3,8 3,2
51. Festa de la Primavera 1 22 3,8 3,2
52. Sortides del centre 10,5 10 4,1 3,1
53. Colonies 1 14 4 3,5
54. Escola oberta als pares 0,5 14 4,1 3
55. Sopar de comiat de I’escola 1 15 3,7 2,6
56. Projectes d’intercanvi 4 9 2,9 3,2
57. Eleccid de delegats 3 9 3,7 3,3
58. Assemblea de delegats 36 5 3,5 3,3
59. Temes transversals 3 18 3 2,6
60. Assemblea de classe 18 12 3,8 3,2
61. Classe d’etica 18 4 3,6 3,4
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la repeticio:

PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio
Equip de coordinaci6 pedagogica 44
Equip de cicle 44
Equip de nivell 44
Equip directiu 44
Racons 36
Assemblea de delegats 36
Carrecs de la classe 18
Assemblea de classe 18
Classe d’ética 18
Festa d’aniversari 16
Claustre de professors/es 12
Sortides del centre 10,5
Consell escolar 10
Reuni¢ general de P3 10
Tallers 6

Projectes d’intercanvi

Formacié del professorat

Informes a les families

Relacio del centre amb altres escoles

Formacié dels grups de taula

Eleccié de delegats

Temes transversals

Assemblea general de piscina

Revistes informatives per a les families

Relacio amb I’ Ajuntament

Projectes

Projecte Educatiu de Centre

Reglament de Regim Intern

Programaci¢ del curs

Memoria del curs

Funcié directiva

Visita d’informacio sobre I’escola

Preinscripcié personalitzada

Acollida a les families

Funcié social de I’escola

AMPA

Assemblea general de I’AMPA

Assemblea general de menjador

Servei d’acollida

Pati

Menjador

Piscina

Ludoteca Pingu

Biblioteca

Activitats extraescolars

Els primers dies de classe
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Els darerrs dies de classe

Nom de la classe

Accid tutorial

Tractament de les normes

Tractament dels habits

Decoracio de I’aula

Festa de la Castanyada

Setmana de Nadal

Carnestoltes

Festa de Sant Jordi

Festa de la Primavera

Colonies

N I I I I I I Y TSN T TS

Sopar de comiat de I’escola

[EEN

Entrevista del tutor/a amb la familia

o
Ul

Escola oberta als pares

o
ol
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la complexitat:

PRACTIQUES EDUCATIVES Complexitat
Festa de la Primavera 22
Carnestoltes 20
Setmana de Nadal 18
Temes transversals 18
Festa de Sant Jordi 15
Sopar de comiat de I’escola 15
Acollida a les families 14
Menjador 14
Colonies 14
Escola oberta als pares 14
Funcid directiva 13
Els primers dies de classe 13
Tallers 13
Assemblea de classe 12
Entrevista del tutor/a amb la familia 11
Ludoteca Pingu 11
Festa d’aniversari 11
Piscina 10
Nom de la classe 10
Festa de la Castanyada 10
Sortides del centre 10

Activitats extraescolars

Accid tutorial

Projectes d’intercanvi

Eleccié de delegats

Funci6 social de I’escola

Carrecs de la classe

Programaci¢ del curs

Preinscripcid personalitzada

Formaci6 dels grups de taula

Tractament de les normes

Projectes

Racons

Memoria del curs

Equip de coordinaci6 pedagogica

Equip directiu

Visita d’informacio sobre I’escola

Tractament dels habits

Consell escolar

Claustre de professors/es

Equip de cicle

Reunié general de P3

Relacio amb I’ Ajuntament

Els darerrs dies de classe

Decoracio de I’aula

IO O1|OT1{O1T[OH(O|O|0 |0 |N|NNNIN|N|0 |00 | ©o|[o|vo|o
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Assemblea de delegats

Projecte Educatiu de Centre

Reglament de Regim Intern

Equip de nivell

AMPA

Assemblea general de I’AMPA

Assemblea general de menjador

Revistes informatives per a les families

Informes a les families

Biblioteca

Classe d’ética

Formacié del professorat

Assemblea general de piscina

Relacio del centre amb altres escoles

Pati

Servei d’acollida

NWwwwhlbAADd AP PADMOO
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la pregunta 1 del questionari (el valor

educatiu de la practica):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Consideres que aquesta
practica compleix
correctament la funcio per
la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Entrevista del tutor/a amb la familia 4,3
Carrecs de la classe 4,2
Tallers 4,2
Equip de nivell 4,1
Revistes informatives per a les families 4,1
Servei d’acollida 4,1
Formaci6 dels grups de taula 4,1
Accid tutorial 4,1
Sortides del centre 4,1
Escola oberta als pares 4,1
Preinscripcid personalitzada 4

Biblioteca 4

Tractament dels habits 4

Colonies 4

Programacié del curs 3,9
Equip de cicle 3,9
Funcid6 social de I’escola 3,9
Informes a les families 3,9
Els primers dies de classe 3,9
Tractament de les normes 3,9
Memoria del curs 3,8
Acollida a les families 3,8
Festa de Sant Jordi 3,8
Festa de la Primavera 3,8
Assemblea de classe 3,8
Claustre de professors/es 3,7
Equip directiu 3,7
Funcid directiva 3,7
Visita d’informacio sobre I’escola 3,7
Pati 3,7
Piscina 3,7
Setmana de Nadal 3,7
Sopar de comiat de I’escola 3,7
Elecci6 de delegats 3,7
Els darerrs dies de classe 3,6
Decoracio de I’aula 3,6
Festa d’aniversari 3,6
Carnestoltes 3,6
Classe d’etica 3,6
Equip de coordinaci6 pedagogica 3,5
Nom de la classe 3,5
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Festa de la Castanyada 3,5
Assemblea de delegats 3,5
Projecte Educatiu de Centre 3,2
Reglament de Regim Intern 3,3
Formacié del professorat 3,3
Assemblea general de piscina 3,3
Menjador 3,3
Consell escolar 3,1
Ludoteca Pingu 3,1
Activitats extraescolars 31
Projectes 3,1
Racons 3

Temes transversals 3

Reunié general de P3 2,9
Assemblea general de menjador 2,9
Projectes d’intercanvi 2,9
Assemblea general de I’AMPA 2,8
AMPA 2,6
Relaci6 del centre amb altres escoles 2,5
Relacio amb I’ Ajuntament 2,2
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la pregunta 2 del questionari (la
satisfaccid en I"aplicacié de la practica):

PRACTIQUES EDUCATIVES Consideres que el conjunt
de I"escola aplica
correctament aquesta
activitat?
Valor sobre 5

Preinscripcid personalitzada 3,7
Ludoteca Pingu 3,7
Servei d’acollida 3,5
Colonies 3,5
Acollida a les families 3,4
Racons 3,4
Classe d’ética 3,4
Visita d’informacio sobre I’escola 3,3
Nom de la classe 3,3
Elecci6 de delegats 3,3
Assemblea de delegats 3,3
Funci6 social de I’escola 3,2
Entrevista del tutor/a amb la familia 3,2
Els darerrs dies de classe 3,2
Carrecs de la classe 3,2
Festa de Sant Jordi 3,2
Festa de la Primavera 3,2
Projectes d’intercanvi 3,2
Assemblea de classe 3,2
Memoria del curs 3,1
Equip de nivell 3,1
Els primers dies de classe 3,1
Formacié dels grups de taula 3,1
Festa de la Castanyada 3,1
Sortides del centre 3,1
Projecte Educatiu de Centre 3
Reglament de Regim Intern 3
Consell escolar 3
Equip directiu 3
Funcid directiva 3
Assemblea general de menjador 3
Assemblea general de piscina 3
Revistes informatives per a les families 3
Informes a les families 3
Accid tutorial 3
Setmana de Nadal 3
Escola oberta als pares 3
Relacié amb I’ Ajuntament 2,9
Biblioteca 2,9
Projectes 2,9
Festa d’aniversari 2,9
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Carnestoltes 2,9
Equip de cicle 2,8
Assemblea general de I’AMPA 2,8
Tallers 2,8
Programacié del curs 2,7
Claustre de professors/es 2,7
Reunié general de P3 2,7
AMPA 2,7
Tractament de les normes 2,7
Tractament dels habits 2,7
Menjador 2,6
Piscina 2,6
Sopar de comiat de I’escola 2,6
Temes transversals 2,6
Equip de coordinacio pedagogica 2,5
Decoracio de I’aula 2,5
Relacio del centre amb altres escoles 2,4
Pati 2,3
Formacié del professorat 2,2
Activitats extraescolars 2
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la preferencia (les menys valorades):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Si només depengueés de tu,
quines tres activitats
deixaries de fer?

Carnestoltes 8
Castanyada 3
Festa d’aniversari 2
Festa de primavera 2
Relacié amb altres escoles 2
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la preferéncia (les més valorades):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Assenyala les deu

activitats
que consideris més
interessants:
Reunié de coordinacio 12
Entrevista del tutor/a amb la familia 11
Colonies 9
Escola oberta als pares 8
Acci6 tutorial 8
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Ranquing de les practiques més destacades segons diferents mesures:

Complexitat

+

Festa de la Primavera

Formaci¢ del professorat

Carnestoltes

Assemblea general de piscina

Setmana de Nadal

Relacié del centre amb altres escoles

Temes transversals

Pati

Festa de Sant Jordi

Servei d’acollida

Sopar de comiat de I’escola

Valoracio a la pregunta 1 del questionari: valor educatiu de la practica
Consideres que aquesta practica compleix correctament la funcio per la que ha estat creada?

+

Entrevista del tutor/a amb la familia

Reunio general de P3

Carrecs de la classe

Assemblea general de menjador

Tallers

Projectes d’intercanvi

Equip de nivell

Assemblea general de I’AMPA

Revistes informatives per a les families

AMPA

Servei d’acollida

Relacié del centre amb altres escoles

Formaci6 dels grups de taula

Relaci6 amb I’Ajuntament

Accid tutorial

Sortides del centre

Escola oberta als pares

Valoracio a la pregunta 2 del questionari: satisfaccio en I"aplicacio de la practica
Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?

+

Preinscripci6 personalitzada

Equip de coordinaci6 pedagogica

Ludoteca Pingu

Decoracio de I’aula

Servei d’acollida

Relacié del centre amb altres escoles

Colonies Pati
Acollida a les families Formaci¢ del professorat
Racons Activitats extraescolars

Classe d’ética

Valoracio segons la preferéncia de la

practica en les preguntes del questionari:

Assenyala les deu activitats
gue consideris més interessants:

Si només depengués de tu,
quines tres activitats deixaries de fer?

Reunid de coordinacio

Carnestoltes

Entrevista del tutor/a amb la familia

Castanyada

Colonies

Festa d’aniversari

Escola oberta als pares

Festa de primavera

Accid tutorial

Relacié amb altres escoles
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El seglient quadre recull la sintesi de les practiques mes i menys valorades a través del
guestionari contestat pels i les mestres de I"escola:

Practiques menys valorades

Practiques més valorades

Formaci¢ del professorat

Entrevista del tutor/a amb la familia

Relaci6 del centre amb altres escoles

Servei d’acollida

Pati

Acci6 tutorial

Escola oberta als pares
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1B4-El
1B4-Cl
1B4-CM
1B4-CS
2B4-El
2B4-Cl
2B4-CM
2B4-Cs

DINAMIQUES PEDAGOGIQUES

B.5

2

3.56

27 2

1B5-El
1B5-Cl
1B5-CM
1B5-CS

2B5-El
2B5-Cl
2B5-CM
2B5-CS

7

311
28
34

3

2.89
32
26
35

B.6

1 2
39 389
36 36
36 26
43 417
19 189
14 14
22 2

2 217
1B6-El
1B6-Cl
1B6-CM
1B6-CS
2B6-El
2B6-Cl
2B6-CM
2B6-CS

411

36

1.89

22

3.98
3.93
373
3.96

2,01
222
207

B.7

1 2
38 422
38 34
26 24
22 217
23 1.89
24 14
36 24
03 0.83
1B7-El
1B7-Cl
1B7-CM
1B7-CS
2B7-El
2B7-Cl
2B7-CM
2B7-Cs

2 3
356 367
36 32
38 42
3 4
244 233
18 16
2 18
183 183
1B8-El
1B8-Cl
1B8-CM
1B8-CS
2B8-El
28B8-C|
2B8-CM
2B8-CS

32
32

38

36

3.83

B.9

1 2

4 444

4 38
42 36
43 433
21 178
24 16
18 12
17 167
1B9-El
1B9-CI
1B9-CM
1B9-CS
2B9-El
2B9-CI
289-CM
2B9-CS

4,07
3.88
3.56
3.67

202
2,16
1.92
187

39

26

19
14
26
12

1B10-CM
1B10-CS

2B10-El
2B10-CI
2B10-CM
2B10-CS

3.36
3.08
3.76
423

1.84
212

183



QUESTIONARI PER ALS MESTRES DE L'ESCOLA: CULTURA MORAL DEL CENTRE

A continuacio et presentem un llistat d"activitats o practiques educatives que es realitzen a la teva escola.

Cal que pensis en la seva realitzacio i intentis respondre, per a cadascuna d’elles, a les dues preguntes que et
formulem a continuacid. Per fer-ho pots consultar el joc de mapes conceptuals adjunt al qliestionari, que pot
servir-te a I"hora d"aclarir alguns aspectes referents a les activitats proposades.

Les possibles respostes a les qgliestions que et plantegem poden ser:
1: Gens.
2: Poc.

3: Bastant.
4: Molt.
5: Del tot.

Consideres que aquesta
activitat compleix de
manera  positiva la
funcio per la que ha estat
creada?

Consideres que el
conjunt de Iescola
aplica  correctament
aquesta activitat?

PRACTIQUES EDUCATIVES

1(2(3[4]|5

112 (34 |5

1. Projecte Educatiu de Centre (procés d”elaboracid)

2. Reglament de Régim Intern (procés d”elaboracid)

3. Projecte Curricular de Centre (procés d"elaboracio)

4. Pla anual de centre (procés d"elaboracid)

5. Memoria del curs (procés d"elaboraci6)

6. Pla davaluacio interna (procés d”elaboracio)

7. Pla estrategic de centre (proces d elaboracid)

8. Document de la diversitat (procés d”elaboracio)

9. Consell escolar

10. Claustre de professors/es

11. Equip de cicle

12. Equip de nivell

13. Equip de coordinacio pedagogica

14. Equip directiu

15. Funcid directiva

16. Reunid pedagogica

17. Reuni6 d avaluacié

18. Reunid intercicle

19. Comissions

20. Formacio del professorat

21. Trobada informativa per a les families

22. Matriculacié dels nous alumnes

23. Entrevista individual de la familia amb un mestre/a de
I"equip de parvulari

24. Jornada de portes obertes

25. Reuni6 general de P3

26. Reuni6 dels grups de P3

27. Entrevista del tutor/a amb la familia

28. Reunio de nivell amb les families

29. Reunio de final de cicle amb les families




Consideres que aquesta | Consideres que el
activitat cumpleix de | conjunt de [I"escola
manera  positiva la | aplica  correctament
funcid per laque haestat | aquesta activitat?
creada?

PRACTIQUES EDUCATIVES 1(21314 |5 1121314 1|5

30.

Informes a les families

31.

Assemblea general de menjador

32.

AMPA

33.

Revista Cal dir...

34.

Reunid de I"equip directiu amb la presidéncia de I"”AMPA

35.

Relacio amb els suports educatius de la zona

36.

Relacio amb professionals d altres centres

37.

Relacié amb I’institut

38.

Relacié amb la llar d”infants

39.

Relacié amb I”Ajuntament

40.

Relacié amb la Universitat Autonoma de Barcelona

41.

Aula d"informatica

42.

Aula d anglés

43.

Aula d"audiovisuals

44.

Aula de musica

45.

Aula de dansa

46.

Taller laboratori

47.

Tutories

48.

Biblioteca

49.

Sala de joc simbolic

50.

Caseta del sorral

ol.

Menjador

52.

Gimnas i vestuaris

53.

Pati

54.

Passadis, espais comuns i decoracio

55.

Activitats extraescolars

56.

Primers dies del curs

S7.

Darrers dies del curs

58.

Nom de la classe

59.

Carrecs de la classe

60.

Tractament de normes i habits

61.

Acci6 tutorial

62.

Decoracio de I"aula

63.

Temps d"organitzacio del treball

64.

Projectes

65.

Tallers

66.

Treball en grup

67.

Festa d”aniversari

68.

Castanyada

69.

Festa de Santa Cecilia

70.

Nadal

71.

Carnestoltes

72.

Pasqua

73.

Ballada de Primavera

74.

Sant Jordi




Consideres que aquesta
activitat cumpleix de
manera  positiva la
funcid per la que ha estat
creada?

Consideres que el
conjunt de Iescola
aplica  correctament
aguesta activitat?

PRACTIQUES EDUCATIVES

1121314 |5

75.

Concert de final de curs

76.

Sopar de comiat dels i les alumnes de 6€

123415

77.

Sortides

78.

Colonies

79.

Recital de poesia

80.

Setmana Matematica

81.

Concert de joves solistes

82.

Elecci6 de delegats/des

83.

Assemblea de delegats/des

84.

Assemblea de classe

85.

Temes transversals

Ara, contesta també a les seguients preguntes. Per tal de referenciar una activitat o practica en concret utilitza

el nimero que aquesta porta al davant en la llista anterior.

§ Sinomés depengués de tu, quines tres activitats deixaries de fer?

12 |3

§ Assenyala les deu activitats que consideris més interessants:

1|2 [3 14 |5 (6|7 |8 [9 |10

§ Sobre quins aspectes creus que s haurien d”introduir noves activitats?

Dades personals:

§ Edat:
Menys de 35 anys
De 35 a 50 anys.
Més de 50 anys.
§ Sexe:
Home.
Dona.
§ Cicle en el que imparteixes classe:

Educaci6 infantil.
Cicle inicial.
Cicle mitja.

Cicle superior.



§ Materia o area que ensenyes:

§ Temps que fa que ets a I"escola:

Menys de 5 anys.
Entre 51 10 anys.
Més de 10 anys.



Barcelona, novembre de 2001

Benvolgut/da company/a:

El questionari que a continuacio et passem forma part de I"estudi que estem duent a terme sobre els diferents
elements que configuren la cultura moral de la teva escola. La investigacio pretén descriure i analitzar el dens
entramat de practiques educatives que converteixen el centre del que formes part en una comunitat
democratica preocupada per la formacio de la personalitat moral dels seus alumnes, amb la intenci6 de crear

un nucli de reflexio i avaluacié interna per a la millora de la qualitat del seu ensenyament.
En aquesta ocasio, el nostre interés es centra en mesurar la implicacié del professorat en cadascuna d”aquestes
practiques que previament han quedat descrites a través del joc de mapes conceptuals elaborat a partir de la

informacio recollida en el centre.

La teva col.laboraci6 per dur a terme aquesta part de la investigacio és essencial, per aixo et demanem que

contestis aquest quiestionari amb el maxim de sinceritat. Sabem que podem comptar amb tu.

De nou, gracies per la teva col.laboracio.

GREM
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Introduccio

El treball que hem dut a terme a la vostra escola centra el seu interés en el centre com a nucli
amb valor formatiu propi. Per aix0, posa la seva atencio en tots aquells elements que composen la
seva organitzacio, dinamica i funcionament i que permeten corroborar que I"escola, en la seva
totalitat, també educa moralment. En aquest marc, anomenem cultura moral al sistema de
practiques de valor que el centre ha dissenyat, adaptat o realitza de forma sistematica, i la
quantitat i qualitat de les quals configuren I"escenari idoni per al desenvolupament de la

personalitat moral dels seus/ves alumnes.

En primer lloc doncs, la pretensio de la recerca ha estat fer emergir, descriure i sistematitzar el
conjunt de practiques de valor que es realitzen a I"escola. Fruit d"aquest primer treball ha sorgit el
joc de mapes que us hem retornat, i en el que queden descrites i organitzades totes i cadascuna de
les practiques a través d”un mapa conceptual en el que n"hem assenyalat: titol, definicid, objectius,

tres valors que destaca, procés i contingut o nuclis o ambits d"aplicacio6 en alguns casos.

El pas seguent, té I"objectiu d"analitzar les diferents practiques, extreure’n mesures diverses
I posar a punt un procediment que permeti iniciar un procés d avaluacid interna i d’intervencio
pedagogica per I"optimitzacio de la propia institucio. Aquest procés d avaluacio i d’analisi de
dades per0 no s"ha dentendre en relacio a altres centres. Val a dir, que el que ens posa de relleu la
idea de cultura moral d"un centre és la particularitat de cada escola i que per tant la seva mesura o
avaluacio nomeés te sentit en funcio de les mitjanes extretes en el mateix centre —que és alla on té

validesa- 0 en relacié als barems préviament establerts —com en el cas del questionari-.

Dit aixo, revisem els indicadors de la riquesa de la cultura moral del centre que hem treballat:

1] Varietat: el nombre de practiques diferents extretes de I"estudi en el centre.
(%] Repeticio: freqiiencia amb la que tenen lloc les practiques durant un curs escolar.
@ Complexitat: nombre de passos que conté una practica. Assenyalem amb una T els

apartats amb complexitat superior a la mitja de I"escola i amb una 1 els dinferior.

%] Valor educatiu atribuit a les practiques: index de les respostes a la pregunta 1 del

questionari (sobre 5), Consideres que aquesta practica compleix correctament la funci6 per
la que ha estat creada?

@ Satisfaccio en |"aplicacio de les practiques: index de les respostes a la pregunta 2

del questionari, Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?



També sobre 5.
%] Preferéncia: practiques considerades com les més i menys interessants a través del

questionari.

A continuacié I'informe que aportem fa un analisi de cadascun dels nivells d"estudi de la
cultura moral del centre en el que inclou la seva definicid i contingut, les dades més
representatives, els icones que identifiquen les practiques més destacades, i algunes questions per
comencar a pensar en cursiva. Per entendre totes aquestes cal tenir en compte que hem utilitzat el

blau per assenyalar les dades en positiu i el vermell per les dades en negatiu, de manera que:

]ia Indiquen les practiques més i menys complexes respectivament.

Indiquen el valor educatiu de les practiques, aquelles més i menys valorades en la

pregunta 1 del qiiestionari respectivament.

©ie Consideres que aquesta practica compleix correctament la funcio per la que ha
estat creada?
Indiquen la satisfaccio en laplicacio de les practiques, aquelles més i menys
§i0 valorades en la pregunta 2 del quiestionari respectivament.
! Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?
+ij- Indiquen les practiques preferides, aquelles considerades les més i menys

interessants respectivament.

Resultats de I'estudi

El primer nivell d"estudi ha esta la idea de cultura moral del centre. Aquesta, tal i com hem
dit abans, fa referencia al sistema de practiques de valor identificades en el centre i organitzades
en dos grans blocs: els elements organitzatius i les dinamiques pedagogiques del centre.

Les mesures globals indiquen que la cultura moral del centre té:
Varietat: 85
Repeticio: 6,20
Complexitat: 8,74
Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,65
Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 3,56




Ja dintre de la cultura moral, en el bloc d"elements organitzatius hem agrupat el conjunt de
practiques que a nivell institucional configuren I"estructura de funcionament del centre i els seus
membres, i que posen les bases perqué puguin donar-se les dinamiques pedagogiques que es
descriuen en el segient bloc. Alhora aquest bloc es divideix en quatre apartats: els documents
institucionals, 1"organitzacié i funcionament de I"equip docent, la relaci6 amb la familia i la
relacié amb I"entorn, que després analitzarem amb més detall.

Les mesures indiquen que el bloc d”elements organitzatius te:
Varietat: 40
Repeticié: 9,65, valdria la pena preguntar-se per qué se li

dediquen més moments que al bloc de dinamiques

ORGANITZACIO |
FUNCIONAMENT
DE L'EQUIP
DOCENT

RELACIO
AMB LA FAMILIA

DOCUMENTS
INSTITUCIONALS

| Pedagogiques?
Complexitat: 6,75 1
Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,57

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del questionari): 3,46

D’altra banda, el bloc de dinamiques pedagogiques recull aquelles practiques educatives que
es duen a terme en el dia a dia a les aules i amb la participacio dels i les alumnes de I"escola i la
converteixen en un context d aprenentatge adequat per a la formacié de la seva personalitat moral.
El contingut del bloc queda d"aquesta manera, directament Iligat a I"activitat pedagogica habitual
del centre, tant a nivell indidividual, de petit grup, de grup-classe o global de centre. Aquest bloc
es divideix alhora en sis apartats: recursos i serveis del centre, grup-classe i organitzacio de la
convivencia grup-classe i organitzacio del treball, festes i celebracions, actes i sortides i dialeg,
participacio i valors, que després analitzarem amb més detall.

Les mesures indiquen que el bloc de dinamiques
pedagogiques té:

Varietat: 45, que és gairebé el mateix que a
I"anterior malgrat incloure dos apartats meés.

Repeticid: 3,60, la meitat que la mitja de diversitat

i ¥

GRUP-CLASSE

RECURSOS GRUP-CLASSE
| SERVEIS 1 ORGANITZACIO

al centre. A qué pot ser degut?

FESTES ACTES
DEL CENTRE | CELEBRACIONS | SORTIDES | VALORS

ORGANITZACIO
DEL TREBALL

DIALEG,
PARTICIPACIO

DELA
CONVIVENCIA

Complexitat: 10,53 T molt superior a la mitja
general i a la de I"altre bloc. Podem dir que és al
que es volen dedicar més esforgos?

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,72

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2): 3,65






a o 0

Complexitat Valor Satisfaccié

+ -

Preferéncia

educatiu  en I"aplicacié

A continuaci6 s’a

DOCUMENTS
INSTITUCIONALS

PROJECTE EDUCATIU
DE CENTRE

REGLAMENT DE
REGIM INTERN

L

PROJECTE
CURRICULAR DE ©
CENTRE

PLA ANUAL DE
CENTRE

MEMORIA
DEL CURS

PLA D’AVALUACIO
INTERNA

s
PLA ESTRATEGIC ©O —
DE CENTRE

DOCUMENT DE LA
DIVERSITAT

iR

Notes i comentaris:

nalitzen els apartats assenyalats en el bloc d”elements organitzatius:

En primer lloc, apareix |"apartat de documents institucionals, que és el
que fa referéncia a productes de processos de presa de decisions conjuntes,
coordinacio i treball en equip dels diferents membres de la comunitat. En
definitiva, aquells documents  fruits de la reflexid conjunta que
reflecteixen els objectius, ideals, model i linia pedagogica que fonamenta
I"activitat educativa del centre. L esquema mostra les practiques del vostre

centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de documents institucionals té:
Varietat: 8

Repeticié: 0,95, malgrat ésser un valor minim, mostra com gairebé es
desenvolupa el procés d"elaboracio o revisio cada curs, és aixo cert?
Complexitat: 6,25 l

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,27

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,20

El pla estratégic de centre apareix com una de les practiques menys
valorades a tots els nivells per part dels i les mestres de I"escola. Aixo pot
ser degut a la finalitat per la que ha estat implantada o a la forma en la

que es duu a la practica al centre?



a o 0

Complexitat Valor Satisfaccié

+ -

Preferéncia

educatiu  en I"aplicacié

ORGANITZACIO |
FUNCIONAMENT
DE L'EQUIP
DOCENT

CONSELL ESCOLAR

CLAUSTRE DE
PROFESSORS/ES

EQUIP DE CICLE © I
EQUIP DE NIVELL ©

EQUIP DE
COORDINACIO
PEDAGOGICA

Lkt

EQUIP DIRECTIU

FUNCIO DIRECTIVA

REUNIO
PEDAGOGICA

REUNIO
D’AVALUACIO

REUNIO INTERCICLE

COMISSIONS

FORMACIO DEL
PROFESSORAT

paaitinay

Notes i comentaris:

A continuacio, I"apartat d"organitzacio i funcionament de I"equip docent
recull les diferents instancies com a trobades, reunions i processos de
treball de I"equip de mestres del centre, aixi com també altres elements
d’interés per al desenvolupament de I"equip docent com a marc afavoridor
pel desenvolupament democratic de la institucio i la qualitat del seu
ensenyament.  L’esquema mostra les practiques del vostre centre

identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat d organitzacidé i funcionament de
I"equip docent té:

Varietat: 12

Repeticio: 24,92, quatre vegades més que la mitja general del centre, fruit
del nivell d"organitzacio o de la prescripcié?

Complexitat: 5,75 1

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,78

Satisfaccio en I"aplicacid (pregunta 2 del qlestionari): 3,61

Sembla ser que es valora positivament el temps de dedicacio en aquest

sentit donats els resultats del guiestionari als i les mestres.

Cal destacar que els equips de cicle i de nivell s6n de les instancies i
practiques en general més valorades pels i les mestres a través del

questionari.



a o 0

Complexitat Valor Satisfaccié

+ -

Preferéncia

educatiu  en I"aplicacié

RELACIO
AMB LA FAMILIA

Notes i comentaris:

En tercer lloc, I'apartat de la relacio6 amb la familia representa les
diferents vies i canals que I"escola ha previst per a la comunicacio, relacio i
participacié de la familia en la vida, funcionament i gestié del centre.
L esquema mostra les practiques del vostre centre identificades en aquest

bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de la relacié amb la familia té:

Varietat: 14, nombre important en relacié al bloc, respon a una idea de
fons, a un model d"escola preocupat per la participacid de les families al
centre?

Repeticio: 5,07

Complexitat: 6,14 l

Valor educatiu (pregunta 1 del giiestionari): 3,66

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,55

Les respostes dels i les mestres del centre posen de relleu la seva poca
satisfaccio envers les practiques relacionades amb I"’AMPA, aixi com
també amb |"assemblea de menjador i la revista Cal dir... Es possible que

es pensi que aquestes s"haurien de dur a terme de manera diferent? Com?



a o 0

Complexitat Valor Satisfaccié
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Preferéncia

educatiu  en I"aplicacié

RELACIO
AMB L'ENTORN

RELACIO AMB
ELS SUPORTS
EDUCATIUS
DE LA ZONA

!

RELACIO AMB
PROFESSIONALS
D’ALTRES CENTRES

RELACIO AMB
LINSTITUT
RELACIO AMB LA
LLAR D'INFANTS
RELACIO AMB
L’AJUNTAMENT

RELACIO AMB LA
UNIVERSITAT

AUTONOMA DE
BARCELONA

an

Notes i comentaris:

I finalment, la relacié amb I"entorn recull el conjunt d”interrelacions que
el centre, com a sistema obert, manté amb la resta de centres, institucions i
entitats que li s6n proximes i configuren la comunitat educativa.
L esquema mostra les practiques del vostre centre identificades en aquest

bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de la relacié amb I"entorn té:

Varietat: 6

Repeticio: 7,67

Complexitat: 10,83 T

Les dades en aquest apartat destaquen de forma positiva donada la
situacio geografica del centre.

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,33

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,27

Alhora pero, és un dels apartats menys valorats del bloc —junt amb el dels
documents institucionals- pels i les mestres del centre. A que pot ser degut

aixo?
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Ja dintre del segon bloc de dinamiques pedagogiques:

RECURSOS
| SERVEIS
DEL CENTRE

AULA INFORMATICA

AULA AUDIOVISUALS
AULA DE MUSICA

AULA DE DANSA

TALLER LABORATORI

TUTORIES

BIBLIOTECA

SALA DE JOC
SIMBOLIC
CASETA DEL SORRAL

MENJADOR

GIMNAS | VESTUARIS

|

PASSADIS,
ESPAIS COMUNS
| DECORACIO

ACTIVITATS
EXTRAESCOLARS

El bloc de recursos i serveis pedagogics del centre son els diferents espais
que configuren I'escola i que, amb una clara funcié pedagogica, es
converteixen en escenaris de noves i diverses experiencies educatives per
als i les alumnes, fomentant aixi el desenvolupament integral i de la
personalitat moral d’aquests/es. L'esquema mostra les practiques del

vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de recursos i serveis del centre té:
Varietat: 15

Repeticid: 1

Complexitat: 3,6 1 el baix nivell en aquest sentit a que pot donar-se: a un
baix nivell de reflexio conjunta al respecte o a la dificultat de descripcid
de les practiques d"aquest apartat?

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,81

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,73

Mentre doncs, és un dels apartats més valorats pels i les mestres a través

de les preguntes del questionari.

En aquest apartat destaca la valoracio que els i les mestres fan de I"aula
de musica i la de dansa i la tasca pedagogica que en aquestes s hi fa. En
contra, cal assenyalar la poca satisfaccié que desperten les activitats
extraescolars que gestiona I’AMPA. Té aix0 alguna cosa a veure amb els

resultats de I"apartat anterior envers |"associacio de mares i pares?

Notes i comentaris:
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GRUP-CLASSE
| ORGANITZACIO
DE LA
CONVIVENCIA

PRIMERS DIES
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En la columna de practiques referides a grup-classe i organitzacio de la
convivencia es recullen aquells espais i activitats pensades per afavorir la
vida i el sentiment de grup, fomentant |"organitzacio de la seva vida en
comu i la cohesio6 al llarg del curs. L esquema mostra les practiques del

vostre centre en aquest bloc.

Les mesures indiguen que grup-classe i organitzacié de la convivéncia té:
Varietat: 7

Repeticio: 3,43

Complexitat: 10,29 T destaca I"alt nivell de dedicacio i reflexio al
respecte, malgrat no ser un apartat de gran varietat ni diversitat de
practiques.

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,88

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,64

Destaca de forma positiva el nom de la classe i el projecte de treball que
aquest suposa. Aquesta dada podria venir donada pel nivell de reflexié i

unificacio que hi ha al darrera?

Notes i comentaris:
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Notes i comentaris:

De la mateixa manera, el bloc que hem anomenat grup-classe i
organitzacio del treball representa els diferents metodes i sistemes
d"organitzacio del treball dels i les alumnes a la classe. L esquema mostra

les practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que el grup-classe i organitzacio del treball té:
Varietat: 4

Repeticio: 2,75

Complexitat: 15 T les dades mostren que malgrat ser un apartat amb
poca varietat i diversitat, resulta un dels mes complexes.

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,77

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 3,53
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Notes i comentaris:

Les practiques que hem recollit sota el titol de festes i celebracions sén
processos en els que els diferents membres de la comunitat educativa
s’organitzen, participen i treballen conjuntament sota objectius i criteris
comuns i, finalment comparteixen tots junts celebracions de caire ladic i
tradicional que depenen directament del calendari. L esquema mostra les

practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de festes i celebracions té:

Varietat: 10

Repeticio: 2,8

Complexitat: 18,5 T no resulta curiés que en aquest bloc es concentrin
les practiques més complexes, precisament projectes globals i Gnics durant
el curs enfront practiques de vida més continua al llarg del curs?

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,67

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,73

Que gairebé totes les practiques d’aquest bloc vagin acompanyades
dalgun icona ja és significatiu. D"una banda, Santa Cecilia apareix com
una de les practiques mes ben valorades, té a veure amb la satisfaccio
mostrada envers |"aula de musica i la de dansa? D’altra banda, potser
també val la pena fixar la mirada en les festes d"aniversari i la celebracio
de la Pasqua, que sén precisament les que apareixen destacades de forma

mes negativa.
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A continuacio, i sota el titol d"actes i sortides, hem descrit espais i moments
importants en la vida del grup i en el desenvolupament dels seus
aprenentatges. Aquests es converteixen amb facilitat en una excusa perfecta
per fomentar 1"organitzacio dels i les alumnes, el treball de continguts de
valor, I"escenari de la conviveéncia del grup i una oportunitat per coneixer
noves i diferents fonts d"aprenentatge. L esquema mostra les practiques del

vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat d"actes i sortides té:
Varietat: 5

Repeticio: 3,10

Complexitat: 12,4 T

Valor educatiu (pregunta 1 del giiestionari): 3,74

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,86

La setmana matematica, una practica caracteristica i dissenyada des del
propi centre és també una des les mes valorades pels professionals del
centre. Aix0 pot tenir a veure amb la seva implicacié en el disseny i

desenvolupament?

Notes i comentaris:
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I finalment, el bloc dialeg i participacio i valors recull tots aquells espais i
practiques educatives que d"una forma més explicita i conscient |escola ha
dissenyat pel treball directe sobre els valors i el desenvolupament de la
personalitat moral dels i les alumnes des del centre. L esquema mostra les

practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de dialeg, participacio i valors té:

Varietat: 4

Repeticio: 8,5

Complexitat: 10 T

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,19

Satisfaccio en I"aplicacié (pregunta 2 del qliestionari): 3,06

Resulta aquest bloc precisament un dels menys variats alhora que valorats
per part dels i les mestres a través del questionari, sobretot pel que fa a la
forma d’aplicacié. Caldria doncs repensar la tasca a realitzar en aquest

sentit?

Podem dir que és indicatiu d"alguna cosa que justament en aquest apartat no
destaqui —a través dels icones- cap de les practiques ni positivament ni

negativa?

Notes i comentaris:
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Grafic de les practiques més i menys valorades a través de les diferents mesures:
’ EQUIP DE CICLE ‘ ©+

’ ENTREVISTA DEL TUTOR/A ‘ ©+

AMB LA FAMILIA

’ AULA DEI MUSICA ‘ ©6
’ AULADE DANSA ‘ ©6

1
’ NOM DE LACLASSE ‘ ©0

1
’ FESTADE SANTACECILIA ‘ ©0
’ REUNIO DE NIVELL ‘ ©

’ SALADE JOC SIMBOLIC ‘ ©

-+

’ ACCIO TUTORIAL ‘

’ PROJECTES ‘

’ CONCERT DE FINAL DE CURS ‘

’ SETMANA MATEMATICA ‘

® + O +

REUNIO DE NIVELL
AMB LES FAMILIES

- ’ CARNESTOLTES ‘

(@

’ REVISTACAL DIR... ‘

PROJECTE CURRICULAR
DE CENTRE

©- | AT |

©_ ’ FESTAD ANIVERSARI ‘
©— ’ ACTIVITATS EXTRAESCOLARS ‘
-- REUNIO DE L'EQUIP DIRECTIU
©o DEL CENTRE AVB
LAPRESIDENCIA DE L'AMPA

©0 | s |

ASSEMBLEA GENERAL
DE MENJADOR

ao0
©®_ ’ PLAESTRATEGIC DE CENTRE ‘
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A més, els i les mestres de I"escola han considerat a través del questionari que s haurien
d’introduir practiques educatives i nous elements sobre aspectes aquests —adjuntem el
nombre de persones que ho han destacat-:

- Tractament normes i habits-2

- Tutoria i seguiment dels i les alumnes-2

- Explicitar el treball d"educacio en valors: assemblea de classe, temes transversals, etc.-2
- Relacid intercicle-1

- Informacio del treball a nivell de cicle i d"aula-1

- Reunions pedagogiques-1

- Plaestrategic-1

- Projectes d"escola que apleguin a alumnes de diferents edats-1
- Avaluacio-1

- Coordinacio real amb I"institut-1

- Reglament de Regim Intern-1

- Entrevista del tutor/a amb la familia-1

- Temps d"organitzacio del treball-1

- Sopar de comiat dels i les alumnes de 6é-1
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Quadre resum de les dades més representatives per a cadascuna de les practiques:

PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio |Complexitat| Valor | Satisfaccioen
educatiu I"aplicacio
1. Projecte Educatiu de Centre 1 4 31 2,9
2. Reglament de Regim Intern 1 4 3,3 3,3
3. Projecte Curricular de Centre 1 5 3 3
4. Pla anual de centre 1 6 4 4
5. Memoria del curs 1 4 3,5 3,5
6. Plad avaluaci6 interna 0,33 13 3,2 31
7. Plaestrategic de centre 0,25 7 2,5 2,6
8. Document de la diversitat 1 7 3,5 3,2
9. Consell escolar 8 6 3,4 3,2
10. Claustre de professors/es 18 6 4,1 3,9
11. Equip de cicle 44 5 4,2 3,9
12. Equip de nivell 44 4 4,2 4,1
13. Equip de coordinacio pedagogica 44 6 4 3,7
14. Equip directiu 44 5 4 3,6
15. Funcid directiva 1 12 3,5 3,3
16. Reuni6 pedagogica 44 5 3,6 3,3
17. Reuni6 d avaluacié 3 5 3,5 3,3
18. Reuni6 intercicle 2 4 3,4 3,5
19. Comissions 44 5 3,9 3,9
20. Formaci6 del professorat 3 6 3,8 3,8
21. Trobada informativa per a les families 1 10 4 4
22. Matriculacio dels nous alumnes 1 4 4 3,7
23. Entrevista individual de la familia amb 1 9 4
un mestre/a de I"equip de parvulari 4
24. Jornada de portes obertes 1 3 4 3,7
25. Reuni6 general de P3 1 7 3,9 3,9
26. Reunio dels grups de P3 1 10 4 4,1
27. Entrevista del tutor/a amb la familia 1 6 4,2 4,1
28. Reunio de nivell amb les families 1 9 4,3 4
29. Reunio de final de cicle amb les 1 8 4,1
families 4,1
30. Informes a les families 3 3 3,5 3,5
31. Assemblea general de menjador 1 3 2,7 2,6
32. AMPA 11 5 2,8 2,5
33. Revista Cal dir... 3 5 3,2 2,8
34. Reuni6 de l'equip directiu amb la 44 4 2,7
presidencia de I'’AMPA 2,8
35. Relacio amb els suports educatius de la 2 8 34
zona 3,6
36. Relaci6 amb professionals d altres 6 18 2,9
centres 31
37. Relacié amb I’institut 4 10 3,1 3,2
38. Relacio amb la llar d"infants 2 5 3,3 3,3
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39. Relacié amb I Ajuntament 5 13 3,2 3,4
40. Relacio amb la UAB 4 11 3,6 3,5
PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio |Complexitat| Valor | Satisfaccioen
educatiu I"aplicacid
41. Aula d’informatica 1 4 4 3,8
42. Aulad angleés 1 2 3,8 3,8
43. Aula d audiovisuals 1 2 3,9 3,5
44, Aula de musica 1 3 4,2 4,3
45. Aula de dansa 1 3 4,3 4,3
46. Taller laboratori 1 2 3,7 3,3
47. Tutories 1 3 4 4
48. Biblioteca 1 3 3,8 3,5
49. Sala de joc simbolic 1 8 4,2 4,1
50. Caseta del sorral 1 3 4 4
51. Menjador 1 5 3,7 3,6
52. Gimnas i vestuaris 1 3 3,7 3,9
53. Pati 1 4 3,5 3,5
54. Passadis, espais comuns i decoracio 1 3 3,6 3,7
55. Activitats extraescolars 1 6 3 3
56. Primers dies del curs 1 15 4 3,8
57. Darrers dies del curs 1 5 3,7 3,6
58. Nom de la classe 1 11 4,3 4,2
59. Carrecs de la classe 18 10 3,9 3,5
60. Tractament de normes i habits 1 7 3,7 3,2
61. Accio tutorial 1 7 3,8 3,4
62. Decoracio de lI"aula 1 17 3,8 3,6
63. Temps d organitzacié del treball 3 13 3,7 3,5
64. Projectes 2 14 3,7 3,4
65. Tallers 5 23 3,9 3,7
66. Treball en grup 1 10 3,8 3,5
67. Festa d"aniversari 19 12 3 2,9
68. Castanyada 1 42 4.1 4
69. Festa de Santa Cecilia 1 9 4,4 4,3
70. Nadal 1 25 3,5 3,5
71. Carnestoltes 1 36 3,3 3,4
72. Pasqua 1 5 3 3
73. Ballada de Primavera 1 13 3,9 4,1
74. Sant Jordi 1 18 3.8 4
75. Concert de final de curs 1 14 4 4,3
76. Sopar de comiat dels i les alumnes de 1 11 3,8
6e 3,7
77. Sortides 12 13 3,9 3,7
78. Colonies 1 14 3,6 3,8
79. Recital de poesia 1 13 3,6 3,7
80. Setmana Matematica 0,5 11 3,8 4
81. Concert de joves solistes 1 11 3,8 4
82. Eleccio de delegats/des 1 10 3,3 3,3
83. Assemblea de delegats/des 10 6 3,1 3,1
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84. Assemblea de classe 18 13 3,2 3
85. Temes transversals 5 11 3,1 2,9
Practiques organitzades en ordre descendent, segons la repeticio:

PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio
Equip de cicle 44
Equip de nivell 44
Equip de coordinacio pedagogica 44
Equip directiu 44
Reunié pedagogica 44
Comissions 44
Reunié de I"equip directiu amb la presidéncia de I"”AMPA 44
Festa d"aniversari 19
Claustre de professors/es 18
Carrecs de la classe 18
Assemblea de classe 18
Sortides 12
AMPA 11
Assemblea de delegats/des 10
Consell escolar 8

Relacié amb professionals d”altres centres

Relacié amb I”Ajuntament

Tallers

Temes transversals

Relacié amb I’institut

Relacié amb la Universitat Autonoma de Barcelona

Reuni6 d avaluacié

Formacié del professorat

Informes a les families

Revista Cal dir...

Temps d organitzacié del treball

Reunio intercicle

Relacié amb els suports educatius de la zona

Relacié amb la llar d”infants

Projectes

Projecte Educatiu de Centre (procés d”elaboracio)

Reglament de Regim Intern (procés d elaboracio)

Projecte Curricular de Centre (procés d”elaboracio)

Pla anual de centre (procés d elaboracid)

Memoria del curs (procés d"elaboraci6)

Document de la diversitat (procés d”elaboracio)

Funci6 directiva

Trobada informativa per a les families

Matriculacié dels nous alumnes

Entrevista individual de la familia amb un mestre/a de I"equip de parvulari

Jornada de portes obertes

Reuni¢ general de P3

Reunié dels grups de P3

Entrevista del tutor/a amb la familia
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Reunio de nivell amb les families

Reunid de final de cicle amb les families

Assemblea general de menjador

Aula d"informatica

Aula d anglés

Aula d"audiovisuals

Aula de musica

Aula de dansa

Taller laboratori

Tutories

Biblioteca

Sala de joc simbolic

Caseta del sorral

Menjador

Gimnas i vestuaris

Pati

Passadis, espais comuns i decoraci6

Activitats extraescolars

Primers dies del curs

Darrers dies del curs

Nom de la classe

Tractament de normes i habits

Acci6 tutorial

Decoracio de I"aula

Treball en grup

Castanyada

Festa de Santa Cecilia

Nadal

Carnestoltes

Pasqua

Ballada de Primavera

Sant Jordi

Concert de final de curs

Sopar de comiat dels i les alumnes de 6€

Colonies

Recital de poesia

Concert de joves solistes

R I I I e e S e e e e e o e N R I e e N P P T T N e N N N I I I

Eleccié de delegats/des 1

Setmana Matematica 0,5
Pla d"avaluaci¢ interna (procés d"elaboraci6) 0,33
Pla estrategic de centre (procés d"elaboracio) 0,25
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la complexitat:

PRACTIQUES EDUCATIVES Complexitat
Castanyada 42
Carnestoltes 36
Nadal 25
Tallers 23
Relacio amb professionals d altres centres 18
Sant Jordi 18
Decoraci6 de l"aula 17
Primers dies del curs 15
Projectes 14
Concert de final de curs 14
Colonies 14
Pla d"avaluaci¢ interna (procés d"elaboracid) 13
Relacié amb I”Ajuntament 13
Temps d organitzacio del treball 13
Ballada de Primavera 13
Sortides 13
Recital de poesia 13
Assemblea de classe 13
Funcio directiva 12
Festa d"aniversari 12
Relacio amb la Universitat Autonoma de Barcelona 11
Nom de la classe 11
Sopar de comiat dels i les alumnes de 6€ 11
Setmana Matematica 11
Concert de joves solistes 11
Temes transversals 11
Trobada informativa per a les families 10
Reuni¢ dels grups de P3 10
Relacié amb I’institut 10
Carrecs de la classe 10
Treball en grup 10
Eleccié de delegats/des 10
Entrevista individual de la familia amb un mestre/a de I"equip de parvulari 9
Reunié de nivell amb les families 9
Festa de Santa Cecilia 9
Reuni¢ de final de cicle amb les families 8
Relacié amb els suports educatius de la zona 8
Sala de joc simbolic 8
Pla estratégic de centre (procés d"elaboracid) 7
Document de la diversitat (procés d”elaboracio) 7
Reuni¢ general de P3 7
Tractament de normes i habits 7
Accid tutorial 7
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Pla anual de centre (procés d elaboracid)

Consell escolar

Claustre de professors/es

Equip de coordinacio pedagogica

Formacié del professorat

Entrevista del tutor/a amb la familia

Activitats extraescolars

Assemblea de delegats/des

Projecte Curricular de Centre (procés d”elaboracio)

Equip de cicle

Equip directiu

Reunié pedagogica

Reuni6 d avaluacié

Comissions

AMPA

Revista Cal dir...

Relacié amb la llar d”infants

Menjador

Darrers dies del curs

Pasqua

Projecte Educatiu de Centre (procés d”elaboracio)

Reglament de Régim Intern (procés d elaboracio)

Memoria del curs (procés d"elaboracid)

Equip de nivell

Reunio intercicle

Matriculacié dels nous alumnes

Reuni¢ de I"equip directiu amb la presidéncia de I"”AMPA

Aula d"informatica

Pati

Jornada de portes obertes

Informes a les families

Assemblea general de menjador

Aula de musica

Aula de dansa

Tutories

Biblioteca

Caseta del sorral

Gimnas i vestuaris

Passadis, espais comuns i decoracid

Aula d anglés

Aula d"audiovisuals

Taller laboratori
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la pregunta 1 del questionari (el valor

educatiu de la practica):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Consideres que aquesta
practica compleix
correctament la funcio per
la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Festa de Santa Cecilia 4,4
Reunio de nivell amb les families 4,3
Aula de dansa 4,3
Nom de la classe 4,3
Equip de cicle 4,2
Equip de nivell 4,2
Entrevista del tutor/a amb la familia 4,2
Aula de musica 4,2
Sala de joc simbolic 4,2
Claustre de professors/es 4,1
Reunio de final de cicle amb les families 4.1
Castanyada 4,1
Pla anual de centre (procés d elaboracid) 4

Equip de coordinaci6 pedagogica 4

Equip directiu 4

Trobada informativa per a les families 4

Matriculacié dels nous alumnes 4

Entrevista individual de la familia amb un mestre/a de I"equip de
parvulari

Jornada de portes obertes

Reunié dels grups de P3

Aula d"informatica

Tutories

Caseta del sorral

Primers dies del curs

Concert de final de curs

Comissions

Reunié general de P3

Aula d"audiovisuals

Carrecs de la classe

Tallers

Ballada de Primavera

Sortides

Formacié del professorat

Aula d anglés

Biblioteca

Acci6 tutorial

Decoracio de I"aula
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Treball en grup 3,8
Sant Jordi 3,8
Setmana Matematica 3,8
Concert de joves solistes 3,8
Taller laboratori 3,7
Menjador 3,7
Gimnas i vestuaris 3,7
Darrers dies del curs 3,7
Tractament de normes i habits 3,7
Temps d organitzacio del treball 3,7
Projectes 3,7
Sopar de comiat dels i les alumnes de 6¢ 3,7
Reunié pedagogica 3,6
Relacié amb els suports educatius de la zona 3,6
Relacio amb la Universitat Autonoma de Barcelona 3,6
Passadis, espais comuns i decoraci6 3,6
Colonies 3,6
Recital de poesia 3,6
Memoria del curs (procés d”elaboracid) 35
Document de la diversitat (procés d”elaboracio) 3,5
Funcid directiva 35
Reunié d"avaluacio 3,5
Informes a les families 3,5
Pati 3,5
Nadal 3,5
Consell escolar 3,4
Reuni¢ intercicle 3,4
Reglament de Régim Intern (procés d”elaboracio) 3,3
Relacié amb la llar d"infants 33
Carnestoltes 33
Eleccié de delegats/des 3,3
Pla d"avaluacié¢ interna (procés d"elaboracid) 3,2
Revista Cal dir... 3,2
Relacio amb |I"Ajuntament 3,2
Assemblea de classe 3,2
Projecte Educatiu de Centre (procés d”elaboracio) 31
Relacio amb professionals d altres centres 31
Relacié amb I’institut 3,1
Assemblea de delegats/des 31
Temes transversals 31
Projecte Curricular de Centre (procés d”elaboracio) 3

Activitats extraescolars 3

Festa d"aniversari 3

Pasqua 3

AMPA 2,8
Reuni¢ de I"equip directiu amb la presidéncia de I"”AMPA 2,8
Assemblea general de menjador 2,7
Pla estrategic de centre (procés d”elaboracio) 2,5
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la pregunta 2 del questionari (la

satisfaccio en |I"aplicacié de la practica):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Consideres que el conjunt
de I"escola aplica
correctament aquesta

activitat?
Valor sobre 5

Aula de musica 4,3
Aula de dansa 4,3
Festa de Santa Cecilia 4,3
Concert de final de curs 4,3
Nom de la classe 4,2
Equip de nivell 4,1
Reuni¢ dels grups de P3 4,1
Entrevista del tutor/a amb la familia 4,1
Reunié de final de cicle amb les families 4,1
Sala de joc simbolic 4,1
Ballada de Primavera 4,1
Pla anual de centre (procés d"elaboraci) 4
Trobada informativa per a les families 4
Entrevista individual de la familia amb un mestre/a de I"equip de 4
parvulari

Reunié de nivell amb les families 4
Tutories 4
Caseta del sorral 4
Castanyada 4
Sant Jordi 4
Setmana Matematica 4
Concert de joves solistes 4
Claustre de professors/es 3,9
Equip de cicle 3,9
Comissions 3,9
Reuni¢ general de P3 3,9
Gimnas i vestuaris 3,9
Formacié del professorat 3,8
Aula d’informatica 3,8
Aula d anglés 3,8
Primers dies del curs 3,8
Sopar de comiat dels i les alumnes de 6€ 3,8
Colonies 3,8
Equip de coordinaci6 pedagogica 3,7
Matriculacié dels nous alumnes 3,7
Jornada de portes obertes 3,7
Passadis, espais comuns i decoraci6 3,7
Tallers 3,7
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Sortides 3,7
Recital de poesia 3,7
Equip directiu 3,6
Menjador 3,6
Darrers dies del curs 3,6
Decoraci6 de "aula 3,6
Memoria del curs (procés d”elaboraci6) 35
Reuni¢ intercicle 3,5
Informes a les families 3,5
Relacié amb la Universitat Autonoma de Barcelona 3,5
Aula d audiovisuals 3,5
Biblioteca 3,5
Pati 3,5
Carrecs de la classe 3,5
Temps d organitzacio del treball 3,5
Treball en grup 3,5
Nadal 3,5
Relacio amb els suports educatius de la zona 3,4
Relacié amb I”Ajuntament 34
Accid tutorial 3,4
Projectes 3,4
Carnestoltes 3,4
Reglament de Regim Intern (procés d elaboracio) 3,3
Funci6 directiva 3,3
Reunié pedagogica 3,3
Reunié d”avaluacié 3,3
Relacié amb la llar d"infants 3,3
Taller laboratori 3,3
Elecci6 de delegats/des 3,3
Document de la diversitat (procés d”elaboracio) 3,2
Consell escolar 3,2
Relacié amb I’institut 3,2
Tractament de normes i habits 3,2
Pla d"avaluaci¢ interna (procés d"elaboracid) 31
Assemblea de delegats/des 3,1
Projecte Curricular de Centre (procés d”elaboracio) 3

Activitats extraescolars 3

Pasqua 3

Assemblea de classe 3

Projecte Educatiu de Centre (procés d”elaboracio) 2,9
Relacié amb professionals d altres centres 2,9
Festa d"aniversari 2,9
Temes transversals 2,9
Revista Cal dir... 2,8
Reunié de I"equip directiu amb la presidéncia de I"”AMPA 2,7
Pla estrategic de centre (procés d”elaboracio) 2,6
Assemblea general de menjador 2,6
AMPA 2,5
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Quadres resum dels resultats del questionari per cicles i diferents nivell d"analisi: general,
per blocs i per apartats.

Valoracio de la cultura moral del centre

Consideres que aquesta practica
compleix correctament
la funcid per la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Consideres que el conjunt de
I"escola aplica correctament
aquesta activitat?
Valor sobre 5

Educacié Infantil 3,255 3,366
Cicle Inicial 3,619 3,365
Cicle Mitja 3,783 3,602

4,151 3,969

Cicle Superior

CULTURA MORAL DEL CENTRE

Valoracié del bloc d"elements organitzatius

Consideres que aquesta practica
compleix correctament
la funcid per la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Consideres que el conjunt de
I"escola aplica correctament
aquesta activitat?
Valor sobre 5

Educacio Infantil 3,207 3,229
Cicle Inicial 3,545 3,37
Cicle Mitja 3,764 3,557
Cicle Superior 3,996 3,838
Valoracio del bloc de dinamiques pedagogiques
Educacio Infantil 3,298 3,489
Cicle Inicial 3,684 3,56
Cicle Mitja 3,8 3,641
Cicle Superior 4,289 4,085
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BLOC D'ELEMENTS ORGANITZATIUS

Valoracio de |"apartat de documents institucionals

Consideres que aquesta practica
compleix correctament
la funcid per la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Consideres que el conjunt de
I"escola aplica correctament
aquesta activitat?
Valor sobre 5

Educacio Infantil 3,018 3,089
Cicle Inicial 3 2,9
Cicle Mitja 3.536 3,536
Cicle Superior 3.792 3,438
Valoracié de |"apartat de organitzacio i funcionament de I"equip docent
Educacio Infantil 3,5595 3,4881
Cicle Inicial 3,7 3,5167
Cicle Mitja 3,9643 3,6667
Cicle Superior 4,0694 3,875
Valoracié de |"apartat de relacié amb la familia
Educacio Infantil 3,224 3,214
Cicle Inicial 3,729 3,5
Cicle Mitja 3,776 3,612
Cicle Superior 4,202 4,143
Valoracié de |"apartat de relacié amb |"entorn
Educacio Infantil 2,714 2,929
Cicle Inicial 3,533 3,4
Cicle Mitja 3,643 3,238
3,639 3,583

Cicle Superior
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BLOC DE DINAMIQUES PEDAGOGIQUES

Valoracio de |"apartat de recursos i serveis del centre

Consideres que aquesta practica Consideres que el conjunt de
compleix correctament I"escola aplica correctament
la funcid per la que ha estat creada? aquesta activitat?
Valor sobre 5 Valor sobre 5
Educacid Infantil 3,571 3,61
Cicle Inicial 3,533 3,413
Cicle Mitja 3,886 3.743
Cicle Superior 4,333 4,267
Valoracio de |"apartat d"organitzacié del grup-classe i la convivencia

Educacio Infantil 3,469 3,327
Cicle Inicial 3,8 3,629
Cicle Mitja 3,939 3714
Cicle Superior 4,333 4.024

Valoracio de |"apartat d organitzacio del grup-classe i el treball
Educacid Infantil 3,536 3.464
Cicle Inicial 3,65 3,5
Cicle Mitja 3,857 3,5
Cicle Superior 4,167 3,833

Valoracio de |"apartat de festes i celebracions
Educacio Infantil 3,3143 3,7429
Cicle Inicial 38 3,76
Cicle Mitja 3,5429 3,5143
Cicle Superior 4,1833 4,0333
Valoracio de |"apartat d"actes i sortides
Educacid Infantil 3 3,486
Cicle Inicial 4 4
Cicle Mitja 3,886 3914
Cicle Superior 4,467 4,467
Valoracio de |"apartat de dialeg, participacié i valors

Educacio Infantil 2,071 2,714
Cicle Inicial 3,4 3
Cicle Mitja 3,714 3,25
Cicle Superior 4,208 3,417
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Sembla ser que les puntuacions més altes en tots els blocs i apartats es concentren en el cicle

superior mentre les més baixes en el parvulari i cicle inicial, a que podrien ser degudes aquestes

diferéncies?

Practiques organitzades en ordre descendent, segons la preferencia (les menys valorades):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Si només depengués de tu,
quines tres activitats
deixaries de fer?

Carnestoltes

9

Festa d”aniversari

Activitats extraescolars

Pla estrategic de centre (procés d"elaboracio)

Pasqua

Informes a les families

Assemblea general de menjador

Projecte Curricular de Centre (procés d”elaboracio)

Revista Cal dir...

Pla anual de centre (procés d elaboracid)

Memoria del curs (procés d elaboracid)

Pla d"avaluaci¢ interna (procés d"elaboraci6)

Consell escolar

Comissions

Trobada informativa per a les families

Entrevista del tutor/a amb la familia

Caseta del sorral

Carrecs de classe

Decoracio de I"aula

Colonies

PR RR R R RR RPN P (NN W w| o
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la preferéncia (les més valorades):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Assenyala les deu

activitats
gue consideris més
interessants:
Entrevista del tutor/a amb la familia 15
Equip de cicle 10
Accid tutorial 10
Projectes
Setmana Matematica
Equip de nivell

Concert de final de curs

Formacié del professorat

Treball en grup

Equip de coordinacio pedagogica

Reunid de nivell amb les families

Reunio de final de cicle amb les families

Temps d organitzacié del treball

Pla anual de centre (procés d elaboracid)

Claustre de professors/es

Reunid intercicle

Tractament de normes i habits

Ballada de Primavera

Colonies

Assemblea de classe

Reuni6 d avaluacié

Tallers

Temes transversals

Projecte Educatiu de Centre (procés d”elaboracio)

Reunié pedagogica

Sala de joc simbolic

Recital de poesia

Equip directiu

Entrevista individual de la familia amb un mestre/a de I'equip de
parvulari

NINWWW W AR OOIOIOIOTOTOIOOOO (OO |N|N|00|00|(W©|©

Reuni¢ general de P3

Reunié dels grups de P3

Informes a les families

Relacié amb els suports educatius de la zona

Aula d"informatica

Aula de dansa

Passadis, espais comuns i decoraci6

Primers dies del curs

Decoracio de I"aula

NININININININININ
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Castanyada

Sant Jordi

Sortides

Concert de joves solistes

Projecte Curricular de Centre (procés d”elaboracio)

Pla d"avaluacié¢ interna (procés d"elaboracid)

Relacié amb professionals d”altres centres

Relacié amb la llar d”infants

Relacié amb la Universitat Autonoma de Barcelona

Caseta del sorral

Nom de la classe

Festa de Santa Cecilia

Nadal

I R RN
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Ranquing de les practiques més destacades segons diferents mesures:

Complexitat
+ -
Castanyada Taller laboratori
Carnestoltes Aula d"audiovisuals
Nadal Aula d"anglés
Tallers Passadis, espais comuns i decoracio

Relacio amb professionals d altres centres

Gimnas i vestuaris

Sant Jordi

Caseta del sorral

Biblioteca

Tutories

Aula de dansa

Aula de musica

Jornada de portes obertes

Informes a les families

Assemblea general de menjador

Valoracio a la pregunta 1 del guestionari: valor educatiu de la practica
Consideres que aquesta practica compleix correctament la funci6 per la que ha estat creada?

+

Festa de Santa Cecilia

Pla estratégic de centre (procés d"elaboracio)

Reunio de nivell amb les families

Assemblea general de menjador

Aula de dansa

Reunid de I"equip directiu amb la presidéncia de
I"”AMPA

Nom de la classe AMPA
Equip de cicle Pasqua
Equip de nivell Festa d"aniversari

Entrevista del tutor/a amb la familia

Activitats extraescolars

Aula de musica

Sala de joc simbolic

Projecte  Curricular de  Centre

d“elaboracid)

(procés

Valoracio a la pregunta 2 del questionari: satisfaccio en I"aplicacio de la practica
Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?

+

Aula de musica

AMPA

Aula de dansa

Assemblea general de menjador

Festa de Santa Cecilia

Pla estratégic de centre (procés d"elaboracio)

Concert de final de curs

Reunid de I"equip directiu amb la presidéncia de
I"”AMPA

Nom de la classe

Revista Cal dir...

Valoracio segons la preferencia de la

practica en les preguntes del qlestionari:

Assenyala les deu activitats
gue consideris més interessants:

Si només depengués de tu,
quines tres activitats deixaries de fer?

Entrevista del tutor/a amb la familia

Carnestoltes
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Equip de cicle Festa d"aniversari

Accio tutorial Activitats extraescolars

Projectes Pla estratégic de centre (procés d elaboracid)
Setmana Matematica Pasqua

El seglient quadre recull la sintesi de les practiques més i menys valorades a través del

guestionari contestat pels i les mestres de I"escola:

Practiques menys valorades Practiques més valorades
Pla estrategic de centre Equip de cicle
Assemblea general de menjador Entrevista del tutor/a amb la familia
AMPA Aula de musica

Reunio de I"equip directiu del centre amb la|Aula de dansa
presidéncia de I'”AMPA

Activitats extraescolars Nom de la classe
Festa d"aniversari Festa de Santa Cecilia
Pasqua Reunid¢ de nivell
Projecte Curricular de Centre Sala de joc simbolic
Revista Cal dir... Accio tutorial
Carnestoltes Projectes

Concert de final de curs

Setmana matematica

Reunio de nivell amb les families
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QUESTIONARI PELS MESTRES DE L’'ESCOLA: CULTURA MORAL DEL CENTRE

A continuacio et presentem un llistat d"activitats o practiques educatives que es realitzen a la teva escola.

Cal que pensis en la seva realitzacio i intentis respondre, per a cadascuna d’elles, a les dues preguntes que
et formulem a continuacio. Per fer-ho pots consultar el joc de mapes conceptuals adjunt al giiestionari, que
pot servir-te a I"hora d"aclarir alguns aspectes referents a les activitats proposades.

Les possibles respostes a les qiiestions que et plantegem poden ser:

1: Gens.
2. Poc.

3: Bastant.
4: Molt.
5: Del tot.

Consideres que aquesta
activitat compleix de
manera  positiva la
funcid per la que ha estat
creada?

Consideres que en el
conjunt de I'escola
s"aplica correctament
aguesta activitat?

PRACTIQUES EDUCATIVES

112]31]4 (5

1(2(3]4]5

1. ldeari de la institucio

2. Projecte Educatiu de Centre

3. Projecte Curricular de Centre

4. Projecte linguistic

5. Reglament de Regim Intern

6. Normativa de funcionament intern

7. Procés de reflexio estratégica

8. Memoria institucional

9. Reunio de curs

10. Reunio de cicle

11. Reuni6 de seminari

12. Reunié de seminaris amb el/la cap d”ordenaci6 curricular

13. Reunid de seccid o claustre d"etapa

14. Reuni¢ d’intercanvi d"impressions

15. Reuni¢ de canvi de grup

16. Equip directiu

17. Claustre d"escola

18. Consell escolar

19. Comité d"empresa

20. Formacio del personal del centre

21. Funcid directiva

22. Entrevista informativa de la cap d’informacié i
matriculacié a les noves families

23. Reunio de pares nous de |"escola

24. Reunio del tutor/a amb les families de tota la classe

25. Entrevista del tutor/a amb la familia

26. Reunio de mestres especialistes amb les families

27. Reuni6 de transicio de primaria a secundaria

28. Reunio de I"Associacio de Mares i Pares de I"’Alumnes

29. Informes d"avaluacio per a les families




Consideres que aquesta | Consideres que en el
activitat compleix de | conjunt de [I"escola
manera positiva la | s"aplica correctament
funcid per laque haestat | aquesta activitat?

creada?

PRACTIQUES EDUCATIVES 1(21|31(415 12131415

30. Escola de pares

31. Reunio de la direccié amb la presidencia de I’ AMPA

32. Relacié amb la Institucid Cultural del CIC

33. Reunio de la direccié general amb la direccio del centre

34. Relacio amb I’ Agrupacié Escolar Catalana

35. Relacio amb els suports educatius de la zona

36. Biblioteca Joan Triadu

37. Aula d’informatica

38. Aules de plastica

39. Aules polivalents

40. Laboratori de ciéncies naturals i experimentals

41. Aula Oberta

42. Coral infantil Quatre Vents

43. Departament d”Orientacié Educativa

44. Menjador

45, Hort

46. Camps desbarjo i instal.lacions esportives

47. Primers dies del curs

48. Nom de la classe

49. Accio tutorial

50. Tractament de normes i habits

51. Carrecs de la classe

52. Correu dintre de I"escola

53. Aula i elements didactics

54. Darrers dies del curs

55. Temps d organitzacio del treball

56. Treball en grup

57. Festa major: la Merce

58. Sant Francesc

59. Tots Sants i Castanyada

60. Santa Cecilia

61. Advent i Nadal

62. Carnestoltes

63. Pasqua

64. Sant Jordi

65. Sortides

66. Convivencies

67. Projectes dintercanvi

68. Jocs atletics

69. Festa de fi de curs

70. Projecte de filosofia 6-18

71. Participacié en campanyes i projectes educatius

72. Elecci6 del consell de classe

73. Etica i fet religios

74. Dia Escolar de la No-Violéncia i la Pau




Ara, contesta també a les seguents preguntes. Per tal de referenciar una activitat o practica en concret
utilitza el nimero que aquesta porta al davant en la llista anterior.

§ Assenyala les tres activitats que consideris menys interessants:

112 |3

§ Assenyala les deu activitats que consideris més interessants:

112 |3 141516 |7 |8 |9 |10

§ Sobre quins aspectes creus que s haurien d”introduir noves activitats?

Dades personals:

§ Edat:
Menys de 35 anys
De 35 a 50 anys.
Més de 50 anys.
§ Sexe:
Home.
Dona.
§ Cicle en el que imparteixes classe:
Educacid infantil.
Cicle inicial.
Cicle mitja.
Cicle superior.

§ Materia o area que ensenyes:

§ Temps que fa que ets a I"escola:

Menys de 5 anys.
Entre 51 10 anys.
Més de 10 anys.



THAU —Parvulari i Educacié Primaria

Barcelona, maig de 2002

Benvolgut/da company/a:

El qlestionari que a continuacid et passem forma part de I"estudi que estem duent a terme sobre els
diferents elements que configuren la cultura moral de la teva escola. La investigacio pretén descriure i analitzar
el dens entramat de practiques educatives que converteixen el centre del que formes part en una comunitat
democratica preocupada per a la formacio de la personalitat moral dels seus alumnes, amb la intenci6 de crear

un nucli de reflexio i avaluacié interna per a la millora de la qualitat del seu ensenyament.
En aquesta ocasid, el nostre interés es centra en mesurar la implicacié del professorat en cadascuna
d"aquestes practiques que previament han quedat descrites a través del joc de mapes conceptuals elaborat a

partir de la informacio recollida en el centre.

La teva col.laboracio per dur a terme aquesta part de la investigacid és essencial, per aixo et demanem

que contestis aquest qliestionari amb el maxim de sinceritat.

De nou, gracies per la teva col.laboracio.

GREM



INFORME SOBRE LA CULTURA MORAL DEL CENTRE

Setembre de 2002




Introduccio

El treball que hem dut a terme a la vostra escola centra el seu interés en el centre com a nucli
amb valor formatiu propi. Per aix0, posa la seva atencio en tots aquells elements que composen la
seva organitzacio, dinamica i funcionament i que permeten corroborar que I'escola, en la seva
totalitat, també educa moralment. En aquest marc, anomenem cultura moral al sistema de
practiques de valor que el centre ha dissenyat, adaptat o realitza de forma sistematica, i la
quantitat i qualitat de les quals configuren I"escenari idoni per al desenvolupament de la

personalitat moral dels seus/ves alumnes.

En primer lloc doncs, la pretensio de la recerca ha estat fer emergir, descriure i sistematitzar el
conjunt de practiques de valor que es realitzen a I"escola. Fruit d"aquest primer treball ha sorgit el
joc de mapes que us hem retornat, i en el que queden descrites i organitzades totes i cadascuna de
les practiques a través d”un mapa conceptual en el que n"hem assenyalat: titol, definicid, objectius,

tres valors que destaca, procés i contingut o nuclis o ambits d"aplicacio6 en alguns casos.

El pas seguent, té I"objectiu d"analitzar les diferents practiques, extreure’n mesures diverses
I posar a punt un procediment que permeti iniciar un procés d avaluacid interna i d”intervencio
pedagogica per I"optimitzacio de la propia institucio. Aquest procés d avaluacio i d analisi de
dades per0 no s ha dentendre en relacio a altres centres. Val a dir, que el que ens posa de relleu la
idea de cultura moral d"un centre és la particularitat de cada escola i que per tant la seva mesura o
avaluacio nomeés te sentit en funcio de les mitjanes extretes en el mateix centre —que és alla on té

validesa- 0 en relacié als barems préviament establerts —com en el cas del questionari-.

Dit aixo, revisem els indicadors de la riquesa de la cultura moral del centre que hem treballat:

1] Varietat: el nombre de practiques diferents extretes de I"estudi en el centre.
(%] Repeticio: freqiiencia amb la que tenen lloc les practiques durant un curs escolar.
@ Complexitat: nombre de passos que conté una practica. Assenyalem amb una T els

apartats amb complexitat superior a la mitja de I"escola i amb una 1 els dinferior.

%] Valor educatiu atribuit a les practiques: index de les respostes a la pregunta 1 del

questionari (sobre 5), Consideres que aquesta practica compleix correctament la funci6 per
la que ha estat creada? Val a dir que, d’un total de 68 professionals, el qliestionari només
I’han respost 30 mestres.

@ Satisfaccid en I"aplicacid de les practiques: index de les respostes a la pregunta 2,

Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat? També sobre 5.

1



%] Preferéncia: practiques considerades com les més i menys interessants a través del

questionari.

A continuacio I'informe que aportem fa un analisi de cadascun dels nivells destudi de la
cultura moral del centre en el que inclou la seva definicié i contingut, les dades meés
representatives, els icones que identifiquen les practiques més destacades, i algunes guestions per
comencar a pensar en cursiva. Per entendre totes aquestes cal tenir en compte que hem utilitzat el

blau per assenyalar les dades en positiu i el vermell per les dades en negatiu, de manera que:

i A Indiquen les practiques més i menys complexes respectivament.

Indiquen el valor educatiu de les practiques, aquelles més i menys valorades en la
pregunta 1 del gliestionari respectivament.

©i® Consideres que aquesta practica compleix correctament la funcié per la que ha
estat creada?

Indiquen la satisfaccio en I"aplicacié de les practiques, aquelles més i menys
valorades en la pregunta 2 del guestionari respectivament.
0iO Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?

+i- Indiquen les practiques preferides, aquelles considerades les més i menys
interessants respectivament.

Després de revisar les diferents mesures a nivell general i en cadascun dels blocs i apartats,
I’informe també inclou un ranquing amb les practiques més i menys valorades, aixi com també
els ambits en els que els i les mestres consideren que caldria incorporar-ne de noves. Just darrera
d"aquests, adjuntem un quadre resum per blocs dels valors que cristal.litzen les diferents
practiques. Ja al final de I"informe s"inclouen els annexes que, amb index propi, contenen les

dades concretes que han servit per elaborar les diferents mesures aqui exposades.

Resultats de |'estudi

El primer nivell d"estudi ha esta la idea de cultura moral del centre. Aquesta, tal i com hem
dit abans, fa referencia al sistema de practiques de valor identificades en el centre i organitzades
en dos grans blocs: els elements organitzatius i les dinamiques pedagogiques del centre.

Les mesures globals indiquen que la cultura moral del centre té:
Varietat: 74
Repeticio: 5,72
Complexitat: 7,54
Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,5
Satisfaccio en I"aplicacié (pregunta 2 del qlestionari): 2,7 dada

forca inferior al valor educatiu atribuit al conjunt de les practiques.




Ja dintre de la cultura moral, en el bloc d"elements organitzatius hem agrupat el conjunt de
practiques que a nivell institucional configuren I"estructura de funcionament del centre i els seus
membres, i que posen les bases perqué puguin donar-se les dinamiques pedagogiques que es
descriuen en el segient bloc. Alhora aquest bloc es divideix en quatre apartats: els documents
institucionals, 1"organitzacid i funcionament de I"equip docent, la relaci6 amb la familia i la
relacié amb I"entorn, que després analitzarem amb més detall.

Les mesures indiquen que el bloc d”elements organitzatius te:
Varietat: 35
Repeticié: 7,18 valdria la pena preguntar-se per que se li
— dediquen més moments que al bloc de dinamiques
| Pedagogiques?

ORGANITZACIO |
FUNCIONAMENT
DE L'EQUIP
DOCENT

DOCUMENTS
INSTITUCIONALS

Complexitat: 6 1

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,4

Satisfacciéo en I"aplicacié (pregunta 2 del qlestionari): 2,4
marcant una valoracio negativa envers la manera de dur a

terme les practiques que integra aquest bloc.

D’altra banda, el bloc de dinamiques pedagogiques recull aquelles practiques educatives que
es duen a terme en el dia a dia a les aules i amb la participacio dels i les alumnes de I"escola i la
converteixen en un context d aprenentatge adequat per a la formacié de la seva personalitat moral.
El contingut del bloc queda d"aquesta manera, directament lligat a I"activitat pedagogica habitual
del centre, tant a nivell individual, de petit grup, de grup-classe o global de centre. Aquest bloc es
divideix alhora en sis apartats: recursos i serveis del centre, grup-classe i organitzacié de la
convivencia grup-classe i organitzacio del treball, festes i celebracions, actes i sortides i dialeg,
participacid i valors, que després analitzarem amb més detall.

Les mesures indiquen que el bloc de dinamiques
pedagogiques teé:

Varietat: 39 que és gairebé el mateix que a
I"anterior malgrat incloure dos apartats mes.
Repeticio: 4,42

Complexitat: 8,92

i [

GRUP-CLASSE
| ORGANITZACIO
DEL TREBALL

RECURSOS
| SERVEIS
DEL CENTRE

GRUP-CLASSE
1 ORGANITZACIO

DIALEG,
FESTES ACTES PARTICIPACIO
| CELEBRACIONS | SORTIDES 1 VALORS

DELA
CONVIVENCIA

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,7
Satisfaccio en I"aplicacid (pregunta 2): 3,1 bloc més
valorat, en tots els sentits, pels mestres del centre.
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A continuacio s analitzen els apartats assenyalats en el bloc d”elements organitzatius:

DOCUMENTS
| PROCESSOS
INSTITUCIONALS

IDEARI
DE LA INSTITUCIO

PROJECTE
EDUCATIU
DE CENTRE

PROJECTE
CURRICULAR
DE CENTRE

PROJECTE
LINGUISTIC

REGLAMENT
DE REGIM INTERN

NORMATIVA
DE FUNCIONAMENT
INTERN

PROCES DE
REFLEXIO
ESTRATEGICA

MEMORIA
INSTITUCIONAL

Notes i comentaris:

En primer lloc, apareix I"apartat de documents institucionals, que és el
que fa referéncia a productes de processos de presa de decisions conjuntes,
coordinacio i treball en equip dels diferents membres de la comunitat. En
definitiva, aquells documents  fruits de la reflexid conjunta que
reflecteixen els objectius, ideals, model i linia pedagogica que fonamenta
I"activitat educativa del centre. L esquema mostra les practiques del vostre

centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de documents institucionals té:
Varietat: 8

Repeticié: 1 malgrat ésser un valor minim, mostra com gairebé es
desenvolupa el procés d’elaboracio o revisio cada curs, és aixo cert?
Complexitat: 4,87 1

Valor educatiu (pregunta 1 del qlestionari): 3,5

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 2,7

En aquest, com en la resta d’apartats, es posa de relleu que els i les
mestres concedeixen forca valor formatiu a les practiques descrites,

malgrat es mostren poc satisfets amb la seva realitzacio al centre.

La memoria institucional apareix com una de les practiqgues menys
valorades per part dels i les mestres de I’escola. A que pot ser degut?

De la mateixa manera, el procés de reflexié estratégica resulta ésser una
de les practiques considerades menys interessants. Aquest resultat pot
tenir a veure amb la manera en la que es va dur a terme o amb les

possibles consequéncies de la mateixa?
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ORGANITZACIO
| FUNCIONAMENT
DE L'EQUIP
DOCENT

REUNIO
REUNIO

DE CICLE
REUNIO DE
SEMINARI

REUNIO DELS
SEMINARIS
AMB EL/LA CAP
D’ORDENACIO
CURRICULAR

al el 1]

REUNIO DE SECCIO
O CLAUSTRE
D'ETAPA

REUNIO
D’INTERCANVI
D’IMPRESSIONS

REUNIO
DE CANVI
DE GRUP

EQUIP DIRECTIU

CLAUSTRE
D’ESCOLA

CONSELL ESCOLAR

HEHEREH)
HEURER

COMITE D'EMPRESA

FORMACIO
DEL PERSONAL
DEL CENTRE

I

FUNCIO DIRECTIVA

Notes i comentaris:

n

o] O

A continuacio, I"apartat d"organitzacio i funcionament de I"equip docent
recull les diferents instancies com a trobades, reunions i processos de
treball de I"equip de mestres del centre, aixi com també altres elements
d’intereés per al desenvolupament de I"equip docent com a marc afavoridor
pel desenvolupament democratic de la institucidé i la qualitat del seu
ensenyament.  L’esquema mostra les practiques del vostre centre

identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat d organitzacidé i funcionament de
I"equip docent té:

Varietat: 13

Repeticid: 12,07, el doble de la mitja general del centre, fruit del nivell
d’organitzacio o de la prescripcié?

Complexitat: 5, 84

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,5

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del questionari): 2,6

Cal destacar les reunions de curs aixi com també el claustre d’escola com
les instancies i practiques en general més valorades pels i les mestres a
través del questionari en aquest apartat. Quins podrien ser-ne els

principals motius?
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RELACIO
AMB LA FAMILIA

ENTREVISTA
INFORMATIVA DE LA
CAP D’INFORMACIO

| MATRICULACIO
A LES NOVES
FAMILIES

REUNIO DE PARES
NOUS A L'ESCOLA

REUNIO DEL

TUTOR/A AMB

LES FAMILIES
DE TOTA LA CLASSE

ENTREVISTA DEL
TUTOR/A
AMB LA FAMILIA

REUNIO
DE MESTRES
ESPECIALISTES
AMB LES FAMILIES

REUNIO DE
TRASICIO DE
PRIMARIA A
SECUNDARIA

REUNIO DE
L’ASSOCIACIO
DE MARES | PARES
D’ALUMNES

INFORMES
D’AVALUACIO PER
A LES FAMILIES

ESCOLA DE PARES

REUNIO DE
LA DIRECCIO AMB
LA PRESIDENCIA
DE L'AMPA

©0+

aoo0

Notes i comentaris:

En tercer lloc, I'apartat de la relacio6 amb la familia representa les
diferents vies i canals que I"escola ha previst per a la comunicacio, relacio i
participacié de la familia en la vida, funcionament i gestié del centre.
L esquema mostra les practiques del vostre centre identificades en aquest

bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de la relacié amb la familia té:
Varietat: 10

Repeticio: 3,53

Complexitat: 6,5 1

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,6

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del questionari): 2,5

De forma positiva, destaquen la entrevista del tutor/a amb la familia i la
reunio del tutor/a amb les families de tota la classe com a clars esforcos
del centre per a coordinar la seva tasca educativa amb les families.
Aquestes dades podrien venir donades pel nivell d’unificacié que hi ha al
darrera?

Per contra, apareixen com a menys interessants les practiques
relacionades amb I’AMPA de la reunié de la direcci6 amb la seva
presidéencia, aixi com també la reuni6 especifica de I’Associacio de Mares
i Pares d’Alumnes. També resulta una de les practiques menys valorades
la reunié de transicié de primaria a secundaria. Es possible que es pensi

gue aquestes s’haurien de dur a terme de manera diferent? Com?
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I finalment, la relacié amb I"entorn recull el conjunt d”interrelacions que
el centre, com a sistema obert, manté amb la resta de centres, institucions i
entitats que li son proximes i configuren la comunitat educativa.

L esquema mostra les practiques del vostre centre identificades en aquest

bloc.
RELACIO
AMB L'ENTORN
Les mesures indiquen que I"apartat de la relacié amb I"entorn té:
o | 3 - Varietat: 4
CULTURAL DEL CIC .., , , ., . . . . )
Repeticid: 12,75 I’alt index de repeticio indica la constancia i esfor¢ que
REUNIG DE LA ) contenen les quatre escasses practiques de I’apartat.
DIRECCIO GENERAL éo .
A Ber CENTRE Complexitat: 7,5 =
Valor educatiu (pregunta 1 del qlestionari): 2,7
RELACIO AV - Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 1,4
ESCOLAR CATALANA ©O_ ) )
Malgrat tot, aquest apareix com |’apartat valorat més negativament, a
p—v— través del questionari, dintre del primer bloc i del conjunt de les
AMB ELS SUPORTS . . R
EDuCATIUS practiques que configuren la cultura moral del centre.

Dintre del conjunt, la relacio amb I’Agrupacié Escolar Catalana apareix
com la practica menys valorada de I’apartat.

A més, la reunié de la direccio general amb la direcci6 del centre i la
relaci6 amb la Institucié Cultural del CIC resulten ésser algunes de les
practiques menys valorades pels i les mestres del centre. Té aixo alguna

cosa a veure amb els resultats obtinguts per la memoria institucional?

Notes i comentaris:
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Ja dintre del segon bloc de dinamiques pedagogiques:

El bloc de recursos i serveis pedagogics del centre son els diferents

RECURSOS
| SERVEIS

DEL CENTRE espais que configuren I"escola i que, amb una clara funcié pedagogica, es

converteixen en escenaris de noves i diverses experiencies educatives per

BIBLIOTECA
JOAN TRIADU

n

als i les alumnes, fomentant aixi el desenvolupament integral i de la

personalitat moral d’aquests/es. L esquema mostra les practiques del

AULA
D’INFORMATICA

an

vostre centre identificades en aquest bloc.

AULES DE
PLASTICA

n

Les mesures indiquen que I"apartat de recursos i serveis del centre té:

Varietat: 11 index que posa al descobert la riquesa en quant a serveis i

AULES
POLIVALENTS

recursos que ofereix el centre.

LABORATORI DE REpetICIO: 1
CIENCIES
NATURALS |

EXPERIVENTALS Complexitat: 4,63 l

an

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,8 és un dels apartats més

AULA OBERTA valorats en quant al valor atribuit a les practiques que recull.

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del questionari): 2,6

CORAL INFANTIL
QUATRE VENTS

De totes maneres, no destaca cap practica de forma especifica.

MENJADOR

HORT

CAMPS D’ESBARJO
I INSTAL.LACIONS
ESPORTIVES

Notes i comentaris:
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GRUP-CLASSE
| ORGANITZACIO
DE LA
CONVIVENCIA

PRIMERS DIES =
DEL CURS ©O

NOM DE LA CLASSE

ACCIO TUTORIAL a +

TRACTAMENT DE ©+
NORMES | HABITS

CARRECS ©O
DE CLASSE

CORREU DINTRE
DE L'ESCOLA O

AULA | ELEMENTS
DIDACTICS

an

DARRERS DIES
DEL CURS

Notes i comentaris:

En la columna de practiques referides a grup-classe i organitzacio de la
convivencia es recullen aquells espais i activitats pensades per afavorir la
vida i el sentiment de grup, fomentant |"organitzacio de la seva vida en
comu i la cohesio6 al llarg del curs. L esquema mostra les practiques del

vostre centre en aquest bloc.

Les mesures indiguen que grup-classe i organitzacié de la convivéncia té:
Varietat: 8

Repeticio: 7,87

Complexitat: 11,12 T junt amb I’apartat de festes i celebracions, aquest
resulta ésser un dels apartats més complexes.

Valor educatiu (pregunta 1 del qlestionari): 4,1

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,9

De la mateixa manera, és un dels apartats mes valorats pels i les mestres

del centre, tal i com posen al descobert els resultats del guestionari.

I, en la mateixa direccio, aqui es concentren cinc de les practiques més
valorades del conjunt de la cultura moral del centre, mentre no apareix
cap de les menys valorades. Aixi doncs, destaquen practiques com els
primers dies del curs, els carrecs de la classe, el tractament de normes i
habits el correu dintre del centre i I’accio tutorial, totes elles nuclis de
I’organitzacio de la convivéncia al grup-classe. Te aix0 alguna cosa a
veure amb el valor atribuit a aquest ambit de la formacié dels i les

alumnes?
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GRUP-CLASSE
| ORGANITZACIO
DEL TREBALL

TEMPS
D’ORGANITZACIO
DEL TREBALL

TREBALL EN GRUP

Notes i comentaris:

De la mateixa manera, el bloc que hem anomenat grup-classe i
organitzacio del treball representa els diferents metodes i sistemes
d"organitzacio del treball dels i les alumnes a la classe. L esquema mostra

les practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que el grup-classe i organitzacio del treball té:
Varietat: 2 son poques les practiques destacades en aquest sentit.
Repeticid: 1

Complexitat: 9! i malgrat aix0, aquest apareix com un dels apartats més
complexes per tot el treball que comporta la seva posada en practica.
Valor educatiu (pregunta 1 del qlestionari): 3,8

Satisfacci6 en I"aplicacio (pregunta 2 del guestionari): 3,2

Aixi doncs, tambeé es tracta d’un apartat forca valorat en general pels i les

mestres del centre a traves del gliestionari.

Tot i aix0, cap de les dues practiques que conté destaca de forma especial

dintre del conjunt de la cultura moral del centre.

10
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FESTES
| CELEBRACIONS

FESTA MAJOR: ©
LA MERCE
SANT FRANCESC
Somnon | &
SANTA CECILIA
ADVENT | NADAL =
a
CARNESTOLTES ©
PASQUA
SANT JORDI ao

Notes i comentaris:

Les practiques que hem recollit sota el titol de festes i celebracions son
processos en els que els diferents membres de la comunitat educativa
s’organitzen, participen i treballen conjuntament sota objectius i criteris
comuns i, finalment comparteixen tots junts celebracions de caire ludic i
tradicional que depenen directament del calendari. L esquema mostra les

practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de festes i celebracions té:

Varietat: 8

Repeticio: 1

Complexitat: 14,5 T no resulta curids que en aquest bloc es concentrin les
practiques més complexes, precisament projectes globals i Unics durant el
curs enfront practiques de vida més continua al llarg del curs?

Valor educatiu (pregunta 1 del guiestionari): 3,6

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 3,4

Alhora, apareix com un dels apartats també més altament valorats pels i

les mestres del centre.

Potser per aixo, sorprén que tant la Merce com el Carnestoltes apareguin
com algunes de les practiques menys valorades. Aquests resultats podrien
venir donats pel fet de tractar-se de practiques principalment organitzades
pels més petits de I’escola?

Davant d’aquestes, i tot i mostrar-se com una de les practiques més
complexes, cal destacar I’alt nivell de valoracio obtingut per la celebracio

de Sant Jordi, considerada la festa major de I’escola.

11
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ACTES
| SORTIDES

SORTIDES

CONVIVENCIES

PROJECTES
D’ INTERCANVI

JOCS ATLETICS

FESTA
DE FI DE CURS

A continuacid, i sota el titol d'actes i sortides, hem descrit espais i
moments importants en la vida del grup i en el desenvolupament dels seus
aprenentatges. Aquests es converteixen amb facilitat en una excusa perfecta
per fomentar I"organitzacié dels i les alumnes, el treball de continguts de
valor, I"escenari de la convivéencia del grup i una oportunitat per coneixer
noves i diferents fonts d"aprenentatge. L esquema mostra les practiques del

vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat d"actes i sortides té:

Varietat: 5

Repeticio: 2,26

Complexitat: 10 | les dades mostren que malgrat ser un apartat amb poca
varietat i repeticio, resulta un dels mes complexes.

Valor educatiu (pregunta 1 del giiestionari): 3,7

Satisfaccio en I"aplicacié (pregunta 2 del questionari): 3,3

Seguint la linia del bloc, aquest apartat també apareix forca valorat per

part dels i les mestres del centre a través del giiestionari.

Sobre tot és la practica de les sortides, una d’aquelles més valorades dintre
de les dinamiques pedagogiques del centre. Pot aixd donar-se pel nivell
d’organitzacid i de treball que hi ha al darrera de cadascuna d’elles?

Per contra, els jocs atletics, una practica propia del centre, es considera

una de les practiques menys interessants. A qué pot ser degut?

Notes i comentaris:

12
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DIALEG,
PARTICIPACIO |
VALORS

PROJECTE DE
FILOSOFIA 6-18

PARTICIPACIO EN
CAMPANYES |
PROJECTES
EDUCATIUS

ELECCIO
DEL CONSELL
DE CLASSE

ETICA
| FET RELIGIOS

DIA ESCOLAR DE
LA NO VIOLENCIA
I LA PAU

an

I finalment, el bloc dialeg i participacio i valors recull tots aquells espais i
practiques educatives que d"una forma meés explicita i conscient |"escola ha
dissenyat pel treball directe sobre els valors i el desenvolupament de la
personalitat moral dels i les alumnes des del centre. L esquema mostra les

practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de dialeg, participacio i valors té:
Varietat: 5

Repeticio: 15,4

Complexitat: 4,8 l

Valor educatiu (pregunta 1 del qlestionari): 3,1

Satisfacci6 en I"aplicacio (pregunta 2 del guestionari): 2,3

Resulta aquest bloc precisament un dels menys variats, complexes i valorats
per part dels i les mestres a traves del questionari, sobretot pel que fa a la
forma d’aplicaci6. Caldria doncs repensar la tasca a realitzar en aquest

sentit?

Podem dir que és indicatiu d’alguna cosa que justament en aquest apartat
no destaqui —a través dels icones- cap practica de forma positiva.

En canvi, tant I’elecci6 del consell de classe com el projecte de filosofia 6-
18 apareixen com practiques poc valorades pels i les mestres del centre. es
considera doncs que aquestes no serien practiques necessaries en la

dinamica del centre? Per que?

Notes i comentaris:

13
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Grafic de les practiques més i menys valorades a través de les diferents mesures:

|

ENTREVISTADEL TUTOR/A
AVB LA FAMILIA

PRIMERS DIES DEL CURS ‘

CARRECS DE LACLASSE ‘

REUNIO DE CURS ‘

TRACTAMENT
DE NORMES | HABITS

SORTIDES ‘

CORREU DINTRE DE L'ESCOLA ‘

SANT JORDI ‘

REUNIO DEL TUTOR/A AMB
LES FAMILIES DE TOTALA CLASSE

ACCIO TUTORIAL ‘

CLAUSTRE ‘

—

JOCS ATLETICS ‘

PROCES DE REFLEXIO
ESTRATEGICA

RELACIO AMB LA INSTITUCIO
CULTURAL DEL CIC

PROJECTE DE FILOSOFIA6-18 ‘

GENERAL AMB LADIRECCIO

REUNIO DE LADIRECCIO
DEL CENTRE

REUNIO DE TRANSICIO DE
PRIMARIA A SECUNDARIA

REUNIO DE L’AMPA ‘

FESTAMAJOR: LAMERCE ‘

CARNESTOLTES ‘

ELECCIO DEL CONSELL
DE CLASSE

REUNIO DE LADIRECCIO AMB LA
PRESIDENCIADE L'AMPA

MEMORIA INSTITUCIONAL ‘

RELACIO AMB L' AGRUPACIO
ESCOLAR CATALANA

©0+
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Complexitat
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Valor Satisfaccié Preferéncia
educatiu  en I"aplicacié

A més, els i les mestres de I"escola han considerat a través del questionari que s haurien
d’introduir practiques educatives i nous elements sobre aspectes aquests —adjuntem el
nombre de persones que ho han destacat-:

Pot ser més interessant aprofundir en el que ja es fa i eliminar les practiques no tant
importants, més que dissenyar-ne de noves - 2.

També en aguest sentit s"apunta la necessitat de revisar aspectes com:

Accio tutorial: incloure treball sobre I"autoconeixement i la intel.ligéncia emocional - 1.
Aules de masica: tenir en compte les condicions necessaries pel treball en aquestes - 1.
Tractament de normes i habits - 1.

Claustre - 1.
Biblioteca - 1.
Menjador - 1.

Primers dies del curs - 1.

Treball en grup - 1.

Remodelacié del Departament d”Orientacié Educativa - 1.
Reglament de Regim Intern - 1.

Reunio de cicle - 1.

D"altra banda, també s assenyalen aspectes com:

Noves tecnologies de la informaci6 i la comunicacio - 1.

Migdies a 3r nivell de Parvulari - 1.

Afavorir la varietat i incloure més elements motivadors en les activitats proposades als i
les alumnes- 1.

Afavorir coneixement entre els i les professionals del centre - 1.

Intercanvi i coneixement entre els diferents cicles - 1.

Intercanvi amb altres escoles del pais i de fora d"aquest - 1.

Figura del cap d"estudis - 1.

15
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Complexitat Valor

Satisfaccié
educatiu  en I"aplicacié

+ -

Preferéncia

Finalment, el seglent quadre és un recompte, per blocs, dels valors que cristal.litzen les
practiques de valor definides:

VALORS

ELEMENTS
ORGANTIZATIUS

DINAMIQUES
PEDAGOGIQUES

TOTALS

Ajuda

Altruisme

Amistat

Austeritat

Autonomia

Autorregulacio

Calidesa

Coheréncia

[

[

Cohesio

Col.laboracié

Col.lectivitat

Compromis

Confessionalitat

Confianca

Consens

Constancia

Convivencia

Cooperacio

Coordinacio

w

Corporacio

Corresponsabilitat

[N

N

Dialeg

Estima per la natura

Innovacio

Obertura 1
Pau

Participacio 1 2
Respecte

Responsabilitat

[

S. Pertinenca al grup

Sentit critic

Suport

Trascendéncia

Transparéncia

-

Treball en grup/equip

(=

Voluntat

[N
OO0 |I0OICOINWUOOFRPIOIFRPINAROOIOIFRPIOIOIRPIOIW|IO|IF,IOCIUIINIO|IO|O|O(O|F

[N
RPIANRFPINPFPRPOOP_OOIELAORPOODIOOOWRFR|OIFRIOIFRLIELPINIO|IFRPIABAPEFPINOIFPWIEFIO

RPININFPINFPFRPIOINWRFRIOIRPIFPINO|IRIFPIPOIFRPIOINIFPIOIIOINIROIWINIOIFRP WKL

Atenent als resultats aqui presentats, podem analitzar les diferencies entre el primer i el segon

bloc. Aixi doncs, en el dels elements organitzatius destaca el treball sobre valors com la

coordinacio, la coherencia i la corresponsabilitat. En el de dinamiques pedagogiques, és a dir,

en el treball directe amb els i les alumnes, el centre aposta pels de participacio, coordinacio, i

convivencia. Responen aquests resultats als objectius que es planteja el centre?
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Quadre resum de les dades més representatives per a cadascuna de les practiques:

PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio |Complexitat| Valor | Satisfaccio en
educatiu I"aplicacié
1. ldeari de la institucio 1 5 4,2 3,2
2. Projecte Educatiu de Centre 1 5 4,2 3,1
3. Projecte Curricular de Centre 1 5 4,1 2,9
4. Projecte linglistic 1 4 4,2 3,5
5. Reglament de Régim Intern 1 5 3,6 2,6
6. Normativa de funcionament intern 1 5 3,5 2,3
7. Procés de reflexio estratégica 1 5 2,6 15
8. Memoria institucional 1 5 2 2,2
9. Reunid de curs 40 4 4,6 3,7
10. Reunid de cicle 3 5 3,6 2,1
11. Reunié de seminari 20 5 3,2 2,5
12. Reunié de seminaris amb el/la cap 3 6 2,3
d"ordenacié curricular 2,8
13. Reunid de seccid o claustre d"etapa 2 5 3,3 2,2
14. Reuni¢ d’intercanvi d"impressions 3 8 2,8 1,9
15. Reuni6 de canvi de grup 1 3 4,1 3,5
16. Equip directiu 40 5 3,2 2,3
17. Claustre d"escola 2 4 3,8 2,1
18. Consell escolar 3 5 3,5 2,3
19. Comité d"empresa 35 6 3,9 2,4
20. Formacio del personal del centre 4 12 3,8 3,4
21. Funcié directiva 1 8 3,5 3
22. Entrevista informativa de la cap 1 8 2,6
d“informacié i matriculacié a les noves
families 3,5
23. Reunio de pares nous de |"escola 1 8 4,2 3,2
24. Reunio del tutor/a amb les families de 1 6 4,3
tota la classe 4,4
25. Entrevista del tutor/a amb la familia 1 8 4,6 4.4
26. Reunio de mestres especialistes amb 0,33 8 2
les families 2,8
27. Reunio de transicié de primaria a 1 7 1,2
secundaria 3
28. Reunio de I"Associacio de Mares i 9 4 0,9
Pares de I"Alumnes 2,5
29. Informes d"avaluacio per a les families 3 5 4,4 4,1
30. Escola de pares 9 8 3,9 1,7
31. Reuni6 de la direcci6 amb la 9 3 0,9
presidencia de I'’AMPA 2,4
32. Relacio amb la Institucio Cultural del 5 18 1,8
CIC 2,6
33. Reunio de la direccio general amb la 40 3 1,3
direccio del centre 2,7
34. Relaci6 amb I"Agrupacié Escolar 3 5 0,9
Catalana 2,4
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PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio | Complexitat| Valor Satisfaccio
educatiu en
I"aplicacio
35. Relacié amb els suports educatius de la 3 4 1,7
zona 2,9
36. Biblioteca Joan Triadl 1 3 4,2 3
37. Aula d’informatica 1 3 3,8 2,6
38. Aules de plastica 1 2 3,7 2,6
39. Aules polivalents 1 5 3,5 1,9
40. Laboratori de ciencies naturals i 1 2 1,7
experimentals 2,7
41. Aula Oberta 1 8 3,9 3,2
42. Coral infantil Quatre Vents 1 4 3,8 2,3
43. Departament d”Orientaci6 Educativa 1 8 4,1 2,2
44. Menjador 1 5 4,2 2,7
45, Hort 1 5 3,9 2,8
46. Camps desbarjo i instal.lacions 1 6 3,3
esportives 4,1
47. Primers dies del curs 1 13 4,7 4,3
48. Nom de la classe 1 9 2,7 3,1
49. Accio tutorial 1 3 4.4 3,9
50. Tractament de normes i habits 1 8 4,5 3,7
51. Carrecs de la classe 4,5 12 4,5 4,4
52. Correu dintre de |"escola 52,5 9 4,2 4,5
53. Aula i elements didactics 1 22 43 3,7
54. Darrers dies del curs 1 13 3,8 3,4
55. Temps d organitzacio del treball 1 11 3,7 3,4
56. Treball en grup 1 7 3,9 3,1
57. Festa major: la Merce 1 8 2,3 2
58. Sant Francesc 1 5 3,9 3,7
59. Tots Sants i Castanyada 1 18 4,2 4
60. Santa Cecilia 1 6 3,6 3,3
61. Advent i Nadal 1 30 4,3 4,2
62. Carnestoltes 1 7 2 1,8
63. Pasqua 1 13 3,8 3,6
64. Sant Jordi 1 29 3,7 4,5
65. Sortides 6,33 10 4,5 4,1
66. Convivencies 1 13 4,3 3,8
67. Projectes d’intercanvi 2 8 3,3 2,6
68. Jocs atlétics 1 9 3,3 3,7
69. Festa de fi de curs 1 10 3,2 2,3
70. Projecte de filosofia 6-18 35 5 2,6 2
71. Participacié en campanyes i projectes 3 3 2,6
educatius 3,6
72. Eleccio del consell de classe 3 7 1,7 1,4
73. Etica i fet religios 35 4 3,6 2,7
74. Dia Escolar de la No-Violencia i la 1 5 2,7
Pau 3,9
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la repeticio:

PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio
Correu dintre de I"escola 52,5
Reunio de curs 40
Equip directiu 40
Reuni¢ de la direccio general amb la direccié del centre 40
Comité d"empresa 35
Projecte de filosofia 6-18 35
Etica i fet religios 35
Reunié de seminari 20
Reunio de I"Associacié de Mares i Pares de I"Alumnes 9
Escola de pares 9
Reuni¢ de la direcci6 amb la presidéncia de I"”AMPA 9
Sortides 6,33
Relacié amb la Institucié Cultural del CIC 5
Carrecs de la classe 4,5

Formacié del personal del centre

Reunio de cicle

Reunié de seminaris amb el/la cap d”ordenacié curricular

Reunié d"intercanvi d"impressions

Consell escolar

Informes d avaluacié per a les families

Relacio amb |I"Agrupacio Escolar Catalana

Relacié amb els suports educatius de la zona

Participacio en campanyes i projectes educatius

Eleccio del consell de classe

Reunié de seccid o claustre d"etapa

Claustre d”escola

Projectes d”intercanvi

Ideari de la institucio

Projecte Educatiu de Centre

Projecte Curricular de Centre

Projecte linglistic

Reglament de Regim Intern

Normativa de funcionament intern

Procés de reflexié estrategica

Memoria institucional

Reuni¢ de canvi de grup

Funcié directiva

Entrevista informativa de la cap d"informacio i matriculacio a les noves families

Reunié de pares nous de I"escola

Reunio del tutor/a amb les families de tota la classe

Entrevista del tutor/a amb la familia

Reuni¢ de transicio de primaria a secundaria

Biblioteca Joan Triadu

Aula d"informatica

Aules de plastica

Aules polivalents
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Laboratori de ciencies naturals i experimentals

Aula Oberta

Coral infantil Quatre Vents

Departament d”Orientacio Educativa

Menjador

Hort

Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives

Primers dies del curs

Nom de la classe

Accid tutorial

Tractament de normes i habits

Aula i elements didactics

Darrers dies del curs

Temps d organitzacio del treball

Treball en grup

Festa major: la Mercé

Sant Francesc

Tots Sants i Castanyada

Santa Cecilia

Advent i Nadal

Carnestoltes

Pasqua

Sant Jordi

Convivencies

Jocs atletics

Festa de fi de curs

Dia Escolar de la No-Violéncia i la Pau

Reunid de mestres especialistes amb les families
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la complexitat:

PRACTIQUES EDUCATIVES Complexitat
Advent i Nadal 30
Sant Jordi 29
Aula i elements didactics 22
32. Relacio amb la Institucié Cultural del CIC 18
Tots Sants i Castanyada 18
Primers dies del curs 13
Darrers dies del curs 13
Pasqua 13
Convivencies 13
Carrecs de la classe 12
Formacié del personal del centre 12
Temps d organitzacié del treball 11
Sortides 10

Festa de fi de curs

Correu dintre de I"escola

Nom de la classe

Jocs atletics

Escola de pares

Reuni¢ d"intercanvi d"impressions

Projectes d”intercanvi

Funcié directiva

Entrevista informativa de la cap d”informacid i matriculacio a les noves families

Reuni¢ de pares nous de I"escola

Entrevista del tutor/a amb la familia

Aula Oberta

Departament d”Orientacio Educativa

Tractament de normes i habits

Festa major: la Mercé

Reunié de mestres especialistes amb les families

Eleccio del consell de classe

Reuni¢ de transicié de primaria a secundaria

Treball en grup

Carnestoltes

Comité d"empresa

Reunié de seminaris amb el/la cap d”ordenacié curricular

Reunid del tutor/a amb les families de tota la classe

Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives

Santa Cecilia

Equip directiu

Projecte de filosofia 6-18

Reuni6 de seminari

Reunio de cicle

Consell escolar

Informes d avaluacié per a les families

Relacio amb |I"Agrupacio Escolar Catalana

Reunié de seccid o claustre d"etapa

mmmmmmmmm@c»@c»\lxl\J\Imoooooooooooomooooooooooo'a‘
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Ideari de la institucio

Projecte Educatiu de Centre

Projecte Curricular de Centre

Reglament de Regim Intern

Normativa de funcionament intern

Proces de reflexi¢ estrategica

Memoria institucional

Aules polivalents

Menjador

Hort

Sant Francesc

Dia Escolar de la No-Violéncia i la Pau

Reunio de curs

Etica i fet religios

Reunid de 1" Associacié de Mares i Pares de I"Alumnes

Relacio amb els suports educatius de la zona

Claustre d"escola

Projecte linglistic

Coral infantil Quatre Vents

Reunié de la direcci6 general amb la direccié del centre

Reuni¢ de la direccio amb la presidéncia de I’AMPA

Participacio en campanyes i projectes educatius

Reuni¢ de canvi de grup

Biblioteca Joan Triadu

Aula d"informatica

Acci6 tutorial

Aules de plastica

Laboratori de ciéncies naturals i experimentals

NN WWWW W wWw w1 O1|OT1|O1|O1|O1
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la pregunta 1 del questionari (el valor

educatiu de la practica):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Consideres que aquesta
practica compleix
correctament la funcié per
la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Primers dies del curs 4,7
Reunio de curs 4,6
Entrevista del tutor/a amb la familia 4,6
Tractament de normes i habits 4,5
Carrecs de la classe 4,5
Sortides 4,5
Reunio del tutor/a amb les families de tota la classe 4.4
Informes d avaluacié per a les families 4,4
Accio tutorial 4.4
Aula i elements didactics 4,3
Advent i Nadal 4,3
Convivencies 4,3
Ideari de la institucio 4,2
Projecte Educatiu de Centre 4,2
Projecte linguistic 4.2
Reuni¢ de pares nous de I"escola 4,2
Biblioteca Joan Triad( 4,2
Menjador 4,2
Correu dintre de I"escola 4,2
Tots Sants i Castanyada 4,2
Projecte Curricular de Centre 4,1
Reunié de canvi de grup 4,1
Departament d”Orientacio Educativa 4,1
Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives 4,1
Comité d"empresa 3,9
Escola de pares 3,9
Aula Oberta 3,9
Hort 3,9
Treball en grup 3,9
Sant Francesc 3,9
Dia Escolar de la No-Violéencia i la Pau 3,9
Claustre d"escola 3,8
Formacié del personal del centre 3,8
Aula d’informatica 3,8
Coral infantil Quatre Vents 3,8
Darrers dies del curs 3,8
Pasqua 3,8
Aules de plastica 3,7
Temps d organitzacié del treball 3,7
Sant Jordi 3,7
Reglament de Regim Intern 3,6
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Reunié de cicle 3,6
Santa Cecilia 3,6
Participacio en campanyes i projectes educatius 3,6
Etica i fet religios 3,6
Normativa de funcionament intern 3,5
Consell escolar 3,5
Funcio directiva 3,5
Entrevista informativa de la cap d"informaci6 i matriculacio a les

noves families 3,5
Aules polivalents 3,5
Reuni¢ de seccid o claustre d"etapa 3,3
Projectes d”intercanvi 3,3
Jocs atletics 3,3
Reunié de seminari 3,2
Equip directiu 3,2
Festa de fi de curs 3,2
Reuni¢ de transicié de primaria a secundaria 3
Relacio amb els suports educatius de la zona 2,9
Reunié de seminaris amb el/la cap d ordenaci6 curricular 2,8
Reunio d’intercanvi d”impressions 2,8
Reunid de mestres especialistes amb les families 2,8
Reunié de la direcci6 general amb la direccié del centre 2,7
Laboratori de ciéncies naturals i experimentals 2,7
Nom de la classe 2,7
Proces de reflexi¢ estrategica 2,6
32. Relacio amb la Institucio Cultural del CIC 2,6
Projecte de filosofia 6-18 2,6
Reuni¢ de I"Associacio de Mares i Pares de I Alumnes 2,5
Reuni¢ de la direcci6 amb la presidéncia de I"”AMPA 2,4
Relacio amb |I"Agrupacio Escolar Catalana 2,4
Festa major: la Merceé 2,3
Memoria institucional 2
Carnestoltes 2
Eleccio del consell de classe 1,7
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la pregunta 2 del questionari (la
satisfaccio en |I"aplicacié de la practica):

PRACTIQUES EDUCATIVES Consideres que el conjunt
de I"escola aplica
correctament aquesta
activitat?
Valor sobre 5

Correu dintre de I"escola 45
Sant Jordi 4,5
Entrevista del tutor/a amb la familia 4.4
Carrecs de la classe 4.4
Primers dies del curs 4,3
Reuni6 del tutor/a amb les families de tota la classe 43
Advent i Nadal 4,2
Sortides 4,1
Informes d avaluacié per a les families 4,1
Tots Sants i Castanyada 4
Accid tutorial 3,9
Convivencies 3,8
Reunid de curs 3,7
Tractament de normes i habits 3,7
Aula i elements didactics 3,7
Sant Francesc 3,7
Jocs atlétics 3,7
Pasqua 3,6
Projecte linglistic 3,5
Reuni¢ de canvi de grup 3,5
Formacié del personal del centre 3,4
Darrers dies del curs 3,4
Temps d organitzacio del treball 3,4
Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives 3,3
Santa Cecilia 3,3
Ideari de la institucio 3,2
Reunié de pares nous de I"escola 3,2
Aula Oberta 3,2
Projecte Educatiu de Centre 3,1
Treball en grup 3,1
Nom de la classe 3,1
Biblioteca Joan Triadu 3
Funcid directiva 3
Projecte Curricular de Centre 2,9
Hort 2,8
Menjador 2,7
Dia Escolar de la No-Violencia i la Pau 2,7
Etica i fet religios 2,7
Aula d"informatica 2,6
Aules de plastica 2,6
Reglament de Regim Intern 2,6

28




Participacio en campanyes i projectes educatius 2,6
Entrevista informativa de la cap d"informacié i matriculacio a les 2,6
noves families

Projectes d”intercanvi 2,6
Reunio de seminari 2,5
Comité d"empresa 2,4
Coral infantil Quatre Vents 2,3
Normativa de funcionament intern 2,3
Consell escolar 2,3
Equip directiu 2,3
Festa de fi de curs 2,3
Reunié de seminaris amb el/la cap d”ordenaci6 curricular 2,3
Departament d”Orientacio Educativa 2,2
Reunid de seccid o claustre d"etapa 2,2
Memoria institucional 2,2
Claustre d"escola 2,1
Reunio de cicle 2,1
Reunid de mestres especialistes amb les families 2
Projecte de filosofia 6-18 2
Festa major: la Mercé 2
Aules polivalents 1,9
Reunio d’intercanvi d”impressions 1,9
32. Relacio amb la Institucio Cultural del CIC 1,8
Carnestoltes 1,8
Escola de pares 1,7
Relacié amb els suports educatius de la zona 1,7
Laboratori de ciéncies naturals i experimentals 1,7
Proces de reflexi¢ estrategica 1,5
Eleccio del consell de classe 14
Reuni¢ de la direccio general amb la direccié del centre 1,3
Reuni¢ de transici6 de primaria a secundaria 1,2
Reuni¢ de I"Associacio de Mares i Pares de I Alumnes 0,9
Reuni¢ de la direccio amb la presidéncia de I’AMPA 0,9
Relacié amb " Agrupaci6 Escolar Catalana 0,9
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la preferencia (les menys valorades):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Si només depengueés de tu,
quines tres activitats
deixaries de fer?

Memoria institucional

16

Projecte de filosofia 6-18

Relacié amb la Institucié Cultural del CIC

Procés de reflexié estrategica

Relacio amb |I"Agrupacio Escolar Catalana

Jocs atletics

Etica i fet religios

Dia Escolar de la No-Violéncia i la Pau

Carnestoltes

Claustre d"escola

Consell escolar

Sant Francesc

Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives

Reunié de seminaris amb el/la cap d”ordenacié curricular

Coral infantil Quatre Vents

Festa major: la Mercé

Santa Cecilia

L L R I LD LIS S N Fe R =
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la preferéncia (les més valorades):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Assenyala les deu

activitats
gue consideris més
interessants:
Reunid de curs 18
Accid tutorial 16
Claustre d"escola 12
Entrevista del tutor/a amb la familia 12
Tractament de normes i habits 12
Comité d’empresa 11
Reunid del tutor/a amb les families de tota la classe 11

Treball en grup

Reunio de cicle

Formaci6 del personal del centre

Sant Jordi

Ideari de la institucio

Reunié d"intercanvi d"impressions

Escola de pares

Aula i elements didactics

Sortides

Projecte Educatiu de Centre

Reunio de seminari

Aules de plastica

Reunié de seccid o claustre d"etapa

Reuni¢ de pares nous de I"escola

Biblioteca Joan Triadu

Departament d”Orientacio Educativa

Hort

Correu dintre de I"escola

Convivencies

Projecte de filosofia 6-18

Participacio en campanyes i projectes educatius

Etica i fet religios

Projecte Curricular de Centre

Reglament de Regim Intern

Reunio de canvi de grup

Consell escolar

Entrevista informativa de la cap d’informacié i matriculacio a les
noves families

NNNmmwwwwwwwwwwb.hmcnc»c»c»c»ooooog

Informes d avaluacié per a les families

Relacio amb els suports educatius de la zona

Aula d"informatica

Laboratori de ciencies naturals i experimentals

Primers dies del curs

Darrers dies del curs

Temps d organitzaci6 del treball

Sant Francesc

NINININININININ
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Advent i Nadal

Dia Escolar de la No-Violéencia i la Pau

Normativa de funcionament intern

Proces de reflexi¢ estrategica

Memoria institucional

Reunid de mestres especialistes amb les families

Relacié amb la Institucié Cultural del CIC

Aula Oberta

Menjador

Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives

Carrecs de la classe

Projectes d”intercanvi

RlRR R RR R RRR NN
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Ranquing de les practiques més destacades segons diferents mesures:

Complexitat

Advent i Nadal

Laboratori de ciéncies naturals i experimentals

Sant Jordi

Aules de plastica

Aula i elements didactics

Accid tutorial

Relacié amb la Institucié Cultural del CIC

Aula d"informatica

Tots Sants i Castanyada

Biblioteca Joan Triadu

Reunid de canvi de grup

Participacio en campanyes i projectes educatius

Reunié de la direcci6 amb la presidéncia de
I"”AMPA

Reunid de la direccié general amb la direccio del
centre

Valoracio a la pregunta 1 del questionari: valor educatiu de la practica
Consideres que aquesta practica compleix correctament la funcio per la que ha estat creada?

+

Primers dies del curs

Eleccio del consell de classe

Reunio de curs

Carnestoltes

Entrevista del tutor/a amb la familia

Memoria institucional

Tractament de normes i habits

Festa major: la Merce

Carrecs de la classe

Relacio amb |I"Agrupacio Escolar Catalana

Sortides

Reunié de la direcci6 amb la presidéncia de
I"”AMPA

Valoracio a la pregunta 2 del questionari: satisfaccio en I"aplicacio de la practica
Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?

+

Correu dintre de I"escola

Relaci6 amb |I"Agrupaci6 Escolar Catalana

Sant Jordi

Reunié de la direccio amb la presidéncia de
I"”AMPA

Entrevista del tutor/a amb la familia

Reunié de |"Associacio de Mares i Pares de
I”Alumnes

Carrecs de la classe

Reunid de transicié de primaria a secundaria

Primers dies del curs

Reunid del tutor/a amb les families de tota la
classe

Reunid de la direccié general amb la direccio del
centre

Valoracio segons la preferéncia de la

practica en les preguntes del questionari:

Assenyala les deu activitats
que consideris més interessants:

Si només depengues de tu,
quines tres activitats deixaries de fer?

Reunio de curs

Memoria institucional

Accid tutorial

Projecte de filosofia 6-18

Claustre d"escola

Relacié amb la Institucié Cultural del CIC

Entrevista del tutor/a amb la familia

Proces de reflexio estrategica

Tractament de normes i habits

Relaci6 amb |I"Agrupaci6 Escolar Catalana

Jocs atlétics

33




El seglient quadre recull la sintesi de les practiques més i menys valorades a través del
guestionari contestat pels i les mestres de I"escola:

Practiques menys valorades

Practiques més valorades

Relacié amb I"Agrupaci6 Escolar Catalana

Entrevista del tutor/a amb la familia

Memoria institucional

Primers dies del curs

Reunié de la direccio amb la presidencia de
I"”AMPA

Carrecs de la classe

Eleccio del consell de classe

Reunio de curs

Carnestoltes

Tractament de normes i habits

Festa Major: la Mercé

Sortides

Reunid de |"Associaci6 de Mares i Pares

d”Alumnes

Correu dintre de I"escola

Reuni¢ de transicio de primaria a secundaria

Sant Jordi

Reunié de la direccio general amb la direccid

del centre

Reunid del tutor/a amb les families de tota la

classe

Projecte de filosofia 6-18

Acci6 tutorial

Relacié amb la Institucié Cultural del CIC

Claustre d"escola

Procés de reflexié estrategica

Jocs atletics
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PUNTUACIO PER PRACTICA (PREGUNTA 2)
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Puntuaci6 -pregunta 1-
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ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT DINAMIQUES PEDAGOGIQUES

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 B.6 B.7 B.8 B.9 B.10
1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 14 14 15 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 2 3 4 5 1 2 3 4
1-El 2,4286 3 3,143 3,714 3,143 2,857 2,714 3,143 3,286 4,143 4,1429 4,286 4 4,143 2,857 3,286 3,286 2,571 3,429 3,286 3,571 3,571 4,143 3,7143 3,429 4,143 4,2857 3,8571 3,429 3,143 2 2,143 2,429 1,286 3,286 2,429 2,143 3 2,286 3,143 3,714 3,143 3,429 4,286 4,429 3,143 3,71 3,714 4,286 3,714 3 3571 3,143 3,429 2,857 3,429 2,8571 4,143 3,286 3,571 3,429 3571 3,143 3571 3,714 3,714 4 4,143 4,429 2,8571 2,571 2,714 3,286 3,1429 3,2857 2,714 3,429 2571 2,714 3,143 3,143 2 1,857 1,857 2,571
1-Cl 3 3,2 3 3,8 3,4 2,6 2 3 3,4 4 4 4 3,6 3,4 3,4 3,6 3,6 3,8 3,8 3,8 4 4 3 3,4 4,2 4,2 4,2 4,4 4,8 3,4 2,8 3,8 3,2 2,8 3,6 3,2 3,6 3,8 3,4 3,6 3,8 3,4 3,8 3,8 3,8 34 36 3,6 4,2 3,6 3,2 3 2,8 3,6 3,4 3,6 4 4 4 3,6 4 34 3,6 3,8 3,6 3,6 3,2 3,8 4 3,8 3,4 3 4 4 4,4 4,4 4 4 4 4 4 3,4 3,2 3,6 3,4
1-CM 3,8571 3,5714 3,286 4,286 3,571 3,429 2571 3,714 3,286 4 41429 4,143 4,1429 4,143 3,857 4,286 3,857 3,857 3,857 4 4,143 3,857 3,857 4 4 4 42857 4,2857 4,143 3,571 3 2,857 3,286 3,571 3,857 3,857 3,571 3,143 3,714 3,714 4 4,286 4,143 4 4 4 357 3,714 3,857 4 4 4,143 3,714 3,571 3,286 4,143 3,7143 4,286 4 3,857 3,857 3,714 4 3,429 4,143 3,857 2,571 4,143 4,286 3,4286 3,143 2,429 3,857 3,8571 4 3,714 3,857 3,857 3,857 4 3,857 3,857 3,857 3,857 3,286
1-CS 3,5 3,6667 3,167 4,5 4,167 4 3 4,333 3,833 4,167 45 4,333 4,1667 4,167 4,167 3,5 3,5 3,833 4,667 4 45 4,667 4,667 4,1667 4,333 4,333 4,5 4,1667 4,5 3,833 3,667 3,333 4 4,167 3,667 2,833 3,667 3,833 3,833 4 4,5 4,667 4,333 4,833 4,833 4,5 3 4 4,333 4,667 45 4,167 4,333 4,167 4,167 4,5 4,5 4,667 4,5 3,833 4,167 4,167 4 4,167 4,333 4,167 1,833 4,5 4,667 4 4,333 3,5 4,833 4,6667 4,8333 4,667 4,333 45 4,333 4,5 4,667 4,5 4,333 4,333 3,667
2-El 2,5714 3,1429 3,143 3,857 3,286 2,857 2,714 3,143 3,143 3,714 4 4 3,8571 3,714 2,714 3,143 3,143 2,714 4 3,714 3,714 3 4,143 3,7143 3,429 4,143 4,2857 4 3,714 3,286 2 2 2,286 1,286 3,143 2,714 2571 3,429 2,714 3 3,714 3,429 3,286 4,429 4,429 3,143 3,86 3,714 4,429 3571 2,714 3,429 3,429 3,571 3 3,429 2,8571 4 3,143 3,143 3,286 3,429 3,429 3,429 3,429 3,571 3,857 3,857 4,429 35714 3,143 3,429 4 3,8571 4 3,286 3,429 3,286 3,286 3,714 3,714 2,571 2,571 2,571 3,143
2-Cl 2,8 3 3 3,6 3,4 2,4 2 3 3,4 4 3,8 4 3.4 3,2 3,2 3,2 3,2 3,8 3,6 3,4 4 3.8 3 2,8 4,2 4,2 4,2 4,2 4,6 3,4 2,6 2,6 2,6 2,8 3,6 3 34 3,4 3,6 3,4 3,4 3,4 3,4 4 4 3 3.2 3,2 4 3,8 3,2 3,4 2,4 3,4 3,4 3,4 4 4 3,8 3 3.8 3,4 3,6 3,4 3,6 3,4 3 3,8 3,8 3,4 3,4 3 4 4,2 4,6 4,4 3,8 4 4 4,2 4 3,2 2,8 3,2 2,8
2-CM 3,7143 3,5714 3,143 4,286 3,714 3,429 2,857 3,571 3 3,714 3,8571 4 3,5714 3,714 3,571 3,857 3,571 3,857 3,429 3,857 4 3,857 4 4 3,714 3,714 4,1429 4 4,143 3,429 2,714 2,714 2,857 3,286 3,286 3 3,286 2,714 3571 3,571 3,714 3,857 3,571 4 4 3,429 3,43 3,714 3,714 4 4 4,143 3,571 3,714 3,286 4,143 3,7143 4,286 3,429 3,571 3,286 3,571 3,571 3,143 3,857 3,429 2,429 4,143 4,286 3,1429 3,143 2,429 3,857 3,8571 4,1429 3,714 3,429 3,857 4 4,143 4,143 3,571 3,714 3,143 2,571
2-CS 2,8333 3,3333 2,833 4,167 4,167 3,833 3 3,333 3,833 4,167 3,8333 4,333 3,8333 3,833 3,833 3 3,5 4 4,333 4 45 4,667 4,833 4,1667 4,333 4,333 4 4,1667 4,667 3,833 3,5 3,333 3,5 4,167 3,667 2,667 3,5 3,667 3,833 4,167 4,5 4,667 3,833 5 5 3,667 3,17 3,333 4,333 4,667 4,5 4,667 4,333 4,167 4,167 4,167 4,1667 4,667 4,167 3,167 3,833 4 3,5 3,667 4,167 4 1,667 4,167 4,667 3,6667 4 3,333 4,667 4,8333 5 4,333 4,167 4,5 4,167 4,667 4,833 4 3,5 3,333 2,833
2,667

1B1-El 3,018 1B2-El 3,5595 1B3-El 3,224 1B4-El 2,714 1B5-El 3,571 1B6-El 3,469 1B7-El 3,536 1B8-El 3,3143 1B9-El 3 1B10-El 2,071

1B1-Ci 3 1B2-Ci 3,7 1B3-ClI 3,729 1B4-Ci 3,533 1B5-CI 3,533 1B6-Cl 3,8 1B7-Cl 3,65 1B8-ClI 3,8 1B9-CI 4 1B10-ClI 3,4

1B1-CM 3,536 1B2-CM 3,9643 1B3-CM 3,776 1B4-CM 3,643 1B5-CM 3,886 1B6-CM 3,939 1B7-CM 3,857 1B8-CM 3,5429 1B9-CM 3,886 1B10-CM 3,714

1B1-CS 3,792 1B2-CS 4,0694 1B3-CS 4,202 1B4-CS 3,639 1B5-CS 4,333 1B6-CS 4,333 1B7-CS 4,167 1B8-CS 4,1833 1B9-CS 4,467 1B10-CS 4,208

2B1-El 3,089 2B2-El 3,4881 2B3-El 3,214 2B4-El 2,929 2B5-El 3,61 2B6-El 3,327 2B7-El 3,464 2B8-El 3,7429 2B9-El 3,486 2B10-El 2,714

2B1-Cl 29 2B2-Cl 3,5167 2B3-Cl 3,5 2B4-Cl 3.4 2B5-Cl 3,413 2B6-Cl 3,629 2B7-Cl 3,5 2B8-ClI 3,76 2B9-Cl 4 2B10-Cl 3

2B1-CM 3,536 2B2-CM 3,6667 2B3-CM 3,612 2B4-CM 3,238 2B5-CM 3,743 2B6-CM 3,714 2B7-CM 3,5 2B8-CM 3,5143 2B9-CM 3,914 2B10-CM 3,25

2B1-CS 3,438 2B2-CS 3,875 2B4-CS 4,143 2B4-CS 3,583 2B5-CS 4,267 2B6-CS 4,024 2B7-CS 3,833 2B8-CS 4,0333 2B9-CS 4,467 2B10-CS 3,417
1BLOC1 EI 3,207 2BLOC1EI 3,229 1BLOC2 EI 3,298 2BLOC2 EI 3,489
1BLOC1ClI 3,545 2BLOC1 CI 3,37 1BLOC2 CI 3,684 2BLOC2 CI 3,56
1BLOC1CM 3,764 2BLOC1 CM 3,557 1BLOC2 CM 3,8 2BLOC2 CM 3,641
1BLOC1CS 3,996 2BLOC1 CS 3,838 1BLOC2 CS 4,289 2BLOC2 CS 4,085

MITJANA GENERAL 12 PREGUNTA EI 3,255

MITJANA GENERAL 22 PREGUNTA EI 3,366

MITJANA GENERAL 12 PRETUNTA CI 3,619

MITJANA GENERAL 22 PREGUNTA ClI 3,365

MITJANA GENERAL 12 PREGUNTA CM 3,783

MITJANA GENERAL 22 PREGUNTA CM 3,602

MITJANA GENERAL 12 PREGUNTA CS 4,151

MITJANA GENERAL 22 PREGUNTA CS 3,969



QUESTIONARI PELS MESTRES DE L’'ESCOLA: CULTURA MORAL DEL CENTRE

A continuacio et presentem un llistat d"activitats o practiques educatives que es realitzen a la teva escola.

Cal que pensis en la seva realitzacio i intentis respondre, per a cadascuna d”elles, a les dues preguntes que
et formulem a continuacio. Per fer-ho pots consultar el joc de mapes conceptuals adjunt al giiestionari, que
pot servir-te a I"hora d"aclarir alguns aspectes referents a les activitats proposades.

Les possibles respostes a les qiiestions que et plantegem poden ser:

1: Gens.
2. Poc.

3: Bastant.
4: Molt.
5: Del tot.

Consideres que aquesta
activitat compleix de
manera  positiva la
funcid per la que ha estat
creada?

Consideres que en el
conjunt de I'escola
s"aplica correctament
aguesta activitat?

PRACTIQUES EDUCATIVES

112]31]4 (5

1(2(3]4]5

1. ldeari de la institucio

2. Projecte Educatiu de Centre

3. Projecte Curricular de Centre

4. Projecte linguistic

5. Reglament de Regim Intern

6. Normativa de funcionament intern

7. Procés de reflexio estratégica

8. Memoria institucional

9. Reunio de curs

10. Reunio de cicle

11. Reuni6 de seminari

12. Reunié de seminaris amb el/la cap d”ordenaci6 curricular

13. Reunid de seccid o claustre d"etapa

14. Reuni¢ d’intercanvi d"impressions

15. Reuni¢ de canvi de grup

16. Equip directiu

17. Claustre d"escola

18. Consell escolar

19. Comité d"empresa

20. Formacio del personal del centre

21. Funcid directiva

22. Entrevista informativa de la cap d’informacié i
matriculacié a les noves families

23. Reunio de pares nous de |"escola

24. Reunio del tutor/a amb les families de tota la classe

25. Entrevista del tutor/a amb la familia

26. Reunio de mestres especialistes amb les families

27. Reuni6 de transicio de primaria a secundaria

28. Reunio de I"Associacio de Mares i Pares de I"’Alumnes

29. Informes d"avaluacio per a les families




Consideres que aquesta | Consideres que en el
activitat compleix de | conjunt de [I"escola
manera positiva la | s"aplica correctament
funcid per laque haestat | aquesta activitat?

creada?

PRACTIQUES EDUCATIVES 1(21|31(415 12131415

30. Escola de pares

31. Reunio de la direccié amb la presidencia de I’ AMPA

32. Relacié amb la Institucid Cultural del CIC

33. Reunio de la direccié general amb la direccio del centre

34. Relacio amb I’ Agrupacié Escolar Catalana

35. Relacio amb els suports educatius de la zona

36. Biblioteca Joan Triadu

37. Aula d’informatica

38. Aules de plastica

39. Aules polivalents

40. Laboratori de ciéncies naturals i experimentals

41. Aula Oberta

42. Coral infantil Quatre Vents

43. Departament d”Orientacié Educativa

44. Menjador

45, Hort

46. Camps desbarjo i instal.lacions esportives

47. Primers dies del curs

48. Nom de la classe

49. Accio tutorial

50. Tractament de normes i habits

51. Carrecs de la classe

52. Correu dintre de I"escola

53. Aula i elements didactics

54. Darrers dies del curs

55. Temps d organitzacio del treball

56. Treball en grup

57. Festa major: la Merce

58. Sant Francesc

59. Tots Sants i Castanyada

60. Santa Cecilia

61. Advent i Nadal

62. Carnestoltes

63. Pasqua

64. Sant Jordi

65. Sortides

66. Convivencies

67. Projectes dintercanvi

68. Jocs atletics

69. Festa de fi de curs

70. Projecte de filosofia 6-18

71. Participacié en campanyes i projectes educatius

72. Elecci6 del consell de classe

73. Etica i fet religios

74. Dia Escolar de la No-Violéncia i la Pau




Ara, contesta també a les seguents preguntes. Per tal de referenciar una activitat o practica en concret
utilitza el nimero que aquesta porta al davant en la llista anterior.

§ Assenyala les tres activitats que consideris menys interessants:

112 |3

§ Assenyala les deu activitats que consideris més interessants:

112 |3 141516 |7 |8 |9 |10

§ Sobre quins aspectes creus que s haurien d”introduir noves activitats?

Dades personals:

§ Edat:
Menys de 35 anys
De 35 a 50 anys.
Més de 50 anys.
§ Sexe:
Home.
Dona.
§ Cicle en el que imparteixes classe:
Educacid infantil.
Cicle inicial.
Cicle mitja.
Cicle superior.

§ Materia o area que ensenyes:

§ Temps que fa que ets a I"escola:

Menys de 5 anys.
Entre 51 10 anys.
Més de 10 anys.



THAU —Parvulari i Educacié Primaria

Barcelona, maig de 2002

Benvolgut/da company/a:

El qlestionari que a continuacid et passem forma part de I"estudi que estem duent a terme sobre els
diferents elements que configuren la cultura moral de la teva escola. La investigacio pretén descriure i analitzar
el dens entramat de practiques educatives que converteixen el centre del que formes part en una comunitat
democratica preocupada per a la formacio de la personalitat moral dels seus alumnes, amb la intenci6 de crear

un nucli de reflexio i avaluacié interna per a la millora de la qualitat del seu ensenyament.
En aquesta ocasid, el nostre interés es centra en mesurar la implicacié del professorat en cadascuna
d"aquestes practiques que previament han quedat descrites a través del joc de mapes conceptuals elaborat a

partir de la informacio recollida en el centre.

La teva col.laboracio per dur a terme aquesta part de la investigacid és essencial, per aixo et demanem

que contestis aquest qliestionari amb el maxim de sinceritat.

De nou, gracies per la teva col.laboracio.

GREM



INFORME SOBRE LA CULTURA MORAL DEL CENTRE

Setembre de 2002




Introduccio

El treball que hem dut a terme a la vostra escola centra el seu interés en el centre com a nucli
amb valor formatiu propi. Per aix0, posa la seva atencio en tots aquells elements que composen la
seva organitzacio, dinamica i funcionament i que permeten corroborar que I'escola, en la seva
totalitat, també educa moralment. En aquest marc, anomenem cultura moral al sistema de
practiques de valor que el centre ha dissenyat, adaptat o realitza de forma sistematica, i la
quantitat i qualitat de les quals configuren I"escenari idoni per al desenvolupament de la

personalitat moral dels seus/ves alumnes.

En primer lloc doncs, la pretensio de la recerca ha estat fer emergir, descriure i sistematitzar el
conjunt de practiques de valor que es realitzen a I"escola. Fruit d"aquest primer treball ha sorgit el
joc de mapes que us hem retornat, i en el que queden descrites i organitzades totes i cadascuna de
les practiques a través d”un mapa conceptual en el que n"hem assenyalat: titol, definicid, objectius,

tres valors que destaca, procés i contingut o nuclis o ambits d"aplicacio6 en alguns casos.

El pas seguent, té I"objectiu d"analitzar les diferents practiques, extreure’n mesures diverses
I posar a punt un procediment que permeti iniciar un procés d avaluacid interna i d”intervencio
pedagogica per I"optimitzacio de la propia institucio. Aquest procés d avaluacio i d analisi de
dades per0 no s ha dentendre en relacio a altres centres. Val a dir, que el que ens posa de relleu la
idea de cultura moral d"un centre és la particularitat de cada escola i que per tant la seva mesura o
avaluacio nomeés te sentit en funcio de les mitjanes extretes en el mateix centre —que és alla on té

validesa- 0 en relacié als barems préviament establerts —com en el cas del questionari-.

Dit aixo, revisem els indicadors de la riquesa de la cultura moral del centre que hem treballat:

1] Varietat: el nombre de practiques diferents extretes de I"estudi en el centre.
(%] Repeticio: freqiiencia amb la que tenen lloc les practiques durant un curs escolar.
@ Complexitat: nombre de passos que conté una practica. Assenyalem amb una T els

apartats amb complexitat superior a la mitja de I"escola i amb una 1 els dinferior.

%] Valor educatiu atribuit a les practiques: index de les respostes a la pregunta 1 del

questionari (sobre 5), Consideres que aquesta practica compleix correctament la funci6 per
la que ha estat creada? Val a dir que, d’un total de 68 professionals, el qliestionari només
I’han respost 30 mestres.

@ Satisfaccid en I"aplicacid de les practiques: index de les respostes a la pregunta 2,

Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat? També sobre 5.

1



%] Preferéncia: practiques considerades com les més i menys interessants a través del

questionari.

A continuacio I'informe que aportem fa un analisi de cadascun dels nivells destudi de la
cultura moral del centre en el que inclou la seva definicié i contingut, les dades meés
representatives, els icones que identifiquen les practiques més destacades, i algunes guestions per
comencar a pensar en cursiva. Per entendre totes aquestes cal tenir en compte que hem utilitzat el

blau per assenyalar les dades en positiu i el vermell per les dades en negatiu, de manera que:

i A Indiquen les practiques més i menys complexes respectivament.

Indiquen el valor educatiu de les practiques, aquelles més i menys valorades en la
pregunta 1 del gliestionari respectivament.

©i® Consideres que aquesta practica compleix correctament la funcié per la que ha
estat creada?

Indiquen la satisfaccio en I"aplicacié de les practiques, aquelles més i menys
valorades en la pregunta 2 del guestionari respectivament.
0iO Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?

+i- Indiquen les practiques preferides, aquelles considerades les més i menys
interessants respectivament.

Després de revisar les diferents mesures a nivell general i en cadascun dels blocs i apartats,
I’informe també inclou un ranquing amb les practiques més i menys valorades, aixi com també
els ambits en els que els i les mestres consideren que caldria incorporar-ne de noves. Just darrera
d"aquests, adjuntem un quadre resum per blocs dels valors que cristal.litzen les diferents
practiques. Ja al final de I"informe s"inclouen els annexes que, amb index propi, contenen les

dades concretes que han servit per elaborar les diferents mesures aqui exposades.

Resultats de |'estudi

El primer nivell d"estudi ha esta la idea de cultura moral del centre. Aquesta, tal i com hem
dit abans, fa referencia al sistema de practiques de valor identificades en el centre i organitzades
en dos grans blocs: els elements organitzatius i les dinamiques pedagogiques del centre.

Les mesures globals indiquen que la cultura moral del centre té:
Varietat: 74
Repeticio: 5,72
Complexitat: 7,54
Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,5
Satisfaccio en I"aplicacié (pregunta 2 del qlestionari): 2,7 dada

forca inferior al valor educatiu atribuit al conjunt de les practiques.




Ja dintre de la cultura moral, en el bloc d"elements organitzatius hem agrupat el conjunt de
practiques que a nivell institucional configuren I"estructura de funcionament del centre i els seus
membres, i que posen les bases perqué puguin donar-se les dinamiques pedagogiques que es
descriuen en el segient bloc. Alhora aquest bloc es divideix en quatre apartats: els documents
institucionals, 1"organitzacid i funcionament de I"equip docent, la relaci6 amb la familia i la
relacié amb I"entorn, que després analitzarem amb més detall.

Les mesures indiquen que el bloc d”elements organitzatius te:
Varietat: 35
Repeticié: 7,18 valdria la pena preguntar-se per que se li
— dediquen més moments que al bloc de dinamiques
| Pedagogiques?

ORGANITZACIO |
FUNCIONAMENT
DE L'EQUIP
DOCENT

DOCUMENTS
INSTITUCIONALS

Complexitat: 6 1

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,4

Satisfacciéo en I"aplicacié (pregunta 2 del qlestionari): 2,4
marcant una valoracio negativa envers la manera de dur a

terme les practiques que integra aquest bloc.

D’altra banda, el bloc de dinamiques pedagogiques recull aquelles practiques educatives que
es duen a terme en el dia a dia a les aules i amb la participacio dels i les alumnes de I"escola i la
converteixen en un context d aprenentatge adequat per a la formacié de la seva personalitat moral.
El contingut del bloc queda d"aquesta manera, directament lligat a I"activitat pedagogica habitual
del centre, tant a nivell individual, de petit grup, de grup-classe o global de centre. Aquest bloc es
divideix alhora en sis apartats: recursos i serveis del centre, grup-classe i organitzacié de la
convivencia grup-classe i organitzacio del treball, festes i celebracions, actes i sortides i dialeg,
participacid i valors, que després analitzarem amb més detall.

Les mesures indiquen que el bloc de dinamiques
pedagogiques teé:

Varietat: 39 que és gairebé el mateix que a
I"anterior malgrat incloure dos apartats mes.
Repeticio: 4,42

Complexitat: 8,92

i [

GRUP-CLASSE
| ORGANITZACIO
DEL TREBALL

RECURSOS
| SERVEIS
DEL CENTRE

GRUP-CLASSE
1 ORGANITZACIO

DIALEG,
FESTES ACTES PARTICIPACIO
| CELEBRACIONS | SORTIDES 1 VALORS

DELA
CONVIVENCIA

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,7
Satisfaccio en I"aplicacid (pregunta 2): 3,1 bloc més
valorat, en tots els sentits, pels mestres del centre.
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A continuacio s analitzen els apartats assenyalats en el bloc d”elements organitzatius:

DOCUMENTS
| PROCESSOS
INSTITUCIONALS

IDEARI
DE LA INSTITUCIO

PROJECTE
EDUCATIU
DE CENTRE

PROJECTE
CURRICULAR
DE CENTRE

PROJECTE
LINGUISTIC

REGLAMENT
DE REGIM INTERN

NORMATIVA
DE FUNCIONAMENT
INTERN

PROCES DE
REFLEXIO
ESTRATEGICA

MEMORIA
INSTITUCIONAL

Notes i comentaris:

En primer lloc, apareix I"apartat de documents institucionals, que és el
que fa referéncia a productes de processos de presa de decisions conjuntes,
coordinacio i treball en equip dels diferents membres de la comunitat. En
definitiva, aquells documents  fruits de la reflexid conjunta que
reflecteixen els objectius, ideals, model i linia pedagogica que fonamenta
I"activitat educativa del centre. L esquema mostra les practiques del vostre

centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de documents institucionals té:
Varietat: 8

Repeticié: 1 malgrat ésser un valor minim, mostra com gairebé es
desenvolupa el procés d’elaboracio o revisio cada curs, és aixo cert?
Complexitat: 4,87 1

Valor educatiu (pregunta 1 del qlestionari): 3,5

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 2,7

En aquest, com en la resta d’apartats, es posa de relleu que els i les
mestres concedeixen forca valor formatiu a les practiques descrites,

malgrat es mostren poc satisfets amb la seva realitzacio al centre.

La memoria institucional apareix com una de les practiqgues menys
valorades per part dels i les mestres de I’escola. A que pot ser degut?

De la mateixa manera, el procés de reflexié estratégica resulta ésser una
de les practiques considerades menys interessants. Aquest resultat pot
tenir a veure amb la manera en la que es va dur a terme o amb les

possibles consequéncies de la mateixa?
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ORGANITZACIO
| FUNCIONAMENT
DE L'EQUIP
DOCENT

REUNIO
REUNIO

DE CICLE
REUNIO DE
SEMINARI

REUNIO DELS
SEMINARIS
AMB EL/LA CAP
D’ORDENACIO
CURRICULAR

al el 1]

REUNIO DE SECCIO
O CLAUSTRE
D'ETAPA

REUNIO
D’INTERCANVI
D’IMPRESSIONS

REUNIO
DE CANVI
DE GRUP

EQUIP DIRECTIU

CLAUSTRE
D’ESCOLA

CONSELL ESCOLAR

HEHEREH)
HEURER

COMITE D'EMPRESA

FORMACIO
DEL PERSONAL
DEL CENTRE

I

FUNCIO DIRECTIVA

Notes i comentaris:

n

o] O

A continuacio, I"apartat d"organitzacio i funcionament de I"equip docent
recull les diferents instancies com a trobades, reunions i processos de
treball de I"equip de mestres del centre, aixi com també altres elements
d’intereés per al desenvolupament de I"equip docent com a marc afavoridor
pel desenvolupament democratic de la institucidé i la qualitat del seu
ensenyament.  L’esquema mostra les practiques del vostre centre

identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat d organitzacidé i funcionament de
I"equip docent té:

Varietat: 13

Repeticid: 12,07, el doble de la mitja general del centre, fruit del nivell
d’organitzacio o de la prescripcié?

Complexitat: 5, 84

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,5

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del questionari): 2,6

Cal destacar les reunions de curs aixi com també el claustre d’escola com
les instancies i practiques en general més valorades pels i les mestres a
través del questionari en aquest apartat. Quins podrien ser-ne els

principals motius?
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RELACIO
AMB LA FAMILIA

ENTREVISTA
INFORMATIVA DE LA
CAP D’INFORMACIO

| MATRICULACIO
A LES NOVES
FAMILIES

REUNIO DE PARES
NOUS A L'ESCOLA

REUNIO DEL

TUTOR/A AMB

LES FAMILIES
DE TOTA LA CLASSE

ENTREVISTA DEL
TUTOR/A
AMB LA FAMILIA

REUNIO
DE MESTRES
ESPECIALISTES
AMB LES FAMILIES

REUNIO DE
TRASICIO DE
PRIMARIA A
SECUNDARIA

REUNIO DE
L’ASSOCIACIO
DE MARES | PARES
D’ALUMNES

INFORMES
D’AVALUACIO PER
A LES FAMILIES

ESCOLA DE PARES

REUNIO DE
LA DIRECCIO AMB
LA PRESIDENCIA
DE L'AMPA

©0+
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Notes i comentaris:

En tercer lloc, I'apartat de la relacio6 amb la familia representa les
diferents vies i canals que I"escola ha previst per a la comunicacio, relacio i
participacié de la familia en la vida, funcionament i gestié del centre.
L esquema mostra les practiques del vostre centre identificades en aquest

bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de la relacié amb la familia té:
Varietat: 10

Repeticio: 3,53

Complexitat: 6,5 1

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,6

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del questionari): 2,5

De forma positiva, destaquen la entrevista del tutor/a amb la familia i la
reunio del tutor/a amb les families de tota la classe com a clars esforcos
del centre per a coordinar la seva tasca educativa amb les families.
Aquestes dades podrien venir donades pel nivell d’unificacié que hi ha al
darrera?

Per contra, apareixen com a menys interessants les practiques
relacionades amb I’AMPA de la reunié de la direcci6 amb la seva
presidéencia, aixi com també la reuni6 especifica de I’Associacio de Mares
i Pares d’Alumnes. També resulta una de les practiques menys valorades
la reunié de transicié de primaria a secundaria. Es possible que es pensi

gue aquestes s’haurien de dur a terme de manera diferent? Com?
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I finalment, la relacié amb I"entorn recull el conjunt d”interrelacions que
el centre, com a sistema obert, manté amb la resta de centres, institucions i
entitats que li son proximes i configuren la comunitat educativa.

L esquema mostra les practiques del vostre centre identificades en aquest

bloc.
RELACIO
AMB L'ENTORN
Les mesures indiquen que I"apartat de la relacié amb I"entorn té:
o | 3 - Varietat: 4
CULTURAL DEL CIC .., , , ., . . . . )
Repeticid: 12,75 I’alt index de repeticio indica la constancia i esfor¢ que
REUNIG DE LA ) contenen les quatre escasses practiques de I’apartat.
DIRECCIO GENERAL éo .
A Ber CENTRE Complexitat: 7,5 =
Valor educatiu (pregunta 1 del qlestionari): 2,7
RELACIO AV - Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 1,4
ESCOLAR CATALANA ©O_ ) )
Malgrat tot, aquest apareix com |’apartat valorat més negativament, a
p—v— través del questionari, dintre del primer bloc i del conjunt de les
AMB ELS SUPORTS . . R
EDuCATIUS practiques que configuren la cultura moral del centre.

Dintre del conjunt, la relacio amb I’Agrupacié Escolar Catalana apareix
com la practica menys valorada de I’apartat.

A més, la reunié de la direccio general amb la direcci6 del centre i la
relaci6 amb la Institucié Cultural del CIC resulten ésser algunes de les
practiques menys valorades pels i les mestres del centre. Té aixo alguna

cosa a veure amb els resultats obtinguts per la memoria institucional?

Notes i comentaris:
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Ja dintre del segon bloc de dinamiques pedagogiques:

El bloc de recursos i serveis pedagogics del centre son els diferents

RECURSOS
| SERVEIS

DEL CENTRE espais que configuren I"escola i que, amb una clara funcié pedagogica, es

converteixen en escenaris de noves i diverses experiencies educatives per

BIBLIOTECA
JOAN TRIADU

n

als i les alumnes, fomentant aixi el desenvolupament integral i de la

personalitat moral d’aquests/es. L esquema mostra les practiques del

AULA
D’INFORMATICA

an

vostre centre identificades en aquest bloc.

AULES DE
PLASTICA

n

Les mesures indiquen que I"apartat de recursos i serveis del centre té:

Varietat: 11 index que posa al descobert la riquesa en quant a serveis i

AULES
POLIVALENTS

recursos que ofereix el centre.

LABORATORI DE REpetICIO: 1
CIENCIES
NATURALS |

EXPERIVENTALS Complexitat: 4,63 l

an

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,8 és un dels apartats més

AULA OBERTA valorats en quant al valor atribuit a les practiques que recull.

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del questionari): 2,6

CORAL INFANTIL
QUATRE VENTS

De totes maneres, no destaca cap practica de forma especifica.

MENJADOR

HORT

CAMPS D’ESBARJO
I INSTAL.LACIONS
ESPORTIVES

Notes i comentaris:
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GRUP-CLASSE
| ORGANITZACIO
DE LA
CONVIVENCIA

PRIMERS DIES =
DEL CURS ©O

NOM DE LA CLASSE

ACCIO TUTORIAL a +

TRACTAMENT DE ©+
NORMES | HABITS

CARRECS ©O
DE CLASSE

CORREU DINTRE
DE L'ESCOLA O

AULA | ELEMENTS
DIDACTICS

an

DARRERS DIES
DEL CURS

Notes i comentaris:

En la columna de practiques referides a grup-classe i organitzacio de la
convivencia es recullen aquells espais i activitats pensades per afavorir la
vida i el sentiment de grup, fomentant |"organitzacio de la seva vida en
comu i la cohesio6 al llarg del curs. L esquema mostra les practiques del

vostre centre en aquest bloc.

Les mesures indiguen que grup-classe i organitzacié de la convivéncia té:
Varietat: 8

Repeticio: 7,87

Complexitat: 11,12 T junt amb I’apartat de festes i celebracions, aquest
resulta ésser un dels apartats més complexes.

Valor educatiu (pregunta 1 del qlestionari): 4,1

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,9

De la mateixa manera, és un dels apartats mes valorats pels i les mestres

del centre, tal i com posen al descobert els resultats del guestionari.

I, en la mateixa direccio, aqui es concentren cinc de les practiques més
valorades del conjunt de la cultura moral del centre, mentre no apareix
cap de les menys valorades. Aixi doncs, destaquen practiques com els
primers dies del curs, els carrecs de la classe, el tractament de normes i
habits el correu dintre del centre i I’accio tutorial, totes elles nuclis de
I’organitzacio de la convivéncia al grup-classe. Te aix0 alguna cosa a
veure amb el valor atribuit a aquest ambit de la formacié dels i les

alumnes?
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GRUP-CLASSE
| ORGANITZACIO
DEL TREBALL

TEMPS
D’ORGANITZACIO
DEL TREBALL

TREBALL EN GRUP

Notes i comentaris:

De la mateixa manera, el bloc que hem anomenat grup-classe i
organitzacio del treball representa els diferents metodes i sistemes
d"organitzacio del treball dels i les alumnes a la classe. L esquema mostra

les practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que el grup-classe i organitzacio del treball té:
Varietat: 2 son poques les practiques destacades en aquest sentit.
Repeticid: 1

Complexitat: 9! i malgrat aix0, aquest apareix com un dels apartats més
complexes per tot el treball que comporta la seva posada en practica.
Valor educatiu (pregunta 1 del qlestionari): 3,8

Satisfacci6 en I"aplicacio (pregunta 2 del guestionari): 3,2

Aixi doncs, tambeé es tracta d’un apartat forca valorat en general pels i les

mestres del centre a traves del gliestionari.

Tot i aix0, cap de les dues practiques que conté destaca de forma especial

dintre del conjunt de la cultura moral del centre.

10
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FESTES
| CELEBRACIONS

FESTA MAJOR: ©
LA MERCE
SANT FRANCESC
Somnon | &
SANTA CECILIA
ADVENT | NADAL =
a
CARNESTOLTES ©
PASQUA
SANT JORDI ao

Notes i comentaris:

Les practiques que hem recollit sota el titol de festes i celebracions son
processos en els que els diferents membres de la comunitat educativa
s’organitzen, participen i treballen conjuntament sota objectius i criteris
comuns i, finalment comparteixen tots junts celebracions de caire ludic i
tradicional que depenen directament del calendari. L esquema mostra les

practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de festes i celebracions té:

Varietat: 8

Repeticio: 1

Complexitat: 14,5 T no resulta curids que en aquest bloc es concentrin les
practiques més complexes, precisament projectes globals i Unics durant el
curs enfront practiques de vida més continua al llarg del curs?

Valor educatiu (pregunta 1 del guiestionari): 3,6

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 3,4

Alhora, apareix com un dels apartats també més altament valorats pels i

les mestres del centre.

Potser per aixo, sorprén que tant la Merce com el Carnestoltes apareguin
com algunes de les practiques menys valorades. Aquests resultats podrien
venir donats pel fet de tractar-se de practiques principalment organitzades
pels més petits de I’escola?

Davant d’aquestes, i tot i mostrar-se com una de les practiques més
complexes, cal destacar I’alt nivell de valoracio obtingut per la celebracio

de Sant Jordi, considerada la festa major de I’escola.

11
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ACTES
| SORTIDES

SORTIDES

CONVIVENCIES

PROJECTES
D’ INTERCANVI

JOCS ATLETICS

FESTA
DE FI DE CURS

A continuacid, i sota el titol d'actes i sortides, hem descrit espais i
moments importants en la vida del grup i en el desenvolupament dels seus
aprenentatges. Aquests es converteixen amb facilitat en una excusa perfecta
per fomentar I"organitzacié dels i les alumnes, el treball de continguts de
valor, I"escenari de la convivéencia del grup i una oportunitat per coneixer
noves i diferents fonts d"aprenentatge. L esquema mostra les practiques del

vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat d"actes i sortides té:

Varietat: 5

Repeticio: 2,26

Complexitat: 10 | les dades mostren que malgrat ser un apartat amb poca
varietat i repeticio, resulta un dels mes complexes.

Valor educatiu (pregunta 1 del giiestionari): 3,7

Satisfaccio en I"aplicacié (pregunta 2 del questionari): 3,3

Seguint la linia del bloc, aquest apartat també apareix forca valorat per

part dels i les mestres del centre a través del giiestionari.

Sobre tot és la practica de les sortides, una d’aquelles més valorades dintre
de les dinamiques pedagogiques del centre. Pot aixd donar-se pel nivell
d’organitzacid i de treball que hi ha al darrera de cadascuna d’elles?

Per contra, els jocs atletics, una practica propia del centre, es considera

una de les practiques menys interessants. A qué pot ser degut?

Notes i comentaris:

12
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DIALEG,
PARTICIPACIO |
VALORS

PROJECTE DE
FILOSOFIA 6-18

PARTICIPACIO EN
CAMPANYES |
PROJECTES
EDUCATIUS

ELECCIO
DEL CONSELL
DE CLASSE

ETICA
| FET RELIGIOS

DIA ESCOLAR DE
LA NO VIOLENCIA
I LA PAU

an

I finalment, el bloc dialeg i participacio i valors recull tots aquells espais i
practiques educatives que d"una forma meés explicita i conscient |"escola ha
dissenyat pel treball directe sobre els valors i el desenvolupament de la
personalitat moral dels i les alumnes des del centre. L esquema mostra les

practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de dialeg, participacio i valors té:
Varietat: 5

Repeticio: 15,4

Complexitat: 4,8 l

Valor educatiu (pregunta 1 del qlestionari): 3,1

Satisfacci6 en I"aplicacio (pregunta 2 del guestionari): 2,3

Resulta aquest bloc precisament un dels menys variats, complexes i valorats
per part dels i les mestres a traves del questionari, sobretot pel que fa a la
forma d’aplicaci6. Caldria doncs repensar la tasca a realitzar en aquest

sentit?

Podem dir que és indicatiu d’alguna cosa que justament en aquest apartat
no destaqui —a través dels icones- cap practica de forma positiva.

En canvi, tant I’elecci6 del consell de classe com el projecte de filosofia 6-
18 apareixen com practiques poc valorades pels i les mestres del centre. es
considera doncs que aquestes no serien practiques necessaries en la

dinamica del centre? Per que?

Notes i comentaris:

13
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Grafic de les practiques més i menys valorades a través de les diferents mesures:

|

ENTREVISTADEL TUTOR/A
AVB LA FAMILIA

PRIMERS DIES DEL CURS ‘

CARRECS DE LACLASSE ‘

REUNIO DE CURS ‘

TRACTAMENT
DE NORMES | HABITS

SORTIDES ‘

CORREU DINTRE DE L'ESCOLA ‘

SANT JORDI ‘

REUNIO DEL TUTOR/A AMB
LES FAMILIES DE TOTALA CLASSE

ACCIO TUTORIAL ‘

CLAUSTRE ‘

—

JOCS ATLETICS ‘

PROCES DE REFLEXIO
ESTRATEGICA

RELACIO AMB LA INSTITUCIO
CULTURAL DEL CIC

PROJECTE DE FILOSOFIA6-18 ‘

GENERAL AMB LADIRECCIO

REUNIO DE LADIRECCIO
DEL CENTRE

REUNIO DE TRANSICIO DE
PRIMARIA A SECUNDARIA

REUNIO DE L’AMPA ‘

FESTAMAJOR: LAMERCE ‘

CARNESTOLTES ‘

ELECCIO DEL CONSELL
DE CLASSE

REUNIO DE LADIRECCIO AMB LA
PRESIDENCIADE L'AMPA

MEMORIA INSTITUCIONAL ‘

RELACIO AMB L' AGRUPACIO
ESCOLAR CATALANA

©0+
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A més, els i les mestres de I"escola han considerat a través del questionari que s haurien
d’introduir practiques educatives i nous elements sobre aspectes aquests —adjuntem el
nombre de persones que ho han destacat-:

Pot ser més interessant aprofundir en el que ja es fa i eliminar les practiques no tant
importants, més que dissenyar-ne de noves - 2.

També en aguest sentit s"apunta la necessitat de revisar aspectes com:

Accio tutorial: incloure treball sobre I"autoconeixement i la intel.ligéncia emocional - 1.
Aules de masica: tenir en compte les condicions necessaries pel treball en aquestes - 1.
Tractament de normes i habits - 1.

Claustre - 1.
Biblioteca - 1.
Menjador - 1.

Primers dies del curs - 1.

Treball en grup - 1.

Remodelacié del Departament d”Orientacié Educativa - 1.
Reglament de Regim Intern - 1.

Reunio de cicle - 1.

D"altra banda, també s assenyalen aspectes com:

Noves tecnologies de la informaci6 i la comunicacio - 1.

Migdies a 3r nivell de Parvulari - 1.

Afavorir la varietat i incloure més elements motivadors en les activitats proposades als i
les alumnes- 1.

Afavorir coneixement entre els i les professionals del centre - 1.

Intercanvi i coneixement entre els diferents cicles - 1.

Intercanvi amb altres escoles del pais i de fora d"aquest - 1.

Figura del cap d"estudis - 1.
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Complexitat Valor

Satisfaccié
educatiu  en I"aplicacié

+ -

Preferéncia

Finalment, el seglent quadre és un recompte, per blocs, dels valors que cristal.litzen les
practiques de valor definides:

VALORS

ELEMENTS
ORGANTIZATIUS

DINAMIQUES
PEDAGOGIQUES

TOTALS

Ajuda

Altruisme

Amistat

Austeritat

Autonomia

Autorregulacio

Calidesa

Coheréncia

[

[

Cohesio

Col.laboracié

Col.lectivitat

Compromis

Confessionalitat

Confianca

Consens

Constancia

Convivencia

Cooperacio

Coordinacio

w

Corporacio

Corresponsabilitat

[N

N

Dialeg

Estima per la natura

Innovacio

Obertura 1
Pau

Participacio 1 2
Respecte

Responsabilitat

[

S. Pertinenca al grup

Sentit critic

Suport

Trascendéncia

Transparéncia

-

Treball en grup/equip

(=

Voluntat

[N
OO0 |I0OICOINWUOOFRPIOIFRPINAROOIOIFRPIOIOIRPIOIW|IO|IF,IOCIUIINIO|IO|O|O(O|F

[N
RPIANRFPINPFPRPOOP_OOIELAORPOODIOOOWRFR|OIFRIOIFRLIELPINIO|IFRPIABAPEFPINOIFPWIEFIO

RPININFPINFPFRPIOINWRFRIOIRPIFPINO|IRIFPIPOIFRPIOINIFPIOIIOINIROIWINIOIFRP WKL

Atenent als resultats aqui presentats, podem analitzar les diferencies entre el primer i el segon

bloc. Aixi doncs, en el dels elements organitzatius destaca el treball sobre valors com la

coordinacio, la coherencia i la corresponsabilitat. En el de dinamiques pedagogiques, és a dir,

en el treball directe amb els i les alumnes, el centre aposta pels de participacio, coordinacio, i

convivencia. Responen aquests resultats als objectius que es planteja el centre?
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Quadre resum de les dades més representatives per a cadascuna de les practiques:

PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio |Complexitat| Valor | Satisfaccio en
educatiu I"aplicacié
1. ldeari de la institucio 1 5 4,2 3,2
2. Projecte Educatiu de Centre 1 5 4,2 3,1
3. Projecte Curricular de Centre 1 5 4,1 2,9
4. Projecte linglistic 1 4 4,2 3,5
5. Reglament de Régim Intern 1 5 3,6 2,6
6. Normativa de funcionament intern 1 5 3,5 2,3
7. Procés de reflexio estratégica 1 5 2,6 15
8. Memoria institucional 1 5 2 2,2
9. Reunid de curs 40 4 4,6 3,7
10. Reunid de cicle 3 5 3,6 2,1
11. Reunié de seminari 20 5 3,2 2,5
12. Reunié de seminaris amb el/la cap 3 6 2,3
d"ordenacié curricular 2,8
13. Reunid de seccid o claustre d"etapa 2 5 3,3 2,2
14. Reuni¢ d’intercanvi d"impressions 3 8 2,8 1,9
15. Reuni6 de canvi de grup 1 3 4,1 3,5
16. Equip directiu 40 5 3,2 2,3
17. Claustre d"escola 2 4 3,8 2,1
18. Consell escolar 3 5 3,5 2,3
19. Comité d"empresa 35 6 3,9 2,4
20. Formacio del personal del centre 4 12 3,8 3,4
21. Funcié directiva 1 8 3,5 3
22. Entrevista informativa de la cap 1 8 2,6
d“informacié i matriculacié a les noves
families 3,5
23. Reunio de pares nous de |"escola 1 8 4,2 3,2
24. Reunio del tutor/a amb les families de 1 6 4,3
tota la classe 4,4
25. Entrevista del tutor/a amb la familia 1 8 4,6 4.4
26. Reunio de mestres especialistes amb 0,33 8 2
les families 2,8
27. Reunio de transicié de primaria a 1 7 1,2
secundaria 3
28. Reunio de I"Associacio de Mares i 9 4 0,9
Pares de I"Alumnes 2,5
29. Informes d"avaluacio per a les families 3 5 4,4 4,1
30. Escola de pares 9 8 3,9 1,7
31. Reuni6 de la direcci6 amb la 9 3 0,9
presidencia de I'’AMPA 2,4
32. Relacio amb la Institucio Cultural del 5 18 1,8
CIC 2,6
33. Reunio de la direccio general amb la 40 3 1,3
direccio del centre 2,7
34. Relaci6 amb I"Agrupacié Escolar 3 5 0,9
Catalana 2,4
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PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio | Complexitat| Valor Satisfaccio
educatiu en
I"aplicacio
35. Relacié amb els suports educatius de la 3 4 1,7
zona 2,9
36. Biblioteca Joan Triadl 1 3 4,2 3
37. Aula d’informatica 1 3 3,8 2,6
38. Aules de plastica 1 2 3,7 2,6
39. Aules polivalents 1 5 3,5 1,9
40. Laboratori de ciencies naturals i 1 2 1,7
experimentals 2,7
41. Aula Oberta 1 8 3,9 3,2
42. Coral infantil Quatre Vents 1 4 3,8 2,3
43. Departament d”Orientaci6 Educativa 1 8 4,1 2,2
44. Menjador 1 5 4,2 2,7
45, Hort 1 5 3,9 2,8
46. Camps desbarjo i instal.lacions 1 6 3,3
esportives 4,1
47. Primers dies del curs 1 13 4,7 4,3
48. Nom de la classe 1 9 2,7 3,1
49. Accio tutorial 1 3 4.4 3,9
50. Tractament de normes i habits 1 8 4,5 3,7
51. Carrecs de la classe 4,5 12 4,5 4,4
52. Correu dintre de |"escola 52,5 9 4,2 4,5
53. Aula i elements didactics 1 22 43 3,7
54. Darrers dies del curs 1 13 3,8 3,4
55. Temps d organitzacio del treball 1 11 3,7 3,4
56. Treball en grup 1 7 3,9 3,1
57. Festa major: la Merce 1 8 2,3 2
58. Sant Francesc 1 5 3,9 3,7
59. Tots Sants i Castanyada 1 18 4,2 4
60. Santa Cecilia 1 6 3,6 3,3
61. Advent i Nadal 1 30 4,3 4,2
62. Carnestoltes 1 7 2 1,8
63. Pasqua 1 13 3,8 3,6
64. Sant Jordi 1 29 3,7 4,5
65. Sortides 6,33 10 4,5 4,1
66. Convivencies 1 13 4,3 3,8
67. Projectes d’intercanvi 2 8 3,3 2,6
68. Jocs atlétics 1 9 3,3 3,7
69. Festa de fi de curs 1 10 3,2 2,3
70. Projecte de filosofia 6-18 35 5 2,6 2
71. Participacié en campanyes i projectes 3 3 2,6
educatius 3,6
72. Eleccio del consell de classe 3 7 1,7 1,4
73. Etica i fet religios 35 4 3,6 2,7
74. Dia Escolar de la No-Violencia i la 1 5 2,7
Pau 3,9
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la repeticio:

PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio
Correu dintre de I"escola 52,5
Reunio de curs 40
Equip directiu 40
Reuni¢ de la direccio general amb la direccié del centre 40
Comité d"empresa 35
Projecte de filosofia 6-18 35
Etica i fet religios 35
Reunié de seminari 20
Reunio de I"Associacié de Mares i Pares de I"Alumnes 9
Escola de pares 9
Reuni¢ de la direcci6 amb la presidéncia de I"”AMPA 9
Sortides 6,33
Relacié amb la Institucié Cultural del CIC 5
Carrecs de la classe 4,5

Formacié del personal del centre

Reunio de cicle

Reunié de seminaris amb el/la cap d”ordenacié curricular

Reunié d"intercanvi d"impressions

Consell escolar

Informes d avaluacié per a les families

Relacio amb |I"Agrupacio Escolar Catalana

Relacié amb els suports educatius de la zona

Participacio en campanyes i projectes educatius

Eleccio del consell de classe

Reunié de seccid o claustre d"etapa

Claustre d”escola

Projectes d”intercanvi

Ideari de la institucio

Projecte Educatiu de Centre

Projecte Curricular de Centre

Projecte linglistic

Reglament de Regim Intern

Normativa de funcionament intern

Procés de reflexié estrategica

Memoria institucional

Reuni¢ de canvi de grup

Funcié directiva

Entrevista informativa de la cap d"informacio i matriculacio a les noves families

Reunié de pares nous de I"escola

Reunio del tutor/a amb les families de tota la classe

Entrevista del tutor/a amb la familia

Reuni¢ de transicio de primaria a secundaria

Biblioteca Joan Triadu

Aula d"informatica

Aules de plastica

Aules polivalents

RPlRrRPRRPRRPIRPRRPRRPRRPRIRPIRPRRPRIRPRIRPRPRRRRRINNDND W W W W W w|w|w|w|
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Laboratori de ciencies naturals i experimentals

Aula Oberta

Coral infantil Quatre Vents

Departament d”Orientacio Educativa

Menjador

Hort

Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives

Primers dies del curs

Nom de la classe

Accid tutorial

Tractament de normes i habits

Aula i elements didactics

Darrers dies del curs

Temps d organitzacio del treball

Treball en grup

Festa major: la Mercé

Sant Francesc

Tots Sants i Castanyada

Santa Cecilia

Advent i Nadal

Carnestoltes

Pasqua

Sant Jordi

Convivencies

Jocs atletics

Festa de fi de curs

Dia Escolar de la No-Violéncia i la Pau

Reunid de mestres especialistes amb les families
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la complexitat:

PRACTIQUES EDUCATIVES Complexitat
Advent i Nadal 30
Sant Jordi 29
Aula i elements didactics 22
32. Relacio amb la Institucié Cultural del CIC 18
Tots Sants i Castanyada 18
Primers dies del curs 13
Darrers dies del curs 13
Pasqua 13
Convivencies 13
Carrecs de la classe 12
Formacié del personal del centre 12
Temps d organitzacié del treball 11
Sortides 10

Festa de fi de curs

Correu dintre de I"escola

Nom de la classe

Jocs atletics

Escola de pares

Reuni¢ d"intercanvi d"impressions

Projectes d”intercanvi

Funcié directiva

Entrevista informativa de la cap d”informacid i matriculacio a les noves families

Reuni¢ de pares nous de I"escola

Entrevista del tutor/a amb la familia

Aula Oberta

Departament d”Orientacio Educativa

Tractament de normes i habits

Festa major: la Mercé

Reunié de mestres especialistes amb les families

Eleccio del consell de classe

Reuni¢ de transicié de primaria a secundaria

Treball en grup

Carnestoltes

Comité d"empresa

Reunié de seminaris amb el/la cap d”ordenacié curricular

Reunid del tutor/a amb les families de tota la classe

Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives

Santa Cecilia

Equip directiu

Projecte de filosofia 6-18

Reuni6 de seminari

Reunio de cicle

Consell escolar

Informes d avaluacié per a les families

Relacio amb |I"Agrupacio Escolar Catalana

Reunié de seccid o claustre d"etapa

mmmmmmmmm@c»@c»\lxl\J\Imoooooooooooomooooooooooo'a‘
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Ideari de la institucio

Projecte Educatiu de Centre

Projecte Curricular de Centre

Reglament de Regim Intern

Normativa de funcionament intern

Proces de reflexi¢ estrategica

Memoria institucional

Aules polivalents

Menjador

Hort

Sant Francesc

Dia Escolar de la No-Violéncia i la Pau

Reunio de curs

Etica i fet religios

Reunid de 1" Associacié de Mares i Pares de I"Alumnes

Relacio amb els suports educatius de la zona

Claustre d"escola

Projecte linglistic

Coral infantil Quatre Vents

Reunié de la direcci6 general amb la direccié del centre

Reuni¢ de la direccio amb la presidéncia de I’AMPA

Participacio en campanyes i projectes educatius

Reuni¢ de canvi de grup

Biblioteca Joan Triadu

Aula d"informatica

Acci6 tutorial

Aules de plastica

Laboratori de ciéncies naturals i experimentals

NN WWWW W wWw w1 O1|OT1|O1|O1|O1
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la pregunta 1 del questionari (el valor

educatiu de la practica):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Consideres que aquesta
practica compleix
correctament la funcié per
la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Primers dies del curs 4,7
Reunio de curs 4,6
Entrevista del tutor/a amb la familia 4,6
Tractament de normes i habits 4,5
Carrecs de la classe 4,5
Sortides 4,5
Reunio del tutor/a amb les families de tota la classe 4.4
Informes d avaluacié per a les families 4,4
Accio tutorial 4.4
Aula i elements didactics 4,3
Advent i Nadal 4,3
Convivencies 4,3
Ideari de la institucio 4,2
Projecte Educatiu de Centre 4,2
Projecte linguistic 4.2
Reuni¢ de pares nous de I"escola 4,2
Biblioteca Joan Triad( 4,2
Menjador 4,2
Correu dintre de I"escola 4,2
Tots Sants i Castanyada 4,2
Projecte Curricular de Centre 4,1
Reunié de canvi de grup 4,1
Departament d”Orientacio Educativa 4,1
Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives 4,1
Comité d"empresa 3,9
Escola de pares 3,9
Aula Oberta 3,9
Hort 3,9
Treball en grup 3,9
Sant Francesc 3,9
Dia Escolar de la No-Violéencia i la Pau 3,9
Claustre d"escola 3,8
Formacié del personal del centre 3,8
Aula d’informatica 3,8
Coral infantil Quatre Vents 3,8
Darrers dies del curs 3,8
Pasqua 3,8
Aules de plastica 3,7
Temps d organitzacié del treball 3,7
Sant Jordi 3,7
Reglament de Regim Intern 3,6
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Reunié de cicle 3,6
Santa Cecilia 3,6
Participacio en campanyes i projectes educatius 3,6
Etica i fet religios 3,6
Normativa de funcionament intern 3,5
Consell escolar 3,5
Funcio directiva 3,5
Entrevista informativa de la cap d"informaci6 i matriculacio a les

noves families 3,5
Aules polivalents 3,5
Reuni¢ de seccid o claustre d"etapa 3,3
Projectes d”intercanvi 3,3
Jocs atletics 3,3
Reunié de seminari 3,2
Equip directiu 3,2
Festa de fi de curs 3,2
Reuni¢ de transicié de primaria a secundaria 3
Relacio amb els suports educatius de la zona 2,9
Reunié de seminaris amb el/la cap d ordenaci6 curricular 2,8
Reunio d’intercanvi d”impressions 2,8
Reunid de mestres especialistes amb les families 2,8
Reunié de la direcci6 general amb la direccié del centre 2,7
Laboratori de ciéncies naturals i experimentals 2,7
Nom de la classe 2,7
Proces de reflexi¢ estrategica 2,6
32. Relacio amb la Institucio Cultural del CIC 2,6
Projecte de filosofia 6-18 2,6
Reuni¢ de I"Associacio de Mares i Pares de I Alumnes 2,5
Reuni¢ de la direcci6 amb la presidéncia de I"”AMPA 2,4
Relacio amb |I"Agrupacio Escolar Catalana 2,4
Festa major: la Merceé 2,3
Memoria institucional 2
Carnestoltes 2
Eleccio del consell de classe 1,7
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la pregunta 2 del questionari (la
satisfaccio en |I"aplicacié de la practica):

PRACTIQUES EDUCATIVES Consideres que el conjunt
de I"escola aplica
correctament aquesta
activitat?
Valor sobre 5

Correu dintre de I"escola 45
Sant Jordi 4,5
Entrevista del tutor/a amb la familia 4.4
Carrecs de la classe 4.4
Primers dies del curs 4,3
Reuni6 del tutor/a amb les families de tota la classe 43
Advent i Nadal 4,2
Sortides 4,1
Informes d avaluacié per a les families 4,1
Tots Sants i Castanyada 4
Accid tutorial 3,9
Convivencies 3,8
Reunid de curs 3,7
Tractament de normes i habits 3,7
Aula i elements didactics 3,7
Sant Francesc 3,7
Jocs atlétics 3,7
Pasqua 3,6
Projecte linglistic 3,5
Reuni¢ de canvi de grup 3,5
Formacié del personal del centre 3,4
Darrers dies del curs 3,4
Temps d organitzacio del treball 3,4
Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives 3,3
Santa Cecilia 3,3
Ideari de la institucio 3,2
Reunié de pares nous de I"escola 3,2
Aula Oberta 3,2
Projecte Educatiu de Centre 3,1
Treball en grup 3,1
Nom de la classe 3,1
Biblioteca Joan Triadu 3
Funcid directiva 3
Projecte Curricular de Centre 2,9
Hort 2,8
Menjador 2,7
Dia Escolar de la No-Violencia i la Pau 2,7
Etica i fet religios 2,7
Aula d"informatica 2,6
Aules de plastica 2,6
Reglament de Regim Intern 2,6
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Participacio en campanyes i projectes educatius 2,6
Entrevista informativa de la cap d"informacié i matriculacio a les 2,6
noves families

Projectes d”intercanvi 2,6
Reunio de seminari 2,5
Comité d"empresa 2,4
Coral infantil Quatre Vents 2,3
Normativa de funcionament intern 2,3
Consell escolar 2,3
Equip directiu 2,3
Festa de fi de curs 2,3
Reunié de seminaris amb el/la cap d”ordenaci6 curricular 2,3
Departament d”Orientacio Educativa 2,2
Reunid de seccid o claustre d"etapa 2,2
Memoria institucional 2,2
Claustre d"escola 2,1
Reunio de cicle 2,1
Reunid de mestres especialistes amb les families 2
Projecte de filosofia 6-18 2
Festa major: la Mercé 2
Aules polivalents 1,9
Reunio d’intercanvi d”impressions 1,9
32. Relacio amb la Institucio Cultural del CIC 1,8
Carnestoltes 1,8
Escola de pares 1,7
Relacié amb els suports educatius de la zona 1,7
Laboratori de ciéncies naturals i experimentals 1,7
Proces de reflexi¢ estrategica 1,5
Eleccio del consell de classe 14
Reuni¢ de la direccio general amb la direccié del centre 1,3
Reuni¢ de transici6 de primaria a secundaria 1,2
Reuni¢ de I"Associacio de Mares i Pares de I Alumnes 0,9
Reuni¢ de la direccio amb la presidéncia de I’AMPA 0,9
Relacié amb " Agrupaci6 Escolar Catalana 0,9

29




Practiques organitzades en ordre descendent, segons la preferencia (les menys valorades):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Si només depengueés de tu,
quines tres activitats
deixaries de fer?

Memoria institucional

16

Projecte de filosofia 6-18

Relacié amb la Institucié Cultural del CIC

Procés de reflexié estrategica

Relacio amb |I"Agrupacio Escolar Catalana

Jocs atletics

Etica i fet religios

Dia Escolar de la No-Violéncia i la Pau

Carnestoltes

Claustre d"escola

Consell escolar

Sant Francesc

Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives

Reunié de seminaris amb el/la cap d”ordenacié curricular

Coral infantil Quatre Vents

Festa major: la Mercé

Santa Cecilia
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la preferéncia (les més valorades):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Assenyala les deu

activitats
gue consideris més
interessants:
Reunid de curs 18
Accid tutorial 16
Claustre d"escola 12
Entrevista del tutor/a amb la familia 12
Tractament de normes i habits 12
Comité d’empresa 11
Reunid del tutor/a amb les families de tota la classe 11

Treball en grup

Reunio de cicle

Formaci6 del personal del centre

Sant Jordi

Ideari de la institucio

Reunié d"intercanvi d"impressions

Escola de pares

Aula i elements didactics

Sortides

Projecte Educatiu de Centre

Reunio de seminari

Aules de plastica

Reunié de seccid o claustre d"etapa

Reuni¢ de pares nous de I"escola

Biblioteca Joan Triadu

Departament d”Orientacio Educativa

Hort

Correu dintre de I"escola

Convivencies

Projecte de filosofia 6-18

Participacio en campanyes i projectes educatius

Etica i fet religios

Projecte Curricular de Centre

Reglament de Regim Intern

Reunio de canvi de grup

Consell escolar

Entrevista informativa de la cap d’informacié i matriculacio a les
noves families

NNNmmwwwwwwwwwwb.hmcnc»c»c»c»ooooog

Informes d avaluacié per a les families

Relacio amb els suports educatius de la zona

Aula d"informatica

Laboratori de ciencies naturals i experimentals

Primers dies del curs

Darrers dies del curs

Temps d organitzaci6 del treball

Sant Francesc

NINININININININ
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Advent i Nadal

Dia Escolar de la No-Violéencia i la Pau

Normativa de funcionament intern

Proces de reflexi¢ estrategica

Memoria institucional

Reunid de mestres especialistes amb les families

Relacié amb la Institucié Cultural del CIC

Aula Oberta

Menjador

Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives

Carrecs de la classe

Projectes d”intercanvi

RlRR R RR R RRR NN
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Ranquing de les practiques més destacades segons diferents mesures:

Complexitat

Advent i Nadal

Laboratori de ciéncies naturals i experimentals

Sant Jordi

Aules de plastica

Aula i elements didactics

Accid tutorial

Relacié amb la Institucié Cultural del CIC

Aula d"informatica

Tots Sants i Castanyada

Biblioteca Joan Triadu

Reunid de canvi de grup

Participacio en campanyes i projectes educatius

Reunié de la direcci6 amb la presidéncia de
I"”AMPA

Reunid de la direccié general amb la direccio del
centre

Valoracio a la pregunta 1 del questionari: valor educatiu de la practica
Consideres que aquesta practica compleix correctament la funcio per la que ha estat creada?

+

Primers dies del curs

Eleccio del consell de classe

Reunio de curs

Carnestoltes

Entrevista del tutor/a amb la familia

Memoria institucional

Tractament de normes i habits

Festa major: la Merce

Carrecs de la classe

Relacio amb |I"Agrupacio Escolar Catalana

Sortides

Reunié de la direcci6 amb la presidéncia de
I"”AMPA

Valoracio a la pregunta 2 del questionari: satisfaccio en I"aplicacio de la practica
Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?

+

Correu dintre de I"escola

Relaci6 amb |I"Agrupaci6 Escolar Catalana

Sant Jordi

Reunié de la direccio amb la presidéncia de
I"”AMPA

Entrevista del tutor/a amb la familia

Reunié de |"Associacio de Mares i Pares de
I”Alumnes

Carrecs de la classe

Reunid de transicié de primaria a secundaria

Primers dies del curs

Reunid del tutor/a amb les families de tota la
classe

Reunid de la direccié general amb la direccio del
centre

Valoracio segons la preferéncia de la

practica en les preguntes del questionari:

Assenyala les deu activitats
que consideris més interessants:

Si només depengues de tu,
quines tres activitats deixaries de fer?

Reunio de curs

Memoria institucional

Accid tutorial

Projecte de filosofia 6-18

Claustre d"escola

Relacié amb la Institucié Cultural del CIC

Entrevista del tutor/a amb la familia

Proces de reflexio estrategica

Tractament de normes i habits

Relaci6 amb |I"Agrupaci6 Escolar Catalana

Jocs atlétics
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El seglient quadre recull la sintesi de les practiques més i menys valorades a través del
guestionari contestat pels i les mestres de I"escola:

Practiques menys valorades

Practiques més valorades

Relacié amb I"Agrupaci6 Escolar Catalana

Entrevista del tutor/a amb la familia

Memoria institucional

Primers dies del curs

Reunié de la direccio amb la presidencia de
I"”AMPA

Carrecs de la classe

Eleccio del consell de classe

Reunio de curs

Carnestoltes

Tractament de normes i habits

Festa Major: la Mercé

Sortides

Reunid de |"Associaci6 de Mares i Pares

d”Alumnes

Correu dintre de I"escola

Reuni¢ de transicio de primaria a secundaria

Sant Jordi

Reunié de la direccio general amb la direccid

del centre

Reunid del tutor/a amb les families de tota la

classe

Projecte de filosofia 6-18

Acci6 tutorial

Relacié amb la Institucié Cultural del CIC

Claustre d"escola

Procés de reflexié estrategica

Jocs atletics
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QUESTIONARI PELS MESTRES DE L’'ESCOLA: CULTURA MORAL DEL CENTRE

A continuacio et presentem un llistat d"activitats o practiques educatives que es realitzen a la teva escola.

Cal que pensis en la seva realitzacio i intentis respondre, per a cadascuna d’elles, a les dues preguntes que
et formulem a continuacio. Per fer-ho pots consultar el joc de mapes conceptuals adjunt al giiestionari, que
pot servir-te a I"hora d"aclarir alguns aspectes referents a les activitats proposades.

Les possibles respostes a les qiiestions que et plantegem poden ser:

1: Gens.
2. Poc.

3: Bastant.
4: Molt.
5: Del tot.

Consideres que aquesta
activitat compleix de
manera  positiva la
funcid per la que ha estat
creada?

Consideres que en el
conjunt de I'escola
s"aplica correctament
aguesta activitat?

PRACTIQUES EDUCATIVES

112]31]4 (5

1(2(3]4]5

1. Projecte Educatiu de Centre

2. Reglament de Régim Intern

3. Projecte Curricular de Centre d"infantil i primaria
4. Programacio general de centre

5. Memoria del curs

6. Pla d avaluacio interna

7. Reunio d'EDIR

8. Reunid de I"equip de coordinaci6 pedagogica
9. Claustre

10. Reuni¢ de I"equip de cicle

11. Reunié de I"equip de nivell

12. Reunié amb especialistes

13. Reuni6 d avaluacié

14. Reunio6 de reforg

15. Reunid de traspas de curs

16. Comissions de festes

17. Consell escolar

18. Junta economica

19. Formaci6 del personal del centre

20. Comité d"empresa

21. Assemblea de treballadors/es

22. Comissi6 de valors

23. Grup UNESCO

24. Espai de debat

25. Funcid directiva

26. Entrevista amb pares nous

27. Jornada de portes obertes

28. Reuni6 de pares nous

29. Reunio de principi de curs amb les families

. Reunié de final de curs amb les families




Consideres que aquesta

Consideres que en el

activitat compleix de | conjunt de [I"escola
manera positiva la | s"aplica correctament
funcid per laque haestat | aquesta activitat?
creada?

PRACTIQUES EDUCATIVES 1121314 (5 112131415

31. Entrevista amb pares

32. Entrevista amb pares de 6€ |"escola

33. Juntarectora de I'’AMPA

34. Reunio de la direccié general amb la presidencia de I'AMPA

35. Reunio de pares delegats de classe

36. Butlleti per a les families

37. Informes a les families

38. Relacio amb la Fundacié Cultural Hostafrancs

39. Relacio amb suports educatius de la zona

40. Relacio amb I’ Agrupacié Escolar Catalana

41. Relacio amb I’ Ajuntament

42. Relacio amb el Secretariat d"Escola Cristiana

43. Relacio amb el Pla d"Escoles Associades a la UNESCO

44. Biblioteca

45. Aula d informatica

46. Sala Mozart

47. Aula d expressio

48. Cuina i menjador

49. Aula de ciéncies experimentals

50. Aula deducacio especial

51. Pati desharjo

52. Piscina

53. Sala de jocs

54. Activitats extraescolars

55. Guarderia

56. Sala d"actes

57. Primers dies del curs

58. Darrers dies del curs

59. Carrecs de la classe

60. Nom de la clase

61. Tractament de normes i habits

62. Accio tutorial

63. Aulai decoracio

64. Treball en grup

65. Tallers

66. Projectes

67. Festa d"aniversari

68. Festa Major

69. Sant Pong

70. Castanyada

71. Festa de Santa Cecilia

72. Nadal

73. Carnestoltes

74. Sant Jordi

75. Sortides

76. Colonies




Consideres que aquesta
activitat compleix de
manera  positiva la
funcid per la que ha estat
creada?

Consideres que en el

conjunt

de

I"escola

s‘aplica correctament
aguesta activitat?

PRACTIQUES EDUCATIVES

1121314 |5

77,

Jocs Olimpics

78.

Festa de fi de curs de |I"escola

79.

Festa de fi de curs de I'’AMPA

80.

Revista “Calaix de sastre”

81.

Participacio en el barri

112

3

415

82.

Activitats d estudi

83.

Participacio en campanyes de solidaritat

84.

Assemblea de classe

85.

Eeleccio de delegats/des de classe

86.

Jornades culturals

87.

Temes transversals

Ara, contesta també a les seglients preguntes. Per tal de referenciar una activitat o practica en concret
utilitza el nimero que aquesta porta al davant en la llista anterior.

§ Assenyala les tres activitats que consideris menys interessants:

12 |3

§ Assenyala les deu activitats que consideris més interessants:

1 (2 [3 14 |5 (6|7 |8 [9 |10

§ Sobre quins aspectes creus que s haurien d”introduir noves activitats?



Dades personals:

§ Edat:
Menys de 35 anys
De 35 a 50 anys.
Més de 50 anys.
§ Sexe:
Home.
Dona.
§ Cicle en el que imparteixes classe:
Educacid infantil.
Cicle inicial.
Cicle mitja.
Cicle superior.

§ Materia o area que ensenyes:

§ Temps que fa que ets a I"escola:

Menys de 5 anys.
Entre 51 10 anys.
Més de 10 anys.



JOAN PELEGRI —Parvulari i Educacié Primaria

Barcelona, juny de 2002

Benvolgut/da company/a:

El qlestionari que a continuacio et passem forma part de |"estudi que estem duent a terme sobre els
diferents elements que configuren la cultura moral de la teva escola. La investigacio pretén descriure i analitzar
el dens entramat de practiques educatives que converteixen el centre del que formes part en una comunitat
democratica preocupada per a la formacio de la personalitat moral dels seus alumnes, amb la intencio de crear

un nucli de reflexid i avaluacio interna per a la millora de la qualitat del seu ensenyament.
En aquesta ocasid, el nostre interés es centra en mesurar la implicacio del professorat en cadascuna
d"aquestes practiques que previament han quedat descrites a través del joc de mapes conceptuals elaborat a

partir de la informacio recollida en el centre.

La teva col.laboracio per dur a terme aquesta part de la investigacio és essencial, per aixo et demanem

que contestis aquest qliestionari amb el maxim de sinceritat.

De nou, gracies per la teva col.laboracié.

GREM



INFORME SOBRE LA CULTURA MORAL DEL CENTRE

Setembre de 2002




Introduccio

El treball que hem dut a terme a la vostra escola centra el seu interés en el centre com a nucli
amb valor formatiu propi. Per aix0, posa la seva atencio en tots aquells elements que composen la
seva organitzacio, dinamica i funcionament i que permeten corroborar que I"escola, en la seva
totalitat, també educa moralment. En aquest marc, anomenem cultura moral al sistema de
practiques de valor que el centre ha dissenyat, adaptat o realitza de forma sistematica, i la
quantitat i qualitat de les quals configuren I’escenari idoni per al desenvolupament de la

personalitat moral dels seus/ves alumnes.

En primer lloc doncs, la pretensio de la recerca ha estat fer emergir, descriure i sistematitzar el
conjunt de practiques de valor que es realitzen a I"escola. Fruit d"aquest primer treball ha sorgit el
joc de mapes que us hem retornat, i en el que queden descrites i organitzades totes i cadascuna de
les practiques a través d”un mapa conceptual en el que n"hem assenyalat: titol, definicid, objectius,

tres valors que destaca, proces i contingut o nuclis o ambits d"aplicacio en alguns casos.

El pas seguent, té I"objectiu d"analitzar les diferents practiques, extreure’n mesures diverses
I posar a punt un procediment que permeti iniciar un procés d avaluacid interna i d’intervencio
pedagogica per I"optimitzacié de la propia institucid. Aquest procés d avaluacié i d analisi de
dades per0 no s ha dentendre en relacio a altres centres. Val a dir, que el que ens posa de relleu la
idea de cultura moral d"un centre és la particularitat de cada escola i que per tant la seva mesura o
avaluacio nomeés te sentit en funcio de les mitjanes extretes en el mateix centre —que és alla on té

validesa- 0 en relacio als barems préviament establerts —com en el cas del questionari-.

Dit aix0, revisem els indicadors de la riquesa de la cultura moral del centre que hem treballat:

1] Varietat: el nombre de practiques diferents extretes de I"estudi en el centre.
/] Repeticio: freqiiencia amb la que tenen lloc les practiques durant un curs escolar.
@ Complexitat: nombre de passos que conté una practica. Assenyalem amb una T els

apartats amb complexitat superior a la mitja de I"escola i amb una 1 els dinferior.

%] Valor educatiu atribuit a les practiques: index de les respostes a la pregunta 1 del
questionari (sobre 5), Consideres que aquesta practica compleix correctament la funcio per
la que ha estat creada? Val a dir que el questionari va ésser respost per tot el claustre.

@ Satisfaccid en I"aplicacid de les practiques: index de les respostes a la pregunta 2,

Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat? També sobre 5.



%] Preferéncia: practiques considerades com les més i menys interessants a través del

questionari.

A continuacio I'informe que aportem fa un analisi de cadascun dels nivells d"estudi de la
cultura moral del centre en el que inclou la seva definicié i contingut, les dades meés
representatives, els icones que identifiquen les practiques més destacades, i algunes guestions per
comencar a pensar en cursiva. Per entendre totes aquestes cal tenir en compte que hem utilitzat el

blau per assenyalar les dades en positiu i el vermell per les dades en negatiu, de manera que:

]ia Indiquen les practiques més i menys complexes respectivament.

Indiquen el valor educatiu de les practiques, aquelles més i menys valorades en la
pregunta 1 del qiiestionari respectivament.

©i® Consideres que aquesta practica compleix correctament la funcié per la que ha
estat creada?

Indiquen la satisfaccio en laplicacio de les practiques, aquelles més i menys
valorades en la pregunta 2 del quiestionari respectivament.
0i0 Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?

+i- Indiquen les practiques preferides, aquelles considerades les més i menys
interessants respectivament.

Després de revisar les diferents mesures a nivell general i en cadascun dels blocs i apartats,
I’informe també inclou un ranquing amb les practiques mes i menys valorades, aixi com també
els ambits en els que els i les mestres consideren que caldria incorporar-ne de noves. Just darrera
d"aquests, adjuntem un quadre resum per blocs dels valors que cristal.litzen les diferents
practiques. Ja al final de I"informe s"inclouen els annexes que, amb index propi, contenen les

dades concretes que han servit per elaborar les diferents mesures aqui exposades.

Resultats de |"'estudi

El primer nivell d"estudi ha esta la idea de cultura moral del centre. Aquesta, tal i com hem
dit abans, fa referencia al sistema de practiques de valor identificades en el centre i organitzades
en dos grans blocs: els elements organitzatius i les dinamiques pedagogiques del centre.

Les mesures globals indiquen que la cultura moral del centre té:
Varietat: 88
Repeticio: 5,19
Complexitat: 8,64
Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,71
Satisfaccio en I"aplicacié (pregunta 2 del qlestionari): 3,21




Ja dintre de la cultura moral, en el bloc d"elements organitzatius hem agrupat el conjunt de
practiques que a nivell institucional configuren I"estructura de funcionament del centre i els seus
membres, i que posen les bases perqué puguin donar-se les dinamiques pedagogiques que es
descriuen en el segient bloc. Alhora aquest bloc es divideix en quatre apartats: els documents
institucionals, 1"organitzacié i funcionament de I"equip docent, la relaci6 amb la familia i la
relacié amb I"entorn, que després analitzarem amb més detall.

Les mesures indiquen que el bloc d”elements organitzatius te:
Varietat: 43

Repeticio: 5,55

Complexitat: 5,91 1

= | Valor educatiu (pregunta 1 del qgliestionari): 3,56

ORGANITZACIO |
FUNCIONAMENT
DE L'EQUIP
DOCENT

DOCUMENTS

INSTITUCIONALS AMB LA FAMILIA AMB L'ENTORN

Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2 del questionari): 2,95
marcant una valoracidé uns resultats més baixos envers la

manera de dur a terme les practiques que integra aquest bloc.

D’altra banda, el bloc de dinamiques pedagogiques recull aquelles practiques educatives que
es duen a terme en el dia a dia a les aules i amb la participacio dels i les alumnes de I"escola i la
converteixen en un context d aprenentatge adequat per a la formacio de la seva personalitat moral.
El contingut del bloc queda d’aquesta manera, directament lligat a I’activitat pedagogica habitual
del centre, tant a nivell individual, de petit grup, de grup-classe o global de centre. Aquest bloc es
divideix alhora en sis apartats: recursos i serveis del centre, grup-classe i organitzacié de la
convivencia grup-classe i organitzacio del treball, festes i celebracions, actes i sortides i dialeg,
participacid i valors, que després analitzarem amb més detall.
Les mesures indiquen que el bloc de dinamiques
pedagogiques teé:
Varietat: 45, que és gairebé el mateix que a
I’anterior malgrat incloure dos apartats més.
Repeticio: 4,85

R : L—1 Complexitat: 11,26 T

DIALEG,
| SERVEIS 1 ORGANITZACIO ACTES PARTICIPACIO
| ORGANITZACIO
DEL CENTRE o | CELEBRACIONS | SORTIDES 1 VALORS.

DELA
CONVIVENCIA

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,85
Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2): 3,46

Les dades extretes del questionari mostren una
valoracié per part dels i les mestres del centre més

positiva en aquest bloc en relacio a I"altre.



a

Complexitat

©

Valor

educatiu

0

Satisfaccié

+

Preferéncia

en |"aplicacié

A continuacio s’analitzen els apartats assenyalats en el bloc d’elements organitzatius:

DOCUMENTS
INSTITUCIONALS

PROJECTE
EDUCATIU
DE CENTRE

REGLAMENT
DE REGIM INTERN

PROJECTE
CURRICULAR
DE CENTRE
D’INFANTIL

| PRIMARIA

PROGRAMACIO
GENERAL DE
CENTRE

MEMORIA DEL CURS

PLA D’AVALUACIO
INTERNA

Notes i comentaris:

©+

©

En primer lloc, apareix I’apartat de documents institucionals, que és el
que fa referéncia a productes de processos de presa de decisions conjuntes,
coordinacio i treball en equip dels diferents membres de la comunitat. En
definitiva, aquells documents fruits de la reflexié conjunta que
reflecteixen els objectius, ideals, model i linia pedagogica que fonamenta
I’activitat educativa del centre. L’esquema mostra les practiques del vostre

centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I’apartat de documents institucionals té:
Varietat: 6

Repeticio: 0,88 malgrat ésser un valor minim, mostra com gairebé es
desenvolupa el procés d’elaboracid o revisio cada curs, €s aixo cert?
Complexitat: 7 1

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 4,19

Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,79

Aquest es mostra com un dels apartats més valorats pels i les mestres del

centre. Ambdues mesures extretes del gliestionari aixi ho demostren.

De forma especial, destaquen el Projecte Educatiu de Centre i la
programacio general de centre. En el primer cas, la valoracié podria
venir donada pel fet d’ésser considerat I’horitz6 compartit del centre? I en

el cas de la programacié general de centre, per la seva operativitat?



a © 0] + -
Complexitat Valor
educatiu

Satisfaccié Preferéncia

en |"aplicacié

ORGANITZACIO
| FUNCIONAMENT
DE L'EQUIP
DOCENT

l

REUNIO DE L'EQUIP
DE COORDINACIO
PEDAGOGICA

A continuacio, I’apartat d’organitzacio i funcionament de I’equip docent
recull les diferents instancies com a trobades, reunions i processos de
treball de I’equip de mestres del centre, aixi com també altres elements

d’interés per al desenvolupament de I’equip docent com a marc afavoridor

pel desenvolupament democratic de la institucio i la qualitat del seu

©+ ensenyament.  L’esquema mostra les practiques del vostre centre

O+ identificades en aquest bloc.

l

a Les mesures indiquen que I’apartat d’organitzacidé i funcionament de
I’equip docent té:

Varietat: 19 posant al descobert la complexitat organitzativa de I’escola

Repeticio: 9,33 gairebé el doble de la mitja general del centre, fruit del
nivell d’organitzacio o de la prescripcio?
Complexitat: 4,89 1

= Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,95

CONSELL ESCOLAR
JUNTA ECONOMICA

FORMACIO
DEL PERSONAL
DEL CENTRE

COMITE D’EMPRESA

ASSEMBLEA DE
TREBALLADORS/ES

COMISSIO DE
VALORS

GRUP UNESCO

ESPAI DE DEBAT a"‘

FUNCIO DIRECTIVA

Notes i comentaris:

Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2 del questionari): 3,2

De forma positiva, els i les mestres del centre assenyalen practiques com
el claustre, malgrat més endavant es reivindica la necessitat de que aquest
es converteixi més en un nucli de reflexi6 pedagogica i no tant
administrativa. En el mateix sentit també destaquen la reunio de I’equip de
cicle i les comissions de festes, possiblement per la seva operativitat.

Per contra, a nivell negatiu, destaca |I’espai de debat. A qué poden ser
deguts aquests resultats si, tal i com hem vist, aquesta és una demanda

dels i les mestres?



a o 0

Complexitat Valor Satisfaccié

+ -

Preferéncia

educatiu  en I"aplicacié

RELACIO
AMB LA FAMILIA

ENTREVISTA
AMB PARES NOUS

JORNADA DE Hd
PORTES OBERTES O

REUNIO
DE PARES NOUS

REUNIO DE
PRINCIPI DE CURS
AMB LES FAMILIES

i

REUNIO DE FINAL
DE CURS AMB
LES FAMILIES

ENTREVISTA
AMB PARES

REUNIO AMB
ELS PARES DE 6E
DE L'ESCOLA

JUNTA RECTORA

e
DE L’AMPA ©O

REUNIO
DE LA DIRECCIO
GENERAL AMB

.
LA PRESIDENCIA =
DE L'AMPA a

!

REUNIO DE PARES

DELEGATS =
DE CLASSE © O —
BUTLLET( ~
PER A LES FAMILIES a
INFORMES A LES
FAMILIES

I

Notes i comentaris:

En tercer lloc, I’apartat de la relacio6 amb la familia representa les
diferents vies i canals que I’escola ha previst per a la comunicacio, relacio i
participacié de la familia en la vida, funcionament i gestié del centre.
L’esquema mostra les practiques del vostre centre identificades en aquest

bloc.

Les mesures indiquen que I’apartat de la relacié amb la familia té:

Varietat: 12

Repeticio: 3,25

Complexitat: 6,75 l

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,42

Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2 del questionari): 2,96 marcant una

menor satisfaccid en la seva realitzacio envers altres apartats.

D’entre les practiques menys valorades que conté I’apartat, destaquen
algunes relacionades amb I’AMPA com sén la seva junta rectora i la
reunié de la direccié general amb la seva presidéncia. Valdria doncs la
pena plantejar-se la relacio de I’escola amb I’AMPA?

De la mateixa manera, també apareix molt poc valorada la que fa
referencia a la reunio de pares delegats de classe Es considera doncs que
aquesta no compleix les funcions per les que va ser creada?

Per contra, I’entrevista amb pares, els informes a les families i la jornada
de portes obertes resulten ésser tasques forca reconegudes pels i les
mestres del centre. Mentre, no passa el mateix amb la reunié de final de
curs amb les families. Es considera doncs que aquesta podria fer-se d’una

altra manera?
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RELACIO
AMB L'ENTORN

RELACIO AMB
LA FUNDACIO
CULTURAL
HOSTAFRANCS

RELACIO AMB
ELS SUPORTS
EDUCATIUS
DE LA ZONA

RELACIO AMB

e
L'AGRUPACIO ~ ©O
ESCOLAR a. -

CATALANA

RELACIO AMB ©

L’AJUNTAMENT

RELACIO AMB EL

SECRETARIAT A
D’ESCOLA ©O -—

CRISTIANA

RELACIO AMB
EL PLA D'ESCOLES
ASSOCIADES
A LA UNESCO

Notes i comentaris:

I finalment, la relaci6 amb I’entorn recull el conjunt d’interrelacions
que el centre, com a sistema obert, manté amb la resta de centres,
institucions i entitats que li son proximes i configuren la comunitat
educativa. L’esquema mostra les practiques del vostre centre

identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I’apartat de la relaciéo amb I’entorn té:
Varietat: 6

Repeticio: 2,83

Complexitat: 6,331

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 1,99

Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2 del questionari): 1,29

Aquest apareix com I’apartat valorat més negativament, a traves del
questionari, dintre del primer bloc i del conjunt de les practiques que

configuren la cultura moral del centre.

En la mateixa linia, les practiques menys reconegudes per part dels i les
mestres son la relacié amb I’AEC, amb I’Ajuntament i amb el Secretariat
d’Escola Cristiana. Aix0 pot ser degut a la poca implicacié que
representa per part dels i les mestres o la seva poca incidéncia en el

funcionament i dinamica del centre?
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Ja dintre del segon bloc de dinamiques pedagogiques:

RECURSOS El bloc de recursos i serveis pedagogics del centre son els diferents espais

| SERVEIS
DEL CENTRE

que configuren I’escola i que, amb una clara funcié pedagogica, es

converteixen en escenaris de noves i diverses experiencies educatives per

IBLIOTECA

als i les alumnes, fomentant aixi el desenvolupament integral i de la

personalitat moral d’aquests/es. L’esquema mostra les practiques del

LA
INFORMATICA

Aur

vostre centre identificades en aquest bloc.

%]
>
I
>
=

IOZART

Les mesures indiquen que I’apartat de recursos i serveis del centre té:
AULA D'E.

Varietat: 13 index que posa al descobert la riquesa en quant a serveis i

recursos que ofereix el centre.

i mHEH
N N:RHNHRU NI

R A Repeticio: 1
Complexitat: 8,38 1
ALl;‘)‘(’SEDREIMCENTALS é. - - -
Valor educatiu (pregunta 1 del qlestionari): 3,9
oA D EDUCROD Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 3,38
ESPECIAL
PATI D'ESBARJO
De totes maneres, no destaca cap practica de forma especifica.
PISCINA
SALA DE JOCS
EXTRAESCOLARS
GUARDERIA é

SALA D’'ACTES

!

Notes i comentaris:
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GRUP-CLASSE
| ORGANITZACIO
DE LA
CONVIVENCIA

PRIMERS DIES
DEL CURS

DARRERS DIES
DEL CURS

CARRECS
DE LA CLASSE

NOM DE LA CLASSE

TRACTAMENT DE
NORMES | HABITS

ACCIO TUTORIAL

AULA | DECORACIO

Notes i comentaris:

En la columna de practiques referides a grup-classe i organitzacio de la
convivencia es recullen aquells espais i activitats pensades per afavorir la
vida i el sentiment de grup, fomentant I’organitzacié de la seva vida en
comu i la cohesid al llarg del curs. L’esquema mostra les practiques del

vostre centre en aquest bloc.

Les mesures indiquen que grup-classe i organitzacio de la convivencia té:
Varietat: 7

Repeticio: 2,28

Complexitat: 9,86 T

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 4

Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2 del questionari): 3,7

En tots els sentits, aquest és un bloc forca valorat pels i les mestres del

centre.

Sobre tot son el tractament de normes i habits i I’accid tutorial els
aspectes als que els i les mestres del centre atorguen un major valor
educatiu. Son doncs aquests aspectes molt reflexionats a nivell d’equip de

mestres?
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GRUP-CLASSE
| ORGANITZACIO
DEL TREBALL

TREBALL EN GRUP

TALLERS

PROJECTES

Notes i comentaris:

De la mateixa manera, el bloc que hem anomenat grup-classe i
organitzacio del treball representa els diferents metodes i sistemes
d’organitzacio del treball dels i les alumnes a la classe. L’esquema mostra
les practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que el grup-classe i organitzacio del treball té:
Varietat: 3 son poques les practiques destacades en aquest sentit.
Repeticio: 7,53

Complexitat: 12,33 T i malgrat aixo, aquest apareix com un dels apartats
meés complexes per tot el treball que comporta la seva posada en practica.
Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,51

Satisfaccio en I’aplicacid (pregunta 2 del glestionari): 2,85 podria estar
relacionat I’alt index de complexitat amb el nivell de satisfaccidé en

I’aplicacio que, en aquest apartat, és més baix que en d’altres?

Val a dir pero que, de totes maneres, no destaca cap practica de forma

especifica.

10
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FESTES
| CELEBRACIONS

FESTA
D’ANIVERSARI

FESTA MAJOR

SANT PONC

CASTANYADA

an

FESTA DE SANTA
CECILIA

NADAL a

CARNAVAL ao

SANT JORDI ao

Notes i comentaris:

Les practiques que hem recollit sota el titol de festes i celebracions sén
processos en els que els diferents membres de la comunitat educativa
s’organitzen, participen i treballen conjuntament sota objectius i criteris
comuns i, finalment comparteixen tots junts celebracions de caire ludic i
tradicional que depenen directament del calendari. L’esquema mostra les

practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I’apartat de festes i celebracions té:

Varietat: 8

Repeticio: 4

Complexitat: 18,5 T no resulta curiés que en aquest bloc es concentrin
les practiqgues més complexes, precisament projectes globals i unics
durant el curs enfront practiques de vida més continua al llarg del curs?
Valor educatiu (pregunta 1 del giiestionari): 3,93

Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,83

Alhora, apareix com un dels apartats també més altament valorats pels i

les mestres del centre.

En tot aquest marc pero, son les festes de carnaval i de Sant Jordi les més
valorades per part dels i les mestres del centre, sobretot pel que fa a la
seva posada en practica. Quins podrien ser els elements que les fan
diferents a la resta?

11
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ACTES
| SORTIDES

SORTIDES

COLONIES

Jocs oLiMPICS

FESTA DE FI
DE CURS
DE L'ESCOLA

FESTA DE FI

REVISTA
CALAIX DE SASTRE

PARTICIPACIO

EN EL BARRI

a

A continuacio, i sota el titol d’actes i sortides, hem descrit espais i moments
importants en la vida del grup i en el desenvolupament dels seus
aprenentatges. Aquests es converteixen amb facilitat en una excusa perfecta
per fomentar I’organitzacio dels i les alumnes, el treball de continguts de
valor, I’escenari de la convivéncia del grup i una oportunitat per coneixer
noves i diferents fonts d’aprenentatge. L’esquema mostra les practiques del

vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I’apartat d’actes i sortides té:

Varietat: 7

Repeticio: 2,64

Complexitat: 13,57 T les dades mostren que malgrat ser un apartat amb
poca repeticio, resulta un dels més complexes.

Valor educatiu (pregunta 1 del giiestionari): 3,76

Satisfaccio en I’aplicacid (pregunta 2 del questionari): 3,58 seguint la linia
del bloc, en aquest apartat es dona un més alt index de satisfaccié en la

realitzacio de les practiques en relacio als resultats generals.

Val a dir pero que, de totes maneres, aqui tampoc no destaca cap practica

de forma especifica.

Notes i comentaris:

12
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I finalment, el bloc dialeg i participacid i valors recull tots aquells espais i

practiques educatives que d’una forma més explicita i conscient I’escola ha

dissenyat pel treball directe sobre els valors i el desenvolupament de la

DIALEG,
PARTICIPACIO |

VALORS personalitat moral dels i les alumnes des del centre. L’esquema mostra les

practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

ACTIVITATS
D’ESTUDI

Les mesures indiquen que I’apartat de dialeg, participacio i valors té:

PARTICIPACIO Varietat: 7

EN CAMPANYES
DE SOLIDARITAT

an

Repeticid: 16,57 tres vegades la mitja general del centre, com indicador de

la seva presencia en la dinamica i funcionament del centre.

ASSEMBLEA
DE CLASSE

Complexitat: 7 1
Valor educatiu (pregunta 1 del qlestionari): 3,7

ELECCIO DE
DELEGATS/DES

Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 3

JORNADES ©O
CULTURALS

De totes les practiques que conté, és la de les jornades culturals la més

TEMES valorada pels i les mestres del centre, tant pel valor que se li atribueix com

TRANSVERSALS

pel seu format i realitzaci6. Quins son els elements que la fan tan

CULTURA caracteristica?

RELIGIOSA

Notes i comentaris:

13
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Grafic de les practiques més i menys valorades a través de les diferents mesures:

’ REUNIO DE L'EQUIP DE CICLE ‘ ©+

|

’ CLAUSTRE ‘ ©+

’ JORNADES CULTURALS ‘ ©O

ENTREVISTA AMB PARES ‘ © +

PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE ‘ © +
TRACTAMENT DE NORMES | HABITS ‘ © +
INFORMES A LES FAMILIES ‘ ©

|

PROGRAMACIO GENERAL
DE CENTRE

ACCIO TUTORIAL ‘

|

JORNADA DE PORTES OBERTES ‘

|

COMISSIONS DE FESTES ‘

|

o o 6 ©

CARI\‘IAVAL ‘ ao
SANT JORDI ‘ ao
——

é. - ESPAI DE DEBAT ‘

|

REUNIO DE FINAL DE CURS
AVB LES FAMILIES

|

~ A REUNIO DE

ao LADIRECCIO GENERAL

AMB LA PRESIDENCIA DE L' AMPA

© RELACIO AMB L' AJUNTAMENT ‘

u
©O JUNTARECTORA DE L’AMPA ‘

REUNIO DE PARES DELEGATS ‘

é ©O — DE CLASSE

|

A RELACIO AMB EL SECRETARIAT
©O— D’ESCOLA CRISTIANA
RELACIO AMB L"AGRUPACIO
— ESCOLAR CATALANA

Tal i com posa al descobert el present grafic, existeixen més practiques ben valorades pels i les
mestres del centre que no pas practiques valorades negativament. A mes, aquestes Ultimes es

concentren totes en el primer bloc. No resulta curidés? A qué pot ser degut aquest fet?

14
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A més, els i les mestres de I’escola han considerat a través del questionari que s’haurien
d’introduir practiques educatives i nous elements sobre aspectes aquests —adjuntem el
nombre de persones que ho han destacat-:

- El claustre. Es considera que hi ha poc temps pel tractament de questions pedagogiques.
S"acostumen a deixar els temes per discutir al setembre i després mai és té temps per fer-
ho. Aixi doncs es reivindica un veritable espai de reflexié pedagogica — 3.

- Coneixement i relaci6 intercicles — 2.

- Incidir amb les families en els valors, normes i habits que es treballen des de I’escola.
Col-laborar aixi en la seva tasca educadora. Es fa referencia a les anomenades escoles de
pares - 1.

- Formacio6 permanent del professorat - 1.

- Salut psiquica del personal. Seguretat i higiene - 1.

- Entrega de notes en ma en el cas de I’tltim informe. Es considera que potser caldria
revisar la manera de fer-ho — 1.

15
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Finalment, el seglent quadre és un recompte, per blocs, dels valors que cristal.litzen les
practiques de valor definides:

ELEMENTS DINAMIQUES
VALORS ORGANTIZATIUS | PEDAGOGIQUES TOTALS
Amistat 0 1 1
Atencid 0 1 1
Autoestima 0 2 2
Autonomia 1 8 9
Autorregulacio 0 2 2
Calidesa 0 1 1
Coheréncia 2 2 4
Cohesio 0 9 9
Col.laboraci6 4 0 4
Col.lectivitat 0 4 4
Confianca 6 1 7
Consens 14 0 14
Constancia 0 1 1
Convivencia 1 9 10
Cooperacio 0 1 1
Coordinacio 19 17 36
Corresponsabilitat 8 3 11
Creativitat 0 1 1
Dialeg 11 2 13
Implicacié 0 3 3
Innovacio 1 0 1
Obertura 8 2 10
Oci 0 4 4
Participacio 17 26 43
Respecte 2 6 8
Responsabilitat 8 12 20
S. Pertinenca al grup 0 2 2
Sentit critic 1 2 3
Solidaritat 2 2 4
Suport 0 3 3
Transparencia 11 3 14
Treball en grup 13 2 15

Atenent als resultats aqui presentats, podem analitzar les diferencies entre el primer i el segon

bloc. Aixi doncs, en el dels elements organitzatius destaca el treball sobre valors com la

coordinacio, la participacio i el consens. En el de dinamiques pedagogiques, és a dir, en el

treball directe amb els i les alumnes, el centre aposta, de forma clarament destacable, pel de

participacid, aixi com també per d’altres com son la coordinacio, la responsabilitat, la cohesid i

la convivéncia. Responen aquests resultats als objectius que es planteja el centre?

16
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Quadre resum de les dades més representatives per a cadascuna de les practiques:

PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio |Complexitat| Valor | Satisfaccio en
educatiu I"aplicacié

1. Projecte educatiu de centre 1 6 4,4 3,9
2. Reglament de Regim Intern 1 6 4,3 3,8
3. Projecte Curricular de Centre d"infantil

| primaria 1 8 4,2 3,7
4. Programaci6 general de centre 1 6 4.4 4,1
5. Memoria de curs 1 6 3,8 3,6
6. Pla d avaluacio interna 0,33 10 4,1 3,6
7. Reunio d'EDIR 42 5 41 3
8. Reunié de I'equip de coordinacio6

pedagogica 42 5 4,2 2,9
9. Claustre 14 5 4,5 3,6
10. Reuni6 de I"equip de cicle 10 4 4,5 3,8
11. Reuni6 de I"equip de nivell 22 3 4,2 3,8
12. Reunié amb especialistes 3 5 3,7 3,1
13. Reuni¢ d"avaluacio 2,33 5 4,2 3,6
14. Reunio de reforg 5 4 3,1 19
15. Reunid de traspas de curs 1 3 3,8 3,4
16. Comissions de festes 4 4 4,3 4,2
17. Consell escolar 3 5 3,8 2,6
18. Junta economica 5 5 3,8 2,8
19. Formacié de personal del centre 3 4 4 3
20. Comitée d’empresa 3 5 3,8 3,2
21. Assemblea de treballadors/es 4 4 4,2 3,7
22. Comissi6 de valors 3 6 4,2 3,4
23. Grup UNESCO 6 5 3,8 3,7
24. Espai de debat 4 2 2,5 1,5
25. Funcié directiva 1 14 4 3,5
26. Entrevista amb pares nous 1 7 4,1 3,9
27. Jornada de portes obertes 1 6 4,3 4,4
28. Reuni6 de pares nous 1 11 3,5 3,4
29. Reunio de principi de curs amb les

families 1 18 4,1 3,8
30. Reunio de final de curs amb les

families 1 11 3,3 3
31. Entrevista amb pares 1 6

4.4 4

32. Reuni6 amb els pares de 6€ de I"escola 1 4 2,8 1,8
33. Junta rectora de I’”AMPA 9 4 1,8 0,8
34. Reunio6 de la direccié general amb la

presidéncia de I"”AMPA 10 3 2,2 1,1
35. Reunio de pares delegats de classe 9 4 1,8 1
36. Butlleti per a les families 1 3 4,3 4,1
37. Informes a les families 3 4 4,6 4,1
38. Relaci6 amb la Fundaciéo Cultural

Hostafrancs 4 12 2 1,4
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PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio | Complexitat| Valor Satisfaccio
educatiu en
I"aplicacio
39. Relacié amb els suports educatius de la
zona 3 7 2,2 1,4
40. Relaci6 amb I"Agrupacié Escolar
Catalana 2 3 1,6 0,5
41. Relacio amb I Ajuntament 2 5 1,9 1,3
42. Relaci6 amb el Secretariat d"Escola
Cristiana 2 6 1,6 0,8
43. Relaci6 amb el Pla d"Escoles
Associades a la UNESCO 4 5 2,6 2,4
44, Biblioteca 1 4 4,2 3,3
45. Aula d"informatica 1 6 41 3,4
46. Sala Mozart 1 4 4,2 3,6
47. Aula d expressio 1 4 3,8 3,5
48. Cuina i menjador 1 30 4,2 3,8
49. Aula de ciéncies experimentals 1 3 2,7 15
50. Aula d’educacio especial 1 8 3,9 3,2
51. Pati desharjo 1 15 4,3 4
52. Piscina 1 17 4,2 3,9
53. Sala de jocs 1 7 4 3
54. Activitats extraescolars 1 5 3,9 3,5
55. Guarderia 1 2 3,7 3,5
56. Sala d"actes 1 4 4 3,3
57. Primers dies del curs 1 17 4,2 4
58. Darrers dies del curs 1 10 4 3,7
59. Carrecs de la classe 10 10 4,1 3,7
60. Nom de la classe 1 9 3,2 3,2
61. Tractament de normes i habits 1 6 4,4 3,7
62. Accio tutorial 1 4 4,4 3,8
63. Aula i decoracid 1 13 4,1 3,9
64. Treball en grup 1 11 3,8 3,1
65. Tallers 19,6 15 3,7 3
66. Projectes 2 11 3 2,5
67. Festad aniversari 25 10 3,4 3,1
68. Festa Major 1 11 3,8 3,4
69. Sant Pong 1 11 3,7 3,5
70. Castanyada 1 20 4 4
71. Festa de Santa Cecilia 1 15 4,1 41
72. Nadal 1 31 4,1 4
73. Carnaval 1 26 41 4,2
74. Sant Jordi 1 24 4,2 4,2
75. Sortides 9 14 4 4
76. Colonies 1 21 4 4,1
77. Jocs olimpics 0,5 15 3,8 4
78. Festa de fi de curs de I"escola 1 17 3,9 3,8
79. Festa de fi de curs de I’ AMPA 1 11 3,5 3,3
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PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio | Complexitat| Valor Satisfaccio
educatiu en

I"aplicacid
80. Revista Calaix de Sastre 3 5 4,2 3,8
81. Participacié en el barri 3 12 2,8 2,1
82. Activitats d"estudi 35 6 3,8 3
83. Participaci6 en  campanyes de 4

solidaritat 2 1 4,2

84. Assemblea de classe 35 11 3,5 2,3
85. Eleccio de delegats/des 3 5 3,3 2
86. Jornades culturals 1 12 4,4 4,2
87. Temes transversals 5 10 3,8 3,2
88. Cultura religiosa 35 4 3,2 2,6
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la repeticio:

PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio
Reunié de I"equip de coordinaci6 pedagogica 42
Reunié d"EDIR 42
Assemblea de classe 35
Activitats d”estudi 35
Cultura religiosa 35
Festa d"aniversari 25
Reuni¢ de I"equip de nivell 22
Tallers 19,6
Claustre 14
Carrecs de la classe 10
Reunié de I"equip de cicle 10
Reuni¢ de la direccio general amb la presidéncia de I’AMPA 10
Sortides 9

Reuni¢ de pares delegats de classe

Junta rectora de I"’AMPA

Grup UNESCO

Temes transversals

Junta econdmica

Reuni¢ de reforg

Relacié amb la Fundaci6 Cultural Hostafrancs

Relacioé amb el Pla d"Escoles Associades a la UNESCO

Comissions de festes

Assemblea de treballadors/es

Espai de debat

Informes a les families

Participacio en el barri

Relacié amb els suports educatius de la zona

Comissio6 de valors

Revista Calaix de Sastre

Comité d"empresa

Consell escolar

Reunié amb especialistes

Eleccié de delegats/des

Formacié de personal del centre

WWWWWWWwWwww|hidAhjOjOWjlOT|O)|O|©O

Reunié d"avaluacio 2,33
Projectes 2
Relacié amb el Secretariat d"Escola Cristiana 2
Relacio amb |I"Ajuntament 2
Relacié amb |I"Agrupaci6 Escolar Catalana 2
Participacio en campanyes de solidaritat 2
Nadal 1
Cuina i menjador 1
Carnaval 1
Sant Jordi 1
Colonies 1
Castanyada 1
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Reunio de principi de curs amb les families

Primers dies del curs

Piscina

Festa de fi de curs de I"escola

Pati d"esbarjo

Festa de Santa Cecilia

Funci6 directiva

Aula i decoracio

Jornades culturals

Festa Major

Treball en grup

Sant Pong

Reunié de pares nous

Festa de fi de curs de I'AMPA

Reunid de final de curs amb les families

Darrers dies del curs

Nom de la classe

Projecte Curricular de Centre d”infantil i primaria

Aula d”educacid especial

Entrevista amb pares nous

Sala de jocs

Programacié general de centre

Entrevista amb pares

Projecte educatiu de centre

Tractament de normes i habits

Jornada de portes obertes

Reglament de Regim Intern

Aula d"informatica

Memoria de curs

Activitats extraescolars

Accid tutorial

Sala Mozart

Biblioteca

Sala d"actes

Aula d expressio

Reunié amb els pares de 6¢ de I"escola

Butlleti per a les families

Reunié de traspas de curs

Aula de ciéncies experimentals
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Guarderia 1
Jocs olimpics 0,5
Pla d"avaluaci6 interna 0,33
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la complexitat:

PRACTIQUES EDUCATIVES Complexitat
Nadal 31
Cuina i menjador 30
Carnaval 26
Sant Jordi 24
Colonies 21
Castanyada 20
Reuni¢ de principi de curs amb les families 18
Primers dies del curs 17
Piscina 17
Festa de fi de curs de I"escola 17
Pati d"esbarjo 15
Festa de Santa Cecilia 15
Jocs olimpics 15
Tallers 15
Sortides 14
Funcio directiva 14
Aula i decoracid 13
Jornades culturals 12
Participacio en el barri 12
Relacié amb la Fundacié Cultural Hostafrancs 12
Festa Major 11
Treball en grup 11
Sant Pong 11
Reunié de pares nous 11
Festa de fi de curs de I’AMPA 11
Assemblea de classe 11
Reunio de final de curs amb les families 11
Projectes 11
Carrecs de la classe 10
Pla d"avaluacié interna 10
Darrers dies del curs 10
Temes transversals 10
Festa d"aniversari 10
Nom de la classe 9
Projecte Curricular de Centre d”infantil i primaria 8
Aula d”educaci6 especial 8
Entrevista amb pares nous 7
Sala de jocs 7
Relacié amb els suports educatius de la zona 7
Programacié general de centre 6
Entrevista amb pares 6
Projecte educatiu de centre 6
Tractament de normes i habits 6
Jornada de portes obertes 6
Reglament de Regim Intern 6
Comissio de valors 6
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Aula d"informatica

Memoria de curs

Activitats d"estudi

Relacio amb el Secretariat d"Escola Cristiana

Claustre

Revista Calaix de Sastre

Reuni6 d avaluacié

Reunié de I"equip de coordinaci6 pedagogica

Reunio d"EDIR

Activitats extraescolars

Grup UNESCO

Comité d"empresa

Junta econdmica

Consell escolar

Reunié amb especialistes

Eleccié de delegats/des

Relacio amb el Pla d"Escoles Associades a la UNESCO

Relacio amb |I”Ajuntament

Reuni¢ de I"equip de cicle

Accid tutorial

Comissions de festes

Assemblea de treballadors/es

Sala Mozart

Biblioteca

Sala d"actes

Formacio de personal del centre

Aula d expressid

Cultura religiosa

Reunid de reforg

Reunié amb els pares de 6¢ de I"escola

Reuni¢ de pares delegats de classe

Junta rectora de I"’AMPA

Informes a les families

Butlleti per a les families

Reuni¢ de I"equip de nivell

Reuni de traspas de curs

Aula de ciéncies experimentals

Reuni¢ de la direccio general amb la presidéncia de I’AMPA

Relacié amb I"Agrupacid Escolar Catalana

Guarderia

Espai de debat

Participacio en campanyes de solidaritat
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la pregunta 1 del questionari (el valor

educatiu de la practica):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Consideres que aquesta
practica compleix
correctament la funcié per
la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Informes a les families 4,6
Reuni¢ de I"equip de cicle 4,5
Claustre 4,5
Jornades culturals 4,4
Programacio general de centre 4,4
Entrevista amb pares 4,4
Projecte educatiu de centre 4,4
Accid tutorial 4,4
Tractament de normes i habits 4,4
Jornada de portes obertes 4,3
Comissions de festes 4,3
Butlleti per a les families 4,3
Pati d"esbarjo 4,3
Reglament de Regim Intern 4,3
Sant Jordi 4,2
Primers dies del curs 4,2
Participacio en campanyes de solidaritat 4,2
Piscina 4,2
Reuni¢ de I"equip de nivell 4,2
Cuina i menjador 4,2
Revista Calaix de Sastre 4,2
Projecte Curricular de Centre d"infantil i primaria 4,2
Assemblea de treballadors/es 4,2
Reunié d"avaluacio 4,2
Sala Mozart 4,2
Comissio de valors 4,2
Biblioteca 4,2
Reuni¢ de I"equip de coordinacio pedagogica 4,2
Carnaval 4,1
Festa de Santa Cecilia 4,1
Nadal 4,1
Entrevista amb pares nous 4,1
Aula i decoracio 4,1
Reunié de principi de curs amb les families 4,1
Carrecs de la classe 4,1
Pla d"avaluaci6 interna 4,1
Aula d"informatica 4,1
Reunio d’EDIR 4,1
Colonies 4

Castanyada 4

Sortides 4
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Darrers dies del curs 4

Funcid directiva 4

Sala d"actes 4

Formacio de personal del centre 4

Sala de jocs 4

Festa de fi de curs de I"escola 3,9
Activitats extraescolars 3,9
Aula d"educaci6 especial 3,9
Jocs olimpics 3,8
Grup UNESCO 3,8
Memoria de curs 3,8
Aula d”expressid 3,8
Reunié de traspas de curs 3,8
Festa Major 3,8
Comité d"empresa 3,8
Temes transversals 3,8
Treball en grup 3,8
Activitats d"estudi 3,8
Junta economica 3,8
Consell escolar 3,8
Guarderia 3,7
Sant Pong 3,7
Reunié amb especialistes 3,7
Tallers 3,7
Reuni¢ de pares nous 3,5
Festa de fi de curs de I'AMPA 3,5
Assemblea de classe 3,5
Festa d"aniversari 3,4
Reunié de final de curs amb les families 3,3
Eleccié de delegats/des 3,3
Nom de la classe 3,2
Cultura religiosa 3,2
Reuni¢ de reforg 3,1
Projectes 3

Participacio en el barri 2,8
Reunié amb els pares de 6¢ de I"escola 2,8
Aula de ciéncies experimentals 2,7
Relacio amb el Pla d"Escoles Associades a la UNESCO 2,6
Espai de debat 2,5
Relacio amb els suports educatius de la zona 2,2
Reuni¢ de la direcci6 general amb la presidéncia de I’AMPA 2,2
Relacio amb la Fundacié Cultural Hostafrancs 2

Relacié amb I”Ajuntament 1,9
Reuni¢ de pares delegats de classe 1,8
Junta rectora de I’AMPA 1,8
Relacio amb el Secretariat d”Escola Cristiana 1,6
Relacié amb " Agrupaci6 Escolar Catalana 1,6
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la pregunta 2 del questionari (la
satisfaccio en I"aplicacié de la practica):

PRACTIQUES EDUCATIVES Consideres que el conjunt
de I"escola aplica
correctament aquesta
activitat?
Valor sobre 5

Jornada de portes obertes 4,4
Comissions de festes 4,2
Carnaval 4,2
Sant Jordi 4,2
Jornades culturals 4,2
Programacié general de centre 4,1
Butlleti per a les families 4,1
Informes a les families 4,1
Festa de Santa Cecilia 4,1
Colonies 4,1
Pati d"esbarjo 4
Primers dies del curs 4
Castanyada 4
Nadal 4
Sortides 4
Jocs olimpics 4
Participacio en campanyes de solidaritat 4
Entrevista amb pares 4
Projecte educatiu de centre 39
Entrevista amb pares nous 3,9
Piscina 3,9
Aula i decoraci6 3,9
Reglament de Regim Intern 3,8
Reunié de I"equip de cicle 3,8
Reuni¢ de I"equip de nivell 3,8
Cuina i menjador 3,8
Accid tutorial 3,8
Festa de fi de curs de I"escola 3,8
Revista Calaix de Sastre 3,8
Reuni¢ de principi de curs amb les families 3,8
Projecte Curricular de Centre d"infantil i primaria 3,7
Assemblea de treballadors/es 3,7
Grup UNESCO 3,7
Darrers dies del curs 3,7
Carrecs de la classe 3,7
Tractament de normes i habits 3,7
Memoria de curs 3,6
Pla d"avaluaci6 interna 3,6
Claustre 3,6
Reunio6 d"avaluacid 3,6
Sala Mozart 3,6
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Funcio directiva 3,5
Aula d”expressio 3,5
Activitats extraescolars 3,5
Guarderia 3,5
Sant Pong 3,5
Reuni¢ de traspas de curs 3,4
Comissié de valors 3,4
Reuni6 de pares nous 3,4
Aula d’informatica 3,4
Festa Major 3,4
Biblioteca 3,3
Sala d"actes 3,3
Festa de fi de curs de I’AMPA 3,3
Comité d"empresa 3,2
Aula d”educaci6 especial 3,2
Nom de la classe 3,2
Temes transversals 3,2
Reunié amb especialistes 3,1
Treball en grup 3,1
Festa d"aniversari 3,1
Reunié d"EDIR 3
Formacié de personal del centre 3
Sala de jocs 3
Tallers 3
Activitats d”estudi 3
Reuni¢ de final de curs amb les families 3
Reunié de I"equip de coordinaci6 pedagogica 2,9
Junta economica 2,8
Consell escolar 2,6
Cultura religiosa 2,6
Projectes 2,5
Relacié amb el Pla d"Escoles Associades a la UNESCO 2,4
Assemblea de classe 2,3
Participacio en el barri 2,1
Eleccié de delegats/des 2
Reunio de reforg 1,9
Reunié amb els pares de 6¢ de I"escola 1,8
Espai de debat 1,5
Aula de ciéncies experimentals 15
Relacio amb la Fundacié Cultural Hostafrancs 14
Relacié amb els suports educatius de la zona 1,4
Relacio amb |I"Ajuntament 1,3
Reuni¢ de la direcci6 general amb la presidéncia de I’AMPA 1,1
Reuni¢ de pares delegats de classe 1
Junta rectora de I’AMPA 0,8
Relacié amb el Secretariat d"Escola Cristiana 0,8
Relacio amb I’ Agrupacio Escolar Catalana

0,5
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Quadres resum dels resultats del questionari per cicles i diferents nivell d"analisi: general,
per blocs i per apartats.

Valoracio de la cultura moral del centre

Consideres que aquesta practica
compleix correctament
la funcid per la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Consideres que el conjunt de
I"escola aplica correctament
aquesta activitat?
Valor sobre 5

Educacié Infantil 3,902 3,081
Cicle Inicial 3,643 3,082
Cicle Mitja 3,909 3,411

3,456 3,138

Cicle Superior

CULTURA MORAL DEL CENTRE

Valoracio del bloc d"elements organitzatius

Consideres que aquesta practica
compleix correctament
la funcid per la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Consideres que el conjunt de
I"escola aplica correctament
aquesta activitat?
Valor sobre 5

Educacio Infantil 3,752 2,786
Cicle Inicial 3,470 2,762
Cicle Mitja 3,726 3,186
Cicle Superior 3,392 3,029
Valoracié del bloc de dinamiques pedagogiques
Educacio Infantil 4,046 3,363
Cicle Inicial 3,81 3,387
Cicle Mitja 4,084 3,627
Cicle Superior 3,517 3,241

Davant les dades exposades, el Cicle Mitja es presenta com el aquell que valora més
positivament, i en tots els sentits, les practiques que configuren la cultura moral del centre. De
la mateixa manera, sembla ésser el Cicle Superior el que gairebé sempre les valora de forma

mes negativa, en relacio a la resta de cicles. A que podrien ser degudes aquestes diferencies?
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BLOC D'ELEMENTS ORGANITZATIUS

Valoracié de |"apartat de documents institucionals

Consideres que aquesta practica
compleix correctament
la funcid per la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Consideres que el conjunt de
I"escola aplica correctament

aquesta activitat?

Valor sobre 5

Educacio Infantil 4,045 3,485
Cicle Inicial 4,056 3,407
Cicle Mitja 4,389 3,704
Cicle Superior 4,429 3,881
Valoracié de |"apartat de organitzacio i funcionament de I"equip docent
Educacio Infantil 3,909 2,889
Cicle Inicial 3,760 2,830
Cicle Mitja 4 3,432
Cicle Superior 3,834 3,518
Valoracié de |"apartat de relacié amb la familia
Educacio Infantil 3,833 2,985
Cicle Inicial 3,361 2,861
Cicle Mitja 3,417 3,019
Cicle Superior 2,738 2,429
Valoracio de |"apartat de relacié amb | entorn
Educacio Infantil 2,803 1,364
Cicle Inicial 2,185 1,704
Cicle Mitja 2,815 2,222
Cicle Superior 2,262 1,833

Analitzant el bloc d’elements organitzatius i els seus diferents apartats es posa al descobert

I’alta valoracid que el Cicle Superior fa del de documents institucionals. A qué podria ser degut

aquest resultat, tenint en compte les valoracions que fan a altres apartats?

Aixi doncs també es torna a constatar el Cicle Mitja com aquell que acostuma a valorar més

positivament els diferents apartats.
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BLOC DE DINAMIQUES PEDAGOGIQUES

Valoracié de |"apartat de recursos i serveis del centre

Consideres que aquesta practica Consideres que el conjunt de
compleix correctament I"escola aplica correctament
la funcid per la que ha estat creada? aquesta activitat?
Valor sobre 5 Valor sobre 5
Educacio Infantil 4,161 3,224
Cicle Inicial 3,744 3,171
Cicle Mitja 4,06 3,521
Cicle Superior 3,396 2,989
Valoracié de |"apartat d”organitzacio del grup-classe i la convivéncia
Educacio Infantil 4,194 3,727
Cicle Inicial 4,031 3,587
Cicle Mitja 4,269 3,761
Cicle Superior 3,571 3,306
Valoracié de |"apartat d"organitzacié del grup-classe i el treball
Educacio Infantil 3,939 2,879
Cicle Inicial 3,889 3,074
Cicle Mitja 3,889 3,037
Cicle Superior 3,939 2,476
Valoracio de |"apartat de festes i celebracions
Educacio Infantil 4,011 3,840
Cicle Inicial 3,805 3,861
Cicle Mitja 4,222 4,027
Cicle Superior 3,839 3,732
Valoracié de |"apartat d"actes i sortides
Educacio Infantil 4,051 3,649
Cicle Inicial 3,730 3,587
Cicle Mitja 3,888 3,634
Cicle Superior 3,489 3,346
Valoracio de |"apartat de dialeg, participacié i valors
Educacio Infantil 3,766 2,636
Cicle Inicial 3,762 2,984
Cicle Mitja 4,063 3,476
Cicle Superior 3,612 3,306

En aquest segon bloc, el Cicle Superior torna a donar les valoracions més negatives envers els
diferents apartats, exceptuant el d’organitzacio i treball en el que destaca de forma positiva en
quant al valor educatiu atribuit. Té doncs aquest un paper mes important en aquest cicle?
D’altra banda, és Educacio Infantil el que sovint atorga més valor educatiu a les practiques del
bloc, mentre Cicle Inicial fa el contrari amb els apartats d’organitzacio i treball i el de festes.

Ja pel que fa a la satisfaccio amb la realitzacio de les practiques en aquest bloc, és el Cicle
Mitja el que fa les valoracions més positives, mentre que el d’Educacio Infantil fa el contrari

amb I’apartat de dialeg, participacié i valors. Té aquest encara poca incidéncia en el cicle?
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la preferencia (les menys valorades):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Si només depengueés de tu,
quines tres activitats
deixaries de fer?

Reunid de final de curs amb les families

5

Espai de debat

Reuni¢ de pares delegats de classe

Relacié amb el Secretariat d"Escola Cristiana

Relacio amb |I"Agrupacio Escolar Catalana

Nom de la classe

Festa d”aniversari

Festa de fi de curs de I'AMPA

Eleccié de delegats/des

Reunio d"EDIR

Cultura religiosa

Reunié amb especialistes

Colonies

Pla d"avaluaci6 interna

Jornada de portes obertes

Reuni6 d avaluacio

Reuni¢ de traspas de curs

Comité d"empresa

Reunié amb els pares de 6¢ de I"escola

Junta rectora de I"’AMPA

Relacié amb la Fundacio Cultural Hostafrancs

Aula de ciéncies experimentals

Festa Major

Sant Pong

Festa de Santa Cecilia

Jocs olimpics

Assemblea de classe
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la preferéncia (les més valorades):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Assenyala les deu

activitats
gue consideris més
interessants:
Projecte educatiu de centre 13
Claustre 13
Reunié de I"equip de cicle 13
Entrevista amb pares 12
Tractament de normes i habits 11
Reunio de principi de curs amb les families 10
Accid tutorial 9

Reunio de I"equip de nivell

Reglament de Regim Intern

Projecte Curricular de Centre d"infantil i primaria

Reuni¢ de I"equip de coordinacio pedagogica

Formacio de personal del centre

Informes a les families

Reunié amb especialistes

Funcié directiva

Colonies

Programacié general de centre

Reunio d"EDIR

Projectes

Participacio en campanyes de solidaritat

Temes transversals

Pla d"avaluacid interna

Comissions de festes

Assemblea de treballadors/es

Jornada de portes obertes

Reunio de final de curs amb les families

Entrevista amb pares nous

Activitats extraescolars

Primers dies del curs

Aula i decoracio

Castanyada

Sant Jordi

Sortides

Jornades culturals

Reuni6 d avaluacié

Reunié de traspas de curs

Consell escolar

Comissio6 de valors

Grup UNESCO

Espai de debat

Reunié de pares nous

Butlleti per a les families

Aula d"informatica
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Aula d"educaci6 especial

Pati d"esbarjo

Piscina

Guarderia

Treball en grup

Tallers

Nadal

Carnaval

Festa de fi de curs de I"escola

Revista Calaix de Sastre

N R
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Ranquing de les practiques més destacades segons diferents mesures:

Complexitat
+ -
Nadal Participacio en campanyes de solidaritat
Cuina i menjador Espai de debat
Carnaval Guarderia
Sant Jordi Relacié amb I”Agrupacio6 Escolar Catalana
Colonies Reunid de la direccid general amb la presidencia
de I’AMPA
Castanyada Aula de ciéncies experimentals

Reunid de traspas de curs

Reunid de I"equip de nivell

Butlleti per a les families

Valoracio a la pregunta 1 del questionari: valor educatiu de la practica
Consideres que aquesta practica compleix correctament la funcio per la que ha estat creada?

+

Informes a les families

Relacio amb |I"Agrupacio Escolar Catalana

Reunié de I"equip de cicle

Relacié amb el Secretariat d"Escola Cristiana

Claustre

Junta rectora de I'AMPA

Jornades culturals

Reunid de pares delegats de classe

Programacié general de centre

Entrevista amb pares

Projecte educatiu de centre

Acci6 tutorial

Tractament de normes i habits

Relacio amb I"Ajuntament

Valoracio a la pregunta 2 del questionari: satisfaccio en I"aplicacio de la practica
Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?

+

Jornada de portes obertes

Relacio amb |I"Agrupacio Escolar Catalana

Comissions de festes

Relacié amb el Secretariat d"Escola Cristiana

Carnaval

Junta rectora de I’ AMPA

Sant Jordi

Reunid de pares delegats de classe

Jornades culturals

Reunid de la direccié general amb la presidencia
de I'AMPA

Valoracio segons la preferéncia de la

practica en les preguntes del questionari:

Assenyala les deu activitats
que consideris més interessants:

Si només depengues de tu,
quines tres activitats deixaries de fer?

Projecte educatiu de centre

Reunid de final de curs amb les families

Claustre

Espai de debat

Reunié de I"equip de cicle

Reunid de pares delegats de classe

Entrevista amb pares

Relacié amb el Secretariat d"Escola Cristiana

Tractament de normes i habits

Relaci6 amb |I"Agrupaci6 Escolar Catalana
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El seglient quadre recull la sintesi de les practiques més i menys valorades a través del
guestionari contestat pels i les mestres de I"escola:

Practiques menys valorades

Practiques més valorades

Relacié amb I Agrupacio Escolar Catalana

Reunié de I"equip de cicle

Relacié amb el Secretariat d"Escola Cristiana

Claustre

Reuni¢ de pares delegats de classe

Jornades culturals

Junta rectora de I"’AMPA

Entrevista amb pares

Relacié amb I"Ajuntament

Projecte educatiu de centre

Reunio de amb

presidéncia de I'”AMPA

la direccio general

la

Tractament de normes i habits

Reunid de final de curs amb les families

Informes a les families

Espai de debat

Programacié general de centre

Accid tutorial

Jornada de portes obertes

Comissions de festes

Carnaval

Sant Jordi
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QUESTIONARI PELS MESTRES DE L’ESCOLA: CULTURA MORAL DEL CENTRE

A continuacio et presentem un llistat d"activitats o practiques educatives que es realitzen a la teva escola.

Cal que pensis en la seva realitzacio i intentis respondre, per a cadascuna d”elles, a les dues preguntes que
et formulem a continuacio. Per fer-ho pots consultar el joc de mapes conceptuals adjunt al giiestionari, que
pot servir-te a I"hora d"aclarir alguns aspectes referents a les activitats proposades.

Les possibles respostes a les questions que et plantegem poden ser:

1. Gens.
2: Poc.

3. Bastant.
4: Molt.
5: Del tot.

Consideres que aquesta
activitat compleix de
manera  positiva la
funcio per la que ha estat
creada?

Consideres que en el
conjunt de I’escola
s'aplica correctament
aquesta activitat?

PRACTIQUES EDUCATIVES

1(2(3[4]|5

112 (34 |5

Ideari de la institucio

Projecte Educatiu de Centre

Projecte Curricular de Centre

Reglament de Regim Intern

Projecte Linguistic

Pla d"Acci6 Tutorial

Guia de I"'alumne/a

Normativa de funcionament intern

©o NG~ wWIN =

Proces de reflexié estrategica

[EEN
o

. Memoria institucional

[N
[N

. Reunid de curs

[EEN
N

. Reuni¢ de departament

13. Reunid dels/les caps de departament amb el/la cap d"estudis
14. Reuni¢ de secci6 o claustre d"etapa

15. Reunid¢ de pre-avaluacio

16. Reunié d avaluacio

17. Reunié de canvi de grup

18. Equip directiu

19. Claustre d"escola

20. Consell escolar

21. Comité d’empresa

22. Formacio del personal del centre

23. Funcid directiva

24. Reunio de pares nous de |"escola

25. Entrevista del tutor/a amb la familia

26. Reuni6 del tutor/a amb les families de tota la classe
27. Reuni6 de transicio de primaria a secundaria

28. Informes d"avaluacio per a les families

29. Reuni6 de I Associacio de Mares i Pares de I"’Alumnes




Consideres que aquesta | Consideres que en el
activitat compleix de | conjunt de [I"escola
manera positiva la | s"aplica correctament
funcid per laque haestat | aquesta activitat?

creada?

PRACTIQUES EDUCATIVES 1(21|31(415 12131415

30. Reunio de la direccié amb la presidencia de I’ AMPA

31. Escola de pares

32. Relacié amb la Institucid Cultural del CIC

33. Reunio de la direccid general amb el director del centre

34. Relacio amb I’ Agrupacié Escolar Catalana

35. Relacio amb els suports educatius de la zona

36. Biblioteca Joan Triadu

37. Aula d’informatica

38. Aules polivalents

39. Aula de tecnologia

40. Aula de plastica

41. Laboratori de fisica

42. Laboratori de quimica

43. Aula Oberta

44. DOE

45. Menjador

46. Camps desbarjo i instal.lacions esportives

47. Primers dies del curs

48. Accio tutorial

49. Tractament de normes i habits

50. Carrecs de la classe

51. Aula i elements didactics

52. Darrers dies del curs

53. Temps d organitzacio del treball

54. Credit de sintesi

55. Tallers

56. Treball en grup

57. Sant Francesc

58. Tots Sants i Castanyada

59. Santa Cecilia

60. Advent i Nadal

61. Sant Jordi

62. Sortides

63. Convivencies

64. Jocs atletics

65. Festa de graduacio dels i les alumnes de 4t d"ESO

66. Projecte de filosofia 6-18

67. Participacié en campanyes i projectes educatius

68. Tutoria

69. Convivencies d acci6 tutorial

70. Elecci6 de delegats/des

71. Reuni6 de delegats/des

72. Dia Escolar de la No-Violéncia i la Pau

73. Grup de Voluntariat




Ara, contesta també a les seguents preguntes. Per tal de referenciar una activitat o practica en concret
utilitza el nimero que aquesta porta al davant en la llista anterior.

§ Assenyala les tres activitats que consideris menys interessants:

112 |3

§ Assenyala les deu activitats que consideris més interessants:

112 |3 141516 |7 |8 |9 |10

§ Sobre quins aspectes creus que s haurien d”introduir noves activitats?

Dades personals:

§ Edat:
Menys de 35 anys
De 35 a 50 anys.
Més de 50 anys.
§ Sexe:

Home.
Dona.
§ Cicle en el que imparteixes classe:

Primer cicle d"ESO
Segon cicle d'ESO

§ Materia o area que ensenyes:

§ Temps que fa que ets a I"escola:
Menys de 5 anys.

Entre 51 10 anys.
Més de 10 anys.

THAU -Educacié Secundaria Obligatoria




Barcelona, maig de 2002

Benvolgut/da company/a:

El qlestionari que a continuacié et passem forma part de I"estudi que estem duent a terme sobre els
diferents elements que configuren la cultura moral de la teva escola. La investigacio pretén descriure i analitzar
el dens entramat de practiques educatives que converteixen el centre del que formes part en una comunitat
democratica preocupada per a la formacio de la personalitat moral dels seus alumnes, amb la intencio de crear

un nucli de reflexio i avaluacié interna per a la millora de la qualitat del seu ensenyament.
En aquesta ocasid, el nostre interés es centra en mesurar la implicacié del professorat en cadascuna
d"aquestes practiques que previament han quedat descrites a través del joc de mapes conceptuals elaborat a

partir de la informacio recollida en el centre.

La teva col.laboracio per dur a terme aquesta part de la investigacid és essencial, per aixo et demanem

que contestis aquest qliestionari amb el maxim de sinceritat.

De nou, gracies per la teva col.laboracio.

GREM



INFORME SOBRE LA CULTURA MORAL DEL CENTRE

Setembre de 2002




Introduccio

El treball que hem dut a terme a la vostra escola centra el seu interés en el centre com a nucli
amb valor formatiu propi. Per aixo0, posa la seva atencio en tots aquells elements que composen la
seva organitzacio, dinamica i funcionament i que permeten corroborar que I"escola, en la seva
totalitat, també educa moralment. En aquest marc, anomenem cultura moral al sistema de
practiques de valor que el centre ha dissenyat, adaptat o realitza de forma sistematica, i la
quantitat i qualitat de les quals configuren I"escenari idoni per al desenvolupament de la

personalitat moral dels seus/ves alumnes.

En primer lloc doncs, la pretensio de la recerca ha estat fer emergir, descriure i sistematitzar el
conjunt de practiques de valor que es realitzen a I"escola. Fruit d"aquest primer treball ha sorgit el
joc de mapes que us hem retornat, i en el que queden descrites i organitzades totes i cadascuna de
les practiques a través d”un mapa conceptual en el que n"hem assenyalat: titol, definicid, objectius,
tres valors que destaca, procés i contingut o nuclis 0 ambits d"aplicacio6 en alguns casos.

El pas seguent, té I"objectiu d"analitzar les diferents practiques, extreure’n mesures diverses
i posar a punt un procediment que permeti iniciar un procés d avaluacié interna i d"intervencio
pedagogica per I"optimitzacié de la propia institucid. Aquest procés d avaluacié i d’analisi de
dades pero no s"ha d"entendre en relacio a altres centres. Val a dir, que el que ens posa de relleu la
idea de cultura moral d"un centre és la particularitat de cada escola i que per tant la seva mesura o
avaluacié només té sentit en funcié de les mitjanes extretes en el mateix centre —que és alla on té

validesa- 0 en relacio als barems préviament establerts —com en el cas del questionari-.

Dit aixo, revisem els indicadors de la riquesa de la cultura moral del centre que hem treballat:

1] Varietat: el nombre de practiques diferents extretes de I"estudi en el centre.
(%] Repeticio: freqiiencia amb la que tenen lloc les practiques durant un curs escolar.
] Complexitat: nombre de passos que conté una practica. Assenyalem amb una T els

apartats amb complexitat superior a la mitja de I"escola i amb una 1 els dinferior.

@ Valor educatiu atribuit a les practiques: index de les respostes a la pregunta 1 del

questionari (sobre 5), Consideres que aquesta practica compleix correctament la funci6 per
la que ha estat creada? Val a dir que, d’un total de 34 professionals, el gliestionari només

I’han respost 13 professors/es.

@ Satisfaccio en I"aplicacid de les practiques: index de les respostes a la pregunta 2,

Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat? Tambeé sobre 5.



1] Preferéncia: practiques considerades com les més i menys interessants a traves del

questionari.

A continuacio I'informe que aportem fa un analisi de cadascun dels nivells d"estudi de la
cultura moral del centre en el que inclou la seva definicié i contingut, les dades meés
representatives, els icones que identifiquen les practiques més destacades, i algunes guestions per
comencar a pensar en cursiva. Per entendre totes aquestes cal tenir en compte que hem utilitzat el

blau per assenyalar les dades en positiu i el vermell per les dades en negatiu, de manera que:

i A Indiquen les practiques més i menys complexes respectivament.

Indiquen el valor educatiu de les practiques, aquelles més i menys valorades en la
pregunta 1 del gliestionari respectivament.

©i® Consideres que aquesta practica compleix correctament la funcié per la que ha
estat creada?

Indiquen la satisfaccio en laplicacio de les practiques, aquelles més i menys
valorades en la pregunta 2 del guestionari respectivament.
0iO Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?

+i- Indiquen les practiques preferides, aquelles considerades les més i menys
interessants respectivament.

Després de revisar les diferents mesures a nivell general i en cadascun dels blocs i apartats,
I’informe també inclou un ranquing amb les practiques mes i menys valorades, aixi com també
els ambits en els que els professors/es consideren que caldria incorporar-ne de noves. Just darrera
d"aquests, adjuntem un quadre resum per blocs dels valors que cristal.litzen les diferents
practiques. Ja al final de I"'informe s"inclouen els annexes que, amb index propi, contenen les

dades concretes que han servit per elaborar les diferents mesures aqui exposades.
Resultats de |I"estudi

El primer nivell d"estudi ha esta la idea de cultura moral del centre. Aquesta, tal i com hem
dit abans, fa referencia al sistema de practiques de valor identificades en el centre i organitzades
en dos grans blocs: els elements organitzatius i les dinamiques pedagogiques del centre.

Les mesures globals indiquen que la cultura moral del centre té:
Varietat: 73
Repeticio: 5,8
Complexitat: 7,42
Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,58
Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 2,95 dada

inferior al valor educatiu atribuit al conjunt de les practiques.




Ja dintre de la cultura moral, en el bloc d"elements organitzatius hem agrupat el conjunt de
practiques que a nivell institucional configuren I"estructura de funcionament del centre i els seus
membres, i que posen les bases perqué puguin donar-se les dinamiques pedagogiques que es
descriuen en el segient bloc. Alhora aquest bloc es divideix en quatre apartats: els documents
institucionals, 1"organitzacio i funcionament de I"equip docent, la relacio amb la familia i la
relacié amb I"entorn, que després analitzarem amb més detall.

Les mesures indiquen que el bloc d”elements organitzatius té:
Varietat: 35
Repeticio: 8,08 valdria la pena preguntar-se per que se li
— dediqguen més moments que al bloc de dinamiques
| Pedagogiques?
Complexitat: 5,77 1

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,31

ORGANITZACIO |
FUNCIONAMENT
DE L'EQUIP
DOCENT

DOCUMENTS
INSTITUCIONALS

Satisfaccio en I"aplicacié (pregunta 2 del qlestionari): 2,69
marcant una valoracié negativa envers la manera de dur a

terme les practiques que integra aquest bloc.

D’altra banda, el bloc de dinamiques pedagogiques recull aquelles practiques educatives que
es duen a terme en el dia a dia a les aules i amb la participacio dels i les alumnes de I"escola i la
converteixen en un context d aprenentatge adequat per a la formacié de la seva personalitat moral.
El contingut del bloc queda d aquesta manera, directament Iligat a I"activitat pedagogica habitual
del centre, tant a nivell individual, de petit grup, de grup-classe o global de centre. Aquest bloc es
divideix alhora en sis apartats: recursos i serveis del centre, grup-classe i organitzacié de la
convivencia grup-classe i organitzacio del treball, festes i celebracions, actes i sortides i dialeg,
participacid i valors, que després analitzarem amb més detall.

Les mesures indiquen que el bloc de dinamiques
pedagogiques teé:

Varietat: 38 que és gairebé el mateix que a
I"anterior malgrat incloure dos apartats mes.
Repeticio: 3,71

Complexitat: 8,94 T

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,83

GRUP-CLASSE
EEEEE | ORGANITZACIO

GRUP-CLASSE
1 ORGANITZACIO
DELA
CONVIVENCIA

DIALEG,
PARTICIPACIO

| VALORS

FES
e | CELEBRACIONS

Satisfaccio en I"aplicacid (pregunta 2): 3,2 bloc més

valorat, en tots els sentits, pels mestres del centre.



a © 0] + -
Complexitat Valor Satisfaccié Preferéncia
educatiu  en I"aplicacié

A continuacio s analitzen els apartats assenyalats en el bloc d”elements organitzatius:

DOCUMENTS En primer lloc, apareix |"apartat de documents institucionals, que és el

| PROCESSOS
INSTITUCIONALS

que fa referéncia a productes de processos de presa de decisions conjuntes,

EAR': coordinacio i treball en equip dels diferents membres de la comunitat. En

STITUCIO

definitiva, aquells documents fruits de la reflexio conjunta que reflecteixen

PROJECTE els objectius, ideals, model i linia pedagogica que fonamenta | activitat

EDUCATIU
DE CENTRE

educativa del centre. L esquema mostra les practiques del vostre centre

PROJECTE identificades en aquest bloc.
DE CENTRE
REGLAVENT DE Les mesures indiquen que I"apartat de documents institucionals té:
REGIM INTERN
Varietat: 10

jﬁgg@ Repeticié: 1 malgrat ésser un valor minim, mostra com gairebé es
desenvolupa el procés d’elaboracio o revisio cada curs, és aixo cert?
el Complexitat: 4,7 1

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,56

GUIA DE
L’ALUMNE/A

el el

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 2,95

En aquest, com en altres apartats, es posa de relleu que els professors/es

NORMATIVA
DE FUNCIONAMENT

INTERN concedeixen forca valor formatiu a les practiques descrites, mentre
mostren un menor nivell de satisfaccio amb la seva realitzacio al centre.
PROCES DE
REFLEXIO ©—
ESTRATEGICA
El procés de reflexid estrategica apareix com una de les practiques menys
MEMORIA
INsTTuCionar | T valorades per part dels professors/es de I’escola. Aquest resultat pot tenir

a veure amb la manera en la que es va dur a terme o amb les possibles
conseqliencies de la mateixa?
De la mateixa manera, la memoria institucional resulta ésser una de les

practiques considerades menys interessants. A que pot ser degut?

Notes i comentaris:
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Complexitat Valor Satisfaccié Preferéncia
educatiu  en I"aplicacié

[OReanrTzacio A continuacio, I"apartat d"organitzacio i funcionament de I"equip docent
DE L'EQUIP
oA recull les diferents instancies com a trobades, reunions i processos de

treball de I"equip de mestres del centre, aixi com també altres elements

REUNIO DE CURS

d’intereés per al desenvolupament de I"equip docent com a marc afavoridor

e . pel desenvolupament democratic de la institucidé i la qualitat del seu
DEPARTAMENT ©O+
ensenyament. L’esquema mostra les practiques del vostre centre

REUNIO DELSILES identificades en aquest bloc.

CAPS DE
DEPARTAMENT
AMB EL/LA CAP

D’ESTUDIS

Les mesures indiquen que I"apartat d organitzacidé i funcionament de

CEAUSTRE DeThon I"equip docent té:
Varietat: 13
PREAVALUACI) Repeticio: 14,38 gairebé el triple de la mitja general del centre, fruit del

nivell d’organitzacio o de la prescripcio?

E@ ©O+ Complexitat: 6 l

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,66

REUNIO =
DE CANVI DE GRUP ©O

Satisfaccio en I’aplicacié (pregunta 2 del qlestionari): 3,14 denotant que

en aquest cas, també es valora la realitzacié i I’aplicacio de les

EQUIP DIRECTIU

practiques.

CLAUSTRE
D’ESCOLA —

A nivell positiu, cal destacar la reunio de departament, la d’avaluacio i el

CONSELL ESCOLAR comité d’empresa possiblement pel seu caracter operatiu i necessari en la

dinamica del centre.

COMITE D'EMPRESA O

Per contra, els i les professors/es la reunié de canvi de grup i el claustre

e d’escola resulten ésser practiques poc valorades dintre del conjunt de la
DEL PERSONAL

DEL CENTRE cultura moral. Potser caldria preguntar-se’n el per qué?

FUNCIO DIRECTIVA

Notes i comentaris:



a

Complexitat

Valor
educatiu

0

Satisfaccié

+ -

Preferéncia

en |"aplicacié

RELACIO
AMB LA FAMILIA

REUNIO DE PARES
NOUS A L'ESCOLA

ENTREVISTA DEL
TUTOR/A
AMB LA FAMILIA

REUNIO DEL

TUTOR/A AMB

LES FAMILIES
DE TOTA LA CLASSE

REUNIO DE
TRANSICIO DE
PRIMARIA A
SECUNDARIA

INFORMES
D’AVALUACIO PER
A LES FAMILIES

REUNIO DE
L'ASSOCIACIO
DE MARES | PARES
D’ALUMNES

REUNIO DE
LA DIRECCIO AMB
LA PRESIDENCIA

DE L'AMPA

ESCOLA DE PARES

Notes i comentaris:

©0+

©0

En tercer lloc, I’apartat de la relacio6 amb la familia representa les
diferents vies i canals que I’escola ha previst per a la comunicacio, relacio i
participacié de la familia en la vida, funcionament i gestié del centre.
L esquema mostra les practiques del vostre centre identificades en aquest

bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de la relacié amb la familia té:

Varietat: 8

Repeticio: 4,37

Complexitat: 5,87 l

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,13

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del gliestionari): 2,58

Aquest apartat resulta, en general, menys valorat pels professors/es que la
resta, accentuant aixi mes la minsa satisfaccio per part d’aquests en la

seva realitzacio practica.

Tot i aix0, aquest apartat conté una de les practiques més ben valorades
pels professors/es, I’entrevista del tutor/a amb la familia. Aquest fet podria
ser degut a la necessitat sentida de coordinar la tasca educativa de
I’escola amb la de la familia, al nivell d’unificacid que existeix en el
protocol de I’entrevista, o a...

Per contra, la reunié de I’AMPA resulta una de les practiques menys
valorades. Esta aixo relacionat amb la poca implicacié que poden sentir

els professors/es al respecte?



a © 0] + -
Complexitat Valor Satisfaccié Preferéncia
educatiu  en I"aplicacié

I finalment, la relacié amb I"entorn recull el conjunt d”interrelacions que
el centre, com a sistema obert, manté amb la resta de centres, institucions i
entitats que li s6n proximes i configuren la comunitat educativa.
L esquema mostra les practiques del vostre centre identificades en aquest

bloc.

RELACIO
AMB L'ENTORN

Les mesures indiquen que I"apartat de la relacié amb I"entorn té:

RELACIO AMB LA

INSTITUCIO O_ Val’letat 4
CULTURAL DEL CIC
Repeticid: 12,75 I’alt index de repeticid indica la constancia i esfor¢ que
L contenen les quatre escasses practiques de I’apartat.
“oece | O Complexitat: 7,5 T

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 1,92

RELACIO AMB

citerumco 1 ©0 Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 0,85

Malgrat tot, aquest apareix com I’apartat valorat més negativament. Aixi

IS Soponte . doncs, totes i cadascuna de les practiques del bloc apareixen
EDUCATIUS ©O
DE LA ZONA

acompanyades d’un icona que les destaca de forma negativa envers la

resta.

D’una banda, la relaci6 amb I’Agrupacié Escolar Catalana i amb els
suports educatius de la zona a les que no se’ls atribueix ni valor educatiu
ni satisfaccio en la seva posada en practica.

D’altra banda, la relacié amb la Institucio Cultural del CIC i la reuni6 de
la direccio general amb el director del centre -ambdues relacionades amb
el fet d’ésser una escola que forma part d’una institucid- resulten destacar
com practiques que atorguen poca satisfaccid als professionals del centre
0 que sOn considerades com poc interessants. Pot aix0 considerar-se

representatiu d"alguna cosa?

Notes i comentaris:
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Preferéncia

educatiu  en I"aplicacié

Ja dintre del segon bloc de dinamiques pedagogiques:

RECURSOS
| SERVEIS
DEL CENTRE

IBLIOTECA
JOAN TRIADU

AULA
INFORMATICA

]

AULES POLIVALENTS

He

AULA DE
TECNOLOGIA

Qn

N =
AULA DE PLASTICA a

ATORI
isica

SO EE BB

Qn

ATORI
DE QUIMICA

>
c
=
>
o

BERTA

O+

MENJADOR

L

CAMPS D’ESBARJO

| INSTAL.LACIONS ©
ESPORTIVES

Notes i comentaris:

El bloc de recursos i serveis pedagogics del centre son els diferents espais
que configuren I'escola i que, amb una clara funcié pedagogica, es
converteixen en escenaris de noves i diverses experiencies educatives per
als i les alumnes, fomentant aixi el desenvolupament integral i de la
personalitat moral d’aquests/es. L'esquema mostra les practiques del

vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de recursos i serveis del centre té:
Varietat: 11 index que posa al descobert la riquesa en quant a serveis i
recursos que ofereix el centre.

Repeticio: 1

Complexitat: 5 l

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,86

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 3,03

Dintre d’aquest apartat, destaca de forma especifica el funcionament del
Departament d’Orientacio Educativa. SOn moltes les necessitats sentides
pels professors/es d’aquesta etapa educativa?

També destaquen de forma positiva els camps d’esbarjo i les instal.lacions

esportives. Representa aquest un nucli important a secundaria?
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En la columna de practiques referides a grup-classe i organitzacio de la
convivencia es recullen aquells espais i activitats pensades per afavorir la
vida i el sentiment de grup, fomentant |"organitzacio de la seva vida en
comu i la cohesio6 al llarg del curs. L esquema mostra les practiques del

vostre centre en aquest bloc.

Les mesures indiguen que grup-classe i organitzacié de la convivéncia té:
Varietat: 6

Repeticio: 2,33

Complexitat: 6,33 1

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 4,01

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 3,31

Aquest és un dels apartats més valorats pels professors/es del centre, tal i

com posen al descobert els resultats del qliestionari.

Simplement, la practica que porta per titol acci6 tutorial apareix com una
de les més valorades del conjunt de la cultura moral. Es deu aix0 a que

aquest és un aspecte forca reflexionat per I’equip de professors/es?

Notes i comentaris:
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GRUP-CLASSE
| ORGANITZACIO
DEL TREBALL

TEMPS
D’ORGANTIZACIO
DEL TREBALL

CREDIT DE SINTESI é
TALLERS é
TREBALL EN GRUP é

Notes i comentaris:

De la mateixa manera, el bloc que hem anomenat grup-classe i
organitzacio del treball representa els diferents metodes i sistemes
d"organitzacio del treball dels i les alumnes a la classe. L"esquema mostra
les practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que el grup-classe i organitzacio del treball té:
Varietat: 4

Repeticio: 3,75

Complexitat: 15,25 T junt amb I’apartat de festes i celebracions, aquest
resulta ésser un dels apartats mes complexes.

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,31

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 2,87

10
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FESTES
| CELEBRACIONS

SANT FRANCESC

TOTS SANTS |
CASTANYADA

SANTA CECILIA

ADVENT | NADAL

n

SANT JORDI a@O

Notes i comentaris:

Les practiques que hem recollit sota el titol de festes i celebracions sén
processos en els que els diferents membres de la comunitat educativa
s’organitzen, participen i treballen conjuntament sota objectius i criteris
comuns i, finalment comparteixen tots junts celebracions de caire ladic i
tradicional que depenen directament del calendari. L esquema mostra les

practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de festes i celebracions té:

Varietat: 5

Repeticio: 1

Complexitat: 18,4 T no resulta curios que en aquest bloc es concentrin les
practiques més complexes, precisament projectes globals i Unics durant el
curs enfront practiques de vida més continua al llarg del curs?

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,91

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,34

Aquest també resulta ésser un dels apartats més valorats pels professors/es
del centre, tal i com posen al descobert els resultats del guestionari.

En aquest marc, i tot i mostrar-se com una de les practiques més
complexes, cal destacar I’alt nivell de valoracio obtingut per la celebracid
de Sant Jordi, considerada la festa major de I’escola.

Contrastant amb aquest resultats, sorprén que la celebracié de Sant
Francesc, patrd de I’escola, hagi estat considerada una de les practiques

menys interessants al llarg del curs.

11
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ACTES
| SORTIDES

SORTIDES

CONVIVENCIES

JOCS ATLETICS

FESTA DE
GRADUACIO DELS
| LES ALUMNES
DE 4t D'ESO

A continuacio, i sota el titol d"actes i sortides, hem descrit espais i moments
importants en la vida del grup i en el desenvolupament dels seus
aprenentatges. Aquests es converteixen amb facilitat en una excusa perfecta
per fomentar 1"organitzacio dels i les alumnes, el treball de continguts de
valor, I"escenari de la conviveéncia del grup i una oportunitat per coneixer
noves i diferents fonts d"aprenentatge. L esquema mostra les practiques del

vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat d"actes i sortides té:

Varietat: 4

Repeticio: 2,25

Complexitat: 9 T les dades mostren que malgrat ser un apartat amb poca
varietat i repeticio, resulta un dels mes complexes.

Valor educatiu (pregunta 1 del giiestionari): 4,06

Satisfaccio en I"aplicacid (pregunta 2 del qlestionari): 3,69

Malgrat no contenir cap practica que destaqui de forma especifica, aquest

resulta ser I’apartat més valorat pels professors/es del centre.

Notes i comentaris:

12
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PROJECTE DE
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PARTICIPACIO
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TUTORIA

ONVIVENCIES
D’ACCIO TUTORIAL

LECCIO DE
DELEGATS/DES

REUNIO DE
ELEGATS/DES

bl el s
B L

DIA ESCOLAR DE
LA NO VIOLENCIA
| LA PAU

GRUP DE
VOLUNTARIAT

a

I finalment, el bloc dialeg i participacio i valors recull tots aquells espais i
practiques educatives que d"una forma mes explicita i conscient |"escola ha
dissenyat pel treball directe sobre els valors i el desenvolupament de la
personalitat moral dels i les alumnes des del centre. L esquema mostra les

practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de dialeg, participacio i valors té:
Varietat: 8 posa al descobert que és un apartat forca variat en quant a
practiques de valor.

Repeticio: 10,87

Complexitat: 7,25 l

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,76

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,18

Podem dir que és indicatiu d’alguna cosa que justament en aquest apartat no
destaqui —a través dels icones que mostren I’opinié dels professors/es del

centre- cap de les practiques ni positivament ni negativa?

Notes i comentaris:
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Grafic de les practiques més i menys valorades a través de les diferents mesures:

REUNIO DE DEPARTAMENT

REUNIO D’AVALUACIO

ENTREVISTADEL TUTOR/A
AVB LA FAMILIA

SANT JORDI

ACCIO TUTORIAL

DEPARTAMENT D"ORIENTACIO
EDUCATIVA

CAMPS D'ESBARJO
I INSTAL.LACIONS ESPORTIVES

COMITE D'EMPRESA

—=

SANT FRANCESC

CLAUSTRE D'ESCOLA

MEMORIA INSTITUCIONAL

REUNIO DE LADIRECCIO
GENERAL AMB EL DIRECTOR
DEL CENTRE

RELACIO AMB LAINSTITUCIO
CULTURAL DEL CIC

PROCES DE REFLEXIO
ESTRATEGICA

RELACIO AMB ELS SUPORTS
EDUCATIUS DE LAZONA

RELACIO AMB L' AGRUPACIO
ESCOLAR CATALANA

REUNIO DE L'AMPA

REUNIO DE CANVI DE GRUP
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A més, els i les mestres de I"escola han considerat a través del questionari que s haurien
d’introduir practiques educatives i nous elements sobre aspectes aquests —adjuntem el
nombre de persones que ho han destacat-:

S apunta la necessitat de revisar aspectes com:

- Dins de I"accio tutorial, I"educacié sexual - 1.

- Laformacio del professorat - 1.

- El tractament de normes i habits - 1.

- Donar a coneéixer els Projectes Educatiu, Curricular i Linguistic i el Reglament de Régim
Intern - 1.

- El treball en grup dels i les alumnes que sovint es fa dificil per la manca d"espai. A més,
es destaca la falta de material didactic per idiomes que també podria afavorir el treball en
grup (també és degut a la falta d"espai on hi ha lloc per tenir en permanéncia televisio,
radiocaset, etc.) - 1.

D"altra banda, també s”assenyalen aspectes com:

- Facilitar i millorar I"atencié més individualitzada (reducci6é de nombre d"alumnes i grups
partits) - 1.

15
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Finalment, el seglent quadre és un recompte, per blocs, dels valors que cristal.litzen les
practiques de valor definides:

ELEMENTS DINAMIQUES
VALORS ORGANTIZATIUS | PEDAGOGIQUES TOTALS
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Treball en grup/equip

Atenent als resultats aqui presentats, podem analitzar la proximitat entre el primer i el segon
bloc. Aixi doncs, en el dels elements organitzatius destaca el treball sobre valors com la
participacid, coordinacio, corresponsabilitat i responsabilitat. En el de dinamiques
pedagogiques, es a dir, en el treball directe amb els i les alumnes, el centre aposta pels de
participacid, convivéncia, corresponsabilitat i responsabilitat. Responen aquests resultats als

objectius que es planteja el centre?
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Quadre resum de les dades més representatives per a cadascuna de les practiques:

PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio |Complexitat| Valor | Satisfaccio en
educatiu I"aplicacié

1. ldeari de la institucio 1 5 3,5 2,8
2. Projecte educatiu de centre 1 5 3,8 3,1
3. Projecte Curricular de Centre 1 5 3,9 3,3
4. Reglament de Regim Intern 1 5 3,8 3,1
5. Projecte Linguistic 1 4 4,2 3,5
6. Plad Accio Tutorial 1 3 3,8 3,5
7. Guiade I"'alumne/a 1 5 4,1 3,5
8. Normativa de funcionament intern 1 5 3,9 3,3
9. Procés de reflexio estratégica 1 5 1,8 15
10. Memoria institucional 1 5 2,6 1,9
11. Reuni6 de curs 40 4 4,1 3,9
12. Reuni¢ de departament 40 6 4,7 4,1
13. Reunidé dels/les caps de departament 11 6

amb el/la cap d"estudis 4,1 3,5
14. Reunid de secci6 claustre d"etapa 2 5 3,6 2,8
15. Reuni¢ de pre-avaluacié 4 4 4,1 3,8
16. Reuni¢ d avaluacio 4 5 4,6 4,4
17. Reuni6 de canvi de grup 1 3 15 1,1
18. Equip directiu 40 5 3,3 2,6
19. Claustres d”escola 2 4 3,4 2,8
20. Consell Escolar 3 5 3 2,2
21. Comité d’empresa 35 6 4,1 4
22. Formacio del personal del centre 4 12 3,9 3
23. Funcid directiva 1 8 3 2,5
24. Reuni6 de pares nous a I"escola 1 6 2,8 2,5
25. Entrevista del tutor/a amb la familia 1 8 4,5 4
26. Reunio del tutor/a amb les families de 1 6

tota la classe 4,4 3,8
27. Reunio de transicié de primaria a 1 7

secundaria 3 2,4
28. Informes d"avaluacio per a les families 4 5 4,1 3,6
29. Reunio de I"Associacio de Mares i 9 4

Pares d”Alumnes 1,6 1,1
30. Reuni6 de la direccio6 amb la 9 3

presidencia de I'’AMPA 2 1,3
31. Escola de pares 9 8 2,6 1,9
32. Relacio amb la Institucio Cultural del 5

CIC 18 2,1 0,9
33. Reunio6 de la direccié general amb el 40

director del centre 3 2 0,8
34. Relaci6 amb I’Agrupacio Escolar 3

Catalana 5 1,8 0,8
35. Relacio amb els suports educatius de la 3

zona 4 1,8 0,8
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PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticid |Complexitat| Valor Satisfaccid
educatiu en
I"aplicacio

36. Biblioteca Joan Triadu 1 4 3,3 2,6
37. Aula d’informatica 1 3 4,1 3,1
38. Aules polivalents 1 11 3,9 2,8
39. Aula de tecnologia 1 2 3,5 2,4
40. Aula de plastica 1 2 3,6 2,5
41. Laboratori de fisica 1 2 3,6 2,5
42. Laboratori de quimica 1 2 3,8 2,8
43. Aula oberta 1 8 3,9 3,1
44. DOE 1 9 4,3 4,1
45. Menjador 1 6 4 3,3
46. Camps desbarjo i instal.lacions 1

esportives 6 4,5 3,9
47. Primers dies del curs 1 6 4,3 3,8
48. Accid tutorial 1 5 4,5 3,9
49. Tractament de normes i habits 1 6 3,8 2,9
50. Carrecs de classe 9 5 4 2,8
51. Aula i elements didactics 1 10 3,5 2,8
52. Darrers dies de curs 1 6 4 3,6
53. Temps d organitzacio del treball 1 8 3,1 2,7
54. Credit de sintesi 1 29 3,9 3,8
55. Tallers 12 22 2,8 2,3
56. Treball en grup 1 2 3,4 2,7
57. Sant Francesc 1 9 3,5 2,8
58. Tots Sants i Castanyada 1 17 3,5 2,8
59. Santa Cecilia 1 6 3,9 3,3
60. Advent i Nadal 1 30 4 3,5
61. Sant Jordi 1 30 4,8 4.4
62. Sortides 6 7 4,3 3,9
63. Convivéncies 1 5 3,8 3,6
64. Jocs atlétics 1 9 4,1 3,7
65. Festa de graduacid dels i les alumnes 1 15 3,5

de 4t d"ESO 3,9
66. Projecte de Filosofia 6-18 35 6 3,8 3,2
67. participacid en campanyes i projectes 2

educatius 3 3,6 2,8
68. Tutoria 35 4 4.4 3,9
69. Conviveéncies daccid tutorial 1 26 3,3 3
70. Elecci6 de delegats/des 1 4 3,8 3,1
71. Reuni6 de delegats/des 3 5 3,8 3,1
72. Dia Escolar de la No-violéncia | la Pau 1 6 3,5 2,8
73. Grup de voluntariat 9 4 3,9 3,3
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la repeticio:

PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticid
Reunié de curs 40
Reuni¢ de departament 40
Equip directiu 40
Reuni¢ de la direccio general amb el director del centre 40
Comité d"empresa 35
Projecte de Filosofia 6-18 35
Tutoria 35
Tallers 12
Reuni¢ dels/les caps de departament amb el/la cap d"estudis 11
Reunio de I"Associacio de Mares i Pares d”Alumnes 9

Reuni¢ de la direcci6 amb la presidéncia de I'”AMPA

Escola de pares

Carrecs de classe

Grup de voluntariat

Sortides

Relacié amb la Institucié Cultural del CIC

Reuni¢ de pre-avaluacid

Reuni6 d avaluacio

Formacié del personal del centre

Informes d avaluacié per a les families

Consell Escolar

Relacié amb I"Agrupacid Escolar Catalana

Relacio amb els suports educatius de la zona

Reuni¢ de delegats/des

Reunié de seccid claustre d"etapa

Claustres d"escola

participacié en campanyes i projectes educatius

Ideari de la institucio

Projecte educatiu de centre

Projecte Curricular de Centre

Reglament de Regim Intern

Projecte Linguistic

Pla d”Acci6 Tutorial

Guia de I"alumne/a

Normativa de funcionament intern

Proces de reflexi¢ estrategica

Memoria institucional

Reuni¢ de canvi de grup

Funcié directiva

Reuni¢ de pares nous a |"escola

Entrevista del tutor/a amb la familia

Reunio del tutor/a amb les families de tota la classe

Reuni¢ de transicio de primaria a secundaria

Biblioteca Joan Triadu

Aula d"informatica

Aules polivalents
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Aula de tecnologia

Aula de plastica

Laboratori de fisica

Laboratori de quimica

Aula oberta

DOE

Menjador

Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives

Primers dies del curs

Accid tutorial

Tractament de normes i habits

Aula i elements didactics

Darrers dies de curs

Temps d organitzacio del treball

Credit de sintesi

Treball en grup

Sant Francesc

Tots Sants i Castanyada

Santa Cecilia

Advent i Nadal

Sant Jordi

Convivencies

Jocs atletics

Festa de graduaci6 dels i les alumnes de 4t d"ESO

Convivencies d acci6 tutorial

Eleccié de delegats/des

Dia Escolar de la No-violéncia | la Pau
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la complexitat:

PRACTIQUES EDUCATIVES Complexitat
Advent i Nadal 30
Sant Jordi 30
Credit de sintesi 29
Convivencies daccio tutorial 26
Tallers 22
Relacié amb la Institucié Cultural del CIC 18
Tots Sants i Castanyada 17
Festa de graduaci6 dels i les alumnes de 4t d"ESO 15
Formacié del personal del centre 12
Aules polivalents 11
Aula i elements didactics 10

DOE

Sant Francesc

Jocs atletics

Escola de pares

Funci6 directiva

Entrevista del tutor/a amb la familia

Aula oberta

Temps d organitzacio del treball

Sortides

Reuni¢ de transicio de primaria a secundaria

Reunio de departament

Comité d"empresa

Projecte de Filosofia 6-18

Reuni¢ dels/les caps de departament amb el/la cap d"estudis

Reuni¢ de pares nous a |"escola

Reunid del tutor/a amb les families de tota la classe

Menjador

Primers dies del curs

Tractament de normes i habits

Darrers dies de curs

Santa Cecilia

Dia Escolar de la No-violencia | la Pau

Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives

Equip directiu

Carrecs de classe

Reuni6 d avaluacié

Informes d avaluacié per a les families

Consell Escolar

Reuni¢ de delegats/des

Reunié de seccid claustre d etapa

Ideari de la institucio

Projecte educatiu de centre

Projecte Curricular de Centre

Reglament de Regim Intern

Guia de I"alumne/a
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Normativa de funcionament intern

Proces de reflexi¢ estrategica

Memoria institucional

Acci6 tutorial

Convivencies

Relacio amb |I"Agrupacio Escolar Catalana

Reunio de curs

Tutoria

Reunio de I"Associacié de Mares i Pares d”Alumnes

Grup de voluntariat

Reuni¢ de pre-avaluacid

Claustres d escola

Projecte Linguistic

Biblioteca Joan Triadu

Eleccié de delegats/des

Relacio amb els suports educatius de la zona

Reuni¢ de la direccié amb la presidéncia de I"”AMPA

Pla d”Acci6 Tutorial

Reuni¢ de canvi de grup

Aula d"informatica

Reuni¢ de la direccio general amb el director del centre

participacié en campanyes i projectes educatius

Aula de tecnologia

Aula de plastica

Laboratori de fisica

Laboratori de quimica

Treball en grup
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la pregunta 1 del questionari (el valor

educatiu de la practica):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Consideres que aquesta
practica compleix
correctament la funcié per
la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Sant Jordi 4,8
Reuni¢ de departament 4.7
Reunié d”avaluacié 4,6
Entrevista del tutor/a amb la familia 4,5
Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives 4,5
Accid tutorial 4,5
Reuni¢ del tutor/a amb les families de tota la classe 4,4
Tutoria 4.4
DOE 4,3
Sortides 4,3
Primers dies del curs 4,3
Projecte Linguistic 4,2
Reunio de curs 4,1
Jocs atletics 4,1
Comité d"empresa 4,1
Reuni¢ dels/les caps de departament amb el/la cap d"estudis 4,1
Informes d avaluacié per a les families 4,1
Guia de I"'alumne/a 4,1
Reuni¢ de pre-avaluacid 4,1
Aula d’informatica 4,1
Advent i Nadal 4

Menjador 4

Darrers dies de curs 4

Carrecs de classe 4

Credit de sintesi 3,9
Festa de graduacio dels i les alumnes de 4t d"ESO 3,9
Formaci6 del personal del centre 3,9
Aules polivalents 3,9
Aula oberta 3,9
Santa Cecilia 3,9
Projecte Curricular de Centre 3,9
Normativa de funcionament intern 3,9
Grup de voluntariat 3,9
Projecte de Filosofia 6-18 3,8
Tractament de normes i habits 3,8
Reunié de delegats/des 3,8
Projecte educatiu de centre 3,8
Reglament de Regim Intern 3,8
Convivéncies 3,8
Eleccié de delegats/des 3,8
Pla d”Acci6 Tutorial 3,8
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Laboratori de quimica 3,8
Reuni¢ de seccid claustre d"etapa 3,6
participacié en campanyes i projectes educatius 3,6
Aula de plastica 3,6
Laboratori de fisica 3,6
Tots Sants i Castanyada 3,5
Aula i elements didactics 3,5
Sant Francesc 3,5
Dia Escolar de la No-violéncia | la Pau 3,5
Ideari de la institucid 3,5
Aula de tecnologia 3,5
Claustres d”escola 3,4
Treball en grup 3,4
Convivéncies d"accio tutorial 3,3
Equip directiu 3,3
Biblioteca Joan Triadu 3,3
Temps d organitzacié del treball 3,1
Funcio directiva 3

Reuni¢ de transicio de primaria a secundaria 3

Consell Escolar 3

Tallers 2,8
Reunié de pares nous a |"escola 2,8
Escola de pares 2,6
Memoria institucional 2,6
Relacié amb la Institucié Cultural del CIC 2,1
Reuni¢ de la direccio amb la presidéncia de I’AMPA 2

Reunid de la direcci6 general amb el director del centre 2

Relacio amb els suports educatius de la zona 1,8
Relacié amb |I"Agrupaci6 Escolar Catalana 1,8
Proces de reflexi¢ estrategica 1,8
Reunio de I"Associacio de Mares i Pares d”Alumnes 1,6
Reunié de canvi de grup 1,5
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la pregunta 2 del questionari (la
satisfaccio en |I"aplicacié de la practica):

PRACTIQUES EDUCATIVES Consideres que el conjunt
de I"escola aplica
correctament aquesta
activitat?
Valor sobre 5

Reunié d avaluacio6 4,4
Sant Jordi 4,4
Reunié de departament 4,1
DOE 4,1
Comité d"empresa 4
Entrevista del tutor/a amb la familia 4
Reunio de curs 3,9
Accid tutorial 3,9
Tutoria 3,9
Sortides 3,9
Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives 3,9
Primers dies del curs 3,8
Reunié de pre-avaluacid 3,8
Credit de sintesi 3,8
Reuni¢ del tutor/a amb les families de tota la classe 3,8
Jocs atlétics 3,7
Informes d avaluacié per a les families 3,6
Darrers dies de curs 3,6
Convivencies 3,6
Projecte Linguistic 3,5
Guia de I"alumne/a 3,5
Advent i Nadal 3,5
Festa de graduacio dels i les alumnes de 4t d"ESO 3,5
Pla d”Acci6 Tutorial 3,5
Reuni¢ dels/les caps de departament amb el/la cap d"estudis 3,5
Menjador 3,3
Santa Cecilia 3,3
Projecte Curricular de Centre 3,3
Normativa de funcionament intern 3,3
Grup de voluntariat 3,3
Projecte de Filosofia 6-18 3,2
Aula d"informatica 3,1
Aula oberta 31
Reunié de delegats/des 3,1
Projecte educatiu de centre 3,1
Reglament de Regim Intern 3,1
Eleccié de delegats/des 3,1
Formacié del personal del centre 3
Convivencies d accio tutorial 3
Tractament de normes i habits 2,9
Carrecs de classe 2,8
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Aules polivalents 2,8
Laboratori de quimica 2,8
Reunié de seccid claustre d etapa 2,8
Tots Sants i Castanyada 2,8
Aula i elements didactics 2,8
Sant Francesc 2,8
Dia Escolar de la No-violéncia | la Pau 2,8
Ideari de la institucid 2,8
Claustres d”escola 2,8
participacié en campanyes i projectes educatius 2,8
Treball en grup 2,7
Temps d organitzacié del treball 2,7
Equip directiu 2,6
Biblioteca Joan Triadu 2,6
Aula de plastica 2,5
Laboratori de fisica 2,5
Funcio directiva 2,5
Reuni¢ de pares nous a |"escola 2,5
Aula de tecnologia 2,4
Reuni¢ de transicié de primaria a secundaria 2,4
Tallers 2,3
Consell Escolar 2,2
Escola de pares 1,9
Memoria institucional 1,9
Proces de reflexi¢ estrategica 1,5
Reuni¢ de la direccio amb la presidéncia de I’AMPA 1,3
Reunio de I"Associacio de Mares i Pares d”Alumnes 1,1
Reuni¢ de canvi de grup 1,1
Relacié amb la Institucié Cultural del CIC 0,9
Relacio amb els suports educatius de la zona 0,8
Relacié amb " Agrupaci6 Escolar Catalana 0,8
Reuni¢ de la direcci6 general amb el director del centre 0,8
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Quadres resum dels resultats del questionari per cicles i diferents nivell d"analisi: general,
per blocs i per apartats.

Valoracio de la cultura moral del centre

Consideres que aquesta practica
compleix correctament
la funcid per la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Consideres que el conjunt de
I"escola aplica correctament
aquesta activitat?
Valor sobre 5

1r Cicle 3,676 2,789
2n Cicle 3,513 2,847
CULTURA MORAL DEL CENTRE
Valoracié del bloc d”elements organitzatius
Consideres que aquesta practica Consideres que el conjunt de
compleix correctament I"escola aplica correctament
la funcid per la que ha estat creada? aquesta activitat?
Valor sobre 5 Valor sobre 5
1r Cicle 3,360 2,532
2n Cicle 3,240 2,586
Valoracio del bloc de dinamiques pedagogiques
1r Cicle 3,967 3,026
2n Cicle 3,765 3,088
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BLOC D'ELEMENTS ORGANITZATIUS

Valoracio de |"apartat de documents institucionals

Consideres que aquesta practica Consideres que el conjunt de
compleix correctament I"escola aplica correctament
la funcid per la que ha estat creada? aquesta activitat?
Valor sobre 5 Valor sobre 5
1r Cicle 3,263 2,3
2n Cicle 3,508 2,892
Valoracié de |"apartat de organitzacio i funcionament de I"equip docent
1r Cicle 3,5962 2,9615
2n Cicle 3,609 3,0449
Valoracié de |"apartat de relacié amb la familia
1r Cicle 3,656 2,797
2n Cicle 3 2,406
Valoracio de |"apartat de relacié amb |"entorn
1r Cicle 2,25 1,188
2n Cicle 1,854 0,688

En el primer bloc, tant els professors/es de 1r cicle com els de 2n estan d’acord en considerar
I’apartat d’organitzacio i funcionament de I’equip docent el més valorat i el de relaci6 amb
I’entorn el menys en tots els sentits. Tenint aixd en compte, aixi com també les dades abans

exposades en I’informe potser caldria revisar aquest darrer apartat del primer bloc.
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BLOC DE DINAMIQUES PEDAGOGIQUES

Valoracié de |"apartat de recursos i serveis del centre

Consideres que aquesta practica
compleix correctament
la funcid per la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Consideres que el conjunt de
I"escola aplica correctament
aquesta activitat?
Valor sobre 5

1r Cicle 4,25 2,943
2n Cicle 3,795 2,924
Valoracié de |"apartat d”organitzacio del grup-classe i la convivéncia

1r Cicle 3,9375 2,9792

2n Cicle 3,9306 3,1667
Valoracié de |"apartat d"organitzacié del grup-classe i el treball

1r Cicle 3,188 2,5

2n Cicle 3,208 2,75

Valoracié de |"apartat de festes i celebracions
1r Cicle 4,1 3,35
2n Cicle 3,8667 3,25
Valoracio de |"apartat d"actes i sortides
1r Cicle 4 3,46875
2n Cicle 4,04167 3,625
Valoracio de |"apartat de dialeg, participacié i valors
1r Cicle 3,891 3,016
2n Cicle 3,677 3,052

En el segon bloc, els cicles també es mostren forca uniformes en les seves valoracions. D’una

banda, I’apartat d’organitzacié del grup-classe i el treball es confirma com un dels menys

valorats pels professors/es del centre. Mentre, és I’apartat d’actes i sortides el que rep les

valoracions mes positives en tots els sentits, exceptuant el valor atribuit per part del 1r cicle en

el que destaca I’apartat de recursos i serveis del centre. Possiblement la diferéncia és tan

minima que ni tan sols val la pena preguntar-se pels motius.
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la preferencia (les menys valorades):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Si només depengueés de tu,
quines tres activitats
deixaries de fer?

Memoria institucional

3

Proces de reflexié estrategica

Claustre d"escola

Relacié amb la institucio cultural del CIC

Sant Francesc

Reunié de pares nous a |"escola

Aules polivalents

Tallers

Tots Sants i Castanyada

Festa de graduaci6 dels i les alumnes de 4t d"ESO

A NSNS
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la preferéncia (les més valorades):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Assenyala les deu
activitats
gue consideris més
interessants:

Reuni6 d avaluacio

7

Acci6 tutorial

Reunio de departament

Entrevista del tutor/a amb la familia

Departament d"Orientacio Educativa

Aula i elements didactics

Treball en grup

Tutoria

Projecte Educatiu de Centre

Pla d”Acci6 Tutorial

Escola de pares

Sant Jordi

Ideari de la institucio

Comité d"empresa

Formacié del personal del centre

Biblioteca Joan Triadu

Aula d"informatica

Tractament de normes i habits

Projecte de filosofia 6-18

Reuni¢ de delegats/des

Grup de voluntariat

Projecte Curricular de Centre

Reglament de Regim Intern

Reunié de seccid o claustre d"etapa

Reuni¢ de pre-avaluacid

Claustre d"escola

Funcié directiva

Reunio del tutor/a amb les families de tota la classe

Informes d avaluacié per a les families

Reunio de I"Associacié de Mares i Pares d”Alumnes

Aules polivalents

Aula de tecnologia

Aula de plastica

Laboratori de fisica

Laboratori de quimica

Aula Oberta

Menjador

Primers dies del curs

Credit de sintesi

Tallers

Sortides

Convivencies d acci6 tutorial
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Ranquing de les practiques més destacades segons diferents mesures:

Complexitat

Advent i Nadal

Aula de tecnologia

Sant Jordi

Aula de plastica

Credit de sintesi

Laboratori de fisica

Convivencies d acci6 tutorial

Laboratori de quimica

Tallers

Treball en grup

Valoracio a la pregunta 1 del guestionari: valor educatiu de la practica
Consideres que aquesta practica compleix correctament la funci6 per la que ha estat creada?

+

Sant Jordi

Reunid de canvi de grup

Reuni¢ de departament

Reunié de I"Associaci6 de Mares i Pares

d”Alumnes

Reuni6 d avaluacié

Proces de reflexio estrategica

Entrevista del tutor/a amb la familia

Relacio amb |I"Agrupacio Escolar Catalana

Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives

Relacié amb els suports educatius de la zona

Acci6 tutorial

Valoracio a la pregunta 2 del questionari: satisfaccio en I"aplicacio de la practica
Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?

+

Reuni6 d avaluacio

Reunid de la direccio general amb el director del
centre

Sant Jordi

Relaci6 amb |I"Agrupaci6 Escolar Catalana

Reuni¢ de departament

Relacio amb els suports educatius de la zona

Departament d”Orientacio Educativa

Relacié amb la Institucié Cultural del CIC

Comité d"empresa

Reunid de canvi de grup

Entrevista del tutor/a amb la familia

Reunié de I"Associaci6 de Mares i Pares

d”Alumnes

Valoracio segons la preferencia de la

practica en les preguntes del qlestionari:

Assenyala les deu activitats
gue consideris més interessants:

Si només depengués de tu,
quines tres activitats deixaries de fer?

Reuni6 d avaluacio

Memoria institucional

Acci6 tutorial

Proces de reflexio estrategica

Reunio de departament

Claustre d”escola

Entrevista del tutor/a amb la familia

Relacié amb la institucio cultural del CIC

Departament d”Orientacio Educativa

Sant Francesc
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El seglient quadre recull la sintesi de les practiques més i menys valorades a través del
guestionari contestat pels i les mestres de I"escola:

Practiques menys valorades

Practiques més valorades

Reunié de canvi de grup

Reunio de departament

Reunid de I"Associaci6 de Mares i Pares

d”Alumnes

Reuni6 d avaluacio

Relacié amb I"Agrupaci6 Escolar Catalana

Entrevista del tutor/a amb la familia

Relacié amb els suports educatius de la zona

Sant Jordi

Proces de reflexi¢ estrategica

Acci6 tutorial

Relacié amb la Institucié Cultural del CIC

Departament d”Orientacio Educativa

Reunié de la direccid general amb el director

del centre

Camps d"esbarjo i instal.lacions esportives

Memoria institucional

Comité d"empresa

Claustre d"escola

Sant Francesc
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QUESTIONARI PELS PROFESSORS/ES DE L'ESCOLA: CULTURA MORAL DEL CENTRE

A continuacio et presentem un llistat d"activitats o practiques educatives que es realitzen a la teva escola.

Cal que pensis en la seva realitzacio i intentis respondre, per a cadascuna d’elles, a les dues preguntes que
et formulem a continuacio. Per fer-ho pots consultar el joc de mapes conceptuals adjunt al giiestionari, que
pot servir-te a I"hora d"aclarir alguns aspectes referents a les activitats proposades.

Les possibles respostes a les qiiestions que et plantegem poden ser:

1: Gens.
2. Poc.

3: Bastant.
4: Molt.
5: Del tot.

Consideres que aquesta
activitat compleix de
manera  positiva la
funcid per la que ha estat
creada?

Consideres que en el
conjunt de I'escola
s"aplica correctament
aguesta activitat?

PRACTIQUES EDUCATIVES

112]31]4 (5

1(2(3]4]5

Projecte Educatiu de Centre

Reglament de Regim Intern

Projecte Curricular de Centre de secundaria

Guia de I"'alumne/a

Pla d"accié tutorial

Pla anual de centre

Reunio d'EDIR

Reuni6 de coordinacié d"ESO, Batxillerats i Cicles Formatius

ORI N[ |a|s|w N

Reuni6 de coordinacio d"ESO

Reuni6 d area

. Reunié de caps d"area

Reuni6 de tutors/es

Reunio6 d avaluacié

Reunid d"equips docents

. Claustre

. Comité d’empresa

. Assemblea de treballadors/es

. Consell escolar

. Junta economica

Formacié del personal del centre

. Comissio de valors

. Espai de debat

Funci6 directiva

Entrevista amb pares nous

. Jornada de portes obertes

Reunié amb els pares de 6¢ de |"escola

. Entrevista del tutor/a amb les families

Reunid del tutor/a amb les families del grup-classe




Consideres que aquesta

Consideres que en el

activitat compleix de | conjunt de [I"escola
manera positiva la | s"aplica correctament
funcid per laque haestat | aquesta activitat?
creada?

PRACTIQUES EDUCATIVES 1121314 (5 112131415

29.

Reunié amb les families de 4t d"ESO per orientaci6 d”estudis

30.

Junta rectora de I’ AMPA

31.

Reunié de la direcci6 general amb la presidencia de I'AMPA

32.

Reunid de pares delegats de classe

33.

Relacié amb la Fundacié Cultural Hostafrancs

34.

Relacié amb el CREDAC

35.

Relacié amb el Servei Catala de Col.locacio

36.

Relaci6 amb empreses

37.

Relacio amb |I”Ajuntament

38.

Relacié amb el Secretariat d"Escola Cristiana

39.

Relacio amb el centre d”orientacio académica i profesional “EIl Punt”

40.

Relacié amb les universitats

41.

Relacié amb altres centres

42.

Relacié amb el Pla d"Escoles Associades a la UNESCO

43.

Biblioteca

44.

Aules d"informatica

45.

Aula de musica

46.

Aules de tecnologia

47.

Laboratori de fisica

48.

Laboratori de quimica

49.

Laboratori de naturals

50.

Aula de socials

51.

Piscina

52.

Aula de dibuix

53.

Poliesportiu i patis d"esbarjo

54.

Cuina i menjador

95.

Sala d"actes

56.

Diagnostic psicopedagogic

S7.

Activitats extraescolars

58.

Teatre

59.

Gospel

60.

Primers dies del curs

61.

Darrers dies del curs

62.

Carrecs de la classe

63.

Accid tutorial

64.

Tutoria personal

65.

Aula i decoracio

66.

Crédits de sintesi

67.

Treball en grup

68.

Treball de recerca

69.

Santa Cecilia

70.

Sant Jordi

71.

Sortides

72.

Convivencies




Consideres que aquesta
activitat compleix de
manera  positiva la
funcid per la que ha estat
creada?

Consideres que en el

conjunt

de

I"escola

s‘aplica correctament
aguesta activitat?

PRACTIQUES EDUCATIVES

1121314 |5

73.

Projectes d”intercanvi

74.

Jornades culturals

75.

Revista “Calaix de sastre”

76.

Festa de fi de curs de I’AMPA

77.

Comiat als i les alumnes de 2n de Batxillerat

78.

Sortida de fi d”estudis de 2n de Batxillerat

112

3

415

79.

Tutoria

80.

Elecci6 de delegat/da de classe

81.

Reunid de delegats/des amb el coordinador/a de nivell

82.

Projecte de filosofia 6-18

83.

Grup UNESCO

84.

Participacio en campanyes de la UNESCO

85.

Credits d"ética

86.

Premis Drets Humans

87.

Premis Medi Ambient

Ara, contesta també a les seglients preguntes. Per tal de referenciar una activitat o practica en concret
utilitza el nimero que aquesta porta al davant en la llista anterior.

§ Assenyala les tres activitats que consideris menys interessants:

12 |3

§ Assenyala les deu activitats que consideris més interessants:

1 (2 [3 14 |5 (6|7 |8 [9 |10

§ Sobre quins aspectes creus que s haurien d”introduir noves activitats?



Dades personals:

§ Edat:
Menys de 35 anys
De 35 a 50 anys.
Més de 50 anys.
§ Sexe:

Home.
Dona.
§ Cicle en el que imparteixes classe:

Primer cicle d"ESO
Segon cicle d'ESO

§ Matéria o area que ensenyes:

§ Temps que fa que ets a I"escola:

Menys de 5 anys.
Entre 51 10 anys.
Més de 10 anys.



JOAN PELEGRI -Secundaria

Barcelona, juny de 2002

Benvolgut/da company/a:

El qlestionari que a continuacio et passem forma part de |"estudi que estem duent a terme sobre els
diferents elements que configuren la cultura moral de la teva escola. La investigacio pretén descriure i analitzar
el dens entramat de practiques educatives que converteixen el centre del que formes part en una comunitat
democratica preocupada per a la formacio de la personalitat moral dels seus alumnes, amb la intencio de crear

un nucli de reflexid i avaluacio interna per a la millora de la qualitat del seu ensenyament.
En aquesta ocasid, el nostre interés es centra en mesurar la implicacio del professorat en cadascuna
d"aquestes practiques que previament han quedat descrites a través del joc de mapes conceptuals elaborat a

partir de la informacio recollida en el centre.

La teva col.laboracio per dur a terme aquesta part de la investigacio és essencial, per aixo et demanem

que contestis aquest qliestionari amb el maxim de sinceritat.

De nou, gracies per la teva col.laboracié.

GREM
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Introduccio

El treball que hem dut a terme a la vostra escola centra el seu interés en el centre com a nucli
amb valor formatiu propi. Per aixo0, posa la seva atencio en tots aquells elements que composen la
seva organitzacio, dinamica i funcionament i que permeten corroborar que I"escola, en la seva
totalitat, també educa moralment. En aquest marc, anomenem cultura moral al sistema de
practiques de valor que el centre ha dissenyat, adaptat o realitza de forma sistematica, i la
quantitat i qualitat de les quals configuren I"escenari idoni per al desenvolupament de la

personalitat moral dels seus/ves alumnes.

En primer lloc doncs, la pretensio de la recerca ha estat fer emergir, descriure i sistematitzar el
conjunt de practiques de valor que es realitzen a I"escola. Fruit d"aquest primer treball ha sorgit el
joc de mapes que us hem retornat, i en el que queden descrites i organitzades totes i cadascuna de
les practiques a través d”un mapa conceptual en el que n"hem assenyalat: titol, definicid, objectius,
tres valors que destaca, procés i contingut o nuclis 0 ambits d"aplicacio6 en alguns casos.

El pas seguent, té I"objectiu d"analitzar les diferents practiques, extreure’n mesures diverses
i posar a punt un procediment que permeti iniciar un procés d avaluacié interna i d"intervencio
pedagogica per I"optimitzacié de la propia institucid. Aquest procés d avaluacié i d’analisi de
dades pero no s"ha d"entendre en relacio a altres centres. Val a dir, que el que ens posa de relleu la
idea de cultura moral d"un centre és la particularitat de cada escola i que per tant la seva mesura o
avaluacié només té sentit en funcié de les mitjanes extretes en el mateix centre —que és alla on té

validesa- 0 en relacio als barems préviament establerts —com en el cas del questionari-.

Dit aixo, revisem els indicadors de la riquesa de la cultura moral del centre que hem treballat:

1] Varietat: el nombre de practiques diferents extretes de I"estudi en el centre.
(%] Repeticio: freqiiencia amb la que tenen lloc les practiques durant un curs escolar.
] Complexitat: nombre de passos que conté una practica. Assenyalem amb una T els

apartats amb complexitat superior a la mitja de I"escola i amb una 1 els dinferior.

@ Valor educatiu atribuit a les practiques: index de les respostes a la pregunta 1 del

questionari (sobre 5), Consideres que aquesta practica compleix correctament la funci6 per
la que ha estat creada? Val a dir que, del total del claustre, van respondre al questionari 28

professors/es.

@ Satisfaccio en I"aplicacid de les practiques: index de les respostes a la pregunta 2,

Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat? Tambeé sobre 5.



1] Preferéncia: practiques considerades com les més i menys interessants a traves del

questionari.

A continuacio I'informe que aportem fa un analisi de cadascun dels nivells d"estudi de la
cultura moral del centre en el que inclou la seva definicid i contingut, les dades més
representatives, els icones que identifiquen les practiques més destacades, i algunes guestions per
comencar a pensar en cursiva. Per entendre totes aquestes cal tenir en compte que hem utilitzat el

blau per assenyalar les dades en positiu i el vermell per les dades en negatiu, de manera que:

i & Indiquen les practiques més i menys complexes respectivament.

Indiquen el valor educatiu de les practiques, aquelles més i menys valorades en la
pregunta 1 del gliestionari respectivament.

©i® Consideres que aquesta practica compleix correctament la funcié per la que ha
estat creada?

Indiquen la satisfaccio en laplicacio de les practiques, aquelles més i menys
valorades en la pregunta 2 del guestionari respectivament.
0i0 Consideres que el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?

+i- Indiquen les practiques preferides, aquelles considerades les més i menys
interessants respectivament.

Després de revisar les diferents mesures a nivell general i en cadascun dels blocs i apartats,
I’informe també inclou un ranquing amb les practiques més i menys valorades, aixi com també
els ambits en els que els professors/es consideren que caldria incorporar-ne de noves. Just darrera
d"aquests, adjuntem un quadre resum per blocs dels valors que cristal.litzen les diferents
practiques. Ja al final de I'informe s"inclouen els annexes que, amb index propi, contenen les

dades concretes que han servit per elaborar les diferents mesures aqui exposades.

Resultats de I'estudi

El primer nivell d"estudi ha esta la idea de cultura moral del centre. Aquesta, tal i com hem
dit abans, fa referencia al sistema de practiques de valor identificades en el centre i organitzades
en dos grans blocs: els elements organitzatius i les dinamiques pedagogiques del centre.

Les mesures globals indiquen que la cultura moral del centre té:
Varietat: 87
Repeticid: 5,15
Complexitat: 5,97
Valor educatiu (pregunta 1 del giiestionari): 3,55
Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 3,06




Ja dintre de la cultura moral, en el bloc d"elements organitzatius hem agrupat el conjunt de
practiques que a nivell institucional configuren I"estructura de funcionament del centre i els seus
membres, i que posen les bases perqué puguin donar-se les dinamiques pedagogiques que es
descriuen en el segient bloc. Alhora aquest bloc es divideix en quatre apartats: els documents
institucionals, 1"organitzacio i funcionament de I"equip docent, la relacio amb la familia i la
relacié amb I"entorn, que després analitzarem amb més detall.

Les mesures indiquen que el bloc d”elements organitzatius té:
Varietat: 42
Repeticio: 7,74

= Complexitat: 533 }

mﬁéﬁgw | Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,33

ORGANITZACIO |
FUNCIONAMENT
DE L'EQUIP
DOCENT

DOCUMENTS
INSTITUCIONALS

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 2,82
marcant una valoracié uns resultats més baixos envers la

manera de dur a terme les practiques que integra aquest bloc.

D’altra banda, el bloc de dinamiques pedagogiques recull aquelles practiques educatives que
es duen a terme en el dia a dia a les aules i amb la participacio dels i les alumnes de I"escola i la
converteixen en un context d aprenentatge adequat per a la formacio de la seva personalitat moral.
El contingut del bloc queda d"aquesta manera, directament lligat a I"activitat pedagogica habitual
del centre, tant a nivell individual, de petit grup, de grup-classe o global de centre. Aquest bloc es
divideix alhora en sis apartats: recursos i serveis del centre, grup-classe i organitzacié de la
convivencia grup-classe i organitzacio del treball, festes i celebracions, actes i sortides i dialeg,
participacid i valors, que després analitzarem amb més detall.

Les mesures indiquen que el bloc de dinamiques
pedagogiques té:

Varietat: 45, que és gairebé el mateix que a
I"anterior malgrat incloure dos apartats meés.
Repeticio: 2,73

Complexitat: 6,57 T

RECURSOS GRUP-CLASSE
| SERVEIS | ORGANITZACIO
DEL CENTRE DELA

GRUP-CLASSE
| ORGANITZACIO
DEL TREBALL

DIALEG,
PARTICIPACIO
1 VALORS.

FESTES ACTES
| CELEBRACIONS | SORTIDES
CONVIVENCIA

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,76
Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2): 3,3

Les dades extretes del questionari mostren una
valoracié per part dels professors/es del centre més

positiva en aquest bloc en relacio a I"altre.
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A continuacio s analitzen els apartats assenyalats en el bloc d”elements organitzatius:

DOCUMENTS
INSTITUCIONALS

PROJECTE
EDUCATIU
DE CENTRE

REGLAMENT DE
REGIM INTERN

PROJECTE
CURRICULAR
DE SECUNDARIA

GUIA
DE L'ALUMNE/A

PLA D'ACCIO
TUTORIAL

PLA ANUAL
DE CENTRE

Notes i comentaris:

En primer lloc, apareix I’apartat de documents institucionals, que és el
que fa referencia a productes de processos de presa de decisions conjuntes,
coordinacio i treball en equip dels diferents membres de la comunitat. En
definitiva, aquells documents  fruits de la reflexid conjunta que
reflecteixen els objectius, ideals, model i linia pedagogica que fonamenta
I"activitat educativa del centre. L esquema mostra les practiques del vostre

centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de documents institucionals té:
Varietat: 6

Repeticio: 1 malgrat ésser un valor minim, mostra com gairebé es
desenvolupa el procés d’elaboracié o revisio cada curs, €s aixo cert?
Complexitat: 4,831

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,6

Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,05

Potser el més destacable de I’apartat és precisament que, en cap sentit,

destaca cap practica de forma especifica.
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A A continuacio, |"apartat d"organitzacio i funcionament de I"equip docent
DE L'EQUIP
recull les diferents instancies com a trobades, reunions i processos de
treball de I'equip de mestres del centre, aixi com també altres elements

REUNIO
DE COORDINACIO
D'ESO,
BATXILLERATS |
CICLES FORMATIUS

|

REUNIO
DE COORDINACIO
D'ESO

REUNIO D'AREA
REUNIO DE
CAPS D'AREA
REUNIO
DE TUTORS/ES

REUNIO
D’AVALUACIO
REUNIO D'EQUIPS
DOCENTS
CLAUSTRE
COMITE D'EMPRESA

ASSEMBLEA DE
TREBALLADORS/ES

CONSELL ESCOLAR

JUNTA ECONOMICA

FORMACIO
DEL PERSONAL
DEL CENTRE

COMISSIO DE
VALORS

ESPAI DE DEBAT

+

©0

FUNCIO DIRECTIVA

Notes i comentaris:

d’intereés per al desenvolupament de I"equip docent com a marc afavoridor
pel desenvolupament democratic de la institucidé i la qualitat del seu
ensenyament. vostre centre

L’esquema mostra les practiques del

identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat d organitzacidé i funcionament de
I"equip docent té:

Varietat: 17 posant al descobert la complexitat organitzativa de I’escola.
Aquest fet podria estar relacionat amb la necessitat d’una major formacié
del personal del centre i el seu coneixement en el cas de persones noves
que també ha estat recollit a través del qliestionari?

Repeticio: 15,59 gairebé el triple de la mitja general del centre, fruit del
nivell d’organitzacié o de la prescripci6?

Complexitat: 5,181

Valor educatiu (pregunta 1 del giiestionari): 3,58

Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 2,83

De totes maneres, I’apartat conté algunes de les practiques més valorades
pels professors/es. D’una banda, aspectes com la reunio de tutors/es, la
d’avaluacié o la d’equips docents. Podem dir que estem davant dels nuclis
de treball més operatius en la dinamica del centre? D’altra banda, també
destaca I’assemblea de treballadors/es.

Finalment, I’espai de debat, apareix com una de les practiques menys

valorades. Es considera doncs que aquesta no funciona com caldria?
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RELACIO
AMB LA FAMILIA

AMB PAR

ENTREVISTA

ES NOUS

JORNADA DE
PORTES OBERTES

REUNI

ELS PARES DE 6E
DE L'ESCOLA

O AMB

ENTREVISTA
DEL TUTOR/A
AMB LES FAMILIES

REUNIO
DEL TUTOR/A
AMB LES FAMILIES
DEL GRUP-CLASSE

REUNI

LES FAMILIES
DE 4t D'ESO
PER ORIENTACIO
D’ESTUDIS

O AMB

JUNTA RECTORA
DE L'AMPA

DELAD

REUNIO

GENERAL AMB LA
PRESIDENCIA
DE L'AMPA

IRECCIO

REUNIO DE PARES
DELEGATS
DE CLASSE

Notes i comentaris:

©0

©0

©0+

©0

En tercer lloc, I'apartat de la relacio6 amb la familia representa les
diferents vies i canals que I"escola ha previst per a la comunicacio, relacio i
participacié de la familia en la vida, funcionament i gestié del centre.
L esquema mostra les practiques del vostre centre identificades en aquest

bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de la relacié amb la familia té:
Varietat: 9

Repeticio: 3,11

Complexitat: 5,22 l

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,47

Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 3,05

D’entre les practiques menys valorades que conté I’apartat, destaquen la
junta rectora de I"’AMPA i la reuni6 de pares delegats de classe. Aquests
resultats podrien ser deguts a aspectes com el poc coneixement de la seva
tasca dintre del centre, la seva poca incidencia real en la dinamica de
I’escola, o...

Per contra, I’entrevista del tutor/a amb les families, I’entrevista amb pares
nous i la jornada de portes obertes resulten ésser tasques forca
reconegudes pels i les mestres del centre. Sén potser aspectes més

reflexionats i consensuats a nivell de centre?
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s I finalment, la relacio amb I"entorn recull el conjunt d”interrelacions que
o el centre, com a sistema obert, manté amb la resta de centres, institucions i
—1_ entitats que li s6n proximes i configuren la comunitat educativa.
e L"esquema mostra les practiques del vostre centre identificades en aquest
bloc.
e | ©0
Les mesures indiquen que I"apartat de la relacié amb I"entorn té:
e Servercataa Varietat: 10 demostrant ésser un centre obert a I’entorn, mantenint
relacions amb entitats de caire divers.
ey Repeticio: 2,6
Complexitat: 6 T
S | © Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 2,59
— Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 2,42
Toescoun ©Q0- Per contra, aquest apareix com I’apartat valorat més negativament, a
través del questionari, dintre del primer bloc i del conjunt de les
AO"CO practiques que configuren la cultura moral del centre.
En aquesta linia, les practiques menys reconegudes per part dels i les
esumvensmes| ©0  mestres son la relacié amb el Secretariat d’Escola Cristiana, amb el
1 CREDAC, amb les Universitats i amb I’Ajuntament. Aixo pot ser degut a la
poca implicacio directa que representa per part dels professors/es o la
p— seva poca incidéncia en el funcionament i dinamica del centre?
L PLA D ESCOLES

Notes i comentaris:



a © 0] + -
Complexitat Valor Satisfaccié Preferéncia
educatiu  en I"aplicacié

Ja dintre del segon bloc de dinamiques pedagogiques:

— El bloc de recursos i serveis pedagogics del centre son els diferents espais

| SERVEIS
DEL CENTRE

que configuren I'escola i que, amb una clara funcié pedagogica, es

converteixen en escenaris de noves i diverses experiencies educatives per

BIBLIOTECA

als i les alumnes, fomentant aixi el desenvolupament integral i de la

AULES
D'INFORMATICA

o ©

personalitat moral d’aquests/es. L'esquema mostra les practiques del
vostre centre identificades en aquest bloc.

AULES DE =
TECNOLOGIA a

Les mesures indiquen que I"apartat de recursos i serveis del centre té:

a Varietat: 17 index que posa al descobert la riquesa en quant a serveis i
eomrors < recursos que ofereix el centre.
- Repeticid: 1

Complexitat: 4,53 1

. Valor educatiu (pregunta 1 del qiiestionari): 3,8

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 3,41

Aixi doncs, els professors/es valoren forca positivament les practiques que

conté aquest apartat, principalment pels diferents ambits de treball que

JOp—— suposen en la vida del centre.

PATIS D'ESBARJO

CUINA | MENJADOR
SALA D'ACTES

an

En aquest marc, destaquen aspectes com la biblioteca, les aules

d’informatica, de tecnologia, de socials i el laboratori de quimica i de

naturals. Tenen tots aquests algun aspecte en comu per a €sser mes

DIAGNOSTIC

PSICOPEDAGOGIC

ACTIVITATS
EXTRAESCOLARS

reconeguts pels professors/es del centre?

Notes i comentaris:
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GRUP-CLASSE
| ORGANITZACIO
DE LA
CONVIVENCIA

RIMERS DIES

DEL CURS

DARRERS DIES
DEL CURS

CARRECS DE
LA CLASSE

il

CCIO TUTORIAL +
UTORIA PERSONAL | =

AULA | DECORACIO —

Hapl

I

Notes i comentaris:

En la columna de practiques referides a grup-classe i organitzacio de la
convivencia es recullen aquells espais i activitats pensades per afavorir la
vida i el sentiment de grup, fomentant |"organitzacio de la seva vida en
comu i la cohesio6 al llarg del curs. L esquema mostra les practiques del

vostre centre en aquest bloc.

Les mesures indiguen que grup-classe i organitzacié de la convivéncia té:
Varietat: 6

Repeticio: 2,33

Complexitat: 6,66 T

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,76

Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2 del qliestionari): 3,23

Possiblement el mes destacable de I’apartat és el fet de que tant I’accio
tutorial com la tutoria personal apareguin com practiques considerades
molt interessants. Podria ser degut al nivell de reflexié que contenen al
seu darrera i la necessitat sentida al respecte? De totes maneres val a dir
que, més endavant, I’accid tutorial apareix com un aspecte a seguir
pensant a nivell de claustre.

D’altra banda, I"aula i la seva decoracio com a elements didactics apareix
com una practica poc valorada. Es considera doncs, que podria fer-se’n

un Us mes adequat?
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GRUP-CLASSE
| ORGANITZACIO
DEL TREBALL

CREDITS DE ~
SINTESI a

TREBALL EN GRUP

TREBALL DE
RECERCA

an

Notes i comentaris:

De la mateixa manera, el bloc que hem anomenat grup-classe i
organitzacio del treball representa els diferents metodes i sistemes
d"organitzacio del treball dels i les alumnes a la classe. L esquema mostra
les practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que el grup-classe i organitzacio del treball té:
Varietat: 3 son poques les practiques destacades en aquest sentit.
Repeticid: 1

Complexitat: 17,33 Ti malgrat aixo, aquest apareix com un dels apartats
meés complexes per tot el treball que comporta la seva posada en practica.
Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,79

Satisfaccio en I"aplicacid (pregunta 2 del questionari): 3,5 seguint la linia
del bloc, en aquest apartat es déna un més alt index de satisfaccio en la

realitzacié de les practiques en relacio als resultats generals.

I malgrat aix0, no hi ha cap practica de que destaqui de forma especial.

10
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FESTES
| CELEBRACIONS

SANTA CECILIA
SANT JORDI é

Notes i comentaris:

Les practiques que hem recollit sota el titol de festes i celebracions sén
processos en els que els diferents membres de la comunitat educativa
s’organitzen, participen i treballen conjuntament sota objectius i criteris
comuns i, finalment comparteixen tots junts celebracions de caire ladic i
tradicional que depenen directament del calendari. L esquema mostra les

practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de festes i celebracions té:

Varietat: 2 apareixent com I’partat menys variat del conjunt de la cultura
moral del centre.

Repeticio: 1

Complexitat: 11,5 T de totes maneres, aquest apartat conté un elevat
nivell de complexitat en si mateix.

Valor educatiu (pregunta 1 del guestionari): 3,73

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,3

I malgrat tot, en aquest cas tampoc no hi ha cap practica de que destaqui
de forma especial.

11
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ACTES
| SORTIDES

ORTIDES ©

ONVIVENCIES

Asp

PROJECTES
D’ INTERCANVI

o
[}
P
z

ADES
CULTURALS

REVISTA A
CALAIX DE SASTRE
ESTA DE FI DE
CURS DE L'AMPA

COMIAT ALS | LES
ALUMNES DE 2n
BATXILLERAT

il

SORTIDA DE FI
D’ESTUDIS DE 2n
DE BATXILLERAT

A continuacio, i sota el titol d"actes i sortides, hem descrit espais i moments
importants en la vida del grup i en el desenvolupament dels seus
aprenentatges. Aquests es converteixen amb facilitat en una excusa perfecta
per fomentar 1"organitzacio dels i les alumnes, el treball de continguts de
valor, I"escenari de la conviveéncia del grup i una oportunitat per coneixer
noves i diferents fonts d"aprenentatge. L esquema mostra les practiques del

vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat d"actes i sortides té:
Varietat: 8

Repeticio: 1,5

Complexitat: 6,75 T

Valor educatiu (pregunta 1 del giiestionari): 3,66

Satisfaccio en I’aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,17

En aquest apartat, destaquen de forma positiva la revista de I’escola i les
sortides. Quins son els principals motius que podrien explicar aquests
resultats?

Per contra, la festa de fi de curs de I’AMPA es considera una de les
practiques menys importants al llarg del curs. Té aquesta potser una menor

incidencia a I’escola de secundaria?

Notes i comentaris:

12
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VALORS

TUTORIA

ELECCIO DE
DELEGAT/DA
DE CLASSE

REUNIO DE
DELEGATS/DES AMB
EL COORDINADOR/A

DE NIVELL

PROJECTE
DE FILOSOFIA
6-18

GRUP UNESCO

PARTICIPACIO
EN CAMPANYES
DE LA UNESCO

CREDITS D’ETICA

PREMIS DRETS
HUMANS

PREMIS MEDI
AMBIENT
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I finalment, el bloc dialeg i participacié i valors recull tots aquells espais i
practiques educatives que d"una forma més explicita i conscient 1escola ha
dissenyat pel treball directe sobre els valors i el desenvolupament de la
personalitat moral dels i les alumnes des del centre. L esquema mostra les

practiques del vostre centre identificades en aquest bloc.

Les mesures indiquen que I"apartat de dialeg, participacio i valors té:
Varietat: 9

Repeticid: 8,33 junt amb el nombre de practiques que recull aquest apartat
denoten una preocupacio i una preséncia important al respecte.
Complexitat: 5,55 l

Valor educatiu (pregunta 1 del questionari): 3,76

Satisfaccio en I"aplicacio (pregunta 2 del qlestionari): 3,18

D’entre les practiques que recull I’apartat, destaquen de forma positiva la
tutoria i el Grup UNESCO en el que també participen els i les alumnes de
forma voluntaria. EIl primer cas pero, resulta ésser una practica de les

menys complexes, podria doncs mancar certa unificacio al respecte?

Notes i comentaris:
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Grafic de les practiques més i menys valorades a través de les diferents mesures:
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Valor Satisfaccié Preferéncia
educatiu  en I"aplicacié

Tal i com posa al descobert el present grafic, existeixen més practiques ben valorades pels i les

mestres del centre que no pas practiques valorades negativament. A meés, aquestes Ultimes es

concentren totes en el primer bloc. No resulta curidés? A qué pot ser degut aquest fet?

A més, els i les mestres de I"escola han considerat a través del questionari que s haurien
d’introduir practiques educatives i nous elements sobre aspectes aquests —adjuntem el
nombre de persones que ho han destacat-:

Necessitat d"ajustar i perfilar les practiques que ja es duen a terme en el centre, més que
introduir-ne de noves - 2.

També en aquest sentit s"apunta la necessitat de revisar aspectes com:

Accid tutorial - 2.

Formacid del personal centre, tant en el cas de les persones noves pel coneixement de
I"escola com en el cas del reciclatge de la resta -2.

Reunié de delegats/des amb el coordinador/a de nivell - 1.
Jornades culturals - 1.

Salad’actes- 1.

Reunié d'EDIR - 1..

Reuni6 d"area - 1.

Credits de sintesi - 1.

Aula de dibuix - 1.

Funcio directiva - 1.

D altra banda, també s assenyalen aspectes com:

Participacio de I"alumnat, la necessitat de que apareguin mes sovint en els assumptes
d’escola - 1.

Tractament de I"afectivitat i I"emotivitat - 1.

Prevencio, deteccio i atencio davant del consum de drogues - 1.

Mediacio de conflictes - 1.

Aspectes cientifics mediambientals, de la gestié de residus, etc. Es proposa alguna
campanya meés eficient que els premis Medi Ambient - 1.

Aprenentatge a I"aula - 1.
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Preferéncia

Finalment, el seglent quadre és un recompte, per blocs, dels valors que cristal.litzen les
practiques de valor definides:

ELEMENTS DINAMIQUES
VALORS ORGANTIZATIUS PEDAGOGIQUES TOTALS
Amistat 0 1 1
Atencid 0 1 1
Autoconeixement 1 1 2
Autoestima 0 2 2
Autonomia 1 6 7
Coherencia 6 1 7
Cohesid 0 4 4
Col.laboracio 5 0 5
Col.lectivitat 0 3 3
Comprensid 0 2 2
Compromis 0 1 1
Confianga 4 1 5
Consens 13 0 13
Constancia 0 1 1
Conviveéncia 1 9 10
Cooperacio 0 1 1
Coordinacio 17 11 28
Corresponsabilitat 12 5 17
Creativitat 0 1 1
Dialeg 7 4 11
Drets Humans 0 1 1
Implicacio 0 1 1
Innovacié 1 0 1
Obertura 11 2 13
Oci 0 2 2
Participacio 13 25 38
Respecte 2 4 6
Responsabilitat 5 20 25
S. Pertinenca al grup 0 1 1
Sentit critic 0 1 1
Solidaritat 2 4 6
Sostenibilitat 0 1 1
Suport 1 3 4
Tolerancia 0 1 1
Transparencia 13 1 14
Treball 0 2 2
Treball en grup 11 11 22

Atenent als resultats, podem analitzar les diferéncies entre el 1r i el 2n bloc. Aixi en el dels

elements organitzatius destaquen valors com la coordinacid, la participacio i el consens. En el

de dinamiques pedagogiques, és a dir, el treball directe amb alumnes, el centre aposta, de forma

destacable, pel de participacio, aixi com per d’altres com la responsabilitat, coordinacio, treball

en grup i convivencia. Responen aquests als objectius que es planteja el centre?
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Quadre resum de les dades més representatives per a cadascuna de les practiques:

PRACT|QUES EDUCATIVES Repeticio |Complexitat| Valor | Satisfaccioen
educatiu I"aplicacid
1. Projecte Educatiu de Centre 1 6 3,6 2,8
2. Reglament de Régim Intern 1 6 3,6 3
3. Projecte Curricular de Centre de 1 3
secundaria 3,8 3,2
4. Guiade I"'alumne/a 1 5 4,1 3,6
5. Plad"Acci6 Tutorial 1 4 3,7 3
6. Plaanual de centre 1 5 2,9 2,6
7. Reuni6 d'EDIR 42 5 3,5 2,8
8. Reuni6 de coordinaci6 d"ESO, 42 5
Batxillerats i Cicles Formatius 3,7 3,1
9. Reunio de coordinaciéo d'ESO 42 5 3,4 2,9
10. Reunid d area 42 5 3,8 3,2
11. Reuni¢ de caps d"area 11 5 3,5 2,7
12. Reunid de tutors/es 42 5 3,9 3,2
13. Reunié d"avaluacio 4 5 4,4 4
14. Reunié dequips docents 11 4 4 3,1
15. Claustre 3 5 3,9 3,1
16. Comité d"empresa 3 5 3,7 3,1
17. Assemblea de treballadors/es 4 4 4,2 3,6
18. Consell escolar 3 5 3,3 2,5
19. Junta economica 5 5 2,7 2,3
20. Formacio del personal del centre 3 4 3,2 2,1
21. Comissié de valors 3 6 3,6 2,7
22. Espai de debat 4 2 2,4 14
23. Funcid directiva 1 13 3,4 2,5
24. Entrevista amb pares nous 1 7 4,2 3,8
25. Jornada de portes obertes 1 6 4,2 4
26. Reuni6 amb els pares de 6€ de |I"escola 1 4 3,1 2,7
27. Entrevista del tutor/a amb les families 1 6 4,3 3,8
28. Reunid del tutor/a amb les families del 1 9 3,6
grup-classe 4
29. Reunid amb les families de 4t d"ESO 1 4 3,5
per orientacid d estudis 3,7
30. Junta rectora de I’AMPA 9 4 2,2 1,6
31. Reunio6 de la direccié general amb la 10 3 2
presidencia de I’ AMPA 2,4
32. Reunio de pares delegats de classe 3 4 3,1 2,5
33. Relaci6 amb la Fundaci6o Cultural 4 12 2,3
Hostafrancs 2,6
34. Relacié amb el CREDAC 2 5 1,3 1,3
35. Relaci6 amb el Servei Catala de 2 5 2,9
Col.locacio 3,1
36. Relaci6 amb empreses 4 9 3,6 3,4
37. Relacio amb I Ajuntament 1 4 2,1 2,1
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PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio |Complexitat| Valor | Satisfaccioen
educatiu I"aplicacié
38. Relaci6 amb el Secretariat d”Escola 2 6 1,8
Cristiana 2,1
39. Relaci6 amb el centre d orientacid 2 3 2,3
académica i professional “El Punt” 2,4
40. Relacio amb les universitats 2 5 2,1 1,9
41. Relacio amb altres centres 3 6 2,8 2,7
42. Relaci6 amb el Pla d"Escoles 4 5 3,5
Associades a la UNESCO 3,9
43. Biblioteca 1 3 4,3 3,6
44. Aules d"informatica 1 3 4,1 3,8
45. Aula de musica 1 3 3,6 3,3
46. Aules de tecnologia 1 2 4,1 3,8
47. Laboratori de fisica 1 2 3,9 3,7
48. Laboratori de quimica 1 2 4 3,8
49, Laboratori de naturals 1 1 4 3,8
50. Aula de socials 1 2 4 3,8
51. Piscina 1 7 3,7 3,4
52. Aula de dibuix 1 3 3,3 2,9
53. Polisportiu i patis d"esbarjo 1 5 3,5 2,9
54. Cuina i menjador 1 17 3,8 3,4
55. Sala d"actes 1 5 3,3 2,7
56. Diagnostic psicopedagogic 1 10 3,9 3,3
57. Activitats extraescolars 1 5 3,6 3,1
58. Teatre 1 3 3,8 3,5
59. Gospel 1 4 3,5 3,3
60. Primers dies del curs 1 9 4 3,5
61. Darrers dies del curs 1 9 3,6 3,4
62. Carrecs de la classe 9 4 3,7 2,9
63. Accio tutorial 1 3 4,1 3,7
64. Tutoria personal 1 7 4 3,5
65. Aula i decoracio 1 8 3,1 2,3
66. Credits de sintesi 1 27 3,8 3,7
67. Treball en grup 1 7 3,6 3,2
68. Treball de recerca 1 18 4 3,6
69. Santa Cecilia 1 3 3,4 3
70. Sant Jordi 1 20 4 3,6
71. Sortides 2 6 4,2 3,5
72. Convivencies 1 12 3,4 2,9
73. Projectes d”intercanvi 2 5 3,6 3,3
74. Jornades culturals 1 10 4 3,7
75. Revista “Calaix de sastre” 3 5 4,2 3,8
76. Festa de fi de curs de I'AMPA 1 4 2,5 2,1
77. Comiat als i les alumnes de 2n 1 4 3,1
Batxillerat 3,8
78. Sortida de fi d"estudis de 2n Batxillerat 1 8 3,5 2,9
79. Tutoria 35 2 4,2 3,7
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PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio |Complexitat| Valor | Satisfaccioen
educatiu I"aplicacié

80. Eleccio de delegat/da de classe 1 3 3,6 2,9

81. Reunid0 de delegats/des amb el 3 4 2,5
coordinador/a de nivell 3,4

82. Projecte de filosofia 6-18 12 6 2,5 2,1

83. Grup UNESCO 6 5 4,4 4

84. Participacid6 en campanyes de la 4 14 3,2
UNESCO 4,1

85. Credits d"ética 12 5 3,6 3

86. Premis Drets Humans 1 6 4,1 3,1

87. Premis Medi Ambient 1 5 4 3,5
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la repeticio:

PRACTIQUES EDUCATIVES Repeticio
Reunié d'EDIR 42
Reunid de coordinacié d"ESO, Batxillerats i Cicles Formatius 42
Reunio de coordinacié d"ESO 42
Reunié d area 42
Reunid de tutors/es 42
Tutoria 35
Projecte de filosofia 6-18 12
Credits d"éetica 12
Reuni¢ de caps d"area 11
Reunié d"equips docents 11
Reuni¢ de la direcci6 general amb la presidéncia de I’AMPA 10
Junta rectora de I’AMPA 9

Carrecs de la classe

Grup UNESCO

Junta econdmica

Reuni6 d avaluacié

Assemblea de treballadors/es

Espai de debat

Relacié amb la Fundacio Cultural Hostafrancs

Relacié amb empreses

Relacioé amb el Pla d"Escoles Associades a la UNESCO

Participacio en campanyes de la UNESCO

Claustre

Comité d"empresa

Consell escolar

Formacié del personal del centre

Comissio de valors

Reuni¢ de pares delegats de classe

Relacié amb altres centres

Revista “Calaix de sastre”

Reuni¢ de delegats/des amb el coordinador/a de nivell

Relacié amb el CREDAC

Relaci6é amb el Servei Catala de Col.locacio

Relacié amb el Secretariat d"Escola Cristiana

Relacio amb el centre d”orientacio académica i professional “El Punt”

Relacio amb les universitats

Sortides

Projectes d”intercanvi

Projecte Educatiu de Centre

Reglament de Regim Intern

Projecte Curricular de Centre de secundaria

Guia de I"'alumne/a

Pla d”Acci6 Tutorial

Pla anual de centre

Funcié directiva

Entrevista amb pares nous
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Jornada de portes obertes

Reunié amb els pares de 6¢ de I"escola

Entrevista del tutor/a amb les families

Reuni¢ del tutor/a amb les families del grup-classe

Reunié amb les families de 4t d"ESO per orientaci6 d"estudis

Relacio amb |I"Ajuntament

Biblioteca

Aules d"informatica

Aula de musica

Aules de tecnologia

Laboratori de fisica

Laboratori de quimica

Laboratori de naturals

Aula de socials

Piscina

Aula de dibuix

Polisportiu i patis d"esbarjo

Cuina i menjador

Sala d"actes

Diagnostic psicopedagogic

Activitats extraescolars

Teatre

Gospel

Primers dies del curs

Darrers dies del curs

Acci6 tutorial

Tutoria personal

Aula i decoracio

Credits de sintesi

Treball en grup

Treball de recerca

Santa Cecilia

Sant Jordi

Convivencies

Jornades culturals

Festa de fi de curs de I'AMPA

Comiat als i les alumnes de 2n Batxillerat

Sortida de fi d”estudis de 2n Batxillerat

Eleccié de delegat/da de classe

Premis Drets Humans

Premis Medi Ambient
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la complexitat:

PRACTIQUES EDUCATIVES Complexitat
Credits de sintesi 27
Sant Jordi 20
Treball de recerca 18
Cuina i menjador 17
Participacio en campanyes de la UNESCO 14
Funcid6 directiva 13
Relacié amb la Fundacié Cultural Hostafrancs 12
Convivencies 12
Diagnostic psicopedagogic 10
Jornades culturals 10
Relacié amb empreses 9

Reuni¢ del tutor/a amb les families del grup-classe

Primers dies del curs

Darrers dies del curs

Aula i decoracio

Sortida de fi d”estudis de 2n Batxillerat

Entrevista amb pares nous

Piscina

Tutoria personal

Treball en grup

Projecte de filosofia 6-18

Comissio de valors

Relacié amb altres centres

Relacio amb el Secretariat d"Escola Cristiana

Sortides

Projecte Educatiu de Centre

Reglament de Regim Intern

Jornada de portes obertes

Entrevista del tutor/a amb les families

Premis Drets Humans

Reunio d"EDIR

Reunid de coordinacié d"ESO, Batxillerats i Cicles Formatius

Reuni6 de coordinacio d"ESO

Reuni6 d area

Reunio de tutors/es

Credits d etica

Reuni¢ de caps d"area

Grup UNESCO

Junta econdmica

Reuni6 d avaluacié

Relacio amb el Pla d"Escoles Associades a la UNESCO

Claustre

Comité d"empresa

Consell escolar

Revista “Calaix de sastre”

Relacié amb el CREDAC
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Relacio amb el Servei Catala de Col.locacio

Relacio amb les universitats

Projectes d”intercanvi

Guia de I"alumne/a

Pla anual de centre

Polisportiu i patis d"esbarjo

Sala d"actes

Activitats extraescolars

Premis Medi Ambient

Reunié d"equips docents

Junta rectora de I"’AMPA

Carrecs de la classe

Assemblea de treballadors/es

Formacié del personal del centre

Reunié de pares delegats de classe

Reuni¢ de delegats/des amb el coordinador/a de nivell

Pla d”Acci6 Tutorial

Reunié amb els pares de 6¢ de I"escola

Reunié amb les families de 4t d"ESO per orientaci6 d"estudis

Relacié amb I”Ajuntament

Gospel

Festa de fi de curs de I'AMPA

Comiat als i les alumnes de 2n Batxillerat

Reunio de la direccid general amb la presidencia de I’AMPA

Relacio amb el centre d”orientacio académica i professional “El Punt”

Projecte Curricular de Centre de secundaria

Biblioteca

Aules d"informatica

Aula de musica

Aula de dibuix

Teatre

Acci6 tutorial

Santa Cecilia

Eleccié de delegat/da de classe

Tutoria

Espai de debat

Aules de tecnologia

Laboratori de fisica

Laboratori de quimica

Aula de socials

Laboratori de naturals
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la pregunta 1 del questionari (el valor

educatiu de la practica):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Consideres que aquesta
practica compleix
correctament la funcié per
la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Reuni6 d avaluacio 4,4
Grup UNESCO 4,4
Entrevista del tutor/a amb les families 4,3
Biblioteca 4,3
Assemblea de treballadors/es 4,2
Entrevista amb pares nous 4,2
Jornada de portes obertes 4,2
Sortides 4,2
Revista “Calaix de sastre” 4,2
Tutoria 42
Guia de I'alumne/a 4,1
Aules d"informatica 4,1
Aules de tecnologia 4,1
Accid tutorial 4,1
Participacio en campanyes de la UNESCO 4,1
Premis Drets Humans 4,1
Reunié d"equips docents 4

Reuni¢ del tutor/a amb les families del grup-classe 4

Laboratori de quimica 4

Laboratori de naturals 4

Aula de socials 4

Primers dies del curs 4

Tutoria personal 4

Treball de recerca 4

Sant Jordi 4

Jornades culturals 4

Premis Medi Ambient 4

Reunid de tutors/es 3,9
Claustre 3,9
Relacié amb el Pla d"Escoles Associades a la UNESCO 3,9
Laboratori de fisica 3,9
Diagnostic psicopedagogic 3,9
Projecte Curricular de Centre de secundaria 3,8
Reunio6 d"area 3,8
Cuina i menjador 3,8
Teatre 3,8
Credits de sintesi 3,8
Comiat als i les alumnes de 2n Batxillerat 3,8
Pla d”Accid Tutorial 3,7
Reunid de coordinacié d"ESO, Batxillerats i Cicles Formatius 3,7
Comité d"empresa 3,7
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Reunié amb les families de 4t d"ESO per orientaci6 d"estudis 3,7
Piscina 3,7
Carrecs de la classe 3,7
Projecte Educatiu de Centre 3,6
Reglament de Regim Intern 3,6
Comissio de valors 3,6
Relacié amb empreses 3,6
Aula de mUsica 3,6
Activitats extraescolars 3,6
Darrers dies del curs 3,6
Treball en grup 3,6
Projectes d”intercanvi 3,6
Eleccié de delegat/da de classe 3,6
Credits d"ética 3,6
Reunié d’'EDIR 3,5
Reuni¢ de caps d"area 3,5
Polisportiu i patis d"esbarjo 3,5
Gospel 3,5
Sortida de fi d"estudis de 2n Batxillerat 3,5
Reunié de coordinacié d'ESO 3,4
Funcid directiva 3,4
Santa Cecilia 3,4
Convivencies 3,4
Reunié de delegats/des amb el coordinador/a de nivell 3,4
Consell escolar 3,3
Aula de dibuix 3,3
Sala d"actes 3,3
Formacié del personal del centre 3,2
Reunié amb els pares de 6¢ de I"escola 3,1
Reuni¢ de pares delegats de classe 3,1
Relacié amb el Servei Catala de Col.locaci 3,1
Aula i decoraci6 3,1
Pla anual de centre 2,9
Relaci6 amb altres centres 2,8
Junta economica 2,7
Relaci6 amb la Fundacié Cultural Hostafrancs 2,6
Festa de fi de curs de I'AMPA 2,5
Projecte de filosofia 6-18 2,5
Espai de debat 2,4
Reuni¢ de la direccio general amb la presidéncia de I’AMPA 2,4
Relaci6 amb el centre dorientacié academica i professional “El

Punt” 2,4
Junta rectora de I’AMPA 2,2
Relacio amb |I"Ajuntament 2,1
Relaci6 amb el Secretariat d"Escola Cristiana 2,1
Relacio amb les universitats 2,1
Relacié amb el CREDAC 1,3
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la pregunta 2 del questionari (la
satisfaccio en |I"aplicacié de la practica):

PRACTIQUES EDUCATIVES Consideres que el conjunt
de I"escola aplica
correctament aquesta
activitat?
Valor sobre 5

Reunio6 d"avaluacio 4
Grup UNESCO 4
Jornada de portes obertes 4
Entrevista del tutor/a amb les families 3,8
Entrevista amb pares nous 3,8
Revista “Calaix de sastre” 3,8
Aules d”informatica 3,8
Aules de tecnologia 3,8
Laboratori de quimica 3,8
Laboratori de naturals 3,8
Aula de socials 3,8
Tutoria 3,7
Accio tutorial 3,7
Jornades culturals 3,7
Laboratori de fisica 3,7
Credits de sintesi 3,7
Biblioteca 3,6
Assemblea de treballadors/es 3,6
Guia de I'alumne/a 3,6
Reuni¢ del tutor/a amb les families del grup-classe 3,6
Treball de recerca 3,6
Sant Jordi 3,6
Sortides 3,5
Primers dies del curs 3,5
Tutoria personal 3,5
Premis Medi Ambient 3,5
Relacio amb el Pla d"Escoles Associades a la UNESCO 3,5
Teatre 3,5
Reunié amb les families de 4t d"ESO per orientaci6 d estudis 3,5
Cuina i menjador 3,4
Piscina 3,4
Relacié amb empreses 3,4
Darrers dies del curs 3,4
Diagnostic psicopedagogic 3,3
Aula de musica 3,3
Projectes d”intercanvi 3,3
Gospel 3,3
Participacio en campanyes de la UNESCO 3,2
Reuni6 de tutors/es 3,2
Projecte Curricular de Centre de secundaria 3,2
Reunio6 d"area 3,2
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Treball en grup 3,2
Premis Drets Humans 3,1
Reunié d"equips docents 3,1
Claustre 3,1
Comiat als i les alumnes de 2n Batxillerat 3,1
Reunid de coordinacié d"ESO, Batxillerats i Cicles Formatius 3,1
Comité d"empresa 3,1
Activitats extraescolars 3,1
Pla d”Accié Tutorial 3

Reglament de Regim Intern 3

Credits d"éetica 3

Santa Cecilia 3

Carrecs de la classe 2,9
Eleccié de delegat/da de classe 2,9
Polisportiu i patis d"esbarjo 2,9
Sortida de fi d"estudis de 2n Batxillerat 2,9
Reunio de coordinacié d"ESO 2,9
Convivencies 2,9
Aula de dibuix 2,9
Relacio amb el Servei Catala de Col.locacid 2,9
Projecte Educatiu de Centre 2,8
Reuni6 d"EDIR 2,8
Comissio de valors 2,7
Reunid de caps d”area 2,7
Sala d"actes 2,7
Reunié amb els pares de 6¢ de I"escola 2,7
Relacio amb altres centres 2,7
Pla anual de centre 2,6
Funci6 directiva 2,5
Reuni¢ de delegats/des amb el coordinador/a de nivell 2,5
Consell escolar 2,5
Reuni¢ de pares delegats de classe 2,5
Aula i decoracio 2,3
Junta economica 2,3
Relacié amb la Fundacié Cultural Hostafrancs 2,3
Relaci6 amb el centre dorientacié academica i professional “El 2,3

Punt”

Formacié del personal del centre 2,1
Festa de fi de curs de 'AMPA 2,1
Projecte de filosofia 6-18 2,1
Relacio amb |I"Ajuntament 2,1
Reuni¢ de la direccio general amb la presidéncia de I’AMPA 2

Relacio amb les universitats 1,9
Relacié amb el Secretariat d"Escola Cristiana 1,8
Junta rectora de I'’AMPA 1,6
Espai de debat 14
Relacié amb el CREDAC 1,3
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Quadres resum dels resultats del guestionari per cicles i diferents nivell d"analisi: general,
per blocs i per apartats.

Donat que dels professors/es que han respost el glestionari només s’han identificat aquells/es

que pertanyen al primer i segon cicle d’ESO i a Batxillerats, a continuacié no apareix cap

resultat referent als professors/es de Cicles Formatius:

Valoracio de la cultura moral del centre

Consideres que aquesta practica
compleix correctament
la funcid per la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Consideres que el conjunt de
I"escola aplica correctament
aquesta activitat?
Valor sobre 5

1r Cicle ESO 3,485 3,027
2n Cicle ESO 3,754 3,174
Batxillerats 3,548 3,048
CULTURA MORAL DEL CENTRE
Valoracio del bloc d"elements organitzatius
Consideres que aquesta practica Consideres que el conjunt de
compleix correctament I"escola aplica correctament
la funcid per la que ha estat creada? aquesta activitat?
Valor sobre 5 Valor sobre 5
1r Cicle 3,238 2,798
2n Cicle 3,533 2,891
Batxillerats 3,337 2,851
Valoracio del bloc de dinamiques pedagogiques
1r Cicle 3,716 3,24
2n Cicle 3,959 3,438
Batxillerats 3,745 3,231

En quant a les dades generals fins aqui recollides, el qliestionari posa al descobert com, de tots
tres, és el 1r Cicle el que valora mes negativament el conjunt de practiques que configuren la
cultura moral del centre. De la mateixa manera, és el 2n Cicle el que el valora de forma més

positiva. Podrien tenir aquests resultats alguna possible explicacié?
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BLOC D'ELEMENTS ORGANITZATIUS

Valoracié de |"apartat de documents institucionals

Consideres que aquesta practica
compleix correctament
la funcid per la que ha estat creada?
Valor sobre 5

Consideres que el conjunt de
I"escola aplica correctament
aquesta activitat?
Valor sobre 5

1r Cicle 3,5 3,167
2n Cicle 3,815 3,093
Batxillerats 3,385 2,91
Valoraci6 de |"apartat de organitzacio i funcionament de I"equip docent
1r Cicle 3,660 2,993
2n Cicle 3,833 2,872
Batxillerats 3,705 2,963
Valoracio de |"apartat de relacié amb la familia
1r Cicle 3,333 2,938
2n Cicle 3,685 3,185
Batxillerats 3,341 3
Valoracio de |"apartat de relacié amb |"entorn
1r Cicle 2,277 2,122
2n Cicle 2,716 2,538
Batxillerats 2,676 2,492

En aquest primer bloc, es manté la direccié ja indicada pels resultats generals, exceptuant en

I’apartat de documents institucionals en el que sén els professors/es de Batxillerat els que fan

una valoracio més negativa al respecte. A que pot ser degut?

A més, el 1r Cicle d'ESO també es mostra satisfet en la realitzacié de les practiques que

contenen els apartats de documents institucionals i d’organitzaci6 i funcionament de I’equip

docent.
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BLOC DE DINAMIQUES PEDAGOGIQUES

Valoracié de |"apartat de recursos i serveis del centre

Consideres que aquesta practica Consideres que el conjunt de
compleix correctament I"escola aplica correctament
la funcid per la que ha estat creada? aquesta activitat?
Valor sobre 5 Valor sobre 5
1r Cicle 3,562 3,222
2n Cicle 4,042 3,605
Batxillerats 3,982 3,475
Valoracié de |"apartat d”organitzacio del grup-classe i la convivéncia
1r Cicle 3,851 3,018
2n Cicle 3,851 3,185
Batxillerats 3,641 3,128
Valoracié de |"apartat d"organitzacié del grup-classe i el treball
1r Cicle 4,037 3,666
2n Cicle 4 3,648
Batxillerats 3,615 3,384
Valoracié de |"apartat de festes i celebracions
1r Cicle 3,833 3,388
2n Cicle 3,944 3,416
Batxillerats 3,692 3,346
Valoracié de |"apartat d"actes i sortides
1r Cicle 3,458 2,875
2n Cicle 3,806 3,208
Batxillerats 3,51 3,057
Valoracio de |"apartat de dialeg, participacié i valors
1r Cicle 4,012 3,567
2n Cicle 4 3,432
Batxillerats 3,632 2,914

Ja en el segon bloc, el 1r Cicle valora més positivament alguns dels seus apartats. De la mateixa
manera, el 2n Cicle segueix en la mateixa linia, valoren de manera forca positiva el conjunt de
les practiques.

Per contra, els professors/es de Batxillerat fan una valoracié marcadament negativa, en relacio
a la resta de cicles, en els apartats d’organitzaci6 i convivéncia, d’organitzacid i treball, de
festes i celebracions i de dialeg, participacio i valors. Quina podria ser I’explicacié d’aquests

resultats?
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la preferencia (les menys valorades):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Si només depengués de tu,
quines tres activitats
deixaries de fer?

Reuni¢ de pares delegats de classe

8

Aula i decoracio

Espai de debat

Relacidé amb el Secretariat d"Escola Cristiana

Festa de fi de curs de I'AMPA

Convivencies

Relacié amb I”Ajuntament

Reuni¢ de delegats/des amb el coordinador/a de nivell

Relacio amb les universitats

Reunié d"equips docents

Comissio6 de valors

Jornada de portes obertes

Reunio de coordinacié d"ESO, Batxillerats i Cicles Formatius

Guia de I"alumne/a

Reuni¢ de caps d"area

Relacié amb el Servei Catala de Col.locacio

Santa Cecilia

Reunio d"EDIR

Jornades culturals

Pla d”Acci6 Tutorial

Reunié amb les families de 4t d"ESO per orientaci6 d"estudis

Primers dies del curs

Darrers dies del curs

Eleccié de delegat/da de classe

Reunié amb els pares de 6¢ de I"escola

Piscina

Sala d"actes
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Practiques organitzades en ordre descendent, segons la preferéncia (les més valorades):

PRACTIQUES EDUCATIVES

Assenyala les deu

activitats
que consideris més
interessants:
Tutoria personal 14
Entrevista del tutor/a amb les families 13
Accid tutorial 10
Reunio de tutors/es 8

Reunié d"equips docents

Reuni6 d avaluacié

Formacié del personal del centre

Revista “Calaix de sastre”

Claustre

Comissio6 de valors

Grup UNESCO

Participacio en campanyes de la UNESCO

Premis Drets Humans

Projecte Educatiu de Centre

Jornada de portes obertes

Diagnostic psicopedagogic

Reunio de coordinacié d"ESO, Batxillerats i Cicles Formatius

Reuni¢ del tutor/a amb les families del grup-classe

Relacié amb empreses

Treball en grup

Sant Jordi

Credits d etica

Guia de I"alumne/a

Reunio d area

Reuni¢ de caps d"area

Comité d"empresa

Assemblea de treballadors/es

Relacio amb el Servei Catala de Col.locacio

Biblioteca

Treball de recerca

Santa Cecilia

Sortides

Projectes d”intercanvi

Tutoria

Reglament de Regim Intern

Reunio d"EDIR

Reunio de coordinacié d"ESO

Entrevista amb pares nous

Activitats extraescolars

Gospel

Carrecs de la classe
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Credits de sintesi

Convivencies

Jornades culturals

Reuni¢ de delegats/des amb el coordinador/a de nivell

Premis Medi Ambient

Pla d”Acci6 Tutorial

Consell escolar

Reunié amb les families de 4t d"ESO per orientaci6 d"estudis

Relacié amb el CREDAC

Relacié amb altres centres

Relacié amb el Pla d"Escoles Associades a la UNESCO

Aules d"informatica

Aula de musica

Laboratori de quimica

Laboratori de naturals

Aula de socials

Aula de dibuix

Teatre

Primers dies del curs

Darrers dies del curs

Comiat als i les alumnes de 2n Batxillerat

Sortida de fi d"estudis de 2n Batxillerat

Eleccié de delegat/da de classe
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Ranquing de les practiques més destacades segons diferents mesures:

Complexitat

Credits de sintesi

Laboratori de naturals

Sant Jordi

Aula de socials

Treball de recerca

Laboratori de quimica

Cuina i menjador

Laboratori de fisica

Participacio en campanyes de la UNESCO

Aules de tecnologia

Espai de debat

Tutoria

Valoracio a la pregunta 1 del questionari: valor educatiu de la practica
Consideres que aquesta practica compleix correctament la funcio per la que ha estat creada?

+

Reuni6 d avaluacio

Relacié amb el CREDAC

Grup UNESCO

Relacié amb les universitats

Entrevista del tutor/a amb les families

Relacié amb el Secretariat d"Escola Cristiana

Biblioteca

Relaci6 amb |I”Ajuntament

Assemblea de treballadors/es

Entrevista amb pares nous

Jornada de portes obertes

Sortides

Revista “Calaix de sastre”

Tutoria

Junta rectora de I'AMPA

Valoracio a la pregunta 2 del questionari: satisfaccio en I"aplicacio de la practica
Consideres gue el conjunt de I"escola aplica correctament aquesta activitat?

+

Reuni6 d avaluacié

Relacio amb el CREDAC

Grup UNESCO

Espai de debat

Jornada de portes obertes

Junta rectora de I'AMPA

Entrevista del tutor/a amb les families

Relacié amb el Secretariat d"Escola Cristiana

Entrevista amb pares nous

Revista “Calaix de sastre”

Aules d"informatica

Aules de tecnologia

Laboratori de quimica

Laboratori de naturals

Aula de socials

Relacié amb les universitats

Valoracio segons la preferéncia de la

practica en les preguntes del questionari:

Assenyala les deu activitats
que consideris més interessants:

Si només depengues de tu,
quines tres activitats deixaries de fer?

Tutoria personal

Reunid de pares delegats de classe

Entrevista del tutor/a amb les families

Aula i decoraci6

Accid tutorial

Espai de debat

Reunio de tutors/es

Relacié amb el Secretariat d"Escola Cristiana

Reunié d"equips docents

Festa de fi de curs de I'’AMPA
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El seglient quadre recull la sintesi de les practiques mes i menys valorades a través del
guestionari contestat pels i les mestres de I"escola:

Practiques menys valorades

Practiques més valorades

Relacidé amb el Secretariat d"Escola Cristiana

Entrevista del tutor/a amb les families

Relacié amb el CREDAC

Reuni6 d avaluacié

Relacié amb les universitats

Grup UNESCO

Junta rectora de 'AMPA

Entrevista amb pares nous

Espai de debat

Jornada de portes obertes

Relacié amb I"Ajuntament

Revista “Calaix de sastre”

Reuni¢ de pares delegats de classe

Biblioteca

Aula i decoracio

Assemblea de treballadors/es

Festa de fi de curs de I'AMPA

Sortides

Tutoria

Aules d"informatica

Aules de tecnologia

Laboratori de quimica

Laboratori de naturals

Aula de socials

Tutoria personal

Acci6 tutorial

Reunio de tutors/es

Reunié d"equips docents
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